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DEVLET MEMURLARI KANUNU  M@)®)

Kanun Numar: 6568 é

Kabul Tarihi : 14/7/1965

e él.é TRréGahzet €3/ 7/ 1965 Saye : 12056
J

Bu Kanunun ye¢r orl ¢ kitne boalkmanygazn h ¢ k¢ ml er i i -
"Yer erl gkt eki Bazé Kanunlarén M¢l ga Heegkemler
Cilt:2  Sayfa: 805

Bu Kanun ile ilgiltd@i ol arak Bakanl ar Kurulu Kar
y°netmelikler i-in, "Y°netmelikler K¢lliyateée®
dé¢zenl eneni atginmrea i tka kK é he z .
KISIM -1
Genel H¢e kemloer
BOLUM: 1
Kapsam, Ama-, Temel Kl kel er, Kstihdam kekill eri
Kapsam:
Madde 17 ( DeJ i ki k :- KRKO-AZBL nH.Ayndn kabul 15/5/19751897/1 md.)
Bu Kanun, Genel ve Katma Biitgeli Kurumlar, Il Ozel Idareleri, Belediyeler, il Ozel idareleri ve Belediyelerin
kurduklart birlikler ile bunlara bagl doner sermayeli kuruluslarda, kanunlarla kurulan fonlarda, kefalet sandiklarinda veya
Beden Terbiyesi Bolge Miidiirliiklerinde ¢alisan memurlar hakkinda uygulanir.
Sézlesmeli ve gecici personel hakkinda bu Kanunda belirtilen 6zel hiikiimler uygulanir.
(La-8/ 671984 tarihli ve 217 sayélé Kanun H¢igkmgnde Kararnam
Personel Dairesi" i banrleésjiée"" Doelva reatk Pdeerjsioknteilr iBlamkik t i r .
b-29/11/1984 tarihli ve 243 sayél é Kanun Hg¢gkmgnde Kararnai
dejikikliklerinde, 13/12/1960 g¢n ve 160 sayédlFésHKgpuBunN
Kanun H¢gkmgnde Kararnamenin il gildi maddel erine yapél méxk
(2) Bu Kanunda, 22/2/2005 tarihli ve 5302 sayeéelé KI ¥zel K
sayél e Kanun h¢gkegmlerinin Wl giud ain amaad ddesi si®lze klogmkuegsm a&Klatnaim
(3) 3/ 7/ 2005 tarihli ve 5393 sayéelée Belediye Kanunun 84 ¢

kéelendejé g°rev ve hizmetlerle sénérleée lolhbhulaknmsbdsd3® 3d wrawrgd
mezkur kanun hg¢gkegmlerinin uygulanacajé hgkegm alténa al énme
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(Dej i ki k:-22699 ad)AmMa8ByYasa Mahkemes:i cye ve yedek ¢yeleri i

mesleklerinde veya bu mesleklerden&sdyan g°revlierde bulunanl ar, Danéktay ve S
savcé ve yardémcel ar e, iniversitelerin, Kktisadi ve Tica
Akademilerinin, Devl et G¢zedOrt&®Do i ul dAmmak Kdamielsé r iIEmis j t Tk
yardémcél aré, Cumhurbakkanl|l éjé& Senfoni Orkestrasé ¢yeleri,
Devl et Opera va Balesi ve Beledi yenOgprevat uwveart ivyeat o rok eag tér a
memur |l ar é, uzman memurl ar é, uy g ul-Tacttéoc €T eukzkmal na t eennduar | -aarl €& Kvaen
astsubay, uzman jandar ma, uzman erbak ve sarzél exanell i k &nm bralk
hekemlerithhe tabidir.

Ama - :

Madde 2i ( DeJ i ki k: -KHR f2112nd.1 9 7 2

Bu Kanun, Devl et memur |l ar é@énén hi zmet Kartl areéené, nit
yé¢kselimel%%daw, hak, y¢kegm ve sorumlulukl aréné, ayl ékl ar éneé

(M¢l ga birinci-61dlimdned:)Bul Kan/u2ndlal ° ng°r ¢l en y°netmeli kl er
yéererl ¢je konulur.

Temel ilkeler:

Madde3iBu kanunun temel il keleri «kunlardéer:

Sénéflandér ma:

A (Dej i ki k: - 1327/2 TH.1D%e7v0 et kamu hizmetl eri gerevlerini vV
memur |l aréné g°rneivtleelriiknl egreer evket immedsiljeik | er e g°re séneéflara ayeé

Kariyer:

B) Devl et memur |l ar éna, yaptéklaré hizmetler i-in | ¢gzunm
i-inde en y¢ksek derecplamakkadar il erleme imkanéné sa

Liyakat:

C) Devliet kamu hizmetleri g°revlierine girmeyi, senéfl ai
|l iyakat sistemine dayandérmak ve bu sistemienl|l ékiet samkapnkat |

Kstihdam kekill eri

Madde4i ( DeJ i Ki k -BHK/R/;1Deq i ktiril erl8K/1lkd)bul : 15/5/ 1975

Kamu hizmetl eri; memur | ar , s%zl ekmeiri¢ lpeerr.sonel | ge-ici

A) Memur:

Mevcut kurul uk bi-i mine bakél maksézén, Devl et vV e dij er
yeéeréetelen asli ve s¢rekli kamu hizmetlerinisayal arld.e g°revl e

Yukaréedaki tanémlananl ar dékéndaki kurumlarda genel pol
denetim gibi i kKl erde g°revli ve yetkild@i ol anl ar da memur seé

I Y Y Y Y O I I
(1) 10/3/2011 tKarniumluin V1) @InxTu smwayddlesi yl e, bu fékrada yer a
i bar esi fuzman jandar ma, uzman erbak ve s°zlekmeli er back
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B) S°zlekm@li personel

Kal kénma pl aneé, yéll &k program ve iK programlarénda ye
i kIl etil mesi ve i klerlifi i -in kKart ol an, zaruri véen ai st i snae
i hti ytaer egn® sge-i ci i kKl erde, Bakanl ar Kurulunca belirlenen
Personel Bakkan!|l éf énén g°r¢kKke¢ ¢zerine Maliye Bakanl éjénca
-aléexktéréel measnéwvae karar swagreil mayan kamu hizmeti gerevlilerid

(M¢l ga i kinci ®620/4angd)af: 4/ 4/ 2007

Ancak, yabancé uyruklularén; tarihi bel ge ve eski har f |
tercgegnannl aMi | |~ Ejitim Bakanl é&] énda norm kadro sonucu or
istihdaméyla kapatél amamasé hallerinde ©°Jretmenlerin; dava
ol madéj e yer |l enkea darvou kua tilsatriéhndéa,mé(n. m¢ mk¢n ol amadéjé hallerd
M¢essesesi uzmanl arénén; Devl et Konservatuvarl ar é sanat - €
sanat - &l Katuea € n @b idacdriadeve dék kurul uklarda belirli bazée hizn
zorunlu hallerde s°zI®kme ile istihdamlareée caizdir.

(Ek paragraf: 4/4/2007-5620/4 md.)S° z | ek me | i personel se-iminde auygul ana
°denebil ecek ¢cretlerin ¢st sénérl aré il e pozisyon uneg ek i K s o
nitelikleri, s®°zl ekme fesih halleri, pozisyonl ar @oneli ptali,
Bakkanl éf énén g°r¢k¢ ve Maliye Bakanl gJE&n érg nil ek83912i51/ 64 2€r0i9n
md.) Bu kekil de i stihdam edilenler, hi zmet s®°z| ekmesi esas
s®°z|l ekmel erisni nvefyas he®dz lleneme d° ne mi i -erisinde Bakanl ar K
s®°zl ekmeyi tek tarafl e feshetmel eri halinde, fesih tarihi
pozisyonlarénda @ stihdam edilemezler.

00000008000

(1) Bu paragrafta yer alan Akurumun teklIlifi iczerine Devl et
Bakanl ar Kurulunca ge-ici olarak s°zlekme ile -aleéexkteéere
gerevlibBernicddi rmad(@hnnk | Hi zmetl er Senéfénda belirtilen g
-alexterélanlar i-in, i Kin ge-ici Karté aranmaz.)o0 ibare
AfBakanl ar Kuruluncdlkeli-rrerersenadse kerumun tekl i fi ve D
iszerine Maliye Bpbhankgpahaeadai zenbhénengélla sénérl é& ol arak
ve i K-i sayélmayan kamudleizmetiiri gmieviiel eneitdier i al e@knli knd e
2) Bu arada yer alan " ...... bu Kanunun 196 ncé maddesi uy e
12/ 271982 tarih vea 2n5a9dsd essaiy €illée Kya¢nru¢nrulng klt9e n kal dér él mékt &
B)Bu féekraya&8/ 2006 tarihli ve 5473 sayélé Kanunun 3 ¢ncy¢ mi
czere "Mill”~ Ejitim Bakanléjénda norkwmakadto 8SPnetwmenriayi
kapat @&l amamasé& hralnl;e'r iinbdaer e°sjir eetkmieenninei k ve metne i kKl enmi«kt.
(4) 4/ 4/ 2007 tarihli ve 5620 sayéleé Kanunun 4 ¢nc¢ maddesi )
esas ve kartlarl ao i b a ridvdi BavumzsadB#asl |edelamarma GeehKanuarkjaér 68-| inbda ,
resi fbuna Kia @bidaeldriad e O lindeed§ itirkmi Kkt i r .

(5) 25/6/2009 tarihli ve 5917 sayeéel é& fkean ubnuu nh u4s7u s cair ama d d e:
usullerBakardr Kur ul unca kararl aktéreéel ér. o ibaresi i, pozisyon
iptali, i sti hdaména dair hususl ar il e s%zI| ek me esas vV e

Bakanl éj enén tlekr iKur wlziemd aa eb eBlaikralneni r. 0 keklinde deji«kti



4182

(Ek fékr akKHK5-/4B/31 A9 Ind. ; Mg KK - 478/71/mil.p / 199 1

C) Ge-ici personel

Bir yéldan az s¢reli  veya rnseovnseilml B akk khai nzlngejté ovl ed uMaul niay eD eBre
dayanél arak Bakanlar Kurulunca karar verilen g°remwkerde ve
i K- sayél mayan kimsel erdir.

(Ek paragraf: 10/9/20146552/66 md.) ¥ z e Klt i r me wuygul amal ar é& sebebiyle ik a
i kverenince feshedilen ve 24/11/1994 tarihli ve 4046 sayél
hakké bulunmayan personel de bu Iféejked aalkmapysa mealdak yaxh &h @ky
edilebilir. Bu kapsamda istihdam edileceklerin sayésé, °7Jre
ile dijer hususl ar Devlet Personel BakaolkrXurwluada belirkerér. Mal i ye Balk

D) Kk-iler:

(Deji ki k biri nB6R0/M4eng)nlAe :; 4 Birdar @bdir@ign & ® &alldan ve igili mevzu-
at &g gatalsis edi e nrekisi¢ ii ran danbdirs i zel & ¢ 1| ndesiyl 2 | Er&a nreksi¢ ler ile mewsimlik
veya kanpary a lerinde ya da anan yag ¢ @ ya camhde hizmeterinde ilgili mevzua h @ regg@ d¢ i  zisgonlay @anat é
aydan az ahak ¢ zree bdirl i relsi¢ il ndesiyl 2| er&@n gedi -lerddi r . Bunl ar hakkénda bu Ka

uygulanmaz.

Dert istihdam kekl: déekénda personel -al éktérél améyacaj

Madde 571 ( Dej i Ki k: -KHR f 2/2md) 9 7 2

BuKanma t abi Kuruml ar , d°rd¢nc¢ maddede yazélé d°rt istih

B¥L| M: 2
¥devlier ve Sorumlulukl ar

Sadakat:

Madde 67 ( Dej i ki k:-267@1/me.y 1982

Devl et memur |l ar &, T¢rkiye éf€amhsrmidap&tait | a Abajy bhéas &md
hizmetinde T¢rkiye Cumhuriyeti Deviet unamurkrt bd hususu AalidDavietat | a uy g

Memurluguna" atandiktan sonra en ge¢ bir ay i¢inde kurumlarinca diizenlenecek merasimle yetkili amirlerin huzurunda
yapacaklar1 yeminle belirtirler ve 6zliikk dosyalarina konulacak asagidaki "Yemin Belgesi" ni imzalayarak goreve baslarlar.

Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasma, Atatiirk Inkilap ve Ilkelerine, Anayasada ifadesi bulunan Tiirk Milliyetciligine
sadakatla bagli kalacagima; Tiirkiye Cumhuriyeti kanunlarini milletin hizmetinde olarak tarafsiz ve esitlik ilkelerine bagl
kalarak uygulayacagima; Tiirk Milletinin milli, ahlaki, insani, manevi ve kiiltiirel degerlerini benimseyip, koruyup bunlari
geligtirmek i¢in ¢alisacagima; insan haklarina ve Anayasanin temel ilkelerine dayanan milli, demokratik, laik, bir hukuk
devleti olan Tiirkiye Cumhuriyetine karsi gorev ve sorumluluklarini bilerek, bunlari davranig halinde gosterecegime
namusum ve serefim {izerine yemin ederim.

Tarafsézlek ve devliete bajleéelék:

Madde 771 ( Dej i Ki k:-26T@2/ms.y 198 2

Devlet memurlar siyasi partiye iiye olamazlar, herhangi bir siyasi parti, kisi veya ziimrenin yararini veya zararini
hedef tutan bir davranista bulunamazlar; gorevlerini yerine getirirlerken dil, irk, cinsiyet, siyasi diisiince, felsefi inang, din ve
mezhep gibi ayirim yapamazlar; higbir sekilde siyasi ve ideolojik amacli beyanda ve eylemde bulunamazlar ve bu eylemlere
katilamazlar.



An
g¢
gr

41821

Devl et memur |l ar @ewhleetidurmendf aatl erini kor umak mecburi
ayasaséna ve kanunl aréna aykeéreé ol an, meml eketin baj ém
venlijini tehlikeye d¢keren éhemrihtaenlgiik thei rf afaalailyieyte t g %es theurlel
upl akmaya, tekekk¢le veya derneje katélamazlar, bunl ara )
Davranék ve ikKbirlifi

Madde 87 Dev | et memurl ar &, r es mi sefaylear ®@da@dnukgar @kti rhd izjmie |
Kéndaki davranéklariyle g°stermek zorundadérl ar.

Devlet memurl arénén i kKbirlifJi i-inde -alékmalaré esasté
Yurt dékénda davraneécx:

Madde 971 De vl et memurl aréndang®°eevkkl veyaygegkekime, incel eme
ml eketl erde bulunanlar Devlet itibaréné veya g°rev haysi
Amir durumda ol an devliet memurl arénén g°rev ve sorumlul
Madde 1071 ( DeJ i ki k :-267Q@3/m6l.y 19 8 2

Devl et memurl aré amir.i ol dukl aré kuruluk ve hizmet bi
revl eri zamanénda ve <eksiksiz olarak épapmektiant i v ene kytagn ,
reketlerini takip ve kontrol etmekten g°revlii sorumludur!]l
Amir, mai yetindeki memur |l ar a hakkaniyet Ve ekitlik i
net meli klerde belirtilen esaslar i-inde kullaneéer.

Amir, mai yetindeki memur |l ara kanunlara aykéré emir vere
ecek bir talepte bulunamaz, hediyesini kabul edemez ve bc
Devlet memurl arénén g°rev ve sorumlulukl ar é:

Madde 1171 ( DeJ i ki k :-267@4/m6l.y 198 2

Devlet memurlaré kanun, t¢gzéegk ve y°netmeliklerde belirt
rine getirmekle y¢kegml g ve grlirrelvdreirnenilknariwé srer Wmljudiurylgar
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Devl et memuru amirinden aldéejée emri, Anayasa, kanun, t
getirmez ve bu aykeéreéeléejé o emri ver ene ehlerdedmemur buemAmi r e mi
yapmaja mecburdur. Ancak emrin yerine getirilmesinden doj ac

Konusu su- texkkil eden emir, hi-bir suretle yerine geti

Acdk e hallerde kamu d¢zeninin ve kamu geé¢venlijinin korunr

Ki ki sel sorumluluk ve zarar:

Madde 1271 ( DeJ i ki k :-267Q@5/m6l.y 19 8 2

Devlet memurl ar é,i tgraevill er iyreir i chiek kyeett ivenek ve kendil erin
ve her an hizmete hazér halde bulundurmak i-in gerekli tedt

Devl et memurunun kasét, kusur , i hanaél meywsaa.,t edbizai at &fi
taraféndan rayi- bedeli iczerinden °denmesi esastér.

Zararl arén °dettiril mesinde bu konudaki genel he¢kemler
derecenin birinci kademesinde bulunan memuoun ¢, t ayl éjénén yaréséné ge-meyen zar a
amiri veya yetkil:@ disiplin kurulu kararéna g°re ilgili me r

Kikilerin ujradéeklaré zararl ar:

Madde 137 ( De] i ki k :-26Z(6/mBl.) 1 9 8 2
(Dejikik birimsséi57fekma. p/ &Kik99®r kamu hukukuna tabi

zararl ardan dol ayé bu g°revleri yerine getiren personel al
dairelerinetevdivey bu dairelerce tahsil veya muhafaza edilen para
taraféndan zi mmete ge-iril mesi halinde, zimmete ge-irilen
sahi bine °denihrg.k ¢kndreurneung,® reeemseolr uml u personele r¢gcu hakkeée s

(Ek: 26/3/20024748/3 md)Kk k ence ya da zali mane, gayr.i insani veya
Avrupa Knsan Hakl arée Mahkemesincen vteaz hiematklaaraddmmrd sloayé&e usn
r¢cu edil mesi hakkénda da yukaréedaki feékra h¢gkmg uygul aneéer.

12 neci maddeyl e bu maddede belirtilen zararl ar én nevi,
yapél acak liiklcinjfleerr lheusudsgliar Bakbakanl ék-a d¢zenlenecek y°ne

Mal bildirimi:

Madde 147 Dev | et memur | ar é, kendileriyle, ekl erine ve vel a)
mal | ar é, al acéarkd av,e °%hmeal- |kmarfurhda&k kyazéel & hg¢gkegmler uyar énca, n

Baséna bilgi veya deme- ver me:

Madde 1571 ( Dej i ki k :-267@7/mel.y 1982

Devl et Memur |l ar &, kamu g°revlierrathpwakerdaebaseéengonhhkbe]
veya deme- veremezl er. Bu konuda gerekli bil gi ancak bakar
g°revli taraféndan verilebilir.

Askeri hizmet ile inl giektikibilgkleédéEepekaomel adékén da



4184

Re s mi bel ge, ara- ve gere-lerin yetki verilen mahaller

Madde 1671 ( Dej i ki k :-267®@8/me.j 19 8 2

Devliet memurl aré g°revleri ile il gild. res mi bel ge ar a-
i Kkl erinde kullanamazl ar .

Devl et memurlaré g°revleri icabé kendil esdme dredkiljiim zam:
iade etmek zorundadérlar. Bu zorunluluk memurun miras-=@&l ar ¢

B¥L} M: 3
Genel Haklar

Uygul amayé i steme hakkeé:

Madde 17iDevli et memur | ar é&, bu kanun ve bu kanuna dayanél ar a
tesbit olunup y¢é¢rerl ¢kte bulunan hegkeml emasahipirlerndi | er i hakk:@é

G¢evenl i k:

Madde 181 Kanunl arda yazélé haller dékénda Devlet memurunun
elinden alénamaz.

Emeklilik:

Madde 19T Devl et memurdwamEmdea ,y2zeellé klael i r | i Kartlar i-inde,

¢tekil me:

Madde 20i De v |l et memur | ar é, bu kanunda belirtilen esaslara g

M¢racaat , Ki kayet ve dava a- ma:

Madde21i ( Dej i Ki k :-267®9/mel.y 1982

Devlet memurl aré kurumlareéyla ilgild@i res mi ve kKahsi i Kkl
kendil erine uygulanan idari eyl em ve ipttel eml erden dol ayé «i l

M¢iracaat ve «kikayetler s°z veya yazé ile en yakén amird
yapeéel er.

M¢iracaat ve Kikayetler incelenerek enerlkibiBesasveausdlenda i1 gi
Bakbakanl eék-a hazeérl anacak bir y°netmelikle d¢gzenlenir.

Sendika kurma:

Madde 221 ( M¢ |l ga: 2-BWKL-2/ B9 ™A . ; Yeniden d¢gzenleme: 12/6/1997

Devliet memurlar®zelAnkgasadada belirtilen h¢gkegmler uyaré
ve bunlara ¢ye olabilirler.

Kzin

Madde 23i Dev Il et memur | ar &, bu kanunda g°sterilen s¢re ve Ka

Kovik t ur ma ve yargéel ama:

Madde 2471 Devl et memur |l arénén g°revleri ile ilgild@i veya g°r e
ve kovukturma yapeél masé ve hakl arénda dava a-él masée °zel h
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Ksnat ve rikféet ikroaluanraa k a

Madde 2571 Dev |l et memur |l aré hakkéndaki i hbar ve Kikayetler,
isnadé suretiyle yapéldéejée ve sorukturma veya yargél amanéeé!
takdirde, merke d e bu memur un en be¢yeék amiri, il 1l erde valiler, [
Cumhuriyet Savcél éjéndan isterler.

B¥L| M: 4
Yasaklar

Toplu eylem ve hareketl erde bulunma yasaj é:

Madde 2671 ( DeJ i Ki k :-26Z@10®d.)1 9 8 2

(M¢l gankeii f ékr6all/11TIRd)2/ 2011

Devl et memur |l arénén kamu hizmetl erini aksatacak «kekil d
g°revlierine gel memel eri veya g°revierine gelli maséDsuwhetuhu
dojuracak eylem ve hareketl erde bulunmal aré yasakteér.

Grev yasaj é:

Madde 2771 Dev | et memurl|l arénén greve karar vermeleri, grev t
yapmal aré yasakteér.

Devl et memurl ar é&, ghrarvh arexie bthigrs ¢gnree keat\ved yaanaz, grevi dest

Ticaret ve dijer kazan- g@®tirici faaliyetlerde bul unma

Madde 2871 ( DeJ i ki k :KHROY B;/ 1De&j4i Kkt i ri |l et8@Mmldabul : 15/5/ 1975

Memur | ar Te¢rhumdacgPee Kdaocir) veya (Esnaf) sayél mal ar é
ticaret ve sanayi msiesseselerinde g°rev al amaz, ticari m¢,
komandi t Kirkette komandiot@duklibak &GLamambkbaen [ Gtrireakl erind
g°revl e(rEkh acr¢ ml)e-KHK86/580//23081 1md . ; Kpt al c¢mloe: Anayasa Mahkeme
2011/ 113, K. : 2012/ 1098Y esnaiydéel né dKiazreanrnde enie| B504Y0/ rade Mesnurlar,
mesl eki faaliyette veya serbest meslek icrasénda bul unmak
kikilere, °czel hukuk tg¢zel ki kil erine vehyaan gkianbui rk uirku mue rniint
vakef y¢gksek®°jretim kurumlarénda -al ékamaz.

(DejJikik i kin&KHK-62&k/ra8 r8d.8;/ 2KRdtlal i ki nci fékra: Anayasa
ve E. 2011/ 113 K. : @YVdrRi/dadB &azeesedaBed)2/mui |l @t én syesi ol
yapé, kal kénma ve tg¢gketim kooperatifleri, kamu kurumu ni't
sandékl arénén y°neti m, denetim ve disiplrienvlleur ublu ay &s ackylea
dekéndadér .

Exl eri, rexkit ol mayan veya mahcur ol an -ocukl ar é, yasa
i-inde bajlé olduklaré kuruma bildirmekle y¢kegml gderl er,

Hedi ye al ma, menfaat sajlama yasajeée:

Madde 2971 Deviet memur | ar énén dojrudan dojruya veya aracé eliy
dahi menfaat sajlama amacé ile hediye kabul etmeleri veya i

(Ek f ékr a-51760950.KanuGO 4 ev !l i | er i Eti k Kurul u, hediye al ma vy
en az genel meder veya exkiti seviyedeki st d¢gzey kamu gor
yél & sonunda bu g°revliilerden istemeye yetkilidir.

Denetmme ki tekebb¢sten menfaat sajl ama yasaj é:

Madde 301 Devl et memurunun, denet i mi alténda bulunan veya Kk
olan bir tekebb¢sten, dojrudan dojruya Vveyaasaér aycaés akltiéyrl.e h e

GizIli bilgileri a-éklama yasaj é:

Madde 31i ( DeJ i ki k:-267Q11 &d.)1 9 8 2

Devlet memurl|l arénén kamu hizmetl eri ile i1 gildi gi zli bi
izni ol madéek-a a-éklamal aré yasakteéer.

(1) S°zkonusu Kptal Kaa yaa réa kL / all/ t26) d a3y it samii khd inydeéerng, rblag
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KISIM - 11

Sénéflandér ma
Séneéf:
Madde 321 ( M¢ | ga: 3KHK 512/ &hd.;Aynen kabul: 15/5/1975 1897/7 md.)
Kadrolarén tespiti

Madde 3371 ( Dej i Ki k:-KFEKO-A2/f 1DE4i ktiril erl8K/1kda)bul : 15/ 571975

Kadrosuz memur ¢aligtirilamaz.

Genel ve Katma Biitgeli kuruluslarla bunlara bagli doner sermayeli kuruluslar; kanunlarla kurulan fonlar, kefalet
sandiklar1 ve Beden Terbiyesi Bolge Midiirliiklerinde memur deyimine giren kisilere gordiiriilen hizmetlerin gerektirdigi
gorevler i¢in tespit olunan kadrolar Genel Kadro Kanununda gésterilir. Milli Giivenlige iliskin kadrolardan gizli kalmasi
gerekenler hakkinda bu hiikiim uygulanmaz.

il 6zel idareleri ve belediyeler ile bunlarin kurduklar birliklerin kadrolar1 yetkili organlarinca hazirlanarak Igisleri
Bakanliginin onayi ile tamamlanir.

Yukaridaki fikrada sozii edilen kadrolarin kaldirilmasi veya bu kadrolarda yapilacak degisiklikler de ayni usule
tabidir.

Kadrol arén hazérl anmasé:

Madde 3471 ( DeJ i Ki k:-132717/md.y 1970

Devlet memurlart igin kurumlarinca teklif edilen kadrolar Maliye Bakanligi, Devlet Personel Baskanligi ve ilgili
kurumeca birlikte hazirlanir.

1, 2, 3, ve 4 iincii derecede kadro ihdas edilebilmesi i¢in ayrica Maliye Bakanlig: ile Devlet Personel Baskanliginin
goriisiine dayanilarak Bakanlar Kurulu karart alinmasi sarttir. (Milli Giivenlige iliskin kadrolar dairesince hazirlanir ve 6zel
kanununda yazili sekle uygun olarak onanir.)

Kadro cetvelleri:

Madde 351 ( DeJ i ki k:-132718/md.J 1970

33 ve 34 iincii maddeler uyarinca hazirlanan kadro cetvellerinde:

Her kurum igin gerekli kadrolarin sinifi, derecesi, unvani ve adedi gosterilir.

Tesis edilen seénéfl ar:

Madde 361 ( DeJ i Ki k:-KHKO-A2/ 1 D24 i ktiril erl8K/1kd)bul : 15/5/1975

Bu Kanuna tabi kurumlarda ¢alistirilan memurlarin siniflart asagida gosterilmistir.

I - GENEL IDARE HIZMETLERI SINIFI:

Bu Kanunun kapsamina dahil kurumlarda ydnetim, icra, biiro ve benzeri hizmetleri géren ve bu Kanunla tespit edilen
diger simiflara girmeyen memurlar Genel idare Hizmetleri smifin1 teskil eder.
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N-TEKNKK HKZMET®ER SI NI FI

Bu Kanunun kapsaména gigenevlkamriuml ir dlaen meisf akktdenybhe
m¢ hendi s, m¢ hendi s, y¢ksek mi mar , mi mar , jeol og, ki droj eol o
y°neyl emci (Hareket iaktaikg @miormmic @€ s€®gnb emazteermat iiklseel t ekni k °Jr
°fretmenlik mesl eji dékénda teknik hizmetlerde -alawxwagékar, |
ye¢ksek kehir plance&3®,ve ¢Kkis®e/kl BE9 gtearPilltankEs8®,s8yél & Kanunl ar a
-ay eksperleri, fen memuru, y¢ksek tekniker, tekrslekitasi t ekni sy
g°rm¢gkK Dbuliukn aHilzammet ITeerl @& énéf énée tekkil eder

M-SAJLI K HKZMETLERK VE YARDI MCI SAJLI K HKZMETLERK SI NI FI :

Bu sénéef, sajlék hizmetlerinde (Hayvan sajl ej éerkbekrhi | ) mes|l
gbi memurlarileb u hi zmet sahasénda -alékan y¢ksek °jJrenim goermgk fizi
hizmetl er m¢tehassésé, biyolog, pisikolog, dihemki meeg@gltdk mu
(Fizik tedavi, |l aboratuvar, eczaceé, di kK anest da=miy,enr° rdtacheé l )t ek
savak memuru, hayvan sajlék memuru ve benzeri sajléek personel

(Ek paragraf: 10/7/2003492411 md)Bu s énéf a dahi | personel taraféndan yerine
bedel i d°ner sermaye gelirlerinden °denmek kaydéyloaya Bakanl é
gerde¢rel ebilir.

V-EJK™M VE ¥JRETKM HKZMETLERK SI NI FI :

Bu sénéf, bu Kanun kapsaména giren kuruml afdapsaf@ i tim ve ©°j

V-AVUKATLI K HKZMETLERK SI NI FI :

Avukatl ék hizmetl eri seéemelHfsat &mreels &khinu,nl|karémya gk ayee talvau kvad |
yetkisini haiz olan memurl aré kapsar.

VI-DKN HKZMETLERK SI NI F1:

Din hizmetleri sénéfé, °zel kanunl aréna g°°rlear-rekkapgdarderec

0000000000

(1) Bu bentte yer alan ve daha sonra bent kapsaméha/ 7all98n amna yuen véa nK arr d
27/ 9/ 2010 tarihli ve 2010/1092 sayélé Kararéna bakéneéez.

(2) 24/7/12013 tarihlive 8 717 sayél & Resmi Gazetedde yayémlanan 2pir/b6gr2e0mc3e tvae i-hol 27 ¢ mle
unvanl arénén bu bent kapsaména al énmasé kararl aktéreéel mékteéer.

(3) Bu bende, 3/4/1998 tariiyheve i4dX®9 reayarl anckernun ki ed i pnc ¢ emaychd el mc € |
(4) 4/6/2010 tarihli ve 5984 sayélé Kanunun 4 ¢(né¢g mhddesi ymadbda met
-ékarél mekteéer.
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VII - EMNIYET HIZMETLERI SINIFI:()®)

Bu smif, 6zel kanunlarmma gére - ar K € v e m aphlig, kdm&er rhugvini; Korsiser, baskomiser emniyet
miifettisi, polis miifettisi, emniyet amiri ve emniyet miidiirii ve emniyet miidiiri sifatim1 kazanmis emniyet mensubu
memurlar kapsar. @

VIl -JANDARMA HKZME T (B RE/7/2816KHKF668/22 md.)3®

Bu sénéf Jandar ma Genel Komutanl éjé& kadrol arénda bul una
IX-SAHKL G! VENLKK HKZ @E: RYHEBISKHK 66825 md.)*
Bu sénéf Sahil G¢gvenli k Komutanl é&jé& kadrolarénda bul una

X - YARDIMCI HIiZMETLER SINIFI: ®®

Yardimeci hizmetler sinifi, kurumlarda her tiirlii yaz1 ve dosya dagitmak ve toplamak, miiracaat sahiplerini karsilamak
ve yol gostermek; hizmet yerlerini temizleme, aydinlatma ve 1sitma islerinde ¢aligmak veya basit iklim rasatlarini1 yapmak;
ilaglama yapmak veya yaptirmak veya tedavi kurumlarinda hastalarin ve hastanelerin temizligi ve basit bakim ile ilgili
hizmetleri yapmak veya kurumlarda koruma ve muhafaza hizmetleri gibi anahizmetlere yardimci mahiyetteki gérevlerde her
kurumun 6zel biinyesine gore ve yine bu mahiyette olmak iizere ihdasina lizum gordiigii yardimci hizmetleri ifa ile gorevli
bulunanlardan 4 {incii maddenin (D) bendinde tanimlananlarin diginda kalanlari kapsar. @

(Ek: 28/3/1988- KHK - 318/1 md.)Bu sinifa dahil personel tarafindan yerine getirilmesi gereken hizmetlerden
hizmet yerlerinin ve tedavi kurumlarinin temizlenmesi,tesisatin bakim ve igletilmesi ve benzeri nitelikteki hizmetlerin li¢iincii
sahislara ihale yoluyla gordiiriilmesi miimkiindiir.

(Ek f ékr a-KHK-/58/71 A9 4nd . ; M¢- B0§183md.92 8/ 2/ 1995

XI - MULKI IDARE AMIRLIGI HIZMETLERI SINIFIL: ®®

Bu sinif, valiler ve kaymakamlar ile bu sifatlar1 kazanmus olup Icisleri Bakanligi merkez ve iller kurulusunda
calisanlar1 ve maiyet memurlarini kapsar.

XII - MILLI iISTIHBARAT HIZMETLERI SINIFI: ®®

Bu simuf, Milli Istihbarat Teskilati kadrolarinda veya bu teskilat emrinde calistirilanlardan 6zel kanunlarinda
gosterilen veya Basbakanlik¢a tespit edilen gorevleri ifa edenleri kapsar.

(1)26/6/1984 tarih ve 241 sayeéelée K.H.K."'"nin 35 inci maddesine bakeén

(2) 24/ 4/ 2008 tarihli vdee s A9 7e ;s awdlle Kamamruwn €3 bemde Mmadel kanunl
izere "-arké ve mahalle bek-isi" i baresi ekl enmi k veesVIIIl) nu
"kurumlarda" «kKeklinceemd«jtiiktirilmik ve metne iKkl

(3) 25/7/ 2016 tarihli ve 668 sayéel-EMKKKE&ETI HKZMEMEtERKa8UBNEFYybe, bhu
sonra gel mekl ANDARMAMARAN WHKIZIMETLERK SI NI FI 06 baxkl ekl & benttierkillemmimi kK v
ol up, daha sonra bu h¢gkegm 8/ 11/ 2016 tarihli ve 6755 sayél é& Kanunu

(4) 25/ 7/2016 tarihli ve 668 sayél-8 ANKBABMANHRZMEMELERKaBUNEFYDbebak

sonra geémSKHKLe G) VENLKK HKZMETLERK SINIFI O bakl ékl é& bent ekl enmi
ol up, daha sonra bu h¢gkem 8/ 15In/c2i 0 Inba dtdaersiihyllie vkea n6u7nSl 5a ksnaéykétléér .Ka nu n u
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ORTAK H} K} MLER
A) Smiflarin 6grenim durumlarina gore giris ve yiikselebilecek derece ve kademeleri asagida gosterilmistir.

Girig Yiikselinebilecek
Ogrenim durumu Derece Kademe Derece Kademe

Tlkokulu bitirenler 15 1 7 Son
Ortaokulu bitirenler 14 2 5 Son
Ortaokul dengi mesleki veya teknik
Ogrenimi bitirenler 14 3 5 Son
Ortaokul iistii 1 y1l mesleki veya teknik
Ogrenimi bitirenler 13 1 4 Son
Ortaokul iistii 2 y1l mesleki veya teknik
Ogrenimi bitirenler 13 2 4 Son
Liseyi bitirenler 13 3 3 Son
Lise dengi mesleki veya teknik 6grenimi
bitirenler 12 2 3 Son
Lise veya dengi okullar iistii 1 yillik mesleki
veya teknik 6grenimi bitirenler 11 1 2 Son
Lise veya dengi okullar iistii 2 y1l veya Orta-
okul iistii en az 5 yillik mesleki veya teknik
Ogrenimi bitirenler 10 1 2 Son
Lise veya dengi okullar iistii 3 y1l teknik veya
mesleki 0grenimi bitirenler 10 2 2 Son
2 yil siireli yiiksek 6grenimi bitirenler 10 2 1 Son
3 yil sUreli yiiksek 6grenimi bitirenler 10 3 1 Son
4 yil siireli yiiksek 6grenimi bitirenler 9 1 1 Son
5 yil siireli yiiksek 6grenimi bitirenler 9 2 1 Son
6 yil siireli yiiksek 6grenimi bitirenler 9 3 1 Son

1 — Avukatlik stajin1 agikta iken yapanlara iki, memuriyette iken yapanlara bir kademe ilerlemesi uygulanir.

2 — Dért yil siireli yiiksek 0grenimi bitirenlerden yiiksek miihendis, miihendis, yiiksek mimar, mimar sifatin1 almis olanlar ile
bunlardan gretmenlik hizmetinde cahsanlar, Erkek Teknik Yiiksek Ogretmen Okulu, Erkek Teknik Ogretmen Okulu ve Devlet Tatbiki
Giizel Sanatlar Yiiksek Okulu mezunlari, Istanbul Devlet Giizel Sanatlar Akademisi ile uygulamali Endiistri Sanatlar1 Yiiksek Okulu
mezunlan'"> Teknik Egitim Fakiiltesi (Yiiksek Teknik Ogretmen Okulu ve Giizel Sanatlar Fakiiltesi, Istanbul Devlet Tatbiki Giizel Sanatlar
Yiiksek Okulu) mezunlar1 @, 6grenimlerine gore tesbit edilen giris derece ve kademelerine bir derece,

3iBek yel ve daha fazla s¢relii yé¢ksek ©°Jreni mini
mi mar seéfatéené al mée] idelbgmtmhianetinde | € bunl ar dan

(1) Bakénéez: 19/8/ 1977 tarih ve 7/ 13635168323y él é& Bakanlar Kurul

(2) Bakénéz: 30/10/1986 tarih ve 86/-1928458 sayéel é& Bakanl

bi

ar

t

u

irenl

Kar a
Kur ul

L
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calisanlar 6grenimlerine gore tespit edilen giris derece ve kademelerine bir derece,

4 — Teknik hizmetler sinifinda goérev almak sartiyle jeolog, jeofizik¢i, hidrojeolog, hidrolog, jeomorflog, kimyager, fizikei,
matematikgi, istatistik¢i, yoneylemci (harekat aragtirmacisi), matematiksel iktisat¢1 (Ekonometrici), Erkek Teknik Ogretmen Okulu
mezunlari, fen memurlari, teknikerler ve yiiksek teknikerler,tiitiin ve miiskirat eksperleri, tarim alet ve makineleri Uzmanlik Yiiksek Okulu
mezunlari ile benzeri fen bilimleri ve teknik bilimler lisansiyerleri, Mimarlik ve Miihendislik Fakiiltesi veya boliimlerinden mezun olan sehir
plancist, yiiksek sehir plancisi, yiiksek bolge plancisi. Gazi Universitesi Mesleki Egitim Fakiiltesi Teknoloji Béliimii Is ve Teknik Anabilim
Dali mezunlari, Ankara Universitesi Ziraat Fakiiltesi Ev Ekonomisi Yiiksek Okulu mezunlari iiniversitelerin arkeoloji ve sanat tarihi
bolimlerinin prehistorya, protohistorya ve onasya arkeolojisi, klasik arkeoloji anabilim dallarindan mezun olanlar 6grenimlerine gore tespit
edilen giris derece ve kademelerine bir derece,"®

5 — Dért y1l ve daha fazla siireli yiiksek 6grenim gorenlerden tabip, dis tabibi, veteriner hekim, eczaci ile benzeri saglik bilimleri
lisansiyerleri (Hayvan saglig1 dahil) Biyolog unvanina sahip akademik personel giris derece ve kademelerine bir derece eklenmek suretiyle
bulunacak derece ve kademelerden hizmete alinirlar.®)

6 — a) Lise ve dengi okul mezunu olup, 6zel kanunlar1 geregince siava tabi tutularak orta dereceli okul 6gretmenligi ehliyetini
alanlar ve e J i tmi¢ M e t turivanihi ikjzananlar, mesleki ve teknik Ogretim okullart meslek, atelye veya kurs ogretmenliginde
gorevlendirilenler ile 6zel kanunlarina ya da 6zel kanunlarin verdigi izne dayanilarak orta dereceli okul 6gretmenligine atananlar 11 inci
derecenin birinci kademesinden hizmete alinirlar.

b) Ortaokul ve dengi, lise ve dengi okullarin, normal &grenim siiresinden fazla olmasi halinde, basarili her 6grenim yili igin bir
kademe ilerlemesi uygulanir. Bunlardan teknik 6gretim okullart mezunlarina, meslekleri ile ilgili gérevlerde ¢alismalari halinde ayrica bir
kademe ilerlemesi daha verilir.

7 — a) Kurumlarmnca agilan ve bir kisim gorevlere atanmada kanuni nitelik olarak sart kosulan kurslari, memurluga girmeden once
bagari ile bitirenler hakkinda bu meslekleri ile ilgili gorevlerde ¢alismis olmak ve 3 kademeyi gegmemek sartiyle, bu kurslarda gecirdikleri
basarili siirelerin her yili i¢in bir kademe ilerlemesi uygulanir.

b) Diyanet isleri Baskanlhig1 kurulusunda halen gorevli bulunanlarla yeniden goreve atanacaklardan hafiz olduklar1 Diyanet Isleri
Baskanliginca tespit edilecek bir yonetmelik uyarinca belirlenenlere bir derece yiikselmesi verilir. (Lisans iistli egitim sebebiyle verilen
derece ve kademe ilerlemesi bu fikra geregince verilen derece ilerlemesiyle birlikte uygulanamaz.)

(A@)Bu h¢kme ilave edilen ve metne i klenmik olan mesl ek m™&nsupl areée
8/4/1987 tarih ve 87/11686; 13/8/1987 tarih ve 87/12018, 6/10/1994 tarih ve 94/61&Ise¢ Kar ar | ar éna bakéneéz.

(2) 1/9/2008 tarihli ve 2008/ 14094 sayél é Bakanl ar jKMeSanadt u Kar ar a
Tari hi, Sanat Tarihi, Arkeol oj i, Antr o@joil of Lat iEn nDil loj i ye HEdeboboVya
Edebiyat é) bl ¢m ve/veya anabilim dallaréndan mezun ol anlar bu
sayéel e Bakanlar Kurulu Kararé y¢regrl ¢kten kaldéerél mékt ér .

(3)Bi yol og ¢ nvkaandéems ks apheirpsomel de Bakanlar Kurulunun 12/ 11/1984 gg¢n
al énméxkl ardér :-18336.) G. : 22/11/1985

(4) 4/ 6/ 2010 tarihli ve 5984 sayélé Kanununodi pmacesmadeag¢siylme mgd
keklinde dejJiktirilmik ve metne iklenmiktir.
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8 — a) Emniyet hizmetleri sinifina girenlerden:

Ilkokul, ortaokul ve dengi okullari bitirenler; ilkokul ve ortaokulu bitirenlerin giris derecelerine iki derece,

Lise ve dengi okullari bitirenler, liseyi bitirenler i¢in tespit edilen giris derece ve kademesine bir derece bir kademe,

Yiiksek 6grenimi bitirenler ayn1 yiiksek 6grenimi bitirenler igin tespit edilen girig derece ve kademesine bir derece.

b) Genel idare Hizmetleri sinifina girenlerden Orman Muhafaza Memuru ve Bagmemuru ile Giimrik muhafaza memur ve
amirlerine ilkokul ve ortaokul ve lise 6grenimleri i¢in bu kanunda tespit edilen giris derece ve kademelerine bir derece,

¢) Mesleki 6grenim veya kurs gormek ve 6zel yarisma sinavint bagarmak suretiyle atanacak Cumhuriyet Senatosu ve Millet Meclisi
Tutanak Midiirliigii stenograflarina 6grenim giris derece ve kademelerine bir derece,

Ilave edilmek suretiyle bulunacak derece ve kademelerden hizmete alinirlar.

9 — Memurluga girmeden 6nce veya memuriyetleri sirasinda yiiksek 6grenim iistii master derecesi almis olanlarla yiiksek dgrenim
kurumlarinda en az bir y1l ilave 6grenim yaparak lisans istii ihtisas sertifikas1 alanlara bir kademe ilerlemesi, tipta uzmanlik belgesi alanlara,
meslekleri ile ilgili 6grenim dallarinda doktora yapanlara bir derece yiikselmesi uygulanir.

Master derecesini alip bir kademe ilerlemesinden yararlanan memura, meslegi ile ilgili 6grenim dalinda doktora yaptig: takdirde iki
kademe ilerlemesi uygulanir.

10i Doktora ¢sté¢ ¢niversite do-entlifji unvanéné ¢niversitede g°
unvané kazananlara iki kademe il erl emesi uygulaneér.

117 ( Dej i ki k: -RHK/-1223/11n9i13Me sl ej e ° zel yabBExkmatebEmakéesaretiyle alé
Bakanl ék, M¢stekarl ék ve bajémséz genel mederl ¢kl er awkKanlteéejke yar
mefettick yardéemceéel ar &, Sosyal GePenl Bl k Kak amlué kMg W 2ma dJamireyrad @@ane 1éd
Yar démc Dléxri &l er i Uzman Yardéemcéel ar e, K-ikleri Uzman Yardémcél are
Uzman Yardémcélareée, ¥zellextir m@&vakeda r rlezsma nBaWRbapd vedkedasttbz8izraan  Yar d € m
Yar de mée(lée&ft.;e, Devl et Personel Bakkanl éjé Devlet Personel Uzman Ya
Yar de me¥BawkEgk anl ék Y¢ksekUz ManetYiaernieé mee | My #8t; e klda 2 iéj € Bankal ar Ye
Yardémcél ar é, Stajyer Hazine Kontrol©°rlerikomMaolyes!| umemue | ah€ei s D&
GO Maliye Bakanl &jée Ver gdakMgnflegk i Ma avrai efd @NMUSE dytotr i@ ka YDeerndeét | eme Uz man Y
ve Akt g¢er Yardémcél ar é, Bakanl ékl ar mer kez kuruluku st%jyer kon
(Dej i ki k:-KBK /385/41m@l.B(9¢™¥”, (“8)(€)Senai Mgl ki yet ,O2(medh (YA @B mceéar é
GO eW (W, (e, (e¥, (@®)SosyalGe;venli k Uzman Yardémceéelarée, ¢alékma Uzman
Ejitim Uzman Yar deémcétllagrei, Wamdan Deéxred &mc él| &Hi @ meKk Sajl éjé ve Gg¢gv
Sosyal Gevenlik Ejitim UzmanUzYmandéeYweetdaméeel & ét ¢ WarxmaCP&EsiezmUzm

Ul aktéerma vie&zmMabmeYdrekémec él arye TeHawd ogli & le r v Deliarilk zmdrar demc el ar e,
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Yardemcé? ar(@)TKKA Uzman ® ar“®e ntMalrieye Uzman Yardémcél aré, Devlet

Defterdar | ék UPmaVie rYipparrddgtantcieinmane Yar déemcél aré, Gelir uzman Yar démcé
(é%), Bakanléek ve bajlée kuruluklarén A.B. Uzman Yar deéembDimhear &, Hazi
Kkl eri Uzman YanNdé&me&| &ueé ul Di 2% wineangiar Bé md é [ ar &k ¥ ur tUizenkaén TYearr kdl éemr

ve Akraba Topl ul ukI®P¥l -UmenanSer-amel éme éYarleekt i r&iee ri\keirykee zK s tUaztniasnt i Yka rk
Uzman YarMa&arciefl amgf, et €% | tarkdémd &lrar @akanl é] KsPl adlaama zthama vy aY a @ an
Kl Ksti hdam Uz%akalYka&amdmancBadlamil éj & Pl &htawane Uzenakelardiémck!| &eéan

Omanve Su Kkl eri $2Metne ovraorldognic eUzZm&andgir demc dle&amd)] o GMlmarmakn wer dém
Ticaret Uzma¥WGemrIdiekmcee a8 @or CUxendaan, YTaarrdeémmcveel aHagy,v a fi¥idelvéSosydlz man Yar
Politikalar U#%eamns aYiarHh&meaéeléarvee, EkPB8AV kunma man ayirid é Bi2Echsad iy av e € mc &
Enformasyon Uz fiah k¥saerkd ékmucréul na r &z iaKna ma rDeeénnect & lidri §,i , “U AilmaenSosyah r dé mc e | a
Politikalar Déhetegn Dandéeme& FagyWa&imcetaerl i k DENMitimMe n Bjairtdienmc@4 ma
Yardemc &P &FGen{E)k ve Spor Psakteéek UVUamare ntraajildéekncEd ma té® Bnajy\veer démc el ar

Tabii Kaynakl ar ,UzGRan Uxamadeé nycaéridaérnéc € | ar &Yv eKl EnGPr-j i Uzvea nT aYbairid é Kn el &
Yardémcélareée, (48) Gemr ok $BeTiedaryet Mpeoesltaresn, YEMdiddlégimc®dwurema Bakanl
Ve NATO POL Tesisleri Kkl et me Bakkanl éj e M¢fettik Yardkemceéel arén
sénavlarénda bakaré g°ster é&%elkBaMdphktamimahl pen&Kaymdhbhet eJamagkEg] én.
K-1kl eri Uzmanl €] éna, Mi ||~ Savunma Uzmanl é&j éna, Yekse&a®)  retim Ku
Vakeéf Uzmdmbpphéenwae, Kadast@®q¢ é¥z mabelvdjegdnaRer s,onAaf etUzwmanlAgfiénaDur um
Uzmanl & Bamkal ar Yeminl i Mur a k e @l Bagj kéannal , & k V eMagai r i # ;Siddrgaf tebetleme] liinjei, n e

Uzmanl eéféena ve Aktg¢erlijine,erkicenktlireal °B% Ge%R-(1&PK(&)nteeniai B Mk a rkli e/feét

Uz man |, @j(eefifa( €9, ( €5 ( é9, ( é9), (e9, ( é9, (@, Sosyal G¢evenli k Uzmanl é]
Uzmanl éj éna, Yur t Déké Kk-féHvem&ghvemnil i Urmddzrimahéey énkk Saj Ea&ma
Uzmanl éf éna, K¢l t ¢r Yaznarkszer Chhhsaklt@&jr@ma,ve HabeHheamel ddke mae | &
Uzay Teknoloj i“Wereini dxzmdri lkéj@ahan( @) ed &KA Uz a(nelfe§evet Gelir

Uzmanl ¢g¥mMal iye Uzmanl éj éna, Gelir Uzmanl ej éna, Md?,i Hi zmet |
Vergi Kst i hb a(ré&t bakmamll &jké nvae, b 8] | & z kma nHiaezij smear eélhz mAnl éJ éna, D

Uzmanl@jyamet Kkl eri Uzmanl éjéna, ®Anr Kxad eBii r IYiglkis @k wiKairdia k @z g mlad e &
ve Akraba Topl ul®¥ll-ame UzSma-nmhed éMayketie kDEpakil ¢¢ eKat ati sti k Kurumu
Maar i f M4 t Kki k| €émnie Baknamll BF &infkldaml &JJmanan!| é] én dK«KIl k &rsma hB akna rUlz éra
Pl anl ama 2 ntaenvirée] évneak, k &hmaol BEJ éna, Or ma ¥ Meet eSour oK wolj & ¢?i Sariagiavad rél] &jnéan a ,
Teknoloji ©zGuanmris&k] evna, Ti ca®eGenUtmanlved e 8p¥rGée da manTlaerjéémaye Hayva
Uz ma n |@8 pilé neaSosyal Politkala Uz ma i Kenjséamna ,Ha k| ar & ve(5°)5avu hink Bamapf®ej &zmanl &

Basén ve Enfor m@syydkmns elWz aim luari“@lkaam sDeretdifli Bamank hag“® Aile ve Sosyal Politikalar

Denet -l rgnne dehniéfliBoesyal G¢igvenl i RPMDehet Begntki jni MgMGehéelekhavééSpor
Denet -®ISiajjil &, Uzmanl éj éna “Wene$4ajil évke Dleanbeiti- i Kagmnalkl, ar Uzmanl &] éna
Uzman|®pyetEmaer j i ve Tabii Kgpmkllar vOeTetar“Bt.)YiDeeke tkinemlii [Biarkeanl &7 &
memurl uju ile konsol os [®liks eveDéikh tkil searsi nBeankuarnll gjjuemdcaa s énavl a glrilr
sérasénda ve bir defaya mahsus ol mak ¢z é2¥3)(é>(5)(5)ﬁ)(fé\(9l€1q)<1]é£1?)‘1é)(%)<EP)%GX”)%E‘)QQ)( bir

(20)(21)(22) (23) (24) (25)(26)(27)(28)(29)(30)(31)(32)(33) (34)(35)(36)(37) (38) (39) (40JAZI}3) (44)(45) (46)(47)(48)(49)(52)(53)(54)(55)

Di kkat! Di pABonhuamarat Ensday9@ ve devaména bakeéne



41902

(1) Bu arada yer al an 2/ 6/ 1994 tarih 535 Ve 536 sayel é KHK il e
E1994/8 , K. 1994/ 53 sayélée Kararéyla iptal edildijinden metinden - &
maddesi uyarénca; "A.T." ibareleri "A.B." olarak dejiktirilmickti

2)Bu fékraya; 28/ 3/1988 tariilbr wleu 18t ssjayerl eK KrHtKo li° rel, e r"i......Me rikkeen ,K
Mer kez Kuruluku Stajyer Kontrol®rleri" ibaresi, 27/ @M/M938 9 t ari h

tarih ve 486 sayeéelel,el1018/809D394 arahi weve 9843 ayadyele 19/6/1994 t
25/ 3/ 1997 tarih ve 571 sayéle KHK'ler ve 9/12/1994 ®arsialyeve 405

Kanun ile eklenen ibareler (uv anl ar ) metne i kKlenmiktir. 544 sayéle KHK ile ekl
Yardémceéelarée", " Marka Uzmanl éjéna" ve "Patent Uzmanl éjéna" ibare

B)Bu fékraya;65716,68583ye6869 sayéelé Kanun H¢km¢gnde Kararnamel er ' | e
ve NATO POL Tesisleri Kkl et me Bakkanl éejée M¢cfettikleri eSosyal Si
Mesl ek UzmanKsrtairldanméevarMesl ek Uzmanl €] éna, Sosyal G¢venli k Uzma
Déeké Kk-i Hi zmet !l eri Uzman Yardémcel ar é, Kk Sajléje ve Ge¢gvenl |
Uzmanl é] éna, Yutriterbe klez mgwd ie] Bhame Kk Sajl éejé ve Ge¢gverkuri i Uz man
Denet men YarKémcBémetEememdlaijjine ibareleri, s°z konusu Kanun H¢kmg
edi |l mel eri nedenikylee . médyiredean 468lKarsalyd é Kanun ile " Milli Savur
Tesisleri Kkl et me Bakkanl éjé M¢cfettik Yardémcélaré" ibaresi met n

(4 Bu féekraya, ATekni k Yardém Uzman Yardémaédl5dnro®d lvd ai Thkmni weVYAr6dB&
getirilmiktir.

(5) Bu f ékraya, AiBakanl ko i baresinden sonra gel meé«nmizietrier . 7/ 2/ 200¢C

(6) 16/ 4/ 2003 tarihli ve 48MB bbeanydd,e MKkgnlutngurn v3e3 Twrci¢gz nmmaldizdmeasn yY aer d ¢
Uzmanl €] @énao ibareleri ekl enmi k ve metne i klenmi«xtir.

(7) 1/5/ 2003 tarihli ve 4856 sayeéelé Kanunun 42 nci maddesi yl ¢
Yar dleanmc&" ; " ¢evre Uzmanl éjéna" ibaresi, "¢evre ve Orman Uzmanl éj

(8) 25/ 6/ 2003 tarihli ve 4904 sayeéel é& Kanunun 24 ¢nc¢ kaddesi yl
Uzmanl é] énia"ekibamieke ve metne i kKlenmiktir.

(9) 16/ 7/ 2003 tarihli ve 4947 sayeélé Kanunun 37 maddamni vyl e, "So
Yardéemceéel ar &, Kk Sajl éeje ve G¢gvenlijgi Ummare m¥ar damadelmecred ar ¢al &
G¢venli k Uzmanl éJ éna, ¢al ékxkma Uzmanl éj éna, Yurt Dekée &ve- i Hi z me 1
Sosyal G¢venli k Ejitim Uzmanl éj éna" ibareleri ekl enmi k ve metne

(10) 24/7/2003 ar i hl i ve 4956 sayél é -Kuarn uheume t4n6e m cYea rndaédndceésli ayrl éed, V'eBaffBaj kur
ekl enmi kK vV e metne i klenmiktir. 24/ 7/ 2003KutrarDed at nveen 4Y9a5r6d ésrecyed |

fABaj keunretDmenl i Jineodo ibareleri ekl enmi kK Ve metne i klenmiktir.
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11) 17/ 6/ 1992 tarihli ve 3814 sayélé Kanunun 4 ¢nc¢ madde
kontrol°rleri"ibaresinden sonra jgelheknekzebenetEmni Ya&i dEé
Kontrol°rl¢je"™ ibaresinden"sonra gelmek ¢zere "Dernek Den
ve 4970 sayél é& Kanunun 7 nci maddesi yl e, AEmnifyke-ti kGeerrdl N
Bakanl éj é Dernekl er Denet - i Yardémcél ar é0; ADer nek Den
Denet-ilijineo olarak dejiktirilmik ve metne ixklenmiktir.
12) Bu feéekraya, 29/ 712003 tarihli Svieg odr9t5a8 Uszanyaénl €Y akradnéunmcuénl a
Sigorta Uzmanl éjénaodo ve fASosyal Sigortalar Kurumu Bakkanl
i bareleri eklenmicktir.

13) Bu f ékraya, 27/ 10/ 2004 tari hHiKiadéeméhn2 Bl asapgel &JzKanu War
AfKadénén Statg¢s¢ Uzmanl éjénaodo ibareleri ekl enmi ktir.

14) Bu fékraya, 10/11/ 2004 tarihli ve 5256 sayélé Kanu
Yardémcélaréeo ve fAAil e avoe iSoasryedle rAr aekktléernnmai kUizimanl €] én

15) Bu feékraya, 1/12/2004 tarihli ve 5263 sayélé Kanunu
iSosyal Yardém Uzmanl éjéna 0 ibareleri ekl enmi ktir.

16) Bu feékraya, 21/ 4/ 200%ct amialdldiesvg | 63 3Bekbagéelyée Kaghaenhtu
ekl enmi ktir.

17) Bu féekraya, 5/5/2005 tarihli ve 5345 sayeéel é Kanunun
sonra gel mek izere "Vergi, Muhasfd e ey e Mbht esiEml a¥z Drelng
i baresinden sonra gelmek ¢zere "Vergi, Muhasebe ve Mil!/
i kKl enmi Kt ir.

18) Bu fékraya, 10/11/2005 tarihli ve B4¥QrdawmebBbeaKahunbal
sonra gelmek ¢zere "T¢rkiye Kstatistik Kurumu Uzman Yard
sonra gelmek ¢zere "T¢grkiye Kstatistik Kurumu Uzmanl é]J éna
19) Ba, fZ%/rla%/ 2005 tari hli ve 54368GedayélUg meanuwnmurdeén éf mc &
sonra gelmek ¢zere " Mal’ Hi zmetl er Uzman Yardémceélareée, " i
"Mal ’ Hi zmet | eresUz neaknlleénjnéinka ,v'e inbeatrne i k|l enmi ktir.

20) 16/5/2006 tarihli ve 5502 sayélé Kanunun 42 nci madde
M¢cfettik Yardémceéelarée ve Sigorta M¢gfetti k deamcdémece&l"akeklii
dej i kKt ayhEmilkentktuek i De'nkajmen Yardémceéel arée", " Sos yKarl Sigor |
Denet menlijine" ve "Sosyal Sigorta Uzmanl éjéna" ibareleri
21) 28/ 9/ 2006 tarihl8 wei 5bhaldBdessaydleg KaSwousnyuan 3G¢venl ik k
i baresinden sonr a gel mek iczere " Kamu Denet-ilifji Kur umi
i baresinden sonra gelmek ¢zere "Kamu Daemhatsohi @i 5%K48 uma
Kanun Anayasa Mahkemesi 6nin 25/12/2008 tarihli ve E.: 20 (
i bareler y¢rerl ¢kten kaldéeréel méexkt ér .

22) 20/ 2/ 2008 tarihli ve 5737 sayemanKXmaumnémceédauvuatui made
gel mek ¢zere "Vakef Uzman Yardémceéelare " i baresi ve " B
"Vakéf Uzmanl éjéna" ibaresi ekl enmi k ve metne ikKlenmiktir
23) 5/11/ 2008 tarihlincve ma8ddesisplyé] ébkKabende 6K It Ve

i baresinden sonra gelmek ¢zere AUl aktérma ve Haberl ekme
i baresinden sonra gel mek ¢zere AUl akmiékr nvae vmee tHaeb e rkll eeknnmei kU
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(24) 7/ 1/ 2009 tarihli ve 5830 sayel e Kanunun 3 inceég  mad
Yardémcél areée" i baresi "Sanayi ve Ticaret Uzman VYar démcél
Ticaret Uzmanl éjJ éna" olarak dejiktirilmik ve metne iklenm

(25) 29/5/2009 tarihli ve 5902 sayélé Kanunun 25 inci mad
Yardémcélaré; 0 ibaresinden sonr a gUezlmaenk Y¢azredréemcieA faaté ;we A
Uzmanl éjéna, 0 ibaresinden sonra gel mek ¢zere AAfet ve Ac
i Kl enmi Kt ir.

(26) 24/ 6/ 2009 tarihli ve 5916 sayeéelé &aona@lhamé,hbld inkcar ensa dndo
gel mek ¢zere AAvrupa Birlifji Kkl eri Uzman Yardémcél aré, o,
AAvrupa Birlifji Kkl eri Uzmanl é]J éna, 0i baresi ekl enmi Kk ve m

(27) 24/ 3/ 2010 |tearKiamluinuwne 39 U cuuaymaddesi yl e bu bende, AAvVI
i baresinden sonra gelmek ¢zere fAYurtdékée Terkler ve AKkr e

Birlifji Kkl eri Uzmanl éj énaYuwr ticdbawée sTodlklnersone aAlgredmma k Tgp
i baresi eklenmik ve metne iklenmicktir.

(28) 4/ 6/ 2010 tarihli ve 5984 sayélé Kanunun 4 ¢nc¢ madde
i baresi AE]itim M¢cféePiretiYmar Mgmeélk aké€ o] i mMeko i baresi i E]
dejiktirilmik ve metne iklenmi«xtir.

(29) 1/ 7/ 2010 tarihli ve 6002 sayeibekKamluoanet2lUZiman Ynand
i baresinden sonyangtl!| iekerizetUemdmi Yardémcél ar é, Din Kkl e
i baresi ve ayné bentteki AfDék Ticaret Uzmanl éjéna, o0 ibar:
Kkl eri Y¢ksek Kurulu Uzmanlkéjesmma kd iirbaresi ekl enmi k ve me

(30) 7/ 7/2010 tarihli ve 6004 sayeéel"Dékawurun Bakamdceg] @adees
i baresi "Déxki kKl eri Bakanl éj e mes | ek memur |l ar é ile kons
memur lau"f uinlbdar esi "Dekikl eri Bakanl éjé& mesl ek memurl uju i
dejiktirilmik ve metne iklenmi«xtir.

(31) 25/ 11/2010 tarihli ve 6083 sayélé& Kanunun 10 wuncu ma
ibaresmden sonra gel mek ¢zere fATapu ve Kadastro Uzman Yar dén
sonra gelmek ¢(zere ATapu ve Kadastro Uzmanl|l éjéna, 0 ibares

(32) 28/ 12/ 2010 tarihli ve 6/0%3 shauy éd entKaen uyeairn dlda ng nicke | nt
Yardémcél aré, o ibaresinden sonra gelmek ¢zere fiYazma Eser
i baresinden sonra gelmek ¢zere fAYazma Es,er Uzmanl éjéna, 0

(33) 17/2/2011 tarihli ve 6114 sayéleé Kanunun 11 inci ma d d ¢
Uzman Yardémcélaré, o ibaresinden sonra gel mek ¢zere n¥l -
i baresi &eTdrYwlrerdéke Akraba Topluluklar Uzmanl é&jéna, 0 i b

Yerl ektirme Merkezi Uzmanl éfj éna, 0 ibaresi ekl enmi Kk ve met
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(34) 3/6/2011 tarihli ve 643 sayél & DkeHHérnréenPl&nil ama mMedde:
Yardémcél areée, ", "Sanayi ve Ticaret Uzman Yardémcél areée, ",
Yardémceéelareée, ", "Sosyal Yardém Uzman Yardémcél ar é, Ail e
Uzman Yardémcélarée", "Gemr gk UzmanewarldemeeDakéeTl cal ®Eke T
Denet men Yardémcélare, ", "Devl et Pl anlama Uzmanl éj éna, ",
Uzmanl éJ éna, ¥zell ¢1"SrosyYamarwlagjd@&@ma Uzmanl é] éna, Aile ve S
St at ¢s¢ Uzmanl éj éna, ", "Ge¢mr ¢k Uzmanl éj éna, ", "Dék Ti
Denet menlijine,™ ibarel eri yér ¢éorildakt evne kheelsd éerké | WnEma nv eY asr®
i baresinden sonra gel mek ¢zere "Kalkénma Bakanl ] é& Pl anl a
Yardémcél ar &, Sanayi ve Teknol oji Uzman Yar démOdzmbanar é, G¢n
Yardémcél ar &, Géda, Tarém ve Hayvancél ékUzman Yardémcél a
Sosyal Politikal ar Denet - Yardémcél ar é, i r¢n Denet men Y
ibaresinden sonra gelenk izere "Kal kénma Bakanl éj e
Uzmanl éJ éna, tevr e, Or man vV e kehircilik Uzmanl éJ éna, S
Uzmanl éJ éna, Gen-lik ve Spor Uzmanl éJ éna, Géda, Tarém v
Uzmanéj éna, Aile ve Sosyal Politikalar Denet-ilijJine, 1 rén
tari hli ve 644 sayél @eKal®rhanivikehir8ilik Uzman Yardnaddre dardsiyi leere ve

kehircilik Uzman Yardnadaré Orman ve SuKleri Uzman Yarénddaré deeklinde, fi &@vre, Orman vekehircilik
Uzmané had ibaresi i &vre vekehircilik Uzmané hag Orman ve SkKleri Uzmanké had keklinde dgidiriimik v e
metne iklenmiktir.
(35) 7/ 712011 tarihlicévema@ldessgyel e bMHKEmME&EN eb yBT alan AN

Yardémcél aréo ile fAHesap Uzmanl é@&j énao ibareleri séraseéeyl
M¢cfettiklijinedo kKeklinde dejiktiridlemice) angné bbadesiibeeh
iczere MnADevl et Gel ir Politikalaré Uzman Yardémceélareée, o ib
gel mek ¢zere fADevl et Gel ir Politikalaré Uzmanlaelgriena, 0 i b
yereéerl ¢kten kal dér él mekt ér .

(36) 8/8/2011 tarihli ve 649 sayélée KHKo&dnéen 42 nci maddes|
Yardémcél aré, o0 ibaresinden sonra gel mek ¢zenrlPolifkSaavunma S
Uzmanl éj éna, o i baresinden sonra gel mek iczere fiSavunma .
i Kl enmi ktir.

(37) 22/ 8/ 2011 tarihli ve 651 sayéelé KHK6énén 12 nci mad d
Yar d é md é&laaress,imden sonra gel mek ¢zere fiBasén ve Enfor mas)
Sanayi.i Uzmanl éfjéna, 0 ibaresinden sonra gel mek ¢zere fiBas

i kKl enmi Kt ir.
(38)25/8/2011 tarihlive 652 sa&yl € KHKdénén 44 ¢snc¢ maddesiyl e, bu alt bende

sonr a gel mek iczere AMi ||~ Ejitim Uzman Yardémceéel ar e
Denetmenlijine, 0 ibaresinden séehémageemdk!| LbzeEgi fiMml Den&
ekl enmik, AEjitim M¢gfettik Yardémcélaréo ibaresi #AKI EJit
Ejitim Denetmenlijined keklinde dejiktirilmixtir.

39924/ 10/ 2011 tari hKdnéwme 2®56ncdaymddeEdeksHyl e, bu al t bentte

Yardémceél aréo ibaresi ATKKA Uzman Yardémceéelareo ve fATekr
Keklinde dejiktirilmiktir.
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4026/ 9/ 2011 tarihlildendbi59masdadyedsiéy IKeHKOmwE nal t bentte yer al .

Mal i Su-laré Araktérma Uzman Yardémcél arée, o, AMuhasebe Ve
Uzman Yardémcél ar é, Devl et Gell et PMhI t akal &Jzeanabz Manm d ¥ enc ¢
B¢t-e Uzmanl é] éna, Mal i Su-laré Araxkxtérma Uzmanl éjJ éna, 0,
Muhasebe Uzmanl éJ éna, Devl et Gel ir Politikalar e Uzmanl ¢
yeeéerl ¢kten kaldérél mék ve ayné bentte yer alan AMil i E
Yardémcélaré, o ve AMilli Eml ak Uzmanl éjéna, 0 ibaresi iDef

4126/ 9/ 2011 tari hbhéwmeds53ncagymhdd &Kyl e, bu bentte yer al
Yardémcélaré, o0 ibaresinden sonra gelmek ¢zere fAHavacél ék
ve Haberl ekme Uzmanl éfj éna, 0 i k&kreei Udary dJekmal @¢lihek i ¢ dam
ekl enmik ve metne iklenmicktir.

4210/ 10/ 2011 tarihli ve 657 sayélé KHKénén 37 nci maddes
Yardémcélaré, 0 ibaresinden sonaradégneclénheakr é¢; Derieb afi Mesti € o rfioQrc
Uzmanl éjéna, 0 ibaresinden sonra gel mek ¢(zere fAMeteorol oji

(43) 11/10/2011 tarihli ve 6b5en dsea yfEB &k bKatkKadnnl éénk , 50 zi mbcai r ¥naar ddddet
sonra gel AklktUzman e Y&ar dé&necé Ika reé i Uzman Yardémcél ar é, K- i |
Savunma Uz man Yardémcél ar é, Yéksek®jretim Kurulu Uz man ‘
Yar démcélsdr év,ed0 fiBoaakrbeak anl ék Uzmanl g éAdabet bdeemanhédgrenapn
Uzmanl éf éna, K-ikleri Uzmanl éf éna, Mi |17 Savunma Uzmanl ¢
Kdaresi Bakkanl éjeklUemank€ij€ena, 0 i baresi

(44) 11/10/2011 tarihli ve 665 sayélée KHKdédnéen 27 nci ma o
Yardémcél ar 0 i baresi AKsti hdam Uzman Yardémcél ar é, Kl
Uzmanl éfj @énao i bar ensai, fKKs tKshtdiahnd alhz nithznmiaénjlééj énao, «kekl i nde ¢

(45) 11/10/2011 tarihli ve 664 sayeéelé KHKo&bnen 28 inci mad d

i baresinden sonra gelmek ¢zere AY¢kswedk Kuframmdszymam Wamarél
i baresinden sonra gelmek ¢zere AY¢igksek Kurum Uzmanl éfj éna,

(46) 11/10/2011 tarihli ve 663 sayélée KHKO6nén 58 inci ma d d
Denet - i Y a radr éensci énldeaerné ,soo nirba gel mek ¢zere fASajl ék Uzman Yar
AMil I~ Ejitim Uzmanléjéna ve Mill’~ Ejitim Denet-ilifjJine,
Sajl ék Denet-ilijined ibaresi eklenmiktir.

(47)24/102011 tarihli ve 661 sayélée KHKo&édnéen 102 nci maddesi yl e
Ejitim Denet-i Yardémcél aré, o ibaresinden sonra gel mek ¢ z
ayné bende fAMill veEMi tlilm &EZmanlméjDemeet -ilijine, o0 ibaresir
Ticaret Denetmenlijineo ibaresi eklenmi«xtir.

(48) 11/10/2011 tarihli ve 662 saMyéllée EKHKdmimn UzZ3napgndar tha th
Ejitim Demmceétl-air &Y,aor diégbar esi nden sonra gel mek ¢zere fAEner;ji
vV e Tabi i Kaynakl ar Denet - i Yardéemcél ar é&, o i bar esi vV e a
Denet-ilijine, o0 ibaresiindween Taomiria Kay mekl airz edzemafinElnéejrgna v
Denet-ilijine, o0 ibaresi ekl enmi ktir.
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(49) 14/6/2012 tarihli v e 6 3zidek Kaynalzngan Yaadadarao ibaresiBdeén sonmgelmeiaaed desi y | e,
fiKamu Denetiliji Uzman Yarénddaré&o ibaresi vefiYcksek Kurum Uzmaal hag ibaresinden sonra gelmelzerefiKamu Denetili] i
Uzmané had ibaresi eklenmgir.
(50) 21/6/2012 tarihlive 6332 sa#é Kanunun 22 nci maddesiyl@Aile ve Sosyal Politikalar Uzman Yandodaréo ibaresinden sonra
gelmek¢zere fi isan Haklaé Uzman Yaré@nddaréo ve fAile ve Sosyal Politikalar Uzmaalha®d ibaresinden sonra gelmekzere
fi san Haklaé Uzmané ha@,ibaresi eklenmiolupcaha sonra 6/ 4/ 2016 tarirhdii mad dée7s0ily | sea yfieK né
Hakl aré Uzman Yardémcél aréo ibaresi AKnsan Hakl aré vereBki tl i k Uz
AKnsan Hakl aré ve Exkitlik Uzmanl é&jénao keklinde dejJiktirilmiktir
(51) 4/4/2013 tarihli ve 6458 s@gKanunun 123;nc;, maddesiylefiEnerji ve Tabii Kaynaklar Uzman Yardadaré dbaresinden sonra
gelmekézerefi, G® -Uzman Yarénddaré K G° -Uzman Yardnddaré dbaresi,iEnerji ve Tabii Kaynaklar Uzmaalhad ibaresinden
sonra gelmekzerel, @ Uzmané hagK G° Uzmané had ibaresi eklenmiir.
(52) 12/7/2013 tarihli ve 6495 sagKanunun 8 inci maddesiyle, bu berfiér;n Denetmen Yaghadaréo ibaresinden sonra gelmelzere
fiSosyal Gvenlik Denetmen Yaahadaréo ibaresi vefi jrgn Denetmerjiine 0 ibaresinden sonra gelmelzere fiSosyal Gvenlik
Denetmenliine 0 ibaresi eklenmdir.
(53) 20/2/2014 tarihli ve 6525 sa&g Kanunun 6 némaddesiyle, bu bend@Milli EJitim Uzman Yarénddaréve Milli B itim Deneti
Yarddnddaréo ibaresinden sonra gelmekzere fiGenlik ve Spor Denet Yardamddaréo ibaresi ve aya bende fiMilli EJitim
Uzmané haéve Milli § itim Denetili] ine 0 ibaresinden sonra gelmelzerefiGen lik ve Spor Denetlif ineo ibaresi eklenmir.
(54) 1/3/2014 tarihlincvemBdB8sspnlye) ebabhenunhe2yer alan #AKI Ejiti

M¢gfettik Yardémcélaréeo keklinde ve dAKI Ejitim Denetmeygdrijineo i
alan Ave Mill~ EpiarmoDeeefivie WatdémEjitim Denet-ilijineo ibarel
(55) 2/ 12/ 2016 tarihli ve 6764 sayeélé Kanunun 21 inciélmada@ae&siyl e
i baresinden sonra Mpaelrmek Mizfeertet i kB avkaarndléénkc €1 ar €0 i baresi, fAVergi M
iBakanl &k Maari f M¢fettiklijineodo ibaresi ekl enmi ktir.
(56)22/12/2016 tarihli V ici haddedyle, shdegntiel yér aldtfaMamlua UWUBmdmr Bar dPéamceén t Uz me
Yardémcél aréo ibaresi AiSénai M¢l ki yet Uzman Yardémcélaréeo ve @AM

Uzmanl éjénao keklinde dejiktirilmixktir.
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12 — a) Memuriyete girmeden dnce veya memurluklar sirasinda ortaokul ve dengi veya lise ve dengi 6grenim iizerine
hizmet i¢i egitim sayillmayan ve 6grenim siireleri en az araliksiz 1 veya 2 6grenim yili olan ve kurumlarinca agilan mesleki
kurslari bitirenler hakkinda; 1 yillik 6grenim i¢in 1 kademe, 2 yildan az olmayan 6grenim igin 1 derece yiikselmesi uygulanir.

b) Lise ve dengi okullari bitirdikten sonra memurluklari sirasinda Milli Egitim Bakanliginca belli edilen ve
kurumlarinca diizenlenen bir yil siireli mesleki hizmet i¢i egitim kurslarini tamamlayanlarmn bulunduklari derece ve
kademelere bir kademe ilave edilir.

¢) Memuriyetleri sirasinda Tiirkiye ve Ortadogu Amme Idaresi Enstitiisiinii bitirenlere her basarili 6grenim yih igin
6grenim siireleri kadar (2 yili gegmemek sartiyle) her yil i¢in bir kademe ilerlemesi uygulanir.

d(Kptal: Anayasa Mahkemesi'nin 16/4/2003 tarih ve E.:
d¢zenl eme: 1 SRR nd)Mendr i yette i ken veya memuriyetten ayrél ai
-al éxkanlar dahirlen!l egst aymnénigmit Bijtr eni mi tahsile ara ver med
sonra memuriyete giren emsallerinin ulaktéklaré derece ve |
ve kademesi ne me muarkiay ettltée hg ez-mertdiskilreerlier i nin tamamé her yél
ilave edil mek suretiyle bulunacak derece ve kademeye y¢ksel

B) Ogrenim durumlar itibariyle (A) bendinde gbsterilen yiikselinebilecek derece ve kademelerden farkli olanlar
asagida gosterilmistir.

1 — Lise ve lise dengi mesleki veya teknik 6gretim gorenlerden, dgrenim eksikligini giderecek hizmet i¢i egitimden
gegerek, Devlet Personel Bagkanlig1 tarafindan hazirlanacak yonetmelikte belirlenecek esaslara gore yapilacak 6zel yiikselme
smavlarinda basar1 gosterenler 1 inci derecenin son kademesine kadar yiikselebilirler.

2 — (A) bendinin 12 nci fikrasinin (a) sikkinda gosterilenler 3 iincii derecenin son kademesine kadar yiikselebilirler.

3-(Deji ki k: -KHEF3b6R3 nidJEBuByet Hizmetleri Sinifi mensuplarmdan:(M

a) Emniyet miidiirleri ve bu sifati tasimakta olan emniyet teskilatt mensuplar ile bagkomiser ve emniyet amirleri
disinda kalanlar 3 {incii derecenin son kademesine,

b) Bagkomiser ile emniyet amirleri 2 nci derecenin son kademesine,

c) (Ek: 22/5/2012- 6318/43md)Yuk ar éda sayél anl ardan y¢ksek®jrenimli ol e

d) Emniyet miidiirleri ve bu sifat1 tasimakta olan emniyet teskilati mensuplari 1 inci derecenin son kademesine, kadar
yiikselebilirler.()

C) 1 - Teknik hizmetler sinifina girenlerden memurluga girmeden 6nce yurt iginde veya yurt disinda mesleklerini
serbest olarak veya resmi veya 6zel milesseselerde ifa edenlerle memuriyetten ayrildiktan sonra bu islerde galisarak yeniden
memuriyete girmek isteyenlerin teknik hizmetlerde gecen siiresinden bu kanun ve bu kanunun 87 nci maddesinde sozii edilen
kurumlarda gegen siirenin tamami ve geri kalan siirenin 3/4 ii toplam1 memuriyette gegmis sayilarak bu siireler her yili bir
kademe ilerlemesi ve her ii¢ yil i¢in bir derece yiikselmesi verilmek suretiyle degerlendirilir.

R R PR
(1) 22/5/2012 tarihli ve 6318 sayél é& Kanunun 43 ¢(ncasmaddagsiakil e
teses ¢ | ettirilmixktir.



4192

2 — Saglik hizmetleri ve yardimei saglik hizmetleri smifina girenlerden memurluga girmeden 6nce yurt iginde veya
yurt disinda mesleklerini serbest olarak veya resmi veya 6zel kurumlarda yapanlarla, memurluktan ayrildiktan sonra bu
islerde caligarak yeniden memurluga girmek isteyenlerin saglik hizmetlerinde gecen siiresinden, bu kanun ve bu kanunun 87
nci maddesinde sozii edilen kurumlarda gecen siireleri ile 196 nc1 maddede belirtilen sekilde tespit edilecek mahrumiyet
bolgelerinde en az 3 yil ¢alisanlarin veya calisacak olanlarin siirelerinin tamami ve geri kalan siirelerinin 3/4 i toplami
memurlukta gecmis sayilarak bu siirelerin her yili ig¢in bir kademe ilerlemesi ve her ii¢ yili igin bir derece yiikselmesi
verilmek suretiyle degerlendirilir.

3 — Avukatlik hizmetleri smifina girenlerin memuriyete girmeden once veya memurluktan ayrilarak (...) (D
avukatlikla gegirdikleri siirelerin 3/4 {i memuriyette gecmis sayilarak, bu siirelerin her yili bir kademe ilerlemesine ve her ii¢
yil1 bir derece yiikselmesine esas olacak sekilde degerlendirilir. (V

4 — Basin Kartlar1 Yonetmeligine gore, basin kartina sahip olmak suretiyle gazetecilik yaparak memurluga girenlerin;
meslekleriyle ilgili gorevlerde istihdam edilmeleri sartiyle, fiilen gazetecilik yaparak gecirdikleri stirenin 3/4 i fiilen
memuriyette gegmis sayilarak, bu siirenin her yili bir kademe ilerlemesi ve her {i¢c yili bir derece yiikselmesi verilmek
suretiyle degerlendirilir.

5 — Ozel okullarda 6gretmenlik veya yoneticilik yaptiktan sonra Milli Egitim Bakanligi emrinde memuriyet kabul
edenlerin 6zel okullarda gecen hizmet siirelerinin 2/3 iiniin her yili bir kademe ilerlemesine ve her ii¢ yili bir derece
yiikselmesine esas olacak sekilde degerlendirilir.

Yukaridaki fikralara gore, degerlendirilecek hizmet siiresinden sadece 6zel sektdrde gegen siire 12 yili gecemez.

Ancak, T. C. Emekli Sandig1 ve Sosyal Sigortalar kanunlarina tabi gérevlerde bulunmus olanlarin kazanilmis haklar
saklidur.

Yapilacak intibak neticesinde ilgililerin girecekleri dereceler 6grenim durumlarina gore yiikselebilecekleri derecenin
son kademe ayligini gecemez.

6 — Bu kanunun 4 {incii ve 237 nci maddesinin (e) fikrasina gore sozlesme ile istihdam edilenlerin, memuriyete
gecirilmeleri halinde, sozlesmeli olarak gegirdikleri hizmet siireleri, her yil i¢in bir kademe ilerlemesi ve her {i¢ y1l i¢in bir
derece ylikselmesi verilmek suretiyle degerlendirilir.

7 — 2834 ve 2836 sayili kanunlara gore kurulmus olan Tarim Kredi ve Tarim Satig Kooperatiflerinde ¢alisanlardan
sonradan memuriyete girenlerin bu kooperatiflerde gecen hizmetlerinin 12 yili gegmemek {izere her yil igin bir kademe
ilerlemesi ve her ii¢ yil1 i¢in bir derece yiikselmesi verilmek suretiyle degerlendirilir.

8- (Ek: 29/1/2016-66635md.)1 08 i nci maddeni nl |(Bpelfa@&kragleeluy@az einzian kagr
kademe ilerlemesi ve her ¢- yél idendrilirbir derece y¢ksel mesi

D) Memur iken, giristeki 6grenim derecelerinden bir iist derecedeki 6grenimi tamamlayanlar, bu iist 6grenim derecesi
icin 36 nc1 maddede yazili memuriyete giris derecelerinde bos kadro bulundugu takdirde bu kanunun 68 inci maddesinde
yazili derece yilikselmesinde siire kaydi aranmaksizin bu derecedeki gorevlere atanabilirler. 68 inci maddenin (A) bendinin
(b) ve (c) fikralarindaki hiikiimler saklidir.

L I I I O I A Y I
(1) Anayasa Mahkemesi dodnin 27/3/2014 tarihli ve E.: 2 Oslliptdl 1 0 1, K. :
edi |l mi ktir.



4193

E) Smuflarin giris derecelerinin ileri kademelerinden ise baslayanlarla yukaridaki  fikralar  uyarinca
kendilerine kademe ilerlemesi uygulananlarin, kademe ilerlemesine tekabiil eden siireleri 68 inci maddede derece
yiikselmesi icin gerekli oldugu 6ngoriilen siirelerin hesabinda ayrica degerlendirilir. Artan siireler iist derece ve kademedeki
kanuni bekleme siiresinde gegmis sayilir.

F)( Dej i ki k bi ri nc-i4049/8emd.)Ba kanurdadefpit cllifenlc&ifi dhizmet siniflar mensuplarindan
Cumhurbakanié j Genel Sekreteflinde e T¢rkiye Beyek Millet Meclisi Bakanke T Kéari Tekilatéhda asli ve siirekli
gorevlerde bulunanlarin kadro, tinvan, derece i | € i nti bak v espitdve kuBanilmaf adkilgiél ryegibe® n
Cumhurbagkanlhigi Genel Sekreterligi ile Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Bagkanlik Divanina aittir.(®

Bu kanunla tespit edilen gesitli hizmet simiflarina dahil olup da MIT Miistesarlig1 emrinde calisan MIT mensuplarmin
atama, derece ylikselmesi ve kademe ilerlemesi ve disiplin hiikiimleri ile ilgili yetkilerin kullanilmasinin diizenlenmesi
Bagbakana aittir.

Milli Istihbarat hizmetleri sinifina yapilan atamalarda bu maddenin (A) bendinin (8/a- b) fikralarindaki derece ve
kademe ilerlemesi ile ilgili hiikiimleri uygulanir.

G) Bu maddede sayilan siniflarin ve fikralarin kapsaminin tayininde, benzeri veya esdeger dgrenim veya hizmetler;
ilgili Bakanlik veya kurulusun teklifi lizerine alakali 6gretim kurumu ile Milli Egitim Bakanliginin muadelet tevsiki ve
Maliye Bakanlig1 ile Devlet Personel Baskanliginin miitalaas: alinarak Bakanlar Kurulunca tespit olunur.

Yékselinebilecek derecen®n ¢stegnde bir dereceye y¢éiksel md

Madde 371 ( Yeni den d¢ z e ndKelkne24329md. 1 1/ 1984

Bu kanun hiikiimlerine gore o&grenim durumlarr, hizmet siniflar1 ve gorev unvanlari itibariyle azami

yiikselebilecekleri derecelerin dordiincii kademesinden aylik almaya hak kazananves on seki z yél |l ek s¢re i -
di sipl i n c e Zasubms hak ayiklynkairb sarti #anmaksizin bir iist dereceye yiikseltilir.

Kademe:

Madde 3871 ( M¢, | ga: -$133/127nxd() 11

Séenéf dékénda kadro ihdas edil emiyece]i

Madde 391 Bu kanuna tabi kurumlarda siniflar disinda memurluk kadrolar ihdas edilemez.

(1) 11/ 10/2011 tarihli ve 666 sayéaleanKHKOS nekn ¢° sitnecrig ema dndaeksainy | tea zbn
haklar ile intibak ve dijer °zl ¢k haklarénéno ibaresi Aile intibeé
(2) 1/12/2011 tarihli ve 6253 sayél e bkaaknkuanrulné j4él dennceil nSaedkdreestieyrllei,]
Mi Il et Mecl i si Genel Sekreterlif]i tekkilatlaréndao i bdisiesi i Cum
Bakkanl éjé& Kdari Tekkilaténdao keklinde dejiktirilmik ve metne i
3 13/2/2011 tarihli ve 6111 sayél & fksaonnu naulnt &1 1y7é Inlcéik nsai dcdiels inyolteu, obri
yukaré ol anlardan son sicil notu olumlu bulunanl &r é&arddmaiylmad easié nd s

ol arak dejiktirilmik ve metne iklenmiktir.
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Memuriyete girikte yack:

Madde 407 ( DeJ i ki k:-132711A md.))1 97 0

Genel olarak 18 yasin1 tamamliyanlar Devlet memuru olabilirler.

Bir meslek veya sanat okulunu bitirenler en az 15 yasint doldurmus olmak ve Tiirk Medeni Kanununun 12 nci
maddesine gore kazai riist karar1 almak sartiyle Devlet memurluklarina atanabilirler.

Séenéflandérmada °jJrenim unsuru:

Madde 4171 ( DeJ i ki k :KHEK 012/% vndL, Byheh kabul: 15/5/19751897/1 md)

Genel olarak ortaokulu bitirenler memur olabilirler. Ortaokul mezunlarindan istekli bulunmadig: takdirde ilkokulu
bitirenlerin de alinmasi caizdir. Bir sinifta belli gorevlere atanabilmek veya bu gorevlerde belli derecelere yiikselebilmek igin,
kurulus kanunlar1 veya bu kanun ve kurulus kanunlarina dayanilarak ¢ikarilacak yonetmelikler ile igin geregine gére daha
yiiksek dgrenim dereceleri veya muayyen fakiilte, okul veya 6grenim dallarin1 veya meslek i¢i veya meslekle ilgili egitim
programlarini bitirmis olmak veya yabanci dil bilmek gibi sartlar konulabilir.

Yeti kme ve deneme sg¢resi

Madde 4271 ( M¢ | ga: 31B27/13nmd9 7 O

GPstergel er:

Madde 4371 ( DeJ i Ki k :-259521/m@l.j 19 8 2

Bu Kanuna tabi kurumlarin kadrolarinda bulunan personelin aylik ve ek gostergeleri asagida gosterildigi sekilde
tespit edilir:

A) Aylik Gostergesi: Biitiin siniflar itibariyle her derece ve kademenin ayliklarinin hesaplanmasina esas teskil edecek
Aylik Gosterge Tablosu asagidaki I Numarali Cetvelde gosterilmistir.

INumaral € Cet vel
AYLI K G¥STERGE @TABLOSU

K a d e m e | e r

Dereceler 1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 1320 1380 1440 1500 - - - - -
2 1155 1210 1265 1320 1380 1440 - - -
3 1020 1065 1110 1155 1210 1265 1320 1380 -
4 915 950 985 1020 1065 1110 1155 1210 1265
5 835 865 895 915 950 985 1020 1065 1110
6 760 785 810 835 865 895 915 950 985
7 705 720 740 760 785 810 835 865 895
8 660 675 690 705 720 740 760 785 810
9 620 630 645 660 675 690 705 720 740
10 590 600 610 620 630 645 660 675 690
11 560 570 580 590 600 610 620 630 645
12 545 550 555 560 570 580 590 600 610
13 530 535 540 545 550 555 560 570 580
14 515 520 525 530 535 540 545 550 555
15 500 505 510 515 520 525 530 535 540

(1)Bu tablodaki gosterge ary@&k @mlKddKé n1 o/ 4/ 1 &9 tmadidlesve i3&6 de] i Kt ir|
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B)( Dej i ki k:- KK 4418/29ndQ iptal: Ana. Mah.'nin 5/2/1992 tarih veE. 1990/22, K. 1992/6
sayél e Kararé il e; y e n Kidke p 5242 mde) B @osteege: Bul Kadurka /tabi k@ wnlarin
kadrolarinda bulunan personelin ayliklari; hizmet siniflari, gorev tiirleri ve aylik alinan dereceler dikkate alinarak bu kanuna
ekli T ve II sayili cetvellerde gosterilen ek gosterge rakamlarinin eklenmesi suretiyle hesaplanir. II sayili cetvelde yer alan
unvanlarda degisiklik yapmaya ve yeni unvanlar ilave etmeye Bakanlar Kurulu yetkilidir.

Bu ek gostergeler, ilgililerin belirtilen sinif ve gérevlerde bulunduklart siirece 6demelere esas alinip, terfi bakimindan
kazanilmig hak sayilmaz. Kurumlarin 1,2,3 ve 4 {incii dereceli kadrolarma atananlara uygulanacak ek gostergeler, ilgililerin
daha 6nce bulunmus olduklar1 kariyerleri ile ilgili stiif veya ekli I sayili Cetvelin Genel Idare Hizmetleri Simifi (g)
boélimiinde belirtilen gorevlerde kazanilmis hak aylik derecelerine gore alabilecekleri ek gostergelerden diisiik olamaz.

(Dej i ki k:-KHK3-547/F ;)9 5

Bagbakanhk Yiiksek Denetleme Kurulu Baskan ve Uyelikleri,Milli Egitim Bakanhigi Talim ve Terbiye Kurulu
Baskan ve iiyelikleri,Baymndirlik ve Iskan Bakanlhig1 Yiiksek Fen Kurulu Bagkan ve Uyelikleri, Miisavir ve 1'inci dereceden
uzman iinvanl kadrolara atananlara bu kadrolarda bulunduklari siirece daha 6nce almis olduklari en yiiksek ek gosterge
tizerinden 6deme yapilir.

Kadrolar1 Milli Istihbarat Hizmetleri Sinifina dahil olanlara, bu maddede gosterilen emsallerini gegmemek iizere
Bagbakan tarafindan tespit edilecek ek gosterge rakamlari uygulanir.

¢tal ekma yak hadl eri

Madde 4471 ( M¢ | ga: 31B27/15nmd9 7 0

Me mur uns drakfktaa ve derecesinin alténda bir g°revde

Madde 4571 ( DeJ i ki k :- KRKM2; Byheh 8abuk: 15/5/1975- 1897/1 md.)

Hig bir memur smifinin disinda ve sinifinin i¢indeki derecesinin altinda bir derecenin gorevinde ¢aligtirilamaz.

(Dej i ki k:-28998/2 @&d.)3 BB & daha asag1 derecelerdeki kadrolara, derece yiikselmesi igin gerekli
nitelikleri haiz memur bulunmamasi hallerinde, 36 nc1 maddede belirtilen 6grenim durumlar itibariyle tespit olunan
yiikselinebilecek dereceyi agmamak ve karsilik gosterilecek kadro derecesi kazanilmig hak aylik derecelerinin iig¢ {ist
derecesinden fazla olmamak kaydiyla, bu dereceler karsilik gosterilerek, kendi derecesi ile ayn1 siniftan memur atanmasi
miimkiindiir.

Bu gibiler, isgal ettikleri kadroda kazanilmig derece ve kademelerinin ayligin1 almaya devam ederler ve kazanilmis
ayliklarindaki kademe ilerlemesi ve derece yiikselmesi genel esaslara gore yapilir. Karsilik gosterilen kadrolar, ilgililer i¢in
kazanilmis hak teskil etmez.
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KISIM - II1
Devliet Memurlujuna Al @&nma

BOLUM:1
Usul
At ama yapélacak bok kadrolarén bildiril mesi

Madde 4671 ( DeJ i Ki k :-26Z@12 ®d.)1 9 8 2

Bakanliklar ile diger kamu kurum ve kuruluslar1 (Milli Istihbarat Teskilat1 Miistesarlig1 harig), personel atamasina
lizum gordiikleri bos kadrolarin sayilarini, sinif ve derecelerini belirterek Devlet Personel Baskanligina bildirirler.

Duyurma:

Madde 471 ( DeJ i Ki k :-26Z@18®d.)1 9 8 2

Devlet Personel Baskanlig1 atama yapilacak bos kadrolarin smif ve derecelerini, kadrolarin bulunduklar: kurum ve
yerlerini, kadrolara alinacak personel sayilarini, almacak personelin genel ve ozel sartlarini, en son basvurma tarihini,
basvurulacak mercileri, sinav yerlerini ve zamanlarini ve gerek goriilen diger bilgileri bagvurma siiresinin bitiminden en az 15
giin dnce Resmi Gazete, radyo, televizyon ve iilke capinda tiraji yiiksek gazetelerden asgari biri ve uygun goriilecek diger
araclar ile duyurur.

Siavsiz atama yapilacak yerlere kadro adedinden fazla istekli bulundugu takdirde agilacak smavin giin ve yeri
yukaridaki sartlara uygun olarak ayrica duyurulur.

BOLUM : 2
kartlar

Genel ve °zel «xartlar:

Madde 4871 ( DeJ i ki k :-267@1A®d.)1 98 2

Devlet memurluguna alinacaklarda agagidaki genel ve 6zel sartlar aranir.
A) Genel sartlar:

1. Tiirk Vatandas1 olmak,"

2. Bu Kanunun 40 nc1 maddesindeki yas sartlarini tagimak,

3. Bu Kanunun 41 nci maddesindeki 6grenim sartlarini tagimak,

4. Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

(1) Bulgaristan' @¢g&n T®Bgreli yTe'rke smegaulmudrain ol anl arda bu kartén ar anmeée
ge-ici 5 inci maddesi ile h¢kme bajlanméxkteéer.
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5,(Dej i ki k -5728/317 hd.J2HrOKB Ceza Kanununun 53 ¢nce¢g madelesi nde |

kasten iklenen bir su-tan dol ayé bir y él veya daha fazl a
gevenlijine karké su-lar, Anayasal @giemetyei bui @mzenti pgkyv
d ol acnaléé ke, sahtecilik, géeveni ket¢ye kull anma, hisuektani fl as
kaynakl anan malvarl éejé dejerlerini aklama veya ka-ak-¢él ék s

6. Askerlik durumu itibariyle;

a) Askerlkle ilgisi bulunmamak,

b) Askerlik -ajéna gel memi k bul unmak,

c) Askerl ik -ajéna gelmik ise muvazzaf askerl ik hizmet

olmak,

7. 53 ¢nceg madde hegkegmleri sakl éake®lingaek l@wmibéll ielceky {1y
( €@ bulunmamak.

8. (Ek: 3/10/2016KHK -676/74 md.)G¢ venl i k sorukturmasé ve/veya arkiv ar ack

B) ¥zel Kartl ar:

1. Hi z met glreceji séneéf i-in 36iveEmd4dkumeml ava@rdéen ebidei |
al mék ol mak,

2. Kurumlarén ©°zel kanun veya dijer mevzuaténda aranan |

Sénavlara kateéel ma:
Madde 491 ( Yeni den d¢zenR&dildmd)l 2/ 5/ 1982
(Dej i ki k: -RHK/2436/mtl.pBugurulan Devliet B mu  hi zmet ve g°revlerine De\

girmek isteyenler, belirlenen kKkartlaré yerine getirerek bat
Devl et kamu hi zmet ve g°revierine girmek isteyenlerder
katéel amanlsas bakbhwrlil an merciler taraféndan kendilerine Dbi |

Sénav «Karte:
Madde 5071 ( DeJ i ki k: -KMHR243/dmd) 9 8 4
Devl et kamu hizmet ve g°revierine Devlet memuru ol arak

girmelerie sénavé kazanmal aré kartteéer.

Sénavlarén yapél maséna dair usul ve esaslar ile sénava
ol acajé esasl ar Devlet Personel Bakkanl éjénca hazérl anacak

(Mgl gancé- f & kr a6111/993nd.2 / 2011

(Ek: 30/5/1997-KHK -572/ 14 md. ; M¢l ga de-681d1p%mde) f é kr a: 13/ 2/ 2011
(1) Bu alt bentte yer alan Aé milli savunmaya karkehkemebmnoéni devl
25/2/2010 tarihli ve E.: 2008/17, K.: 2010/ 44 sayéelée Karareée ile i
(2) Bu bentte yer al an "vg¢gcut veya" ile "veya v¢igcut 2Bumeuat | éj é i

maddesiyle ydmeritékt.en kal dér é
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Sénav sonu-1ar é:

Madde 517 ( DeJ i ki k: -KMHR243/Amd) 9 8 4

Sénav sonu-1I|ar e, il gili kurumda texkkil edilen sénav k o
i simleri bakar & s ér aldailgiélaresbildmilt.r e i 1 an edilir ve yazé ile

Klan edilen sénav sonu-I|laré m¢gteakip sénav tarihine kad:

Kurumlarén memur i htiya-laréné karkél ama kekl:

Madde 521 ( DeJ i Ki k :-26Z@18®md.)1 9 8 2

Kurumlarén memur ihtiya-I|larné&lyaeganlbaxkxanm ésastawvwsenmu gllareé
yapél mak suretiyle karkélaneér.

M¢teakip sénav d°nemine kadar kurumlarén acil ihtiya-1a
nedeni il e atamasé yapeélraamsagyman | g@°rrdea nk;a rykaéyléannl aabnialni rb.akar & s é

Yapél an atamal ar, il gili kurumlarca der hal Devl et Persol

Engelli personel ®O&| exkteérma yeckeml ol ¢ ¢

Madde 5371 ( DeJ i Ki k =6111/99/nm@l.j 201 1

Kurum ve kuruluxklar be KensoaelgéraitakadWretdéekharw 3 o
zorundadér . % 36¢n hesaplanmasénda il gili kurum veya kurul
al edher .

Engelliler i-in sénavlar,akll &r diefian Devélean meeamuawl ol damke
kontenjané a-¢€ejeé bulunduju s¢rece engel grupl ar e vV e ef i
ul akélabilirliklerini sajlamak @uretiyle merkezi ol arak yary

Engd | i personel -al ékt é&r ma yéekeml ¢ ¢negn yerine getiril
memur |l ujuna yerlexktirilmesinden Devlet Personel Bakkanl éj e
bir sonr aki yélée ienqelaliédnryapacakkliaar tal epl erini her yel é
Bakkanl|l é]J éna bil dirmek zorundadér . Devl et Personel Bakka
kontenjanlaréna yerl ekfirme yapabilir veya yapteérabilir.

Engellilerin memurluja alénma «kKkartl aréna, mer kezi Séna\
gruplaré dikkate alénarak kura wusul ¢ ile yapélacaka-yerl ekt |
ve gereummleai &n&kartemin edilecejine, kamu kurum ve Kkurul uxkl
verilerin bildirilmesine ilikkin usul ve esasl ar ile dije
Per sonel Bhaxzérnll &ria&maka y°n®tmeli kle d¢gzenlenir.

(1) Bu mad¥ze rblacklleérjién "devli et memurl ujuna al énmal aré: o iken, 13/ 21
metne iklendijJi kekilde dejixktirilmiktir.

(2) 25/4/2013 tar h | i ve 6462 sayélé Kanunun 1 inci maddesiyl e, bu maddeni
féekrasénda yer al an A°ze¢rl ¢0 ibaresi fengel |l i o, i kinca fékraseé
AEngelfiengelol,i o ve fAengel o, i-¢é¢nce¢g fékrasénda yer alan fA¥zegrl ¢o,
AEngel |l i o, fengellilerino, fengellilereo ve fengelli®z¢sgdPgdencye

ibare| eri séraséyla fAEngellilerkpt)indergdedj kiiengeémi kkerino ve fieng
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B¥L! M: 3
Adayl ek
Adayl éfJa kabul edil me:
Madde 541 ( DeJ i ki k:-267@10 ®d.)1 9 8 2
Sénavlarda bakarél @ ol anl arydeann eDe vblaeta rde nhu rsltuejsu mad edii r nse

g°re ilan edilen kadro sayésé kadar, Kurumlarénca memur ad:z¢
Aday ol arak atanmék Devl et memurunun adayl ék s¢resi bir
me mur ukm bkauwr uml ara nakli yapél amaz.
Adayl arén yetiktiril mesi

Madde 557 ( DeJ i ki k :-2670220 ®d.)1 9 8 2
Aday ol arak atanan memurl arén °nce b¢gtéen memurl arén ort
il gili hazér laaytéachéi etjuittuilnmea |vaer és tvaej Devl et memuru ol arak ata
Temel egitim ile hazirlayici egitim ayn1 kurumda yapulir.
Egitim siireleri, programlari, degerlendirme esaslari ve hangi kurumlarin sorumlulugunda yapilacagi ve diger
hususlar Bagbakanlik¢a hazirlanacak bir yonetmelikle diizenlenir.
Adayl ék devresi i®Winde g°reve son ver me:
Madde 5671 ( DeJ i ki k :-2670221 &d.)1 9 8 2
Adaylik siiresi i¢inde temel ve hazirlayici egitim ve staj devrelerinin her birinde basarisiz olanlarla adaylik stiresi
icinde hal ve hareketlerinde memuriyetle bagdagmiyacak durumlari, géreve devamsizliklari tespit edilenlerin disiplin
amirlerinin teklifi ve atamaya yetkili amirin onayi ile iligkileri kesilir.
Iliskileri kesilenler ilgili kurumlarca derhal Devlet Personel Bagkanligima bildirilir.

Adayl ék s¢resi sonunda bakar ésezl ék:

Madde 571 ( Def i ki k :-267022 &d.)1 9 8 2

(Deji ki k birine6552f6@rkd)md a yllO&/k9 /20rleds i i-inde ayl éktan kes
durdurumas é& cezasé al mék ol anlarén disiplin amirlerinin tekIlif
kesilenler ilgili kurumlarca der hol Devlet Personel Bakkanl

L T A A I |
(1) 13/ 2/ 2011 t aanunumll7 ncvreaddéslyle bu madaggélré aK an fisici |l 0 i baresi Adisipl
metne i klenmiktir.
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Adayl ek devresi i-inde veya sonunda, 56 ncé ve bu madd
hari-) i3l eyéDevsl¢gerte memur |l ujuna al énmazl ar .
KISIM - IV
Hi zmet kartlaré ve kekilleri
B¥L| M: 1
Atanma
Asli memurI®uja atanma:
Madde 581 ( DeJ i Ki k:-26T@28 ®d.)1 9 8 2
Adayl ek devresi i - i adayler disiflin amirleridireteklbva x taa @& ¥a oy amnki | i amiri
onay tarihinden ge-erli ol mak ¢zere asli memur |l uja ataneéer| ¢
Asl i memurl uja ge-me tarihi adayl ék s¢gresinin sonunu ge:
Kstisnai memur |l ukl ar:
Madde 59 ( Dej i Ki k -KH3KO0//152/;1 9D7ed] i kt i r i |-E897&kd)k abul : 15/5/1975

(Deji ki k: -KHQ F 2438 nd9CBudmh ur bakkanl éj & Genel Sekreter !l ifi il
memur |l ukl ar @éna, B&%Bak bYaakradné n®agx)Pagkwlieavai Baniyii Wstekarle hadait Mgstedar,
M¢stear Yadanoss |.Hukuk Mg aviri, Daire Bakangéve Mg avir Avukat kadrolada, 1 Toplu Konut (.)® Kdar e s i

Bakkanl éf éna ai't Bakkan, Bakkan Yardéemcése, Hukuk M¢kaviri
ve kube M¢dd% | @aakkabn( UManeay i r 1l i kl erine, ¥zellexktirme Kdaresi
Bakkanl ék M¢kaviri, Daire Bakkaneé, Proje @& RBiak bBaskkakna néék wee

Bakanl @&k M¢gkavirliklerivyaveirBaskdmriemeHalBlalkdaKlainkkik| 6dras®pkK M,
Kurumu Basén ve Halkla KAvxkkpaemBi Mgikjaivi Blaikjainhé&] é ( B8lakkanl
Bakkanl e9@Y hrardé®é T¢rkler ve Ak rBaabkak aTho pYlaurldugknicaérs B a kBkaaknkl aénj |

M¢Kaviri ve HOPGeki M¢Kdari ebj Bakkanl éfénda Basén ve Halkl a
Sekreterlijine, Mi |1 Savunma Bakanl| éJoé a-léek | Tagrakd a$i lba&hl¢sémet
niteli kIl ol arak g°sterilen g°rev yerlerine, ¥zel Kal em N
Temsilciliklere,Dé ki kK| er i Bakanl éjé StratejPkerdrlwt @l énwlmar daleakee!l i |
nezdinde g°reviendirilecek sendika uzmabil g&heatr é&K&a| eDii n B&K
Bakkanl ék M¢gkaviri (4 adet), Diyanet KibMer i i BEskahbajat Ba
memur |l ukl ar é&éna, Mi |1 G¢e¢venl ik Kurulu Genel Sekreter |l ifJi
Sekret erl-imMei,neSe- me ve Yerlektirme Merkezi Bakkanl éf] énda B
M¢kavi f9Andy enea MahkBpravi BbesfEiKeaemunun atanma, sénavlar, kade
yé¢ksel mesine ilikkin h¢gkegmleriyle bajlé ol maksézéen tahsis
Hukuk M¢kavirlikBbevatuVver ®edaeg® Kewl endirilecek uluslarar a!
sanat-¢él arénén, ol i mpiyat Kampiyonluju veya olimpik spor ¢

Kampiyonl uju kazananl ar «kaarva sr@nedtdamiam tvaen ad dle r Isgpmel emi nde d
Uy g u PRHEINLHAAS)1E)

Di kkat: Di pnot!| d4r niumiam a4 202 ayé a4202 bakéeneéez.
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(1) 13/2/2011 tarihli ve 6111 sagraldnévEKaobomhul&ivchti amaddaedbayl ar be
i baresi fadayl ar disiplin amirlerinin teklifio olarak dejixktiril

2) Bakbakan Bakmg¢gkaviri unvane, 18/ 5/1987 tarihewsde 28%F =&Yy @&lndni Karmnvwe
i kKl enmi ktir.

B)Bu feéekrada yer alan fAiBakbakanl ék merkez ve bajlé kurullakl ar éné
KHK&dnin 7 neci maddesi ile Ave yardemWtd&baraoli baceésimadses?25/i1kle
ibare 27/12/1991 tarih ve 475 sayeélé& KHK6énin 11 inci maddesi ile

(4 Bu feéekradaki Savunma Sanayi Gel i ktirme ve Dest ekiheaievaklad ar es i B a
14/1/1988 tarih ve 310 Sayéleée KHKd&dnin 1 inci maddesi ayeeeekl enn
Kanunun 36 ncé maddesi ile Aé ve Kamu Ortakl é&jseaéyoe liéb akHKs i g enteetjiinn
ASavunma Sanayi Gel i ktirme ve Destekl eme Kdaresi Bakkamel 6] €0 i bae
ve Destekl eme Kdaresi Bakkanéo ibaresi, ASavunlmar &Ska ndig/Ji i M¢isrtielkmi
20/ 3/ 1991 tarihli ve 3704 sayélée Kanunun 3 ¢nc¢ maddesi ile 390

B)Bu f ékradaki A¥zell ektirme Kdaresi Bakkanl é] énda BeaupaBakBarE&an
ve Basén ve Halkla Klikkiler M¢kavirlijined ibaresi, 24/ 11/1994

(6) Bu fekradaki AOl i mpiyat kampiyonluju veya olDgmy& kgropi ydanll wjrt
kazananl ar araséndan atanacak spor m¢kavirlerinino ienmemesi, 2/ 81
i kKl enmi ktir. Daha sonra bu ibare, 12/ 4/2001 tarihli ve 4644 sayeé

(7) Buf ekraya, 5/5/2005 tarihli ve 5345 sayélé Kanunun 34 gkhc¢ madde
czere fnNGelir Kdaresi Bakkanl @& @énda Basén ve Halkla Klikkiler M¢k

(8) aB/ua ,f €kor/f 11/ 2005 tarihli ve 5429 sayél é Kanunun 57 nci maddesi
iczere NAT¢grkiye Kstatistik Kurumu Basén ve Halkla Klikkiler M¢kav

(9) Bu 4&Fr20@9 CLari hli ve 5916 sayélé Kanunun 17 nci maddesi yl
M¢kavirlijine, o i baresi AdrempasoBiral igel méénedzeSekrfeterl ijine, AV
M¢e¢kavirli klpar iBig |l véi AGreunmel Sekreterlifi Bakkanl ékl aréna (Kdari
i kKl enmi ktir.

(10) Bu fékraya, 24/3/2010 tarihli ve 5978 sayélé KahupulInG80Aeuncu
Sekreterlifi M¢kavirliklerine ve Avrupa BirlifJi GeneihdenSekr et er |
sonra gelmek ¢zere AYurtdéke Te¢rkler ve Akraba Topluliwkl ar B a K k
Hukuk M¢kavirio ibaresi ekl enmi k ve metne iklenmi«ktir.

(11) Bu fékraya, 1/ 7/ 2010 tari hlfDivre KkOIOer is aYiekl see kK aknuwurnuulnu 2}1y eil ni ckil
gel mek ¢zere fADiyanet Kkl eér iadBdgk arlié&jag eB a kKikkd relrd k BMKrkaawnil réij é( Ba s
i baresi ekl enmi k ve metne iklenmiktir.
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(12) 7/ 7/ 2010 tarihli ve 6004 s ayéal éalkaann ufinDuani nd 3 Téemrsyg | madd &d ieyleg ob
cere fADéxkikleri Bakanl ejé Stratejik Araktérmal ar Merkezi Bakkanl

(13) 30/3/2011 tarihli ve 6216 sayeéel é& Kanunun 75 i ncindenmanhdesi yl e,
gel meke¢dBAnayasa Mahkemesi Basén M¢kavirliJine, o ibaresi ekl enm

(14) 3/6/2011 tarihli ve 643 sayélé KHKO6nén 8 inci mad densai, "i |l e b
i baresinden sonraargedé me&l gkleareé i 8,a'k ainb &r e s i ekl enmik, ayné fékra
Avrupa Birli7ji Genel SekreterlifJi M¢kavirliklerine ve" i bar esi
Bakkanl ékl ar &€ naack(kkachd réij éHihzamedat-1)er" B bar esi "Avrupa Birlifji Bakan
hari-)," kKeklinde dejiktirilmik ve metne iklenmi«ktir.

(15) 8/8/ 2011 tarihli ve 649 sayéelée KHKOonin 4&2arn ceij éma d dceeds ii yplaer,e sk u
Sanayii M¢stekarl éfj éna ait M¢stekar , M¢ st ekar Yar deé mcliadeé , I . Huk
dejiktirilmik ve metne iklenmi«ktir.

@ae)y4/7 7/ 2012 tarihli ve 6353ylsea,yébhe Maddede PYerunalamaifMielsli i G¢ven
M¢kavirliklerine, Hu k u k M¢kavirliJine Ve Genel Sekreter Sekret

Yerl ektirme Merkezi Bakkanl éeéfndae BBakrkankékaMkkaviKti kki hey o Migka
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Birinci fikrada sayilan memurlarin bulunduklari bu kadrolar emeklilik ayliginin hesabinda ve diger memurluklara
naklen atanmalarinda herhangi bir sinif i¢in kazanilmis hak sayilmaz. Bu gorevlerde bulunan memurlarin emeklilik kidemleri
yiirimekte devam eder.

(Son fékra m¢KHKare/13Int., Ayded Kakgil7 24/2/1988 3409/13 md.)

Kstisnai memurl ukl ara atanmada aranacak «kartl ar:

Madde 6071 ( DeJ i ki k: -KHR2/11n®l) 197 2

Istisnai Devlet memurluklaria 48 inci maddede yazili genel sartlar1 tasiyan kimselerden atanmalar yapilabilir.

Kurulus kanunlaridaki 6zel hiikiimler saklidir.

Ancak, Devlet sanat¢ilarinda aranacak nitelikler bir yonetmelikle belirtilir. Disisleri Bakanligi Hukuk Miisavirligine
atanabilmek i¢in ise, bir yabanci dili ¢cok iyi bilmek ve 6zel yonetmeliginde belirtilecek diger nitelikleri tasimak sarttir.

Kstisnai memurl ukl ara atananlara bu Kanunun uygul anacak

Madde 6171 ( DeJ i ki k :- KEKO2; ByhelnK&bdl: 15/5/19751897/1 md.)

60 mnc1 madde geregince istisnai memurluklara atananlar hakkinda bu Kanunun atanma, siavlar, kademe ilerlemesi
ve derece yiikselmesi diginda kalan biitiin hitkiimleri uygulanir.

Ancak istisnai bir memuriyet kadrosuna atananlar, atandiklart kadronun derece ayliginin ilk kademesini kazanilmig
hak olarak elde ettikleri tarihten itibaren, haklarinda bu kanunun kademe ilerlemesi ve derece yiikselmesine dair hiikiimleri
uygulanir.

Su kadar ki, Bagbakanlik ve Bakanliklar 6zel kalem midiirliiklerine, valiliklere, biiyiikelgiliklere, el¢iliklere, daimi
temsilciliklere atananlarin, atandiklari derecelerde gegirdikleri siireler, kazanilmis hak sayilmamak sartiyle, kademe
ilerlemesinde (iist dereceye atanmalar1 halinde 161 inci maddenin A bendi uyarinca) degerlendirilir.

At amal arda g°rev yerine hareket ve ike baklama sg¢resi

Madde 6271 ( DeJ i ki k: -KHR2/11n&l) 197 2

Ik defa veya yeniden veyahut yer degistirme suretiyle;

a) Ayni yerdeki gorevlere atananlar atama emirlerinin kendilerine teblig giiniini,

b) Bagka yerdeki gorevlere atananlar, atama emirlerinin kendilerine teblig tarihinden itibaren 15 giin igerisinde o yere
hareket ederek belli yol siiresini,

Izleyen is giinii icinde ise baslamak zorundadirlar. Savas ve olaganiistii hallerde bu siire Bakanlar Kurulu Karari ile
kisaltilabilir.

Yukaridaki siireler;

1 - Kanuni izinlerin kullanilmasi1 veya gegici bir gorevin yapilmasi sirasinda baska bir goreve atanan memurlar i¢in
iznin veya gegici gorevin bitimi,

2 - Hesaplarini, yerlerine gelenlere devir zorunda bulunan sayman ve sayman mutemetleri i¢in devrin sona ermesi,

3 - Eski gorevlerine devamlar1 kurumlarinca yazili olarak teblig edilenler i¢in yerlerine atanan memurlarin gelmesi
veya yeni gorev yerlerine hareketlerinin kurumlarinca tebligi,

tarihinde baslar.
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(Dej i kKi k:-2393/4 dd)YeB2dejiktirme suretiyle yapélan atamal

edilince yolluklareée, ©°deme emri aranmakseézén, ebbigatyemgein | € k| ar «
ol mamakla beraber (a) ve (b) bentlerindeki s¢reler i zin ve
Bu maddede ge-en "yer" deyiminin kapsamé K-ikleri ve Ma

Kke bakl amamal aadk nidel ¢ m:
Madde 6371 ( Dej i ki k: -KHR2/11n&l) 197 2

(Dej i ki k:-26r@2Amd.)Bi982g°reve il k defa veya yeniden atananl
sebepler ol maksézén 62baki amayadeldakénsatranmali ade i Kteal edi
memuru olarak istihdam edilemezler. Bunl arén belge ile isb
i ki ayé akteéejé takdirde atigtanailiri kI e mi atamaya yetkild@ ma k a ml

Bakka yerdeki bir g°reve atananlardan 62 nci maddedeki
g°revlierine baklaméyanl ar a, es ki g°revlierinden a¥kr &laek éve
ile 10 geé¢nl ¢k bir s¢re daha verilebilir. Bel ge ile isbate
g°revlierinde ike baklaméyanlar memuriyetten -ekilmik sayél é

B¥L!'M : 2

Devlet Memurlujunda Klerleme ve Yiksel meler
Kademe ve kademe ilerlemedl:
Madde 647 ( DeJ i ki k =6111/300&hd.)2 01 1

Kademe; derece i -inde,ujgue raervtima d®ame mimevreuyrau ns caryu néljuvelnd a k i
Memurun kademe il erlemesinin yapélabil mesi i -in bulundu
derecede ilerleyebileceji bir kademenin bulunmasé «kartl aré
72 nci madde Ilgiemre$ineegbeévribapmak ¢zere, mecbur’ ol ar
kal kénmada birinci derecede ©°ncelikli y°relerde bull unanlar
bir kademe ilerlemesi aha ver il igre.-i¥Yédllleénk si¢ziendckea fiilen -al ékél mék say
Son sekiz yel i -inde herhangi bir disiplin cezasé al ma
alénmak ¢zere bir kademe il erlemesi uygul anér.
Bumaddedb el i rtil en kartlaré haiz her sénéef ve derecedeki m
bakkaca bir ikleme gerek kal maksézén bir ileri kademeye il e

Kademe ilerlemesi ile ilgili onay mercii atamaya yetkili amirdir. @nmaercileri kademe ilerlemeleri ile ilgili
yetkilerini devredebilirler.

Kademe il erlemesine hak kazanamayan memurl ar, kuruml ar é
ilerl emesi yapmék sayélanlardanespetl emméyenmgstahédakhdemeadé
sayeldéklaré tarihten ge-erli ol mak ¢zere iptal edilir.

Kademe il erl emelerinin toplu onayla yapél masé:

Madde 6571 ( M¢ | ga: -A1BY/1P7and.1 1
LI I Y I O O O |
(1) Bu maddi&KKabhammleéjerde il erleme kartlarée: o iken, 13/2/2011
metne iklendiji kekilde dejiktirilmiktir.
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Derece y¢ksel melerinde ve kademe il erl emelerinde onay mi
Madde 661 ( M¢, | ga: -@1BU/1P7/2dD)1 1
Kadrosuzluk sebebiyle derece y¢ksel mesi yapamayanl ar én

Madde 671 ( Dej i ki k: -KMR 243/10/md.)d"8 4
Dijer kartlaré takeéemalRKeadrbd rdlirkacejesti -diemr edcerl eca ey (ksel)l

kazankdknéeayl ekl ar &, ° 7 ryegmk sne | deori U mlceerkd eirti i Weaemriexleg i a kK mamak
kadrol aren ¢st dbPereekbeyiheseypmesehti inl us.ul ve Kartl areé:
Madde 681 ( DeJ i Ki k :-25955/m@l.j 19 8 2
A) Dereteepikyapél abil mesi i -in:
a)( Dej i Ki k:-KHK@418md.)9 &4 derecel erden bok bir kadronun bulu
b) Derecesi i-inde en az 3 yél ve bu derecenin 3 ¢ncye ko
c) Kadronun tahsis edildijelderevmikin °ng°re¢len nitelil

d(M¢l ga: -5133/12¥ndd) 11
ol masé «kartteéer.

B)(DeJ i ki K-KHKAB®AMO)ESH i tim ve ¥jretim Hizmetl eri sSsenéfe i
Sajl ék Hizmarlieri ssapéfarén 1, kadrdlaeedhasndegredeeegekerel m
aranmaksézén, atanmaséndaki usule g®re daha akajédaki der ec

(Dejikik i kinci-6dHI0BdrAnfc:a k1, 3 /ba/ %01kl | de bir atamanén yap

a)ling derecel. kadrolardan ek g°stergesi 5300 ve daha yul

b) 1 inci ve 2 nci dereceli kadrolardan ek g°stergesi 5 ¢

c) 3 ¢nceg ve 4 ¢nce¢e dereceldi kadrolar i-in en az 8 yeéel,

hizmetinin bulunmas ve y¢ksek®ojrenim g°erm¢gk ol masé «kartteéer. Dort
s¢relere iki y él ilave edilir. Bu s¢relerin hesabénda; 8/
maddesi kapsaména -d&®lhéd K élkaumr usnd raeg ldear fiilid evtasama Organé | yeli
ve il genel mecl i si cyelijinde, kanunl arl a kurulan fonl ar
ulusl ararasé kurul ukl ay gkas egke®-jerne ns ¢ egl ®errdi ¢nk tteanmasnoén rial e® z e | k
-al éexkteéeklare s¢grening Bakbakanl ék ve bakanl ékl aréent bajl é& v
y°netici konumundaki genel Inlgarri vien baakwamé kadirjoerarfadr alt a

ge-memek ¢zere do°rtte ¢-¢ dikkate al énér.

T T T TTA

(1) 4/ 7/ 2001 tarih ve 631 sayélé Kanun H¢gkmgnde Kararnamenin 3 ¢
-ékar él mesk wWerfelriersi ne y¢kseltilebilird ibaresi, fi¢gst derecelerini
(2) 21/ 2/2013 tarihli ve 6428 sayélé Kanunun 18 inci ibmmesdidesi yl e,
AEjJjtim ve ¥jJretim Hizmetleri Sénéfé ile Sajléek Hizmetleri ve Yard



42041

(Ek f ékr a-KHR 650817//119 9n3d . ; Kptal Anayasa Mahkemesinin 6/10/
1993/32ay él & karareée il e)

Bu bent h¢gkegmlerine g°re atananlar atandékl aré kadronun
Bu suretle ¢st dereceye atananl arén bu kadrotardakgel mesdi k

sayél mak suretiyle kazanél mék hak ve emeklilik kesenejine
atandéklaré kadro ayl éklaré, bakka g°revliere atanma halinde

C) (Ek: 13/2/20116111/101 md.Deree Yy ¢ ks el me s ile il gildi onay mercii at e
atanmék olanlarén derece y¢ksel meleri, il gili bakanén vey:
atanmék olup da kazanél mase hgkékedemekéeli ik daebanakahédash
i kKinci féekraséna g°re yapélan atamal ar hari-), kazianél méck
i-in, bu holin devamé s¢resince yukaréda belirtilen onay ar

Kdari g°revliere atanma:

Madde 691 ( Dej i ki k: -KHR 243/ /md.9 8 4

Kuruml ar , Efjitim ve ¥Jretim, Sajl ék ve Yardémceé Sajl el
kariyerlerinden yararlanmak isted#Ini2-4 ¢nc¢ derecel er araséndaki idari gerevl
i ki altéendaki derecelerden tesbit ve ihdas edil mik kadrol ar

Bu suretle atanan memurl ar én ayldéknliar.é Aknaczaskn &laméakn eh anké kd
ve kariyer hizmet sénéeflarée i-in tesbit edilen ek g°sterge
tazminatl arénén farkl é& ol masé halinde fazla olané °denir.

Kstisnail amemudleunlece y¢ksel meleri ve kademe ilerl emel eri

Madde 701 ( M¢ | ga: 31B27/29nid9 7 0
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Bir sénéftan bakka bir sénéfa ge- me:
Madde 7171 ( DeJ i ki k :- KFKO2; Byheh 8abuk: 15/5/1975- 1897/1 md.)
(Dej i Ki k: -KHE243/12/mti.pMBedmur | ar én ekit derecel er arasénda ve)

dejiktirmeleri cai zdir. Bu Kekil de sénéf dejiktirecekl eri
kanunl aténdal bn niteliklere sahip ol malaré «karttéer. Bu dur
ettikleri kademel erde ge-irdikleri s¢greler yeni sénéfl ardal

Kuruml ar , memur |l atgnkei meéhéktani gehel idare hizmetl eri
sénéféndan mesl ekl eri ile ilgili sénéfa, g°rev ve unvan exi

Es ki sénéflaréndaéngfPfaey®°neamekbalaj gedaha y¢ksek bir o
da sénéf dejiktirenlerin yeni gerevlerindeki il k ill erl eme

eden sg¢re kadar uzatél érkeerdibluersi¢gmree gamafml aejéinkKtaiy amelaarair s
kademe ilerlemesi verilmez.

B¥L! M: 3

Yer Dejiktirmeler

Yer dejiktirme suretiyle atanma:
Madde 721 ( DeJ i ki k :-267(026 ®d.)1 9 8 2

Kurumlarda yer dejiktirme suretiyle atanmalar; hizmetl e
kel terel tvleamuwd axk®m, kdaen benzerli k ve yakénl ék g°steren il
ve dengeli bir sistem i-inde yapeéeleér.

(Deji ki k:-KHK/-41B9%0 md. ; Kptal: Ana. EM@W8/22 KnlodR/GCaly 21 €992 |
Kararé ile; yenidenkHd/FR2Z/Emd)¥eri daB/ 6189 %er dejiktirme sur ef
aile birimini muhafaza et mek bakéméndan kurumlar arasénda ¢
halindea amasé, atamaya tabi tutulan memurun atandéjé yere 74 \
Yer dejiktirme suretiyle atanmaya tabi memurun atandéjé vy
olmakla birlikte nitel J i ne uygun m¢gnhal bir g°rev bulunmamasé ve il gil
S¢éresi ile sénéerl é& olmak ¢zere akaj] édaki kKartlarda izin ver

(Ek: 9/4/1990-KHK -418/ 5 md. ; Kptal: Ana. MAQh0/ 22 n K/ 2199BR6taay
il e; yeniden dg¢ XKdKi5R2&me.)Bul 85/ uWbr/elt9l9%e4 i zin verilenlere, ayl ék v
aylek (taban ve kédem ayl éejé dahil), ek tgems tsamreakiz ame tvemitk
ekl eri;

a) Ol ajang¢gst ¢ Hal B°l gesine dahil illerle bu illere mg¢gc
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b) Kalkinmada 1 inci derecede dncelikli yorelerde gorevli olanlara % 50'si,

c¢) Kalkinmada 2 nci derecede dncelikli yorelerde gorevli olanlara % 25',

kurumlarinca kadro tasarrufundan 6denir.

Esleri diger yorelerde gorevli olanlar ise iicretsiz izinli sayilir.

(Ek: 9/4/1990-KHK -418/ 5 md. ; Kptal: Ana. Mah22ni K. 51292P6082Sawneél
il e; yeni den dg¢ zKHRK/B2Z/mmd.) Ydk@idaSakyihn®ardn kadrolar eslerinin gorevlendirme siiresiyle
siirlt olarak sakli tutulur. Ancak, bu siire memuriyet boyunca 4 yili hi¢ bir surette gecemez. Bunlarin kademe
ilerlemesi;emeklilik ve diger biitiin haklar ve yiikiimliiliikleri devam eder. Ancak {icretsiz izin verilenlerin bu siirelerinin
emeklilikten sayilabilmesi i¢in kesenek ve kurum karsiliklarinin her ay kendileri tarafindan T.C. Emekli Sandigina
yatirilmasi gerekir.

(Ek f é&kr a6518/60/mal.)K2 @1 4 i mevzuaté uyarénca verile
ésémléjé bulunan bakmakla y¢keml¢eg ol duju aile f
ejiktiemenitrmlleprikeéel anmasé i-in d¢zenl emeler yapeéel e

(Dej i ki k: -RHK/-1283/1B n8.)Memurlarin atanamayacaklar1 yerler ve bu yerlerdeki gorevler ile
kurumlarin zellik arz eden gorevlerine atanabilmeleri i¢in hangi kademelerde ne kadar hizmet etmeleri gerektigi ve yer
degistirme ile ilgili atama esaslar1 Devlet Personel Baskanliginca hazirlanacak bir yonetmelikle belirlenir. Kurumlar atamaya
tabi olacak personeli igin bu yonetmelik esaslarina gére Devlet Personel Bagkanligiin goriisiinii almak suretiyle bir personel

h
d

ve atama plan1 hazirlar.

Karkéel ekl & olarak yer dejiktirme:

Madde 7371 ( DeJ i ki k :- KRK02; Byheh 8abu; 15/5/1975- 1897/1 md.)

Ayn1 Kurumun bagka baska yerlerde bulunan ayni smiftaki memurlari, karsilikli olarak yer degistirme suretiyle
atanmalarini isteyebilirler. Bu istegin yerine getirilmesi atamaya yetkili amirlerince uygun bulunmasina baglidir.

Memur |l arén bir kurumdan dijerine nakilleri

Madde 741 ( DeJ i Ki k:-KBB/ 5219Dd] i ktiril-d898kmdiabul : 15/ 571975

Memurlarin bu Kanuna tabi kurumlar arasinda, kurumlarin muvafakati ile kazanilmis hak dereceleri iizerinden veya
68 inci maddedeki esaslar ¢ercevesinde derece yiikselmesi suretiyle, bulunduklari smiftan veya 6grenim durumlar itibariyle
girebilecekleri smiftan, bir kadroya nakilleri miimkiindiir. Kazanilmis hak derecelerinin altindaki derecelere atanabilmeleri
icin ise atanacaklari kadro derecesi ile kazanilmig hak dereceleri arasindaki farkin 3 dereceden ¢ok olmamasi ve memurlarin
istegi de sarttir.

Asag1 dereceye atananlarin 68 inci maddede yazili slire kaydi aranmaksizin eski derecelerine tekrar atanmalar
caizdir.

Kazanilmis hak derecelerinden asagi derecelere atananlarin aylik derece ve kademeleri genel hiikiimlere gore tespit
edilmekle beraber, atandiklar1 bu derecelerde gegirdikleri siireler (kesenek ve karsilik farklarinin kendileri tarafindan her ay
T.C. Emekli Sandigina gonderilmesini kabul etmeleri sartiyle) emeklilik yoniinden eski derecelerinde degerlendirilir.



4207

13/12/1960 tarihive 160 sayél & Kanunun 4 ¢ncy¢ Wandndéabiikurdmiap s a mé n a

araséndaki nakill erde de yukar éd acknic ¢h ¢nkagdmleesri kpgpslaamean. g
-alekéep 657 sayél é Kanurd et gbiri «xl dayarcepenrsomls&l e, maiddm i
iczerinde olanlarén ilk ilerleme ve y¢ksel meleri i-in kanun
tekab¢l eden sére kadar ilave edilir.

Memut ar én dijer kurumlardan bu Kanuna tabi kurumlara ge-|

Madde 757 ( M¢ | ga: 2-BHKR2BMA) 7 2
Memur |l arén kurumlarénca g°revlierinin ve yerlerinin deji
Madde 761 ( DeJ i ki k :- KFKO2; Byheln%abdl: 15/5/1975- 1897/1 md.)

Kuruml ar , g°rev ve unvan exitlifji g°zetmeden kazanél mé
derecelerine exit veya 68 inci maddedeki esyaerl lagr d-eekri- edriejse
kadrolara naklen atayabilirler.

Memur |l ar i stekl eri ile, kurumlarénda kazaneél mék hak d

yerlerdeki kadrolara atanabilirler.

Akajé dereceye atdedeal ygmnegrel 68sinei kampdé aranmaksézén e
me mkender .

Kazanél mék hak derecelerinden akajé derecelere atananl a
edilmekle berabemt and é k!l ar ég é-ui rdeeirlelcerierder el er (kesenek ve kar kel é

T.C. Emekli Sandéjéna g°derilmesini kabul etmeleri «kartiyle

Yabancé bir meml ekatktwe ha zuleus lad mearrasé kur ul

Madde 771 ( DeJ i ki k:-KBB/ 5219dd] i ktiril-a89®lkmdkabul: 15/5/1975

(Deji ki k birinc6l11/102 imd)&¥:abdaB8¢ @/ 2n@Inl eket | er i n resm’ kuru
kurulukl aedankwmuumfakat.i ile g°rev alacak memurl ar a, il gil
yenil enmek kaydeéeyl a) memurivyet.i s¢resince yabancé memleket
yirmibir yeéla kebirar ayl ékséz izin veril

Yukarédaki fekraya g°re izin alan memurl arén kadro il
ulusl ararasé kuruluklarda g°revde ge-en sg¢reler i -in emekl
uyumaklaydé il e sakl é& kal eér

Bu kimselerin g°revlierine d°Pnmek istemeleri hal i nde; b
alénmak suretiyle, yabancé memleketlerde veyaé ubius| eRademsé

ilerl emesine ve her 3 yélé bir derece y¢i¢ksel mesine esas ol @

0000000000

@) 29/11/1984 tarih ve 243 sayélé K.H.K."nin 55ni#cignmgdde:
maddesine yapélan ateéflar, 8/ 6/1984 g¢n ve 217 sayeéel e K.
bu maddede zi kredilen 4 ¢nc¢ madde, 217 sayeéelée K.H.K."'nii
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Bilgilerini artérmak ¢zere dék memleketlere g°nderil me:

Madde 787 Mes |l ekl erine ai't °freni mini bitirerek Devl et me m
ol anl ardan mesl ekl erine efit ibigiedhkine ta retrédremaiketviekytai r st mg k ,yap
memleketlere:

a) Kurumlarénca a-élacak se-me veya yarékma sénavl ar énd

b) Dék burslara dayanélarak g°nderilenlere,

Kki yeéela kadar ayrél ma m¢gsaadesi verilebildi

Gerekirse bu s¢re en -ok bir kat wuzateéelabilir.
Bilgilerini artérmak i-in yabancé memlekete g°nderil enl

Madde 791 ( DeJ i ki k :-142%1/md.y 197 1
(Deji ki k bi B/M994% KHKf -85R7¥6amd.)7188 i n c i maddede yazéleé olanlar

Kadro karkeéléejé s°zlekme ile istihdam edilenlerin s°zl ek mt
istifade et mesi i - i n Kkiuzriunml vaerréinlcnae skie nudyi gl uenr i gn®er ¢rMaearklseérz har i -
ile s°zlekme ¢cretlerinin Kanuni kesintilerinden sonra kal
il erl emesi ; emeklilik velea@irjierdebagmigredieak| &rzé@ nveédiyilkimdegl yl
gerevlerine donerl er. Bunl ardan kuruml arénca kendil erine
kesenekl erinin ve karkeél ékl aréneén aeq®nderriil measrianfié nlidaatmu Ih ee
emeklilik y°n¢gnden eski derecelerinde dejerlendirilir.
(Deji ki k: - KRHK/-837189/829 md. ) (Deji ki k -&009/60 md.Kucygml ar é n2c3a 7
g°nderilenlerden, u lyuasplaanr awvea s€a lkéuvmd uxd as dae stusapl |l eri ile
Personel Bakkanl éf @énén g°r¢kKe¢ ¢zerine Deéexkikleri Bakanl éj e

bulunan ve dokuzuncu der eaxlean nmésire kn cme rkiardleanre&n aa dedhe mmeé letke
dijerlerine bu (tejairkink 29 Bro 523 Mlmehki & ¢ 6h 20a & | burs sajlayan

istifade et mesi i-in kendilerinecama&kwsaml aci ntivbearéghbebe
déekénda g°nderilenler hari - ol mak ¢zere, burslu gidenleri
kurumlarénca kendilerine ayréca °denir.
(Deji ki k:-25956/m@.JBd 982r et |l e yapélacak fark °deme, her tg¢rl
S¢relerinin bitiminde g°revierine baklaméyanl ar -ekilm
giderleri de dahi | ol mak czeruemmakerditleenr i mas rlkadrl tamléariclkai  yla

mecburdurlar.
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G°revlierine baklayép da y¢kegml g bulundukl aré mecburi h
memur |l uktan -ékar él mecx ol anl akré smm&c biulrei ohriaznneétlléer mink hareék si
zorundadérl ar .

Bilgilerini artérmak ¢zere®Wdek memleketlere g°nderil me

Madde 801 ( Dej i ki k: -KHR2/1n&) 197 2
(Ek birinci -B2MKmdk df¢s01n200¢|1 vbuba dajlsapwani stifade et m
maakséz izin verilenler dékénda her yél yurt dékéna g°nder

Bakanl @] énén wuygun g°r¢ke¢ al @énmak sgzertiirnyd eBadlkeard ledr Pkurswlin
belirlenir.

78 ve 79 uncu maddel erde yazélé ol anlar én ayérma ve

denetl eneceji, hakl aréndaki di siplin|kkaVakttmremagseérneéknt i me c 8 |
Kanunun 2 nci maddesi geréjince bir y°netmelikle d¢gzenlenior

MKT mensuplaré hakkénda yukarédaki esasl ar, Bakbakan ta

Silah alténa al énma:

Madde 81i Hazarda ve seferde muvazzafl &k hizmeti dekénda s
bulundukl|l aré s¢rece izinli sayeéleéerlar.

Terhis edilenlerin g°revlierine d°nmel eri

Madde 821 ( Dej i ki k: -KHR2/11n&l) 197 2

Hazarda ejitim ve manevra maksadiyle veya seferde muva
terhislerinden sonra g°revlierine bakl amal ar é, 62 ine 63 ¢nc

tabidir.

0006000080600

(1) Bu madde bakleéejée "78 ve 79 wuncu maddel erin uygul anmaseén:
sayél e Kanunun 1 inci maddesiyle metne iklendif5ji kekil de
2 Bu maddede ge-en "tg¢gzegk” kel i mesi, 8/10/"yPmhEtmadi k" vel 8

dejiktirilmik ve metne iklenmi«xtir.
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Muvazzaf askerlijJe ayrélan memurlarén tetrdni gbeenndergPeeve ka
derece intibaklarénda dejerlendiril mesi
Madde 831 ( DeJ i ki k:-267026md.)1 9 8 2
Devlet memuru iken muvazzaf askerlik hizmetini yapmak iizere silah altina alinanlardan askerlik gorevini tamamlayip memuriyete
donmek isteyenler, terhis tarihinden itibaren 30 giin i¢inde kurumlarina basvurmak ve kurumlar1 da bagvurma tarihinden itibaren azami 30
giin i¢inde ilgilileri goreve baslatmak zorundadirlar.
Bunlarin muvazzaf askerlikte gegen siireleri muvazzaf askerlige ayrildiklari sirada iktisap etmis olduklari derecede kademe
ilerlemesi yapilmak suretiyle degerlendirilir. Bu gibilerin muvazzaf askerlige ayrilmadan 6nce isgal ettikleri kadroda kazandiklar1 kademe
ilerlemeleri ayrica gozoniinde bulundurulur. Askerlik 6ncesi kademe ilerlemeleri ile askerlikte gecen siire toplaminin 3 yili asan kismi usulii
dairesinde iist dereceye terfi ettikleri zaman bu derecede kademe ilerlemesi yapilmak suretiyle degerlendirilir.
Muvazzaf askerliJini yaptéektan donrn dakdwlreéett memur |l ujuna girenl
Madde 84i ( Dej i ki k:-1337137 md.)1 97 0
Muvazzaf askerlik gorevini yaptiktan sonra Devlet memurluguna atananlar adaylik esaslarina tabi olurlar ve muvazzaf askerlikte
gecen siireleri asaletlerinin tasdikinden sonra kademe ilerlemesi yapilmak ve smav veya segmeye tabi tutulmak suretiyle derece
yiikseltilmesinde de degerlendirilir.
Seferde veya talim ve manevra i-in hazarda silah alténa al énan
Madde 8571 ( DeJ i Ki k:-1337B8nidl) 1970
Devlet memurlarindan muvazzaflik hizmeti disinda talim ve manevra maksadiyle veya seferde silah altina almanlarin kademe
ilerlemeleri devam eder. Bu siire i¢inde derece yiikselmesi gerektiginde terhislerinden sonra agik kadro bulunmasi ve sinav veya segmede
basar1 gostermeleri sartiyle silah altinda gegen siireleri yiikselecekleri iist derecenin kademelerinde dikkate alinir.
Vekal et g°revi ve ayl ék verilmesinin kartlaréeée:
Madde 8671 ( DeJ i ki k:KHKO//152/;1 9d7ed] i kt i r i-11897Tlenk) kabul : 15/5/ 1975
Memurlarin kanuni izin, gegici gorev, disiplin cezas1 uygulamasi veya gérevden uzaklastirma nedenleriyle islerinden gegici olarak
ayrilmalari halinde yerlerine kurum i¢inden veya diger kurumlardan veya agiktan vekil atanabilir.
Bir gérevin memurlar eliyle vekaleten yiiriitiilmesi halinde ayliksiz vekalet asildir.
Ancak, ilkokul 6gretmenligi (Yaz tatili harig), tabiplik, dis tabipligi, eczacilik, kdy ve beldelerdeki ebelik ve hemsirelik, mithendis
ve mimarlik, veterinerlik, vaizlik, Kuréan kurstP Feticilif i, imamhatiplik ve nyezzinkayydnlé d ait bos kadrolaraMa | i ye Bakanl éjJ énén
(mahall” i dar el er,dsktanivekiiatanabkim®¥e ar anmaz) il e
Ayni kurumdan (...)® ayrilmalar dolayisiyle atanan vekil memurlara vekalet gdrevinin 3 aydan fazla devam eden siiresi igin, kurum
digindan veya aciktan atananlarla kurum iginden ilkokul 6gretmenligine atanan Ogretmenler ile veznedarlik gorevine atananlara géreve

basladiklar tarihten itibaren vekalet ayhig1 denir.¥
PiTiiiiiiiiiiiiitrii

(1)Bu fekraya, fneczacél éko ibaresinden sonra gel mek ¢z deleadekk 1/ 6/ 2005
ebelik ve hemkirelik, o ibaresi ekl enmi ktir.
(2) Bu fékraya; 21/ 3/ 2006 tarihli"keedro®47a3 abay dlag eKanderon s8nr,acg

Bakanl &jénén izni (mahall”® idarelerde izin kxarté aranmaz) ile" ib
(3) 23/8/2011 tarihi ve 653 sayélé KHKoOonénjébfaacebammrnddiesiiyhiezbukfé
°jJreticihlatjiip,| iikrkammpy enmbeegano keklinde dejiktirilmicktir.

(4) Anayasa Mahkemesinin 5/7/2012 tarihli ve E. 2012dalylel akn..2.0.1)2 / :
ibaresi i ptal edil miktir.
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Bu Kanuna tabi kurumlarda ¢alisan veteriner hekim veya hayvan saglik memurlari, veteriner hekim veya hayvan
saglik memuru bulunmayan belediyelerin veterinerlik veya hayvan saglik memurlugu hizmetlerini ifa etmek iizere bu
hizmetlerle ilgili kadrolara vekalet aylig1 verilmek suretiyle atanabilirler.

Yukarida sayilan haller disinda, bos kadrolara ait gorevler lizum goriildiigli takdirde memurlara {icretsiz olarak
vekaleten gordiiriilebilir.

Bu Kanuna tabi kurumlarda, mali, nakdi ve ayni sorumlulugu bulunan saymanlik kadrolarinin bosalmasi halinde bu
kadrolara ige bagladiklar tarihten itibaren vekalet ayligi verilmek suretiyle memurlar arasindan atama yapilabilir.

(Ek f éekr a-64951820.)A/- 21 & n vekil oBEhdakyatmnhagkbagagebmemgk ¢
her ay i-in iKki g¢en yéllék izin verilir., Bu izninnkull anén
°ng°r¢len hegkegmler uygul anér .

Kkinci g°rev yasaj é:

Madde 8771 ( DeJ i ki k:-KBB/ 5219dd] i ktiril-&89%kndkabul: 15/5/1975

Memurlara;

a) Bu Kanuna tabi kurumlarda,

b) Sermayesinin tamami Devlet tarafindan verilmek suretiyle kurulan iktisadi kurumlar ile sermayesinin yarisindan
fazlas1 Devlete ait bankalarda,

c) Ozel kanunlarla veya 6zel kanunlarin verdigi yetkiye dayamlarak kurulan banka ve kuruluslarda,

¢) Yukaridaki bentlerde yazili idare, kurulus ve bankalar tarafindan sermayelerinin yarisindan fazlasina katilmak
suretiyle kurulan kuruluslarla bunlarin ayni oranda katilmalari ile viicut bulan kurumlarda,

Ikinci gorev verilemez; bu kurumlardan her ne ad ile olursa olsun para ddenemez ve yarar saglanamaz.

Ancak, bu Kanunun memurlara ikinci gorev verilmesini Ongéren hiikiimleri ile hakem, tasfiye memuru ve
bilirkisilere takdir olunan Il Genel Meclisi ve Il Daimi Enciimeni baskanlari, 6zel kanunlarla kurulan ve asli gorevlerinin
devam niteliginde olmayan cesitli kurul, komisyon,heyet ve jiiri ¢alismalarina, Universiteler, Akademiler, Tiirkiye ve Orta -
Dogu Amme Idaresi Enstitiisii ve Ozel Kanunlarla kurulan arastirma kurumlari tarafindan idareyle ilgili olarak yapilan
inceleme ve arastirma ¢aligmalarina katilanlar i¢in 6zel kanunlarinca gosterilen veya bu kanunlara dayanilarak tespit edilen
ticretlerin 6denmesine iliskin hiikiimler saklidir.

Kkinci g°rev verilecek memurl ar ve g°revler:

Madde 881 ( DeJ i Ki k: -KHMRZ2/1n®l) 197 2

Bu Kanuna tabi kurumlarda ¢alisan Devlet memurlarina esas gorevlerinin yaninda;

A) Ozel kanunlarla veya 6zel kanunlarin verdigi yetkiye dayanilarak memurlara gordiiriilmesi ngoriilen siirekli
hizmetler,

B) Mesleki bilgisi ile ilgili olarak, hizmet olanaklar1 elverisli bulunmak ve atamaya yetkili amir tarafindan uygun
goriilmek sartiyle;

) (Dej i ki k: -XKBK 243/15 In@.B 8 nci maddede yazili kurumlarin tabiplikleri, dis tabiplikleri,
eczaciliklari, kimyagerlikleri, veterinerlikleri, avukatliklari ile Adli Tip Kurumu Uzmanliklari,

2) Asil gorevlerinin bulundugu bucak, ilge ve zorunlu hallerde iller belediyelerinin yiiksek miihendis, miihendis,
yiiksek mimar ve mimarlarca yiiriitiilmesi gereken teknik hizmetleri,
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Kkinci g°rev olarak verilebilir.

(Deji Ki k:-KEK3-57Bh®)ASeél g°revlierinin yanénda;

a) (D ikk: 4/7/2012-6354/ 3 md.)Tabiplere; il ve ite sg&lhik midirligd, il saghk midir yardamalhgi, halk sglig
midirligi, halk sghg midir yardmahgi, salhik grup bakanhgi, batabiplik, batabip yardmcilhig: ile il saglik ve halk
sazlig1 midiirliiklerinde ilgili mevzuatuyannca tabipler tarafidan yiritilmesiongorilen sube miidiirliikleri,

b) Dik hekimlerine ve veterinerlere, mesl ekl eri ile ilg
c) Veteriner, dikhekimi ve eczacélara; baktabip yardémc
d) ¥jJretmenlere; okaHyaredé&mcéaliajéce meed crdredémeél éj é gorevl
i kinci g°rev olarak yaptérélabilir.

Ders g°revi

Madde 891 ( DeJ i ki k :- KEKO2; Byheh 8abuk: 15/5/1975- 1897/1 md.)

Her derecedeki wuerjuiniliam év e |%] rientiiverksi te ve Akademi (Aske
yaygén ejitim yapan kurumlarda ve benzeri kuruluklarda ©°fJr
°Jretim ¢yelerine veya di jJaekrl ammeamuirclraerta ivleey aehku td ear-sé kgt®arne vait avt

icretle okutulacakederg®saat!| ataocahk|l asagasajtelikleri vV e
ve Bakanlar Kurulunun kararé ile tespit olunur.

Bi r | ekke ngreecwvel er :

Madde 901 ( Dej i ki k: -KHR2/1n®l) 197 2

Devlet memurl aréna, vekalet g°revi, ikinci g°rev veya d
gerevi bu h¢gkmegn déekéndadwér okBiccrmemur wekasegndgérieivi veya |

Kadrol aré kaldéreélan devlet memurl ar é:

Madde 9171 ( DeJ i ki k -6111/308 &hd.)2 0 1 1

Kadrosu kaldérélan memurl ar, en ge-ygadn ébiary ki adrnodyea kaetnad
memur | ar , kurumlarénda atama i mk©né bulunmamasé hOolinde ay
Devl et Personel Bakkanl éjéna bildirilir. Bunlyagru,n aitka near diek
-al éxktérél ér ve yeni bir kadroya atanéncaya kadar eski k a
devam ederler.

S°®z konusu memurl arén eski kadrolaréna ait emanhsron ayda
t¢rl e °demeler toplaménén net tutarénén, atandékl aré yeni
terl ¢ °demel er topl améneéen net tutaréndan fazla ol mase h ©
kadrd ar da veya bu kadrol ardan istekleri dekenda atandeékl ar ¢
kesintiye tabi tutul maksézén tazminat ol arak ©°denir. Ayl ék
°dendijiréavylra hnedtt itbmat arl aré toplaménén yéelé i-inde -aléxkel:
aldejeée aylék tutaréna ilave edilir. Fazl a -al é@ékmagbi¢gcreti,

il ave nhainré n- &klagkk €l éj énda el de edilen °demeler ayl ék tutarén
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Dijer kamu kurum ve kuruluklaréna atanmak ¢1z9e0r es aDyeévl|ée t
Kanun H¢ kmegnde Kar ar name kapsamén@ménbub am a k a dkraonlua rkéunrduam VD

Bakkanl éf @énca tespit edilen kadroya, anélan Bakkanl ék tars
Bakkanl éf]é& taraféndan g°nderilen atama t eihtikdlinden #ilzages Eénén at
otuz g¢é¢n i-inde bu kurum ve kurul uk tar afuénnvdaann aartéa nmes digkrl evnel
st ol anl ar ile danéxkma iklevlerine ilikkinmkad®emlaarudyaguna
kadrol ara atanérl ar.

Memurl uktan -ekilenlerin yeniden atanmal ar é:

Madde 921 ( DeJ i ki k :-2670227 &d.)1 9 8 2

Kki defadan fazla ol mamak ¢zere memurl ukgté&agmkendnei gt e
-ekil mik sayélanlardan tekrar memurluja d°nmek isteyenler,

takémak kartéyla ayréldéeklaré tarihte al makt a7l mdiaddel ar & ay
h¢e¢kemlerine uyul mak suretiyle dijer bir sénéefta exkit derece
(M¢lga i kinci -KeKeasdsemd9/ 11/ 1984

657 sayélé Kanuna tabi ol mayan kedsmorkelodaml| lkhendiboiks tkaldlr
gireceji sénéefeén niteliklerini takémak kaydé ile bu Kanuna

Yasama g°revinde veya bakan ol arak ge-iriel eyng khseerl meésli ntei
esas olacak kekilde dejerlendirilir.

Emekl il erin yeniden hizmete al énmaseé:

Madde 9371 ( DeJ i ki k:-KBB/ 5219Dd] i ktiril-d8®kmdiabul: 15/5/1975

T. C. Emekl i Sandéjer Kaemekl|l hglbamhkeardang (5434 sayél é Ke
emeklilikle ilgil.@i g°revliere yeniden atanamayacaklar hari -
maddesi h¢gkegmlerine g°re kurywemliareda nbearnu rk aud rao al welnuarbmad ki rkl aerrt

(M¢l ga i kinci-2%6@KInad) 12/ 5/ 1982

B¥L! M: 4
Memur |l ujun Sona Er mesi

¢tcekil me:

Madde 947 Dev | et memuru bajlé olduju kuruma yazél é ol arak
i stejinde (Ek&l ubniakbeint:i-1337475 Md.)Me7ZQU ni yet si z veya kuruml ar énca
ol ma&ms ég®revin terk edil mesi ve bu terkin kesintisiz 10 gg¢
-ekil me istejinde bulunul muk sayél eéer.
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¢tekil mek istiyen memur yerine atanan ki mgéemienvi gel rMesiame
eder . Yerine atanan kimse bir aya kadar gel medi]i veya yer
berakabil ir.

Ol ajan¢gst¢ mazeretle -ekilenler, i.steé¢ne haber ver mek kKal

tCekidéd meaelvir ve teslim s¢gresi

Madde 957 ¢eki | en Devl et memur |l aréndan devir ve teslim ile
gerevlerini bérakamazl ar . Hi zmet icaplaréna g°re devir ve t

Oajan¢ste¢g y°netim hallerinde -ekilme usul ¢:

Madde 961 ( DeJ i Ki k: -KMHR243/16/md.)9 8 4

Ol ajan¢gst¢ hal, sékéey°neti m, seferberlik ve savak hall e
Devl et Memurl ar é& yelrawlea ma déka-caa kd arre wledriipnii kleér akamazl ar .

¢tekilen ve -ekilmik sayélanlarén yeniden atanmal ar é:

Madde 971 ( DeJ i Ki k: -KMHR243/17/md.)9 8 4

Memur | ardan mal i ve cezai sorumlulukl aré saklée kal mak ¢ :

A) 94 ¢nc¢ maddenin 2umcol avrea k3 menncuir ifyéektrtaesné n-ae kuiylgenl er a

B) Bu Kanuna g°re -ekilmik sayeélanlar ile 94 ¢(nc¢ madde
ge- meden,

C) 95 inci maddede yazélée zorunluluklara uymayanlar 3 vy

D)9%6ncé maddeye aykéré hareket edenler hi-bir surette,

Devl et memurlujuna al énamazl ar.

Memur |l ujun sona er mesi

Madde 981 Devlet memurlarinin

a) Bu kanun hiikiimlerine gére memurluktan ¢ikarilmasi;

b) Memurluga alinma sartlarindan her hangi birini tagimadiginin sonradan anlasilmasi veya memurluklari sirasinda

bu sartlardan her hangi birini kaybetmesi;

M.
(1)

¢) Memurluktan ¢ekilmesi;

¢) Istek, yas haddi, malilliik (...) (" sebeplerinden biri ile emekliye ayrilmasi; )
d) Oliimii;

hallerinde memurlugu sona erer.

TTT T T T T
13/2/2011 tarihli ve 6111 sayeélé& Kanunun 117 ntérmaddesiyle bt
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B¥L! M: 5
¢tal ekxkma Saatleri, Kzinler

¢tal eékma saatl eri

Madde 991 ( DeJ i K i k :- KEKO2; Aynénkabdl: 15/5/1975 1897/1 md.)

Memurlarin haftalik ¢alisma siiresi genel olarak 40 saattir.

Bu siire Cumartesi ve Pazar giinleri tatil olmak iizere diizenlenir.

Ancak 6zel kanunlarla yahut bu kanuna veya &6zel kanunlara dayanilarak ¢ikarilacak tiiziikk ve yonetmeliklerle,
kurumlarin ve hizmetlerin &zellikleri dikkate alinmak suretiyle farkli ¢alisma siireleri tespit olunabilir.

Bakanlar Kurulu, yurt dist kuruluslarda hizmetin gerektirdigi hallerde, hafta tatilini Cumartesi ve Pazardan baska
giinler olarak tespit edebilir.

G¢nl ¢k -al ékma saatlerinin tesbiti

Madde 1007 Ginlik ¢alismanin baglama ve bitme saatleri ile 6gle dinlenme siiresi, bolgelerin ve hizmetin
ozelliklerine gore merkezde Bagbakanlik Devlet Personel Baskanliginin teklifi {izerine Bakanlar Kurulunca, illerde valiler
tarafindan tesbit olunur.

(Ek f éekr a-61111164/n@RIJ AT CIaK engel l il er i -1in; engel dur umu, hi z
g%z °n¢nde bulundurul mak suretiyle g¢nnlégekn meal seikrnmmlnedrni  braekrl ke
y°netici, takrada m¢l k% amirlerce farkl @ belirlenebilir.

(Ek f ékr a-61111164/n@AMEMMUY | ar én y¢er sttt ¢kl eri hizmetin °zellik
edilen -alékma saat vajkegrelemaksétenglalkdkaygleirll meli emrei bm¢ mk ¢
esasl ar, Devlet Personel Bakkanl éjénén teklifi ¢zerine Bake:é

G¢é¢negn 24 saatinde devaml él ék g°steren hizmetlerde -al @k

Madde 1017 (D i ki k: -61BLAG52nA.)1 1
G¢e¢negn yirmidoert saatinde devaml él ék g°steren hizmetl er
kurumlarénca d¢gzenl enir.

Ancak, kadén memurl ar a; tabip raporundfat dbsedndan | Mece WNe&
h©l de hamilelijin yirmiderd¢gnceg haftaséndan itibaren ve dc
g°revi verilemez. Engelli memurlara da istP@ji dékénda gece
(1) 25/4/2013 tarihli ve 6462 sayélée Kanunun 1 inci maddes.]|
fengellilexkekVéendendefjoktirilmixktir.

(2) 25/4/12013 tarihli ve 65462 fEkyalda Kermumudn nl Ri¥kdir hdad d es
dejiktirilmixktir.
(3)12/ 772013 tarihli ve 6495 sayélée Kanunun 8 inci maddes

a
i baresi Adojumdan sonraki iikkiiryél s¢reyleodo kKeklinde dejikt
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Yell ék izin:

Madde 102i ( DeJ i ki k:-1327146md.)1 970

Devliet memurl|l arénén yélleék izin s¢gresi, hi zmet.i 1 yeélda
yél dan fazla olanlar i-ihe3@ gindgr veZdPumnglkuihalhl emde olku i &

Yéll ek izinlerin kullanél éké:

Madde 103i Yel | ek i zinl er, amirin uygun bul acajé zamanl arda,
Birbirini izl iyen i ki(Dye§li&n ki zcrnginkHEi-B652 mA)dar9vbey éll ebi &€i bir °
hari-, ©°nceki yéllara ait kullanél mayan izin haklareé d¢ker.

¥Jretmenler yaz tatil:@ ile dinlenme tatillerinde izinl]
ay éca yeéellék izin veril mez.

Hi zmet |l eri sérasénda radyoaktif ékénlarla -al @&k.an per sol

Mazeret izni:H@E)
Madde 104i ( DeJ i ki k =6111/306 &d.)2 0 1 1
A) Kadén memur as;e kdiozj,u nidoagj nu "ffdnacne sonra sekiz hafta ol mak ¢

i zni verilir. ¢oj ul gebeli k durumunda, dojum ©°ncesi seki z
dojum tarihinden sekizrbomiihan®nakékmaey&adpgusapl 4] dou t ab
me mur , i steji h©l inde dojumdan ©°nceki ¢- haftaya kadar kur
dayanarak fiilen -aléxktéejé s¢nketerDdppmmnsenkanséganatkkekmi
°ncesi anal @€k izninin kullanél amayan b°l (Ekg ¢ ml@¥1/d0d6Ff um sonr
66636 md) Doj um ©°ncesi anal @€k izninin bakl anhaasréd ag eirseek echo jtuam i tha
anal @&k i zninin baklamasé gereken tarih araséndaki s¢re do
sonrasénda anal ék izni kull anél érken annenin °Ilsgmeg ka@ldiamde.
izin verilir. (EK ¢ ¢ ml :e20/¥2016-66636 md.)} - yakéné dol durmamék bir -ocuju exiy
evliat edinen memurl ar ile memur ol mayan exin m¢gnferit ol ar
edid i tarihten itibaren sekiz hafta s¢gre ile izinjvierilir.
durumlarda da uygul anér.
B) Memura, exKkinin dojum yapmasé h®©linde, i sewehnesi¢zerine
ya da exKinin, -ocujunun, kendisinin veya ekKkinin an.a, baba \
1Qy20/2/2014 tarihli ve 6525 sayeéelé Kanunpynmé@&vaet mMBXMdEekyheée bDE)
ettirilmiktir.

229/ 1/2016 tarihli ve 6663 sayélée Kanunun 6 ncé maddemeavogul e, bu ma
(F) fékrasée (G) féekrasé olarak tesels¢l ettirilmicktir.

3 Bu maddenin uygulanmasé ile ilgili olarak 13/4/2016 tarihli Ve

Teblijidne (Seri No: 6) bakéneéez.
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C) (A) ve (B) feéekralarénda belirtilehih®©ilerpddékagtakam
dékénda diplomati k misyon «kafaiti tardaef ébmidranyélbiir+4imndaemi ro mt a

mazeretleri sebebiyle memurl ar a tnwennlgegn hiaziin vo= ¥nidl ke béozhei rgee, n Z
daha mazeretizniviere b i | i r . Bu takdirde, i kinci kez verilen bu izin,

D) Kadén memura, -ocujunu emzirmesi i -inibdopomi s&nanbseée
gende ¢ - s a adta, gi¢knidnec ibialbtue uky saat s ¢t izni verilir. S¢t |
kull anélacajé hususunda, kadén memurun tercihi esasteéer.

E) (Ek: 20/2/20146525/7 md.)Me mur | ar a; en az y¢é¢zded 2h dranahdintenmdgalnl i-
(-ocujun evli ol masé durumunda ekas8i kadvdégha)lpzhygtzalea vra soé
raporuna dayalé olarak ana veya babadan sadece biri taraf ¢

h©l i ngdeen eo nk aerétazni venlia @
F) (Ek: 29/1/20166663/6 md)Doj um sonrasé anal ék izni s¢esi-osofhunda

hayatta ol masé kaydéyla anal &k i zni bitiminde adyakintiamak ¢ ze
dofmia d°rt ay, sonraki dojumlarda ise altée ay s¢reyle geéenl
bu s¢relere birer ay ilave edilir. ¢ocujun engel i doj mas
dunmunun tespiti h©l | eariarkd eu ylgw |l apreel. ery -ornyaikleinéaylodldur mamék

megnferit olarak evlat edi nenf emeiniurdlaarr aikl ee vmheantu re doil nnmaeysain he@l
i steklmragi(A)zefrékrasé wuyar éncamiwndgreinl ent | dakien taf thaalkéka ni zanyinn
yar arMeamu@run - al ékacajé s¢releP® il gili kurum tarafeéndan bel

G) Yell ék izin ve Mmarcéeret ali@@kmbhgeai bemEgnas dp cdelkdrar hadrie- s
yardeéeml ar a®@obkunul maz.

AQy20/2/2014 tarihli ve 6525 sayée(E) Khaknasé 7eklcenmaddemeyctcet ©OBH) |
et titir.i | mi K

2 11/10/ 2011 tarihli ve 666 d$&keéladlaKhiKdn éardreaehs iims@ina séothd eas i gyeldemelku ¢
-al ékmaya bajlée her t¢rl ¢ °demeler hari-o ibaresi eklenmicktir.

3 29/1/2016 tarihli ve déal®@63 yd ayélba Kwmndreyre & Encd ékka aséndan sonra ¢
(F) fékrasée (G) féekrasé olarak tesels¢l ettirilmiktir.

(4) 10/02/2016 tarihli ve 2962s ay €1 &€ Resm’ Gazetedbde asl é&na uygun wmluarialke yBazénl a
Kanunl arda Dejikiklik Yapél maséna Dair Kanunun 6 ncé maddesi il
16/ 2/ 2016 tarihli ve 29626 Cemhat baRleasml éjCGamzén e 5 /A60P4E2908In8 atmami h |
sayél e yazéséna istinaden s°z konusu fékranén sonuneklenerbfke mur un - &

d¢ezel til mi ktir.
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Hastaléek v@ refakat i zni

Madde 1051 ( DeJ i ki k -6111/307 &d.)2 01 1

Memur ayveayYlzédk k hakl aré korunar ak, verilecek raporda g°steril ec
s¢relii bir tedaviye ihtiya- g°steren hastaleéejé hilii.nde onsekiz ayse

Memumu n , hastaléjé sebebiyle yatakl é tedavi kurumunda vyatarak ¢
di kkate aléeneéer.

Bu maddede yazélé azam’ s¢reler kadar i zin veril eaporuryermur un, bu
dekéndaki memurlar i-in mahall” wus%¥%le g°re verileceamrapbrp) T bs m:
sajl ek kurulu raporu ile tespit edilen mnmemubwnsdrzeni,n bsaonuwreda fd&
memur hakkénda emeklilik h¢gkegmlerdi uygul anér .

Bunl ardan gerekli sajl ék kartlaréné yeniden kazandmé&miak & resm’
olanlar, yeniden mdmurii yhetld ndli%en menk tiedtiekrheri ne uygun kadrol ara ©°nc

Gerevi sérasénda veya g°revinden dolayé bir kazaya weoegeya sal deér
kadar izinli sayeler.

Hastal é&k raporllame@iéenhdlainglierhavdyadea]jl €&k kurullaré tarafeéndan
hususl ar, Sajl ek, Mal iye ve Deéexkikleri Bakanl ekl aré il e&enSasyal G,
hazér |l anac alkbdidemr. y°net mel i k

Ayréca, memurun bakmakla y¢kegmlyg ol duju veya memur refakat et
-ocuklaré ile kardeklerinden birinin ajér bir kada, gleuih@Glelseéer iveya:
kurulu raporuyla belgelendiril mesi kKartéyla, ayl ék vd r° zZlag ke ntaa kKklaa
uzateéel ér.

Kyil ekme halinde g°reve d°ng¢k:

Madde 10671 ( M¢ | g a: 1111214 72n0d]) 1

Rapo | aré verecek hekim ve sajl ék kurullaré hakkénda Y°netmelik:

Madde 107i ( M¢ | g a: -8510/186 n&() O 6
Ayl eksez izin:
Madde 108i ( DeJ i ki k -6111/308@d.)2 0 1 1

A) Memur a, 105 inci maddenin son fékragd éky &kruadruda waearpiolreury | iaz rbier
karteéeyl a, istekleri éczerine onsekiz aya kadar ayl ékséz izin veril e
B) Dojum yapan memur a, 104 ¢nc¢ madde uyarénca verilen dojum
uyaréncanvegieennizibitiminden; eKi dojum yapan memura ise, doj un
ayl ékséez®@i zin verilir.
R R R
(1) Bu madde bakl éejé AHastaléek izni:o iken, 1831 21 20Imlet ner iiklliende] i
dejiktirilmixktir.
)29/ 1/ 2016 tarihli ve 6663 sayeéelé Kanunun 7 nci ma d d efsvi /|l @& , bu f
ayné maddenin (F) fékrasé wuyamiékntciar .verilen izin s¢resinindo ibare
(3) Bu maddenin uygulanmasé ile ilgili olarak 13/ 4/ 20reb tarihli

Teblijidéne (Seri No: 6) bakéneéez.
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C)(Dejikik birinceee3cmd)) €e: yavwéde20abPur mamgkebbirlokue ve
olarak evlat edinen memurlarileemur ol mayan ekin m¢gnferit olarakle®l ghcegdinn
maddenin (A) fieknasékuygyahanhtal ekri znin vewakayhaneambmhdsai ho
bu i znin bitiminden itibaren, kiész eikziemi verielri me EVI ant e irn
ol masé durumunda bu s¢r e, eklerin talebi s zeriirka yiorl mind© r
h©l i nde extbtblirre kull andéer él

D) ¥zel burs sajlayan ve bu burstan istifade et mesi i -
burslu olarak ya da b¢t-e i mkOndrat enl aveyateisteierkildirntetk- i gnzeer
yurtdékéna atanan veya en az alté ay s¢reyle yurtdékénda
kanunl aréna tObi ol anl ar ile yurtdékéna kamu kurumlarénca
maddeye g°re izin verilenlerin memur olan eklerine g°rev Ve

E) Memur a, yéll ék izinde wesas al @énan s¢reler itibaréyl
memuriyeti boyunca ve en fazla iief ada kul |l anél mak ¢zere, toplam bir yél a
sékéy°neti m, ol ajan¢gst ¢ hol veya genel hayata m¢gessir afet
g°rev yapmak adakreseceo&ktiahgriliopev] i leakkénda bu b°l gel erdeki geo°
uygulanmaz.

F) Ayl ékséz izin s¢resinin bitiminden °nce mazeretd.i ger ¢
d°n¢l mesi zorunludur . AR ydyEnker &2 iszibre bs o es ikmail rk maistéin@i i | eye
d°nmeyenler, memuriyetten -ekil mik sayél eér.

G) Muvazzaf askerlije ayreélan memur ksa&z aisxkienmllii ks sy, &leéri .n c

BY¥L! M® 6

¥zl ¢k Dosyasé
Memurbilg si stemi,®@ooz| ¢k dosyaseé:
Madde 1097 ( DeJ i ki k -6111/300 &xd.)2 0 1 1

Memur |l ar , Tée¢rkiye Cumhuriyeti kimlik numarasé esas al e
kaydolunurlar. Her memur i-in bir ©°zl ¢k dosyasé tutulur.
¥zI1 ¢k d,osmememwun mes!| eki bilgileri, ma | bildirimleri:; V &
cezalarée ile ©°d¢l ve bakaré belgesi verilmesine ilikkin bil
Memur |l arén bakar é, yveterl ik emeleddiiyade | edéeneoeteghséei md
I

ayrél mal arénda veya hizmet!l & @érii kjkdané&mrdaizlkelsidaoneyadlnareg e
¥zl ¢k dosyal arénén tutul ma esasl ar éud ¥le Yal gkadlomsry aDav lée

Bakkanl éfj énca belirlenir.

R

(1)Bu bel inSibakl djedr/@/ 2&EN ,tarihli ve 6111 sayélé Kanunun 117 nci nm

(2) Bu madMemubra kld £t £ ¢, caemanas °zI| ¢k dosyasé: o i ken, 13/ 2/ 2011
maddesiyle metne iklendiji kekilde dejixktirilmiktir.
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Sicil dosyasé:

Madde 110i ( M¢ | ga: -61371/127nxdQ) 1 1
¥zI| ¢kive dsoisyasénén °nemi
Madde 1117 ( M¢ | ga: -6137/127nxdQ) 1 1

Sicil amirleri:
Madde 1127 ( M¢ | ga: -61371/127nxdQ) 1 1
Sicil raporlarénda belirtilecek hususl ar:

Madde 1137 ( M¢ | g 2/20116137/117 md.)
Madde 1147 ( M¢ | ga: 1KHK 368/2radd 9

Sicil raporlarénén dol durul masé:
Madde 1151 ( M¢ | ga: -6137/127nxdQ) 1 1
Dejerlendirme kurullar é:

Madde 11671 ( M¢ | /4171982 KHK 243/56 md.)
Memur |l arén wuyarél mal ar é:
Madde 1177 ( M¢ | ga: -6137/127nxdQ) 1 1
Ktiraz hakké:

Madde 1181 ( M¢ | ga: -6133/127md) 11
Olumlu ve olumsuz sicil:

Madde 1191 ( M¢ | ga: -6133/127md) 11

Olumsuz sicil:
Madde 1201 ( M¢ | ga: -6133/127md) 11
Sicil y°netmelifi

Madde 1217 ( M¢ | ga: -6133/127md) 11
Bakare, ¢9tegd emakarnPesde ve ©°dgl
Madde 122i ( De ] i ki k +6111/310 &d)2 0 1 1

Gerevli ol dukl aré kurumlarda ol ajan¢gst¢ gayret ve -al éxk
kamu kaynajénda °nemli °kl angud ez atraasraérnréunf oslau Kl naansméanséénn dan | e n me
zararl arénén ©°nemli °] -¢de azalteéel masénda, kamusal fayda
hizmetlerin etkinlik ve kalitesidagayhegkoséeéhbriakm&saitkeée sad hatd
memur |l ar a, mer kezde bajlé veya ilgili bakan, il ]l eEde valil
ceml e 26318B4ndJTL2 k Silahl ¢ éRg9vevl ecedMedbatée m -in Mill~ Savu
yetkisini devredebiliry - defa bakaré belgesi a®anlara ¢sten bakarée bel ge

i st¢n bakaré bel gesi verilenlere, mer kezde bajlé veya
h©l i nde kemewdlkd memuru ayl éjénén (ek g°sterge doO©hil) % 200

Bu maddeye g°re bir mal’  yeél i -inde °d¢gllendirilecekl eri
onundan, Gemr ¢k Mgstekarl ejyet Bielnlel iBijeid tyiraim gdBag knaan | @€ née | v eK oBEmm
Sahi | G¢evenl klhdKomatanli éji e binde yirmisinden fazla ol ama:
kurumlarénca izleyen yélén Ocak ayeélrfonuna kadar Devlet Per
L I I I I O I
(1) Bu madde bakléjé fATakdirname: o iken, 13/ 2/2011 tarihli ve 6

dejiktirilmiktir.
2 2/ 1/ 2017 tarihl B6v maddyk bd & keysr@lanK AiKdamma Genel Komutanl éjé& ve ¢
Komutanl éjJé& hari-)o ibaresi y¢rerl ¢kten kaldérél mékteéer.
(3) 2/1/2017 tarihli ve 682 sayélé KHKOdnin 36 ncé maddeimek yl e, bu

czere fiile Kemdamamb éBeénel Sahil G¢gvenlik Komutanl éjéeo ibaresi ek
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Kamu kurum ve kuruluklaré y¢reéegtmekte ol dukl aré hizmet e

bakaré, verimlilik ve gayretl eadnéan ©?ygurekg?%rzegew g ,alDenwvmhak kKaey
ol - ¢tl eri belirleyebilir.
¥dgl

Madde 123i ( M¢ | ga: -61371/127nxdQ) 11

BYL! M: 7

Disiplin

Disiplin amiri ve disiplin cezalar é:

Madde 1247 ( Dej i ki k bi ri ncKHKR2&8R5md)Di29i/ A1/ A 98mi rl eri ; kurumlar
°zell ikl dréinadialkk abteev | & t Personel Bakkanl é] &' nén g°r¢ke¢gne d
edilecek amirlerdir.

(Deji ki k:-2ar@i3omd)xama hi zmetl erinin gereji gkhinunkag€epl me
t ¢z¢kdeery n et mMevlet nkemwuoliarak e mr e t° tdiejvil er i yurt i-inde veya dékeér
uyul maséné zorunlu kél déjé hususlaré yapmayanlara, yasaklI act
125incimaddeds ér al anan di siplin cezalaréndan birisi verilir.

Disiplin cezalarénén -exitleri ile ceza uygulanacak fii

Madde 1257 ( De ] i ki k :-26Z0231 &d.)1 9 8 2
Devlet memurl aréna verhilrecdiks idplsiim |c enz acseéznad ageér e kitei rheerr f

A-Uyarma : Memura, g°revinde ve davranéklarénda daha dik

Uyarma cezaséné gerektiren fiil ve haller «kxunlardeéer:

a) Verilen emir ve g°revierin tam ve zamanénda yapél me
esaslaréen yerine getirilmesinde, g°revlie ilgili rdsrmki bel ge
gPstermettsweysi z davr anmak,

b) ¥z¢rs¢z veya izinsiz olarak g°reve ge- gel mek, erken

¢) Kurumca belirlenen taguf tedbirlerine riayet etmemek,
d) Usuls¢gz m¢gracaaak, veya Ki kayette bulunm
e) Devlet memuru vakaréna yakékmayan tutum ve davraneéecxt

f) G°revine veya ik sahiplerine karké kayétsézlek g°ste

g) Belirlenen kél ék ve kéyafet h¢gkegmlerine aykéré davr a

h) G°revin ikbirlifji i-inde yapél masé il kesine aykérée d

B-Kénama : Me mur a, g°revinde ve davranéxklarénda kusurl u

Kénama cezaséné gerektiren fiil ve haller kunlard

a) Verilen emir ve g°revierin tam ve zamanénda yapeél me
esasl arén yerine getiril mesinde, gerevle ilgildi res mi bel g

davramak,
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b) Ekl erinin, rexKit ol mayan veya mahcur olan -ocukl ar é
kurumuna bildirmemek,

c) G°rev sérasénda amire hal ve hareketi ile saygéséez d
d) Hi zmet dékénda Devlet memurunun itibar ve g¢ven duyg
e) Devletegairte-r yemibearza-r,i ekyayé °zel i Kkl erinde kull an
f) Devlete ait -r evsemib ebnezl egrei, eakryaay & gkearyeb et me k ,

g) Kk arkadaxkl aréna, maiyetindeki personele ve i kK sahip
h) Kk arkadaklaréna ve ik sahiplerine s°z veya hareket]l
€) G°rev mahalvlei rdle pgarf«lé ahllvalanékl|l arda bulunmak ve bu

Kekiller -izmek ve yapmak,
j) Verilen emirlere itiraz etmek,

k) Bor-laréné kasten °demeyerek hakkénda yasal yoll ar a

') Kurumlarén huzur, sé¢ken ve -alékma dégzenini bozmak.

m) (Ek:17/9/20045234/1 md.Y e t ki | i ol madéjé halde baséna, haber ajansl
bilgi veya deme- ver mek.

C-Ayl éktan kasmebr ¢ Me mylt/&8] éanrdaasné nld/a3 Ok esi nti yapél maséder

Ayl eéktan kesme cezaséné gerektiren fiil ve haller «kunl a

a) Kaseéetl é& ol arak; verilen emir ve g°revlieri enemam ve za
usul ve esaslaré yerine getir memek, gerevle ilgildi res mi
kullanmak,

b) ¥z¢rs¢z olarak bir veya iki gé¢n g°reve gel memek,

c) Devlete ait resnnzierbleelrgieni a°rzae-l, ngeenrfea-atv es abjel amak i - i n

d) G°revlie ilgili konularda y¢kemleg ol duju kikilere yal

e) G°rev sérasénda amirine s°zle saygéseéezléek et mek,

f) G°rev yeiindeéher| Amé@agi-birsyerin toplanté, t°ren ve

yardémcé ol mak,
9( Mgl ga: -6133/12YnHdQ 11
h)y( M¢ |l ga: -613¥/12¥ndQ 11

€) Hizmet i-inde rDewd egy¢ vmeenmudruuynguuns uintui bsaar sacak niteli kte
D(CM¢l ga: -513¥/12¥ndQ 11

D-Kademe ilerl emesinin durdurul maseée : Fiilin ajérl ek der

1-3 y él| ndausrédduérru.l

Kademe ilerlemesinin durdurul masé cezaséné gerektiren f
a) G°reve sarhok gel mek, g°rev yerinde alkoll ¢ i-ki i -m
b) ¥z¢rs¢z -We gkesigfitrieviez g1 me mek,

)@ revi ile ilgili olarak her ne kKkekilde olursa ol sun - ¢

d) Amirine veya maiyetindekilere karké k¢-¢k degKerégce v
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e) G°rev yeri sénérl ar ét éi,- itn°dreenhewvenhabegnzeriir ama-il atrd ml
kull andeéer mak,

f) Ger-eje aykéré rapor ve belge d¢gzenl emek,

9)( M¢ | ga: 1-52B8488312d0 0 4

h) Ticaret yapmak veya Devl et icitaatiyetieldabul@mmak, yasakl anan di

é) G°revin yerine getirilmesinde dil, er k, cinsiyet, S
kikilerin yarar veya zararéné hedef tutan davranéklarda bul

j) Belirlenendurumve ¢ r el er de mal bildiriminde bulunmamak,

k) A-éklanmasé yasaklanan bilgileri a- ékl amak,

') Amirine, maiyetindekilere, i Kk arkadakl aré veya iK sa

m) Di pl omati k asnmak, sgwnrdetni ylae aydrt dékénda, hakl é& bir s
i.steé¢nde bor-lanmak ve bor-1laréné ©°demedeki tutum ve davr an
dayanmaksézén borcunu °demeden yurda d°nmek,

n) Verilen g°rev ve emirleri kasten yapmamak,

o) Herhangi bir siyasi parti yararéna veya zarareéna fii

E-Devli et memurlujundan -ékar ma : Bir daha Devl.et memurl u

Devlet memurlujundan -ékarma cezaséné gerektiren fiil v

a) Kdeolojik veya siyasi ama-larla kurumlarén huzur,
hizmetlerinin y¢reégtadlmetsmanivengredV egnehi iyl eggmmlver e kat él mak
gel memek, bunlaré tahrik ve @Wekvik etmek veya yardéemda bul t

b) Yasakl anmékx her t¢rl ¢ yayéné veya sabpraalérinibesma, | deol o
-ojaltmak, dajétmak veya bunlaré kurumlarén herhangi bir ye

c) Siyasi partiye girmek,
d) ¥z¢rs¢®Pborayakd@a@. toplam 20 g¢n g°reve gel memek,

e)Savakajan¢gste hal veya genel af et | eveyeniirleriyapmmanak, k onul ar
HN( Dej i ki k =6111/314 &hd.Y®ilrll er i ne, mai yetindekilere ve ik sahir
g) Memurilluk BB&jfdarmayacak nitelik ve derecede y¢z kéezar't
h) Yetki almadan gizli bilgileri a-eéekl amak,
i
(1) 13/ 272011 tarihli ve 6111 sayeéel é& Ka((@uah bendindelydr alann c i ma d
fengell emedo ibaresi Akamu hizmetlerinin y¢regtegl mesini eng

(2) Bu aradaki fifikesintisiz 10 ge¢n-2vi8ya2d.i MareKil e2eiihiedd-e
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) Siyasi ve ideolojik eylemlerden arananlaré g°rev mah
j) Yurt dékénda Devletin itibaréné d¢kegrecek veya g°rev
k) 5816 sayyehlieneAtKaktl¢ernke nAlSu -1 ar Hakkéndaki Kanuna aykeéeré
l) (Ek: 3/10/2016KHK -676/5md.) Ter °r °rg¢tl eriyle eylem birlifi i -eri si

kamu i mk©n ve kaynaklaréné bu °rg¢thpdéermaekteklbemeget yenih
yapmak.

Disiplin cezasé verilmesine sebep ol muk bir fiil veya h
tekerr¢gregnde bir derece ajér cemafakagul agpéeé. fAyhé vegne had «
disiplin cezalarénén ¢-¢nce Uygul amasénda bir derece ajér

Ge-mik hizmetl eri séraséndaki -al éekmalaré olumlu ol an
cezalard bir derece haflif olané uygulanabilir.

Yukaréda sayélan ve disiplin cezasé verilmesini ger ekt
eyl emlerde bulunanlara da ayné neviden disiplin cezalareé ve

¥ nem durumlaré nedeniyle y¢kselebilecekleri kadrol ar €
kademe ilerlemesinin durdurulmasé cezaséneéni &siri kemsesinr g
tekerr¢rende g°revlierine son verilir.

¥zel kanunlarén disiplin su-laré ve cezalaréna il ixkkin

Yukaréda yazélée disiplin kovukturmasénén yapél mék ol mas
hakkénda ayr éca cemra &mogalk ttuekiaislé et-md zmas é

Disiplin cezasé vermeye yetkili amir ve kurullar:

Madde 1267 ( Dej i ki k bi ri nc-iKHK28327 md)U2 @ f ma/ 1 X &4 ama ve ayl éktan
disiplin amirleri tadafr@nudah mals@d eme aisleer Imemaisiumi mMajl & ol d
kararé al eamtda@rkdaywa weotnkial,i amirler il disiplin kurullareénén

(Dejikik feéekr2670@82md): 12/ 5/ 1982

Devl et memur |l ujundan -ékarma cezasé amirlerin bu yolda
yéksek disiplin kurulu kararé ile verilir.

Disiplin kurulu ve y¢ksek disipobknukuroaénaya kgbel bveya
halinde atamaya yethkhdbki bamkal brr18i giplin cezasé ver mekte ¢

¥zel kanunlarén disiplin cezasé vermeye yetkili amir ve

(1) 13/ 2/ 2011 tarihli ve 6111 sayeéelé Kanunun 111 inci ma d d
fi°czl ¢k dosyaséndanodo ve ¢-¢ncg fékrasénda yer al an fAiyi ',
bel gesadl arlakmode] i ktirilmik ve metne iklenmiktir.
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Zamanakeéeme:
Madde 127i ( De] i ki k :- 267038 %d.)1 9 8 2

Bu Kanunun 125 inci maddesinde sayélan fiiikll endi hiahi er
°Jrenildiji tarihten itibaren;

a) Uyar ma, kénama, ayl éektan kesme ve kademe il erl emes
soruktur maseéna,

b) Memurl uktan -ékar ma ceztausrémadsaé naal,t € ay i -inde disipl:.i

Bakl anmadéjé takdirde disiplin cezasé verme yetkisi zam

Disiplin cezaséné gerektirennihayetvei hialyelrriin-imdendi §i
takdirde ceza vermesyt ki s i Zzamanakéména ujrar.

Karar s¢resi
Madde 128i ( DeJ i ki k :-267Q@34 md.)1 9 8 2

Disiplin amirler:i uyar ma, kénama ve ayl éktan kesme ceza
i -inde werdmalerianr .

Kademe il erlemesinin durdurul masé cezaséné gerektiren h
disiplin kuruluna 15 g¢n i-inde tevdi edilir Dwirrseai pl i n ku
evrakéna g°re kararéneé bildirir.

Memur |l uktan -ékarma cezasé i-in disiplin amirler:i tar a
bulunduju kurumun y¢ksek disiplin kurul,unkartervadihb anjdleanné&rt.i b

Y¢ksek disiplin kurullar®nén karar usul ¢, memurun hakkeée

Madde 1291 ( De ] i ki k :-26Z0236®d.)1 9 8 2

Yiksek disiplin kurullaré kendilerine¢gklndgriikat alkdiernd ed,o si
°z1l ¢k dosyaséné ve her nevi evrake incelemeye, il gili kur t
niyabeten dinletmeye, mahallen kekif yapmaya veya yaptér ma)

Hakkénda ame mu&K airkha cezas @ siostuxneim mmermwmr ak@é@®R i ncel emey
disiplin kurulunda s°zl¢ veya yazélé olarak @®kendisi veya Ve

Savunma hakké:

Madde 130i Dev |l et memuru hakkénda savunmasé al énmadan disipld.i

Soruktur mayé yapanén veya yetkild@i disiplin kurulunun 7
bir tarihte savunmaséné yapmgeami memary el #avunma hakkéndan

(1) 13/2/2011 tarihli ve 6111 sayéléeraqKkandaugisitTal adosmadéa
i baresi izl ¢k dosyasénéodo olarak dejiktirilmik ve metne i
(2) 13/2/2011 tarihive 811 sayéel & Kanunun 117 nci maddesiyl e, bu feéekr

yeéreéerl ¢kten kaldeéerél mexkt ér .
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Cezai kovukturma ile disiplin kovukturmasénén bir arada

Madde 13171 Ayné ol aydcamurd clakyké& nmda ceza mahkemesinde kovuktu
kovukturmaséné geci ktiremez.

Memurun ceza kanununa g°re mahk¢gm ol masé veya ol mamaseé
olamaz.

(Ek: 6/10/1983-2910/1md.)1 6 0 sayél & Devlet Personel Dairesi Kur ul ma:
sayélan kuruluklarda -alékan personel hakkeénda; g°revden
sebebiyle Cumhunisketri saswaveléedrne wewa sorgu hakimlikIleri Ve )
uyarénca yetkild@ Kkurullarca yapélan sorukturma sonunda dg¢z
|l ¢zumu muhakeme karar suvetl ben keéesinll gdmiik madhka&meber etel el
bakanl ék veya kurumPveya kuruluka g°nderilir.

Uygulama:

Madde 1321 ( DeJ i ki k :-267@36 @9d.)1 9 8 2

Disiplin cezalaré xemi i fdiade tderhvendietrhbhbaregghfaneéer.

Ayl éktan kesme cezasé, cezanén verilik tarihini takip e

Verilen di s¢sptl iai sciepzlaiDrav @t r immeenur l ujundan -ékarma <cez:
Baklkgmeina ®ildirilir.

(Dejikik derd¢ncelliileknd)dAy | aBt ah2@&sme cezasé ile tecziy
ilerlemesinin durdurul masé cezasé ile tecziye é@edsuduenl er 10
dengi ve daha ¢st¢ kadrol ar a, bel ge ve il tekkilatl arénén
bakkanl ék ve ¢yeliklerine, vali ve be¢gyeéekel - kadrol aréna at

(M¢l ga bexkinci-61118%¥md) 13/ 2/ 2011

0000000000

1) 29/11/1984 tarih ve 243 sayélé K.H.K.'"nin 55 nci maddes
maddesine yapélan ateéefl ar, 8/ 6/ 198dpgliméwes 2V @&lk@anlgtéa e rK.. |
bu maddede zi kredilen 4 ¢nc¢ madde, 217 sayeéelée K.H.K."nin
2137 2/2011 tarihli ve 6111 sayéelée Kéasemahmhéels2ci hciammaddes
di siplin acejiredorol emrakve metne iklenmiktir.
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Di siplin cezalarénén bir s@®re sonra °zI| ¢,k dosyaséndan s

Madde 133i ( DeJ i ki k :-267@37 &d.)1 9 8 2

Disiplin cezalaré memuren memgkl|l dpbsegpydaBdnaékatlt mai cezds@
cezaséna -arptérélmék olan memur wuyarma ve kénama cezal ar é
10 sene sonra atamaya yetkil.@i a mi ryea shéankdvaunr asrial ki, n nveesriinlimiiks toel

Memur un, yukaréda yazélan s¢reler i -erisindeki davrané:tk
yerine getirilmesine karar verilelerek bu karar ©°zl ¢k dosye

Kademe il erl emesi nin daid ¢ &kr ud onsaysaés é o @dai assiéméekna r ekl unmausl éunnduan I
al éndéktan sonra yukarédaki feékra h¢gkmg uygul anér .

Disiplin kurullarée ve disiplin amirleri

Madde 1347 ( DeJ i ki k=:238/2radl)198 1

Disiplin ve sorukturma iklerinde kanunlarla verilen g°r
Kurulu ile her il de, b°l ge esaséna g°re -alékan kuruluxl a
me¢dd ¢kl erinde birer@Disiplin Kurulu bulunur.

(Deji ki k:-2a7@3s8mmd.Ba8 Xurull arén kurul uk, cyelerinin g°rev
memurl ar hakkénda karar verebil ecekygulianec adki seé spdsilnaraniilrd et
sorumlul ukl aré gibi hususlar Bakanlar Kurulunca -ékarélacal

Ktiraz:

Madde 1351 ( DeJ i ki k =6111/3183ed.)2 01 1

Disiplin amirleri t aarmaaf éwmed aay lvéekrtid re nk eusyme maeg z &léanr éna ka
ilerlemesinin durdurul masé cezaséna karké y¢gksek disiplin |

Ktirazda s¢r e, kararén ilgiliye teblifji tda rsii tpil n che nc eiztail b
kesinlexir.

Ktiraz mercileri, itiraz dilek-esi ile karar ve ekl eri
vermek zorundadér.

Ktirazén kabul ¢ holinde, di siplin a niletebllireveya takamerar € g° z
kal déerabilirler.

Disiplin cezalaréna karké idari yargé yoluna bakvurul abi

Ktiraz s¢resi ve yapélacak ikl em:

Madde 1361 ( M¢ | ga: -6133/127md) 11
0000000000
(1) 13/ 2/2011 t anunumll? nciwmaddeSiylel iandsdaeynéilné mkead de bakl éJ énda yer a

fi°czl ¢k dosyaséndano, birinci fékrasénda yer al an fAsicildi
Af°zl ¢k dosyaséndano, i kiymcsié nfa®dk ribsadredsa yWierz | glkamd ofssyiacsiéln ada
Aisicilden silinmesinded ibaresi Nzl ¢k dosyaséndan -ékaré
2)Bu féekra i-in bu kanun sonunda yertafrah vel @288mi paly éh gk Kr

maddesine bakéneéez.
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B¥L! M: 8
G°revden Uzakl akt ér ma

G°revdenérunzaak | akt

Madde 1371 G° r evden wuzakl| akt ér ma, Devl et kamu hizmetlerinin
sakénca g°r¢lecek Devliet memurlaré hakkénda al énan ihtiyati

G°revden uzakl axrtn@arnnéan theedrbhiarnig i shoirrukstauf hasénda da al énab

Yetkililer:

Madde 1381 G° r evden uzakl aktérmaya yetkililer xunlarder.

a) Atamaya yetkili amirler;

b) Bakanl ék ve genel mederl ¢k megfettikleri;

oKl 'l erde valiler;

-) Kl-elerde kaymakamlar (KI-e idare kube baxkkanlareé ha

Val il er ve kaymakamlar taraféndan al énan g°revden uzakl

G°revden uzaklaktéran amirin sorumlul uju:
Madde 1391 ( DeJ i ki k: -KHR2/1n®l) 197 2

G°revinden uzakl akteéereéel an Devl et memur |l ar é hakkénda ¢
sorukturmaya baklanmasé «kartter.

Memuru g°revden uzakl aktérdéktan sonra memur hakkénda d

veya kini dolayésiyle bu tasarrufu yapteéejé, yaptéralan sor
tabidirler.

Ceza kovukturmasé sérasénda g°revden uzakl akt ér ma:

Madde 1407 Hakl ar @énda mahkemel erce cezai kovukturma yapeéel al
yetkililer taraféndan g°revden uzaklakteéreéelabilirler.

G°r ev dkelna kutzéar €1 an veya g°revinden uzak kalan memurl ar én
Madde 1417 ( De ] i ki k :- KEKOL2; Byheh 8abul; 15/5/1975- 1897/1 md.)

G°revden wuzaklaktérélan ve g°reviani lteutiulkgialniano lvsewm we yza

memurl ara bu s¢re i -inde ayl éklarénén ¢-te ikisi °deni r .
faydalanmaya devam ederler.

143 ¢nc¢ maddede sayél an duamuaem aa¥inélglear @kér kimesii | hiak i ol
°denir ve g°revden wuzakta ge-irdikleri S¢éroe, derecel erinde
ger ekl i en az bekl gme dereseyne wnghoedtonestherkattaméendeer bemda:
suretiyledej erl endi rilir.

Tedbirin kaldér el masé:

Madde 1427 Sorukturma sonunda disiplin y¢zegnden memur |l uktan

l ¢zum kal méyan Dev Imetk md mwnr | o rée vid-einn uala&kd akt @érma tedbiri
(M¢gfettikler taraféndan g°revden uzakl aktérél anl ar hakkeénd:
G°revden uzaklaktérma tedb39%iwmnckamacdenélyahhmgouygll amadr
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Memurun g°reve tekrar baxklatélmasé zorunlu olan haller:
Madde 143i Sorusturma veya yargilama sonunda yetkili mercilerce:
a) Haklarinda memurluktan ¢ikarmadan baska bir disiplin cezasi verilenler;
b) Yargilamanin men'ine veya beraatine karar verilenler;
¢) Hiikiimden evvel haklarindaki kovusturma genel af ile kaldirilanlar;
¢) Gorevlerine ve memurluklarina iligkin olsun veya olmasin memurluga engel olmiyacak bir ceza ile hitkkiimlii olup
cezasl ertelenenler;
Bu kararlarin kesinlesmesi tizerine haklarindaki gorevden uzaklastirma tedbiri kaldirilir.
G°revden uzakl aktérma tedbirinin kaldéreéel masénda amirin
Madde 1447 140 mc1 ve 142 nci maddelerde 143 iincii maddenin a, b, ¢ fikralarinda yazili olanlar hakkindaki
gorevden uzaklagtirma tedbiri, Devlet memurunun sorusturmaya konu olan fiillerinin, hizmetlerini devama engel olmadig:
hallerde her zaman kaldirilabilir.
S¢roe:
Madde 1457 Gorevden uzaklagtirma; bir disiplin kovusturmasi icabindan oldugu takdirde en ¢ok 3 ay devam
edebilir. Bu siire sonunda hakkinda bir karar verilmedigi takdirde memur gérevine baslatilir.
Bir ceza kovusturmasi icabindan oldugu takdirde gorevinden uzaklastirmaya yetkili amir (Miifettiglerin gérevinden
uzaklastirdiklart memurlar hakkinda atamaya yetkili amir) ilgilinin durumunu her iki ayda bir inceliyerek gorevine doniip
dénmemesi hakkinda bir karar verir ve ilgiliye de yazi ile teblig eder.

KISIM -V
Mal i He keml oer

Kapsam:

Madde 14671 ( DeJ i ki k:-KBB/ 5219dd] i k 15/5/197b 889%1knd.k a b u |

Bu Kanunun birinci maddesinin birinci fikras1 kapsamina giren memurlar aylik, iicret, ddenek, hizmetle ilgili her
¢esit 6ddeme ve bunlarm sekil ve sartlar1 bakimindan bu Kanundaki hiikiimlere, ayn1 maddenin ikinci fikras1 kapsamina giren
memurlar 6zel kanunlardaki hiikiimlere tabidir.

Memurlara kanun, tiiziik ve yonetmeliklerin ve amirlerin tayin ettigi gorevler karsiliinda bu Kanunla saglanan haklar
disinda ticret 6denemez, higbir yarar saglanamaz. (Genglik ve Spor hizmetleri uygulamasinda fiilen gorevlendirilecekler
harig.)

(M¢l ga ¢-¢ncy¢ fKBlk v689/18m@d.)2 1/ 2011

L T T Y Y N N O O I I O A |
(1) 26/ 9/2011 tarihli ve 659 sayéelé KHKO6 nin 18 inci65mhadcaggilgl e,
Kanmun 146 ncé maddesine yapélan atéflarén 659 sayélé Kanun H¢kmg
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(Deji Ki k:-KBAK3/52791n®1l98bu Kanun gerejince °denecek ayl ék, t a

tazminatlar ile dijer ©°demeler toplaménén brg¢t tutaré, bul t
iscretin aylék tutarémdamdez alataki harlol mame@ér un dijer °z
tazminatchr ak ®denir .

Deyimler:

Madde 147i ( DeJ i ki k :- KFKO2; Byheh 8abul: 15/5/1975- 1897/1 md.)
Bu Kanunda ge-en;

A) Ayl ék: Bu Kanuna tabi kuruml ardal gPerdadenkadi 6 ga dey
itibariyle °denen parayeé,

B) S°zl ekmel. iscreti: 4 ¢nc¢g maddenin (B) bendi gerejin

C) G¢ndelik: 4 ¢nc¢ maddenin (Glned e( D)dememt Ipariayger ef i

¢) ¥dg¢l Kanunun 123 ¢nc¢ maddesinde yazél é hallerde me

D) Temsi l giderleri: Bel irli yet ki ve sorumlul uk makaml
i cabé odlalrarkée yaernt-ek giderl eri karkél amak ¢zere il gili Kur
y°net mel ifji hekemleri gerejince °denen parayeée,

E) Ders g°°revi ccreti: Bu Kanuna tabirumuauenl ata akul hek
yaygén ejitim yapan kurumlarda ve benzeri kuruluklarda °7Jr
dijer memurlara ders saati itibariyle °denen parayeée,

F) Fazla -alékma aoawuatuin: 1R@r umlcar ém,ddesi Kde yazélé esa
saatl eri dékénda -al éktérdéklaré memurl ar a, fazla -al @ékma ¢

G) a) Kk g¢-1¢7J¢ zammé: Niteli]ji e k-aamll awma °keaerntelna rpéa raay

b) Kk riski zammeé:l i ey atr zv e deaj |héd k metilrertde - al ékanl ar a

00000006000

(@) Bu fékrada bulunan "°denekler” ibaresi 21/ 320derdelert ar i hl i
Keklinde dejiktirilmik ve metne iklenmicktir.
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c) El eman teminindeki gé¢-1 ¢k zammeée: Temininde, g°revde
gé-1 ¢k bulunan el emanlar i -in °denen parayeé,
d) Mali sorumb |l uk tazminat é: Sayéktay'a hesap vermekle y¢gkem

veznedarl ara °denen parayeé,

Kfade eder

G°sterge tabl ol ar é:

Madde 148i ( M¢ | ga: 31B27/BUnid9 7 0

Kademeg | €] é:

Madde 1491 ( DeJ i ki k:-1327152md.)1 9 7 0

Kademe ayl éjé 36 ncé maddede g°sterilen sénéflara ait g
biri i-in tespit edilentgrsterge rakaména tekabg¢l eden ayl é

Derece ayl éj ée:

Madde 1501 ( DeJ i ki k :-1327158mMd.)1 9 7 0

Derece ayl éjé 36 ncé maddede yer alan sénéflara ait g ¢
bulunduju yatay hkeadagdaederayl ékl aréné top
Derecelerin ilk ve en y¢ksek kademe ayl ekl ar é:
Madde 1517 ( DeJ i ki k :-1327154md.)1 9 7 0
G°sterge tablosunda yer alan derecel erden heerecehimri ndeki
k kademe ayl éjéné; ayné derecenin son kademe g°stergesin
gesterir.

Zam ve Tazminatla@®)

Madde 152i

| - Zamlar

a)Ni t el-igfliekvnea kartl aré bakéeméndan g¢- olan iklerde -al ét

b)Hayat ve sajlék i-in tehlike arzeden hizmetlerde -al éxk

c) Sayéktay'a hesap vermekle y¢keiml gnobanumaymahbharlvazne
gerevliilere mali sorumlul uk zammé,

d Temini nde, g°revde tutul masénda veya belli yerl erde
temininde g¢-1 ¢k zammé,

°denir

II- Tazmnatlar:( Dej i ki k :- KEKO-57/B th®)9 7

G°revin °nem, sorumluluk ve nitel. juivan vgdenecesi veyje rtiinm n °©° z
seviyesi gi bi hususlar g°z°n¢ne al émawmalkybej] EaeuandakbgPist

tutaréenén,
A-¥ZEL HKZMET TAZMKNATI

a) Genel Kdare hizmetl eri sénéféena dahil kadrol arda bul
1. Birinci derecein%adb8inepl arda bul unanl ar i -
2. Kkinci derece kadrolarda bulunanl ar i-in % 100 ¢(ne,

@ 31/7/1970 tarih ve 1327 sayélé Kanun ile 213 ¢(nc¢ madde
4/ 7/ 2001 tarimuwe HEMm,sdgéelKar &anamenin 4 ¢ncy¢ maddesi i
ettiril miktir.
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3 i -¢nc¢g derece kadrolarda bulunanlar i-in % 80 ine,
4 . D°rd¢nc¢ derece kadrolarda bulunanlar i-in % 70 ine,
5 Bletké Ve Yedinci derecelerden ayl ék alan kube M¢gder ¢,
ol anlar dahil), Bakkan ve bunlarén yardémcélaré i-in % 60 ¢
b) Sajl ék Hizmetl eri Senéeféna dahil kadrolarda g°rev ya
LEjitim Bakaslssanl ek g°revini yapa®lar ile Uzman Tabip
2. Dijer d°rt yél ve daha fazla s¢reli yegksek®jJrenim ve
3. D°rt yeéldan akajé wnwidlkhsekdj-rneni%mlVdr gmeqkul me z u
4 Lise dengi mesl eki ©°Jrenim veren okul mezunlaré i-in
5. Ortaokul dengi mesl eki ©°Jrenim veren okul mezunl ar é
Ancak, Sajl ék Hizmetl eri Spnédbénduaigtreatdeol arnda gdrgevli
bitirenler i-in °nceki ©°Jrenim durumlaréna ait tazminat or ¢
Sajl ék Hizmetl eri Sénéféna d&ahiklenkmadaolParcakd i klel ury&m ebpe
atananlara bu y°relerde fiilen -aléktéklaré s¢rece uzman
Bakanl ar Kurulunca belirlenecek k°y ve dijer yerlekim birir:ru
yapirl ab
c) Tekni k Hizmetler Sénéféna dahil kadrolarda g°rev yap
1. D°rt yél ve daha fazla s¢reli y@sek °jJrenim veren o

Yéksek M¢eghendi s, Y¢ ksek MiRdaan c éMsgeh eknadriisy,e rMiemrairn iv eh akiezh iorl
daha ¢st merkez ve tadkrgnobirideregcCalecideheayl @lahalanilve kur
projelerinde fiilen -aléxkxanlarwmabu projelerde -aleéxteéeklare

Ancak, bu h¢kme g°re ilave °deme yapélacak toplam perso
personel sayésénén % 10" unu ge-emez. (Hesaplamalarda kg¢surl

2. D°rt yéke#Hanraernamévegpkas okul mezunlaré i-in % 100 ¢ne

3. Lise dengi mesleki °jJjrenim veren okul mezunlaré i-in

Ancak, Tekni k Hizmetl er Sénéféna ai't kadrolarda g°revl
biti renler i-in °nceki °Jrenim durumlaréna ait tazminat or an

Tekni k Hizmetler Sénéféna dahil kadrolarda bulunan per
atananlara, bu y°reler @& fpivuialnean k-aalagkti élalver gy apedeabeée layr éca

(Ek paragraf: 21/3/20067 5473/3 md.)Tekni k Hi zmetl er Sénéfeéna dahil kadr c
-al ékma mahall erinde fiilen -al éxanl ar a, Rl undunk | lagléi rklaednr
oranlarda ve ¢(-er ayléek d°nemler itibaréyla toplamé 60 pua
hizmet tazminateé verilebilir.

d) Avukatl ek Hizmetl eri Séneéefeéenr,a dahi l kadrol arda bul un

(1) 11/10/ 2011 tarihli 663 sayéelé& KHKoO6nén 58 inci iimaddesi vyl
gerevlisi,o keklinde dejiktirilmiktir.
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e) Bakbakanl ék Bakm¢gfettliarné Mgfient%k23@ WMnpdetti Kk Yar dém

f) Bakbakan!|l ék Y¢ ksek Denetl eme Kurulu Bakkan, lye, B ak
Bakanl ék, M3PwteeiGaenlidgk Kdéa)y esi Bakkanl éjé& K- Denet-ileri ile
Bakanl eéjé ve Gg¢mr 8kmewek eTzi cdaerneett i Bra kea ne'f€djnd ar é i -in % 210 una

g) Bakanl ék, Denizcilik M¢stekarl éj e, Di yanet Kkl eri B a
genel mederl ¢kl er hariv-e) Mydkemggfiet t Y &ar dMenfcedtl tair é il e, Bakka
Beyekkehir Belediyesi, Be¢yeéekkeHiB¢ yBeklkeedhiiyre | Beerliendei ybeasjil &b ugl eunr
Kdar esi il e iniversiteler ve- ivYlgkrsie,k dTelkéhwrhaoj ve ESssiyall eG¢
Bakm¢gfettik, M¢gfettiBakvaen | Mekfi eMata rki fY aMdféarictéil kair év,e ®Bvak anl e k |
Bakanl ékl ar merkez texkkilaténa dahi bhj kedr &batdal 9Prewv] i KBia
Denekl er Denet -i si ve Dernekl er Denet - i Yardémcél ar é, Sos
Yardémcél ar &, Mi |1 Savunma Bakanl éjé Akaryaké&te Wigrheelt t vea N
Yardémceéel aré, Aile ve Sosyal Pol it Pkal“®BaBlaklanDépeéet Dienee - I
YardeM8Enamrjei, ve Tabii Kaynakl afGRanrdti ki vee SPeonmetDretheYar d é&ma
195 ine(L@E)10)(11)(17)(19)(31) (34)(41)(43)(44)(48)(49)(50)

J XEk: 11/10/2011KHK -666/5 md.)Ad a |l et Uzmanl ar &, Afet ve Acil Durum Y®©°
Politikalar Uzmanlaré, Avrupa Bidluikjliarkml éAvirupamaBnlilrdr ¢,i Ra
Enf ormasyon Uzmanl ar e, Bakbakanl ek Uzmanl ar e, ¢al ékma ve S
ve kehircilik Uzmanl ar é, Denizcili k Uzman!| aré&, TDevalrett GQezlma
Déki kl er i Uzmanl ar &, Din Kkl eri Yéksek Kurulu Uzmanl ar é, D
Gen-lik ve Spor Uzmanl!l ar e, Géda, Tarém ve Hayvanceél ék Uzm
Teknolojileri Uzmanl ar &, Hazine Uzmanl ar®®sarK-Hakkaré Ur ena IEl
Uzmanlag*®Kst i hdam Uzmanl aré, Kk Sajléjé ve G¢gvenliji Uzmanl ar
Turizm UMabhnyar 8gé)Meae@r ol oji Uzmanlaré, Mill~ Ejitim Uzm:
Sekreterl ifji Uzmanl ar é, Mi | I~ Savunma Uzmanl ar é, Or man ve
Uzmanl areée, ¥zell ¢éefier dentftddamjelsé k Baxkam| ar €, Sanayi ve Teknc¢
Sanayi i WBx2mari | aM&l, ki PeSosymamanGavenl i k Uzmanl ar é, Tapu ve
Uzmanl ar e, Terkiye Kstatisti kr IKukwmenuUzZUmamalnd raéd ,e, Vdld éafkt 8z ma
Uzmanl ar e, Yur t Dékeé KK - i Hi zmet | er i Uzmanl!l ar &, Yurtdekeée
Uzmanl aré, Y¢ksek©o] Geti iz Kfinmas hlwm@rUizawvaend ay &r, deé®hc él aré i -in %

(Bu sayfadaki @ protddleamamié-ismy422&ra bakénéz.)
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h) (eGP U eI e FI( ey (eI e P (&Y (EFICOCEFI (XD (P é)
@NEe, (B eI EYNEN( eI (e ( e (é¥ Defterdar ICBK- URmani aBakanl é

Pl anl ama &zKklanGr é UPBayrylskrk@e,hir Bel ediyel eri ile bunlara b
M¢cfettik ve Mgf(editdi(ké P PamMaarmcfe | MER(t&WWKielre | r¢n Benet menl
(éd) ve bunl ar én yardéemceéel ar &, (f) Ve (g9) bendinde say

(3)(B)(15)(16)(17)(23)(24)(25)(26)(27)(30)(31)(32) (34) (37)(44)(49)

i) @g) (G8) (C8) (“@)efd (C®) Vergi Kstihbarat Uzmanlare, Gel
Uzmanl a®, CEE)EE) (WY ey (e (9, EEL)9,  @ER0erd (&9 (9,
(€9, G&) (BQer, (WK1 Kstihddh & ma I8¢ e ( ey (eyaen( e i
G 6§ (6§ GD( ¢ §PNE (¢ PHED (6 NN ( & PACY  (UHGI (6 )@HEY (¢ FHEN( ¢ PHUO( &)
NG mr ¢k ve Tica®PSobsPaheGmeerhe ik, éB%ineet noeunnl learrién yar déemceéel e
sine,® () (6) (NE)(O)(11)(12)(13)(14)(17)(19)(20)(21)(22)(28)(29)(31)(32)(33) (38)(39)(40) (42) (43) (44)(47)

i) Dijer bel ediyeler ve bunlara bajlé genel me¢ederl ¢k B
mezunu ol mak «karté ile Belediye Kktisat M¢fetea ilklelrar évne |
yardéemcélaré i-in % 100 ¢ne,

K\( M¢l ga: IKHK H66/5 tnd.)1 1

(Bu sayfadaki @ protdlearmamié-ismy422&ra bakénéz.)
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(1) AMil Il Savunma Bakanl éjé Akaryakeéet Kk maalr evsei ,NAT/ &/ /P2ALO0 OT etsairsilhelrii
KHK ile eklenmiktir. 613 sayéleée KHK, 5/4/2001 tarih ve 4636 saye
(2) Bu f ékraya, fiBakanl ko i baresi nden sfioM¢irsat egkeal rnieekk o¢ ziebraer e7s/i2 / 2e0kC
B3)Bu bentlere 616, 617, 618 ve 619 sayélé Kanun H¢gkmgnde Kararna
Yardéemceél aré, Sosyal Sigorta Uzmanlarée,| &sé&j hdaméwma Meéazmak!| &Jzenar
Hi zmetl eri Uzmanl ar &, K K SajKlug] éDewmet Bgwlead i J ii b&dzenlaad iar s,°z Bai
Mahkemesince iptal edil meleri nedeniyle metinden -ékarél mékter.
(4) "¥z¢egrl ¢l er 3UZAMBIVE "t airb éhr evei ,57205/sayél & KHK ile, fATapu ve Kadast
sayeéele Kanun ile eklenmiktir. fATeknik Yardém Uzmanl aréo ibaresi,
(5) "K¢ltegr ve alruesiz,m WUez/mda/nd a0r3E "t darbi hli ve 4848 sayél é& Kanunun 33
sayeéel e Kanuun Ge-ici 2 nci maddesi wuyarénca; "A.T." ibaresi, "A.
(6) "¢tevre Uzmanl arée" ibgeesi KahbBbuBAOA®R tiarcihlmaddesd8b6, sactevr

dejJiktirilmik ve metne iklenmiktir.
(7) "Kstihdam ve Mesl ek Uzmanlaré" ibaresi, 25/6/20®Jhnmixrtiikl i ve
(8) 16/7/2003tath | i ve 4947 sayeéelé Kanunun 37 nci maddesiyle, (h) bendine,
Hi zmetl eri Uzmanl ar é, Kk Sajléjée ve Ge¢gvenlifgi Uzmanl ar é"; (i)
ekl enmi kti
(9) -KuBapenetmenleri o ibaresi, 24/ 7/2003 tarihli ve 4956 sayél é Ke
(10) "Emniyet Genel M¢e¢derl ¢7J¢ Dernek Denet-i si ve Dermre7knciDenet - i '
maddesiyle AK-ikleri Bakanl é&jé& Dernekler Denet-isi we Dernekler
(11) fiSosyal Sigortalar Kurumuo i baresinden sonr akSosyd Bigopkak anl ék B
Uzmanl aréo ibareleri 29/7/2003 tarihli ve 4958 sayeéel e Kanunun
(12) 544 sayelée Kanun H¢km¢gnde Kararname ile eklenen f#Mhirka Uzman
ve 500Kamwmry éillée Kanunl akmékt éer .
(13) Bu alt bende, 27/10/2004 tarihli ve 5251 sayélé Kanunun 26 noc
(14) Bu alt bende, 10/11/2004 tarihli ve bmh&6uzmgpel ar&anbavaesR7eht
(15) Bu alt bende, 1/12/2004 tarihli ve 5263 sayélé Kanunun 16 ncé
(16) Bu alt bende, 10/11/2005 tarihli ve 15828, "saiyltd ree Kiamdienru ns bri/r an

"T¢rkiye Kstatistik Kurumu Uzmanl aré," ibaresi eklenmik ve metne
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(17) 22/ 12/ 2005 tarihli ve 5436 sayeéelé Kanunun 13 ¢nck ppraeddesi yl
", Bakbakanl ék, Bakanl ek, M¢stekarl ek, Avrupa Birl i jg)be@ieea el Sekre
"tal ekma ve Sosyal G¢evenli k Bakanl é]J é&" i baresi ndehirBéediyes, gel mek
B¢e¢yéekkehir Bel edi yesi bulunan illerin KI ¥zel Kdareesijthyil e | niv
bendine "Sosyal Yardém Uzmanlaré ve bunlarén yamdé&mcsélyarlétayiamar
Denet-iler" ibaresi; (i) bendine "Gelir Uzmanlareée," likkarveesi nden
metne ikKlenmiktir.

(18) Bu al't bentde vyer alan "% 1456ineh Bbagmegi ma2d/e3i 30 @6 " t%a rli6t
dejiktirilmik ve metne iklenmi«ktir.

(19) Bu bendin (g) alt bendinde yer alan "Sosyal Si g,oSigorta |l ar Kuru
M¢fettixki ve Sigortai Magfediti kKS¥ayalemeegvamnlei Kk Kur umu Bakm¢gfettick

dejiktirilmick, (i) alt bendi ndeuyrerDeanleanme'n3 cesryi d'l i SDiag oerstia mnlezt manndl ea
(20) Bu alt bende, 20/2/2008 tarihl ve 5737 sayélé Kanunun 79 uncu maddesiyle "K¢glter
izere "Vakéf Uzmanlaré" ibaresi ekl enmi k ve metne iklenmiktir.
(21) 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayélé KanpmnUmrméidl acéo mabaessiyhaen
iczere AUl aktérma ve Haberlekme Uzmanl aréod ibaresi ekl enmi k ve me
(22) 7/1/2009 tarihli ve 5830 sayél é& Kanunun 3 ¢ncy¢ tUgmahldeesi yl e, AT,
olarak dejiktirilmik ve metne iklenmixktir.
(23) 29/5/ 2009 tarihli ve 5902 sayeéel é& Kanunun 25 i ncrragemetdesi yl e;
iczere AAfet ve Acil Durum Y°netkIménidizmtaind ar é&, 06 i baresi ekl enmi kK
(24) 24/6/2009 tarihli ve 5916 sayeéelée Kanunun 17 nciel medkdeszieylee;
"Avrupa Birlifi Kkl eri Uzmanl aré," ibaresi ekl enmi k ve metne ikl

(25) 24/3/2010 tarihlive 5978 ga¢ | € Kanunun 30 uncu maddesiyl e; (h) alt bendine AA
gel mek ¢zere AYurtdéké T¢grkler ve Akraba Topluluklar Uzmanl aré, o
(26) 4/6/2010 tarihli¢ vaa bdde8BsAi yslagy éd 18 Kemtutnes ny edr ¢anlcan AKI k°jJretim

keklinde dejiktirilmik ve metne iklenmixktir.
(27) 1/ 7712010 tarihli ve 6002 sayfeDe&Ek Kainauanruent 2Uz manrclgaerimeaeld eigkk aynt ees, i r
ADi yanet Kkl eri Uzmanl ar &, Din Kkleri Y¢gksek Kurulu Uzmanl areée, o
(28) 25/11/2010 tarihli ve 6083 sayélé Kanunun 10 unch gmardesi yl ¢

ATapa Kadastro Uzearalnd mmiék O0ve bayreB,iaTapbenet Kagast mdo aBDenet menl eri
kal dér él mékteéer .

(29) 28/ 12/ 2010 tarihli ve 6093 sayélée Kanunun 14 esimenisonmaddesi vyl
gel mek ¢zere fiYazma Eser Uzmanl arée, o ibaresi ekl enmi k ve metne i
(30) 17/ 2/ 2011 tarihli ve 6114 sayélé Kanunun 11 incianhaddei yl e,
i baresinden s o¥nlr-ameg, el Swee-kme; zveer eYefir | ekt i r me Mer kezi Uzmanl aré, 0o ib.
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(31) 3/6/2011 tarihli ve 643 sayél é KHKO6nin 8 inci maddesiyl e;
a) (f) bendinde yer alan ", Avrupa Biet meki @Ggmel bsaktet egrelri jal"
M¢stekarl ejé ve Ge¢gmr gk Mgstekarl éjeéer” ibaresi "Ekonomi eBakanl éj e
i kKl enmi ktir.
b) (g) bendine " Milli Savunma TBeaskiasn leérjié KAkl aertynaek eBta kkkkammal € Jvee M\A TeQ
i baresinden sonra gelmek ¢zere ", Aile ve Sosyal Pol etnei kal ar B ¢
i kKl enmi ktir.
¢) (h) bendinde yer alan "D.P.T. Planlama&Unanl ar &" i baresi "Kal kénma Bakanl é&jée Planl a
Standardi zasyon Denetmenleri"” i baresi "1r¢n Denetmenl emi” Kekli
kal dérél mék ve metne i klenmiktir.
-)i)( bendinde yer alan "¢evre ve Orman Uzmanl ar e, Sanayi ve Tica
Aile ve Sosyal Araktérma Uzmanl ar é, Kadénén Statyg¢gse¢g Usmananl ar é, "
Uzmanl aré," i baresinden sonra gelmek ¢zere "Sanayi ve Teknol oji L
Uzmanl ar é, Gemr ¢k ve Ticaret Uzmanl ar &, Khracaté Geliktirme Uz
Hayvarc €1 ék Uz manl aré" ibaresi ekl enmi Kk, daha sonrfaeveOmarie011l tari

kehircilik Uzmanlag dbaresi fi ®&vre vekehircilik Uzmanlag Orman ve SiKleri Uzmanlaé aeklinde dgidirimik v e met ne
i kKl emmi Kt i

(32) 7/ 72011 tarihli ve 646 sayélé KHK&énin 6 ncé maddéersélyméek bwe b°
ayné b°l¢gmegn (i) bendine fiDevlet Muhasebe Uzmanl arénloari&,ad esi n
i baresi ekl enmi k ve metne iklenmiktir.

(33) 22/8/ 2011 tarihli ve 651 sayelée KHKO6nin 12 nci maddesi yl e,
ibaresinden sonra gel mek ¢(zere f, Basseé mev en eEni fkd remam \wdnn rUzmanl ar é

(34) 25/8/ 2011 tarihli ve 652 sayéelé KHKO6nn 44 ¢(nc¢ Dhhamdatesii yve, b
Denet-i Yardéemcél aréo ibaresinden sonr a gaerlénbe ki biazreersei fie,k | Mininli 'k, E]
yer alan AEjJitim M¢cgfettiklerio ibaresi AMIi Il 1~ EJjitim Uzmanlareée v

(35) 24/ 10/ 2011 tarihli ve 656 sayél é& KHKOnNnnk 2Ya rndcéim nubzdndaensliayrlée,,o |
yererl ¢kten kaldérél mék ve ayné bl ¢gmegn (h) bendine AMiIIlIli Ej it
i baresi eklenmiktir.

(36) 26/ 9/ 2011 tarihli ve 659 sayélhnadi KHEOnwyrerlalaoi fbaddesi Bloeg - eb
AMal iye Uzmanlaréo keklinde fiMaliye Bakanl éjé& Muhasebe ve Milli
dejiktirilmik ve ayné b°l ¢imegn (i) beadenpnd®eybet aMahasidbaeéi USmahlk
Politikalaré Uzmanl ar é, 0, AiDevl et Mal | ar & Uzmanl ar é, Mal i ye Uz
kal dér él mékteéer .

(37) 26/9/2011 tarihli ve 655 gayé&lid KeKanmded yenmcal maddddiaklte&,r mai
ve ADenizcilik Uzmanlaré, o ibareleri yéeréerl ¢kten kal chdenél mék ve

sonra gel mek ¢zere AUl aktérmaékevidatlernlyedm&ndtmanll aré, &JzmaHdaa &ée
i bareleri ekl enmi k ve metne iklenmiktir.
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(38) 10/10/2011 tarihli ve 657 sayélée KHKo6néen 37 nci | maédédesi yl e,
ibaresiden sonra gel mek ¢zere fAMeteorol oji Uzmanl aré, 0 ibaresi ekl er

(39) 10/10/2011 tarihli ve 665 sayéelé KHKo&énén 27 nci ibareaid desi yl e,
AKsti hdam Uz manlaanrléar ékol kKesktliihnddaem dezjm kt i ri | mi ktir.

(40) 11/10/2011 tarihli ve 664 sayélé KHKoOonén 28 inci sonranaddesi yl
gel mek ¢zere AY¢gksek Kurum Uzmanlaré, 0 ibaresi ekl enmi ktir.

(41) 11/10/2011 tarinive 668 ay €1 € KHKd&nén 58 inci maddesiyle bu b°l¢gmegn (g) ber
ibaresinden sonra gelmek ¢zere fiSajl ek Denet - ve Denaet - i Yar deé
gel mek ¢ zezrmeanflSaarjéloe ki blar el er i ekl enmi ktir.

(42) 24/ 10/ 2011 tarihli ve 661 sayeéelée KHKO&nén 102 incisonramaddesiy
gel mek ¢zere AGegmr gk ve Ticaret Denetmenleri, o0 ibaresi ekl enmi kt

(43) 11/10/2011 tarihive 662 sayeéel & KHKod&nim°B3Imegmegrn Mp)ddbendglae BMi I I~ Ej it
Yardéemceéel aréo ibaresinden sonra gelmek ¢zere i, Enerjmne ve Tabi.i
fAiBasén ve Enfloarma,sdy oinb dorzemmminnden sonra gel mek ¢zere fAEnerji ve Ta

(44) 11/10/ 2011 tarihli ve 666 sayélé KHKénin 5 inci soarg desi yl e,
gel mek ¢zer8ehB8dyykkehine bajlé genel mederl ¢k, 0 i baresi ekl enn
Kal kénma Bakanl é&jé& Planlama Uzmanl ar &, Hazine Uzmanl ar é, Dék Ti
Kurulu Uzmanl airé KkAerupd&zbBanl ar é, Yurtdeke T¢rkler ve Akraba To
Mer kezi Uzmanl aré, T¢rkiye Kstatistik Kurumu Uzmanl ar éye Devl et F
Uzmanl ar é, S ozsnyaanll aG &v, endliakkt@r ma ve Haberl ekme Uzmanl ar é, Havacé
Uzmanl ar é, ¢tal ékma Uzmanl ar é, Yurt Deké Kk-i Hi zmetl erie, Uzmanl a
TKKA Uzmanl arlez maend ,ar@Saj lidbkar el er i ile (i) bendinde yer alan fDe
Uzmanl aré, ¥zellextirme Kdaresi Bakkanl éjé& Uzmanl ar é&, éBakanl ék
Uzmanl ar é, ¢al e&gnaenviel kSoEsjyiaa i m Uzmanl ar é, Kstihdam Uzmanl aré, o,
Uzmanl aré, Vakeéf Uzmanlarée, Tapu ve Kadastro Uzmanl ar@Su Sanayi Vv
Kkl er i Uzmanl ar éar Met &emnoell 0ki vz Bpror Uzmanl ar é, G¢emr gk ve Ticar
Aile ve Sosyal Politikalar Uzmanl ar é, Géda, Tarém ve Hayvanceéel e
Uzmanl aré, 0 ve fAEmerjlUzmael aanbjd Khgnakebri yereéerl ¢kten kaldéerél
i baresinden sonra gelmek ¢zere fAK-ikleri Bakanl éjé KI Pl anl ama U

(45) 21/6/2012 tarihli maeddé38gl seayf)leéebKaduneniRKBAracaté Geliktir me
iczere fAKnsan Haklaré Uzmanlaré, 0 ibaresi ekl enmi k ol igknsdaha son
Hakl aré Uzmanl aréovebBrkietslii i KdzmanHakéarweek!|l inde dejiktirilmikti

(46) 4/ 4/ 2013 tarihli ve 6458 BalyégmenKnmnununbdr®di nien cfiVY ¢nkasdedke®s]iryel t
i baresinden sonra gelmek ¢zere @A, @°nl éjzémakKn | aPrlé&aon |iabmaar elUszima n(l ha)r éb, e

gel mek ¢zere AKI G°- Uzmanlaré, o ibaresi eklenmicktir.
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(47) 12/ 7/ 2013 tarihli ve 6495 sayel é& Kanunun 8 inci resiadddesi yl e,
sonragelmk ¢zere fASosyal G¢evenli k Denetmenleri,o ibaresi ekl enmi kKt i

(48) 20/ 272014 tarihli ve 6525 sayélé Kanunun 6 ncé nipedndeets-iiyl e, L
Yardéemceéel aré, o ibaresindenr shemreat -giel Yreerkd &med lea riégGem -il b &r esvei Seplol en

(49) 1/3/2014 tarihli ve 6528 sayelé& Kanunun 27 nci maedtd-eisi y | e,
Yardémcél aré, o ibaresi yeréerl ¢ktiem RehedEmehiméxki dei lfd)edientdMaadri fy
dejiktirilmicktir.

(50) 2/12/2016 tarihli ve 671H%l srayre !l €Eg )K abfednallinghkea yweai  Sndasydad s i Gglvee,n |
Kk Bakm¢gfettick, M¢efaertéo ki var diifreden ks ofmrrad égnelemek ¢zere i, Bakan|
M¢fettik Yardémcél aréo i baresi ekl enmi ktir.

51)22/ 12/ 2016 tarihl i Wenca76nma dsdaeysé |yd ebanmdn ubrd é 1.8memn &1 an dnMlar ka Uz m:
Uzmanl aré, o ibareleri metinden -ékarél mék ve ayné bendkigetil Savunma

Uzmanl areé, 0 ibaresi ekl enmi ktir.
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h(Dej i

Ki k6004728 md.) DB kO KI er i Bakanl éjadamgsimek| ene mmeimar € ai é
140" éna, konsolosluk ve ihtisas memurlaré i-in (aday konsol
m) M. K. T. fiili kadrosuna dahil personel i-in % 345 ine

n) (Ek: 10/9/2014-6552/68 md.)T ¢ r ki ye Kk Kumdameékimanvarmeslékh %150 sine
B-EJKTKM, ¥JRETKMY TAZMKNATI

Ejitim ve ¥Jretim Hizmetl eri Ssenéféena dahil °jretmen ur
unvanl e kadrol ar da bul unanl ardan okul medsefei tven akunlan éng
g°revliendirilenler ile cezaeviPobkakl gzéendh -al ékan °jretmer

a)k2 nci derecelerden ayl ék alanlar i-in % 100 ¢ne,

b) 3 ve 4 ¢nc¢ derecelerden ayl ék alanlar i-in % 95 ine,

c) Dijer dékeatlheat de®@iayih % 85 ine,

Mi |1 Ejitim Bakanl éjéna bajlée mesl eki ve teknik °jJret
dersl eri °Jret meni olarak EJjitim ve ¥jJretim Hizmetrl eri Seér
Kurulunca belirlenecek okul, Kurum ve branklarda g°rev yap:

a D°rt yél veya daha fazla y¢ksek®]Jrenim g°renler i-in

b i1 - ve ki yeéellék y¢ksek®jrenim gerenler i-in % 10 un.

k | r

e

i
k f ékr a-520480nd.@Biricif 84k r ada sayél an
jr

)

)
(E ardan ayréca;
a) Bak©°]j etmen unvanéné kazanméxk ol anlara % 40' éna,
b) Uzman °jretmen unvanéné kazanmék ol anlara % 20'sine,
C) DKN HKZMETLERK TAZMKNATI
a)( Dej i ki k600220 Md)RID 1 ¢ ft ¢y yardémcéeseé,siilve mgdltelsic,i led iitli

°frenim mezunu ol up AVaizodo kadrosuna atananlar i-in %175086i:1

b)( Dej i ki k-60021201 md.D2Onl OHi z met | er i Senéféna dahil kadrol ar da
1. Y¢iksek®jrenim mezunu ol anlar i -in % 9508ine,
2 KHatprhisesimezol ar & i -in % 936¢ne,
3 Dijerleri i-in % 896una,

c)( M¢ | ga: 1IKHK B66/1 nd)P 1
d) (Ek: 1/7/20106002/21 md.( a) ve (b) alt bentlerinde-haayelakKluadtdan ka

bak®°jreticisi kadr ol ar amn\iz, azmannimari aatriap , % K4a0 &&ma,k uu zm uzman

bakm¢gezzinlik kadrol aréna atananlara % 2006si ne,

TTTTTTTTTTTTTTTTTT

(1) 4/ 6/ 2010 tarihli ve 5984 sayélé Kanunun 4 ¢nc¢ mendidesdi yl e bu
i baresi madde metninden -ékarél mékteéer.

2)Bu b°l ¢megn (a) fékrasénda % 82, (b) féekrasénda % 78, |I(e) fékra
Kanunun 2 nci maddesi ile metne iwlygudiakhimasie kKeklniyl3¢ 4dd]j9i98t itre
Kanunun ge-ici 5 inci maddesine bakéenéz.

(3) 11/ 10/2011 tarihli ve 666 sayélée KHK ile bu bentytag éymdmalaan dg

Anayasa MahkenmneXitdéariinhI2i7/ V1 / 2. : 2011/139, K.: 2012/205 sayeéeleée Ka
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D) EMNKYET HKZMETLBERK TAZMKNATI

a) Emniyet Hizmetl eri Sené¥ ena dahil kadrol arda bulunanl ar

1.(DejJ i ki k -6663/9md)E @Ar0ily6et Geneld 1dHdugnrag i -in %

2.( Dej i Ki k -6663/8rhdl)B i2r0ilréc i Sénéef Emniyet Micgderl ¢jé¢ kadrol ar éna

-Genel M¢deéer Yardéemcéseé, Teftik Kurulu Bakkane, ¥zel G¢ven
Kstanbul ve Kzmiir iKli nErmBi5ywedts éMead ¢ r | er

-Daire Bakkaneé, . Hukuk M¢gkaviri, dijer KI Emni yet M¢gderl e

i-in %26906una,

@)
o
=
o
=

3.(Dej i ki k -6663/8hd)K RiOM&i Sénéef Emniyet Mcgderl ¢J ¢ kadrol aréna a

4.( Dej i ki k -6663®md)}/ 2HM&E¢, Sénéf Emniyet M¢cderl ¢ ¢ kadrol aréna a

5.( Dej i ki k -6663/8hd)D 2r0d.gnc ¢ Sénéef Emniyet M¢ederl ¢7 ¢ kadrol aréna

6.( Dej i ki k -6663/8rhd)E Ar0ilyget Amirl i jiikadr &l8®0énaaatananl ar

7.(Dej i ki k -6663/8hdl)B 21I0KL®&mi ser kadrol aréna atananlar i-in %173606¢

8.(Dej i ki k -6663/8rhd)K 2rdiler kadr ol aréna atananlar i-in %16406¢ne,

9.( Dej i ki k -6663/8rhd)K 2rdiler Yar démcélléajré ik-adnr o%1abr8&nian ea, t anan

10.( DeJ i ki k -6663/8md)D i2j0elr6l er i nden;

-1, 2, 3 ve 46¢nc¢, derecelerden ayl ék alanlar i-in %1480ine

-5, 6 ve 76nci derecelerden ayl ék alanlar i-in %1396una,

-8, 9, 10 ve 116inci derecelerden ayl ék alanlar i-in %1284di

11.(Ek: 24/4/20085757/3 md.;Dej i Ki k : -666@gnd)¢2a0r k62 ve Mahalle @ek-ileri i-in

12. Ankara ve Kstanbul B¢gye¢gkkehir Belediyesi sénérlaré i-ei
ayréca®p, 5 ine,

b)( M¢l ga: -B@7/34md2 00 8

E) M! LKK KDARE AMKRLKJK ¥ZEL HKZMET TAZMKNATI

M¢ | ki Kdare Amirlifi Senéféna dahil kadrolarda bulunanl ar d:

a) M¢gstekar i -in % 345 ine,

b) Ol ajan¢gst¢ Hal B°lge Valisi, KI Vva®ileri ve Emniyet Gene

c) Kur ul Bakkane, M¢stekar Yardémcéseé, 1. Hukuk M¢kaviri, (
yereten Merkezde gorél i valiler i-in % 3306una,

N R R R R R R

(1)21/3/2006 tarihli ve Wmadd8edayeEe) Kmerudiumi B (¢h), (3),(4), (5), (6
alt bentlerinde yer alan tazminat oranlaré 25'er puah6sirne'r €l ma
kKeklinde defjniektiikrlielnmiwtvea .met

2247 4/ 2008 tarihli ve 5757 sayeéelé Kanunun 3 ¢nc¢ maddesi yl e; bu
bent buna g°re teselsg¢l ettirilmixktir.

@)1/ 7/ 2006 tarihli ve 5538 apehdi Kdaumgen &l ancl OmapgdepgstylteH&ab BP°
gel mek ¢zere "KI Valileri ve" ibaresi ekl enmi k, (caybendendeeye]
yer alan "% 32508ine" ddjairwetsiir i"1%mi3B 0VWe nmét ke kil K Inedemi kKt ir .

@4 2271272005 tarihli ve 5436 sayélée Kanunun 13 ¢nc¢ maddjesi yle bu
Gel i ktirme Bakkanéd ibaresi eklenmik ve metne iklenmiktir.

(5) 29/1/2016 tarihive6 6 3 sayé&l & Kanunun 8 inci maddesiyle bu bendin (1) il a

yayém tari hit arliami nli0O/i2Z12dylébn ay én onbexkinde yg¢rerl ¢je gireceji
al enmécxkteéer.
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d) Merkezde g°revli dijer Valiler i-in % 290 éna,
e)( Dej i ki k-55405/md.JD2 Q @6 | er i nden;

-1 inci dereceden ayl ék alanlar i-in % 29006éna,

-2 ve 3 ¢nc¢ derecelerden ayl ék alanlar i-in % 2800ine,
-4 ve 5 inci denmlexrelieridern%alyb @&éema,

-Dijer derecelerden ayl ék alanlar i-in % 24006¢éna,
-Kaymakam adaylaré i-in % 175086ine,

-Val i unvanéné kazananlar hari- olsmakr g zEK+riekkaymaBamla@ak

tekkil ©t énda gtkev yapaiteB8i0deiinay mé c a
F) DENETKM TAZMKNATI

¥zel Hi zmet Tazminateé b°l ¢méegngén;

a) (e), (f) ve (g) sérasénda sayeélanl ardan:

-Kamu Kktisadi Tekebbg¢slerindeki gerevliiler i-in % 10 wu
-Dijerleri i -in %30 una

b)( 7)., (h), da )s avee li(apn) %20 asieme ,
G) ADALET HKZMETLERK TAZMKNATI

Y¢é¢ksek Mahkemeler, Yeéksek Se-im Kurul u, Sayéktay, Kl vV e
infaz kurumlaré ve icra m¢gder |l ¢ lelsanelden;per sonel i dahil) g°r e\

a) Genel Kdare Hizmetl eri Sénéfénda bulunanlar i-in % 1

b) Yardémcée Hizmetl er Sénéfénda bulunanl ar ile Teknik
tazminat é&ndan yararlanamayanlar i-in % 56 séna,

c)( M¢ | ga: 1IKHK B66/1 nd2 1

d) Cezaevi M¢deér ¢, Knfaz ve Koruma Bakmemur u, Knfaz ve |

H) Bu kanunda belirtilen hizmet sénéflarénda olup da yu
personelden;

a) Yardemdé@&rHiSZEmeéeféna ait kadrolarda bulunanlar i-in %

b) Dijer hizmet séenéflaréna ait kadrolarda bulunanlar i

kadar , bu nispetleri akmamak ¢zere Bakanl ar Kurul unca
tazminait.l ar ©°den

Hi zmetin nitelif]i itibariyle birden fazla ©°zel hizmet t
ol ané °denir. M¢ | Ki Kdare Amirlifji ¥zel Hi z met Tazminat &,
Adalet HizmetleriTazmi (&t & e G b°l ¢mlerinin (c°dememtllearei n°dzee | s alyiéz naent

°denflez.
I I I Y Y Y Y I I I Y Y O O |

@@11/10/7 2011 tarihli ve 666 sayéelé KHKO6nin 5 inci omadbaeeisyl éi,(JHhuy K
(i) ve (j) séeraséenda sayélanlaro olarak dejiktirilmik ve metne i
2)11/10/7 2011 tarihli ve 666 sayélé KHK ile bu bentte ymapagdl an dg¢ze
Anayasa MaBkKeéeme@éirO6Antarihli ve E.: 2011/139, K.: 2012/ 205 sayeé
B3)21/3/2006 tarihli ve 5473 sayél é& Kanunun 3 ¢nc¢ ma dodress'(Cy | e ; bu f

ve G b°l ¢(ml eirndeéa nsdydl abrelnar erari -)" kKeklinde dejiktirilmik ve me
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M-Ortak H¢gkegmler:

Bu zam ve tazminatlarén hangi i Ki yapanl ara ve hangi g
esasl aré il gilii kwe uDrdvwvalreetn Berzsedréeli sBaekanl éj enén go°r (K¢ ¢ 2z
kapsayacak «kekilde ve 154 ¢(¢nc¢ madde wuyarénca katsayénén B
ol mak ¢zere hazérl anéee wer Bralkaineé akowlrwd .u Karareée il

Ancak Mil |l Ksti hbarat Texkkilateée fiild.@i kadrosuna dahil
mal i sorumluluk zamménén miktarlarée ile °zel hizygeant t azmin
g°r¢Ke¢e ¢zerine Bakbakan taraféndan belirlenir.

(Deji ki k:KHR/-562/2d9Bu zam ve tazminatlara hak kazanmada v
ilikkin h¢gkegmler uygulanér. Ancak;

a) Sajléek kurulu raporu ¢zerine verilen hastalék izinlel

b) Kanser, verem ve akeél hastal ekl aré gi bi uzun s¢relii
hastaléek izinleri,

c) Hastal éklaré sebebiyle resmi yatakle tedavi kuruml ar

hariakofpmere bir takvim yélé i-inde kullanélan hastal e
s¢relere isabet eden zam ve tazminatlar % 25 eksik ©°denir.

Yur t dékéna s¢rekli g°revlie g°revlendi rdealne nyluerrte ib-ui nzea ng
ol arak geri -ajrélanlardan yurt déké ayl éklaréenéen kesil mes
tazminatl aré °denir.

Kamu kurum ve kuruluklaré (Mahalli Kdatraltér Hdabme)i buge
mal i i mkanl aréné dikkate alarak personeline Bakanl ar Kur ul
mi ktar ¢zerinden °deyebilirler.

Bu maddenin ikinci bel ¢m¢gnde yerngal abni rt avzemmigni aytel atra bdi a nigea]

Her sénéfén son ayl é&k derecesi ve en -ok ayl é&k miktar é:

Madde 1537 ( M¢ | ga: 2-BHKR2BMA.)9 7 2

Kat sayé:

Madde 1547 ( De] i ki k :- KHK3-486/R4n8l9 3

Ayl ék g°sterge tablosundgeyeoee a&akedemralkbamié@r gPbkeéeerlgeg? ak

-evril mesinde uygulanacak ayl ék katsayésé ile memuriyet ta
veya alteéxkar ayl ek d°nemler i ti bairlieyl tte supyigtul alnwmmakr .;Anmecaek G
yarésénda, meml eketin ekonomik gelikmesi genel ge-im «kart/|l
suretiyle Bakanlar Kurulu bu katsayél ar é i kguwlcan maakr émnzeenr et
dejiktirmeye yetkilidir.
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Katsayilardaki degisiklik ayliklarda artis veya eksilis sayilmaz.

Memurl ara °denecek ayl ék tutarlar é:

Madde 1551 ( De] i Ki k:-1327156mMd.)1 97 0

Bu kanunun 36 nc1 maddesinde yer alan siniflara ait gosterge tablosundaki rakamlarin, genel biitge kanununda o yil
icin tespit edilen katsay1 ile ¢arpilmasi sonunda bulunacak miktar, siniflarin derece ve kademelerindeki memurlar aylik
tutarlarini gosterir.

Yurt dekeée@®da ayl ekl ar:

Madde 1567 ( De ] BI7{1%760- 1327/57 md.)

Kurumlarin yurt dist kuruluslarina dahil kadrolarinda gérev alan Devlet memurlarinin ayliklari, 155 inci maddeye
gore tespit edilen b r ¢ t a y | Delet Peraorel Baslearmigr Disisleri ve Maliye bakanliklarinin goriisiine dayanilarak
Bakanlar Kurulu tarafindan tespit edilecek emsal ile ¢carpilmasindan hasil olacak miktar tizerinden 6denir. Asil ayligin 6deme
miktari ile emsali tutar1 arasindaki fark, her tiirlii vergiden miistesnadir.

(M¢lga i kinci-6B&FXxmdyr: 29/6/ 2012

Déememl eketl er ayl ék katsayésé:

Madde 1571 ( DeJ i ki k: -KHR2/1In®) 197 2

156 nc1 maddede yazili katsayilar her yabanci memleketin ekonomik durumu, para ve gecim sartlar1 ile memurun
temsil gorevi ve aile ylikiimliiliigii gozoniinde tutulmak suretiyle saptanir ve ayni usul uyarmca degistirilir.

Adayl arén ayl ekl ar é:

Madde 1587 ( De ] i ki k :- KEKL2; Byheh @abw: 15/5/1975- 1897/1 md.)

Herhangi bir sinifta aday olarak goreve baslayanlar bu Kanunun 54 iincii maddesindeki esaslara gore, girecekleri
derecenin hak edecekleri kademe ayligini alirlar.

Aday memurlara, asaletleri tasdik edilinceye kadar kademe ilerlemesi uygulanmaz.

Asaleti onaylanan memurl arén kademe il erl emel eri

Madde 1591 ( De ] i ki k :- KEK2; Byheh 8abu: 15/5/1975- 1897/1md.)

Adaylik siiresi sonunda bu Kanun hiikiimlerine gére asil memurluga atananlarin adaylikta gegirdikleri siireler,
kademe ilerlemelerinde ve derece yiikselmelerinde degerlendirilir.

Kademe il erlemesinde verilecek ayl ék:

Madde 16071 Kademe ilerlemesinde memur bir ileri kademeye ait gostergeye tekabiil eden aylig alir.

(M¢glga i kinci-6flFl#nad:) 13/ 2/ 2011

Derece dejikiklijinde verilecek ayl ék:

Madde 1617 ( DeJ i ki k :-2595210 2d.)1 9 8 2

Derece yiikselmesi veya daha asag1 bir dereceye atama halinde,

A)( DejJ i Ki k:-KHEK41B Md.)BBluhdugu dereceden yukari derecelere atanan memur;

a) 68 nci maddenin (B) bendi hiikiimleri sakli kalmak kaydryla, yeni girdigi derecenin ilk kademe gostergesine,

b) Yeni girdigi derecenin ilk kademe gostergesi evvelce iktisap ettigi gostergeden diisiik ise, iktisap ettigi gostergeye
esit olan kademenin gostergesine,

Tekabiil eden aylig: alir.

Alt derecede esit gostergeli kademede gecirilen siire dikkate alinir.

B) Kazanilmus hak aylik derecelerinden daha asagi bir dereceye atanan memur, kazanilmis hak aylik dereceleri sakli
kalmak kaydiyla,

(1) 29/6/2012 tarihli ve 6338 sayélée Kanunun 3 ¢nc¢émaddeksiverlrg]
vekanunlargr ej i nce yapélacak b¢gtegn kesintiler indirildiktenksonra

tutarén, 0o keklinde dejiktirilmicktir.

b
(Ke
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a) Atandéjé derecede eski dereeesinde almakta ol duju ka
b) Atandéjé derecede exkit g°sterge yok ise, eski glster
Tekabyg¢l eden ayl éejée aleéer.

Bakka sénéfa ge-en memurun alacajé ayl ék:
Madde 162i ( M¢ | ga: 31B27/@/mil.® 7 0

Kstisnai memurlukl ardan ayreélanlarén durumu:

Madde 1637 ( DeJ i ki k:-1327162 mMd.)1 9 7 O

Kstisnai memuriyetlere:

a) Bu Kanuna tabi kuruml ardan at an mdek takuitde, nistisnai |, ayr el
memuriyetlerde ge-irmik oldukl aré s¢re, bu Kanunda derece
tayininde nor mal derece terfii s¢relerine karkéléek sayél ér.

Bu gibil eri n,i ndeerkeacrek étl eérkf isiaysé¢draens s¢reden geri kal an kés

Bu gibiler, ayné «kartlardan faydal anar ak, 71 i nci ma d
girebilirler.

b) Bu Kanuna talrdahmayamakhkbubaum bu Kanuna tabi kur uml
takdirde, istisnai memuriyette ge-irilen s¢re (a) féekraseé

bakarmak kaydiyle, dereca e bkddema -iilneraldeaméd £iknéd ;kgymd le@drn . ul
Ayl é7én °deme zZmané ve Esaslareée
Madde 1641 ( De ] i ki k :- KEKOL2; Byheh 8abut: 15/5/1975- 1897/1 md.)
Memur |l ara ayl ekl aré herklayén abyaked mtha vppee Ril ng n? chen il re.r i Firdee

geri al éenmaz.

S°zIl ekmel i personelin ¢cretleri s®°zl ekme «kartlaréna g°r
sonl arénda °denir.

(Ek: 5/7/1991-KHK -433/ 2 md.; Kptal: Ana. Mah.'nin 5/5/1992 tari
ile; Yeniden dg¢zKHKI-82@Eemd)ABI/ &K 11®O80&né 657 sayéel é& Devlet Memul
Silahl é Kuvvetl er:i FUezrnsaonn eJla nkdaarnr umau ,K a3n4uén6u ,s a2y8e0l2é s ay él & Haki
sayélée Y¢igksekojretim Personel Kanunu hg¢gkegmlerine g°re alm
(s°zl ekmeli stat¢gdeki personellardéarma 19g°rid ei ktaimudam € diell erk eisk
yapeél an nakd:i ve ayni nitelikteki tem ©°demel erion hesapl a
d¢zenl emesine, tahakkuk ve °deme ietmenyee aydahedame késaky
s¢relerde yapéelan °demelerin aylék d°nemler itibariyle tah:
Bakanl éjée yetkilidir.

(Ek: 5/7/1991-KHK -433/ 2 md.; Kptal :92Ana.r i Mah'eniEn 51/95%/1/983, K. 1
ile; Yeniden d¢zkKkHK{587end.), 2 §MMe/,19F4ra kapsaména giren person
ve tahakkuk i klemlerinin belldi me r k e arli e radreanc éy & &€l a bliel ngeesri-
i -in gerekli d¢zenl emel eri yapmaya ve gerekli tedbirleri al
0000000000
(1) Madde baxklejé "Ayléjéen ©°deme zamaneée" i ken 433 sayele

defJiirktl mi ktir.
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A-éktan atanmada ayl é&ja hak kazanma
Madde 1651 ( Dej i ki k =KHK2/1rhd)/ 197 2

Bir g°reve a-éktan aday veya ase¢él memur ol arakradataananl a
Bu suretle g°reve baklamada il k aylék, gé¢n hesabiyle ay
Kademe ilerlemisinde ayléja hak kazanma

Madde 1661 ( DeJ i ki k -2599/P1m@) 1982

Kademe ilerlemesinde Devlet Memuyru bu il erl emeye m¢stehak ol duju tarihi
ecenin bir ileri kademesine ait ayl é&jJa hak kazanér.
Derece dejikiklijinde ayl é&ja hak kazanma:

Madde 1671 ( DeJ i ki k :-KFEK®I7 Bhd.)1 9 7 3
Derece y¢ksel mesinde veya daha akajé derecelere atamad

|l adejée tarihi takip eden aybakéndan itibaren bu dereceni
(Ek: 12/2/1982- 2595/12 md.)An c a k , yéeretéel mekte olan g°revin nitelifin
sel mesine ilikkin onayén ge-erlilik tarihini takip eden
eme ayl éjéné al ér.

Bakka bir sénéfa ge-mede ayl é&jJa hak kazanma:

Madde 168i ( M¢ | ga: 2-BHKR2BMA.)9 7 2

G°rev yeri dejiktirilen memurl arén ayl ékl ar é:

Madde 1697 ( D e ] -128/3/1088 KHK. 318/3 md.)

Bul unduklbaarkék ay eyredrelner deki g°revliere nakledilen ve 62 nci
bakl ayan memurl arl a,yer dejiktirme suretiyle bakka kur
n aybakéndaw iyterbaden °yYWemii rg° Ees ki g°rev yerinde al énan
aplakma yapeél maz.

Kzin veya ge-ici g°revde iken g°rev yeri dejiktirilen m
Madde 1701 ( DeJ i ki k: -KHR2/11n2d/) 1 97 2

Kanuni izinlerin kullanélmasé sérasénda veya ge-ici bir

in veya ge-ici g°revin sona ermesine kadar eski g°rev yer
Saymanve ayman mutemetl erinin devir s¢greleri ve ayl ekl are:
Madde 17171 ( DeJ i ki k 1:523%/Zrhd9)/ 200 4

Hesapl aréné, gerevi devral anlara devir zorunluluju bul
esinin ayl &kl &@ndaesnee hzaalmamdéen ab ur aassyta ait ayl ekl aré eski ger
Sayman mutemetl!l eri i-in devir s¢resi i ki géender .

G°rev yeri dejiktirilenlerden eski g°revlierine devamlar
Madde 127 ( Dej i ki k: -KHR2/1In#) 197 2

G°rev yerleri dejiktirilen memurl ardan g°revlierine deva

i g°rev yerlerinde kadro tasarrufundan °denir.
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Ve k al e thakkaza@nja:é n
Madde 173i ( M¢ | ga: 2-BHKIR2BMA)9 7 2

Vekal et g°revinin fiilen yapél masé «kKarté:

Madde 174i Ve k al et ayl ékl arénén °denebil mesi i-in g°revin fii

Vekalet, ikincg®r ev ayl ék ve ¢cretleri ile dijer ©°demel er:

Madde 1751 ( DeJ i ki k:-KBIB/ 5219Dd] i ktiril-d89%kmdiabul : 15/5/ 1975

Bir g°reve vekaleten atanan memurl ara vekal et-tediblien , ¢
a-éktan atananlara ise (K°y ve kasaba imamléjé kadrol aréna
akaj é ol mamak ¢zere) o-te ikisi verilir. Bul undukI| aré yer
Harcérah Kanununun ge-ici g°revlie bakka yere g°nderilenl erce

(Ek : 4/7/2001- KHK - 631/5 md.)An c a k , kurum i-inden veya dijer kurumlar
°denebil mesi i -in,| areék itla kné naassi @ dzeo raurnalnuadnu rk.ar t

(Dej i ki k: -KHR R2HA/L MA.B38 i nci maddeye g°re ikinci ge°rev Ve
karkél éjénda aylék ©°denebil mesi i-in bok bir kaddeoya ai't
gerevliendirilenlere, gerevliendirildikleri kadro derecesini
bakkanl éf &, baktabip ve baktabip yardémcél éjé hizmetlerini
hizmetle i y¢r ¢tenlere almakta ol duklare &yl éejen ¢-te ikisi ki

(Deji ki k:-KBR F-3B78/4A0BAR-ektan vekil olarak atananlar bu Ka

hakl ardan da yar ar | aenkéarlleatr avyel ébdjuénnl éar ah € sdaebnéencee kmevmur i yet t ab
Ders ve konferans ¢cretleri
Madde 1761 ( DeJ i ki k:4359/L@d.)19 9 8
(Deji ki k birindi5473/3mkdr)Bu:Kan@nin 89 /luk® adldesige® r e kendi |l erine der

verilenlere, ders saati bakéna ge¢ndeéegz °fJreti mi i -in 140,
cumartesi ve pazar g¢nl oeri ile saat 18. 00" deréansbor abarhayg!
belirlenen ayl é&k katsayésé ile -arpeméndan olukan miktar ¢z
(Dejiimck T ®W3H2087% 66399 md)Bu ¢cretl er, °zelil efiin i enfjei tmurht ae @
gerd¢j ¢ kurvdml &rjdraetgiferne ve y°neticiler ile bu °jJrencilere
cezaevlerinde g°revli °Jretmenlere %25, Mi ||~ Ejitim Baka

Kurslarée Ydmeéedage g rldacpia lvaen °yjorreeetmenl ere %100 fazlaséyla °de
Bu madde kapsaménda ¢(cretle ders vermek ¢zere yeéigksekofjr

2914 sayeéelée Kanun h¢gkegmlerine gPre ek ders ¢creti °denir.
Konferaher ¢cgéktbet-e k@Anunl aréenda g°sterilir

(1) 28/ 6/ 2006 tarihli ve 5528 sayélé Kanunun 5 inci madde

czere fisajl ek grup bakkanl ejéeo ibaresi eklenmik ve metne |

2)Bu maddede yeralan 80 ve 90 g°sterge rakamlaré, 4/3/1998 t
séraséyla 1999 yeéelénda 90 ve 100yekselbDi0l gredlendypgulidnadaalj
al enmexkt ér .
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Yol l uk giderleri ve ge¢ndelikleri

Madde 1771 Bu Kanun h¢kemlerine tabi Devl et memur |l aréndan b
g°rev yerinden ayrélanlarén yol gi denmllgh i mleergicmal ed 9 rkd eXd en

S°z|l ekmel i ol arak -aléexktérélanlareén yol masraflaré il e

Fazla -al ékma ¢creti

Madde 1787 ( Dej i Ki k=-KHK/-Z2B83B9 31 md . na. MalpninaA5/1992 taAih ve E. 1991/33, K.
1992/ 32 sayélé Kararé il eKHKY®HW8ntlén d¢gzenl eme: 18/ 571994

A) 99 ve 100 ¢nc¢ maddel er hegkegmleri uyarénca tespit ol

a) Sal gkénvehasathalie afetl er gi bi ol ajan¢gste¢g hallerin ol mas

b) Fabrika, atelye, Kantiye, i Kkl etme gibi yerl erde Kk |
ol arak ik-i il eviei glgingt el éxk&In@rmma ad @xtmaeréin zorunl u bul unmas

hall erine m¢gnhasér ol mak ¢zere, yapélan fazla -al é@ékmal a

Yukaréda sayélan hallerde yaptérélacak fazl au -lkadream@anén
ile belirlenir

B)( Kptal: Ana. Mah'nin 14/2/ 1997 tarih ve E: 1997/ 20, K
3/4/1998- 4359/4)

Kuruml ar gerektifji takdirde personeliani¢cgenli¢ kv erale&ist
-aéktérabilirler. Bu durumda personele yaptéreéel accak fazl a
bu suretle verilecek iznin en -ok on g¢niirgk késmé yéell ék iz

Fazla -al é&kmanén wuygulama esas ve wusulleri Devl et Per
belirlenir.

Mi || Ksti hbarat Tekkilaté mensuplaréna ©°denedaek fazl a
onaylanacak bir talimatla tesbit edilir.

Temsil giderleri ve y°netmelifji

Madde 1791 Han g i kurumlarda hangi sénéf ve kadrol ardaki Devl
masraf yapabil ecekarefré ivlee biul gmdsr asfslualr éme skartl ar ve bunl a
aléenarak Maliye Bakanl é&jé ve Bakbakanl ék Devlet Personel Bz

S¢rekli g°revlien ymernurdléxréard aa ylud kulnar é:

Madde 180i ( De ] i ki k :- KEK2; Byheh @abuw: 15/5/1975- 1897/1 md.)

S¢rekli g°revlie yurt dékéna atanan memurl arén ayl ekl ar e
deaem®°nderil en veya kuruml ar én yurt athe mé mukrulraurlduknl ag®&navld
bakl adéektan sonra yurt i-inde veya yurt dekéenda bakka bir

izl eyen onhberankadagrgnlsS® ncé maddedeki esaslara g°re °denir
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Yurt dékénda bulunanlardan yerlerine atananlarén gel i ki
tebli]J tarihinden itibaren, rekPdaepérge-memek ¢(zere ayné mac

(EKk : 4/7/2001-KHK - 631/6 md.)S ¢ r e k | i g°revlie yurt dékéna atanan memur
belirtilen hal dékénda, yurt i-inde ge-irilen slamla@&%rt-in
ayé ge-memek ¢zere, yurt i-inde yataklé tedavi Kuruml ar én
belirlenen emsal katsayénén 1/36¢, esas al énarak yurt dékeé

Yurt dékéndaki memurtardahr geankcargfAreyl ekmar &g

Madde 1811 S¢r ek | i g°revle yurt dékéna g°nderilen Devlet mem
-ajrélabilir. Bu s¢re i-inde ayl éjé katsayeéeleée °denir.

Yurt dékénda gfaekl é khetmsalardameml ekete atananl arén ay

Madde 1827 Yukar daki maddel erde goPsterilen memurl ar én, a’

katsayél aréndan farklé ©°deme katsayésé uygulmamamr Hhiik mp ackk
uygul anér .

Hazarda ejitim ve manevra i-in silah alténa al énanl ar én

Madde 1837 Hazarda muvazzafl &k hizmeti dékénda ejitim ve m
memur | ar érk@e@mday lkakluawl@r énca tam ol arak °denir.

Devl et memurl aréndan r¢tbeldi ol anlarén r¢gtbe ayléejé tu
fazla olanlar a, aradaki fark askeri ktmumhae@anad t k dtaé lema Isa
bulundukl aré s¢rece Milli Savunma Bakanl éjé taraféndan °der

Seferde muvazzafl &k hizmeti dekénda silah alténa al énan

Madde 184i Sef er de muvaz nafal, élsi hiahmat it édv@ak@al énan Devl et me mu
altéenda bulundukl aré s¢rece ayl éklaré akajédaki hg¢gkegmlere ¢
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A) Yedek subay, yedek askeri
Bakanl éjénca °denir.

Bunl arén ayl ékl aré bajl é bulundukl aré kurumdan al deéekl ar

B) (A) bendi dékénda kalan we& rkaytrluend iaz émermurrldemén .ayl éKk

Sefer haline ge-ikte silah alténda bulunan memurl arén a

Madde 18571 Sef er haline ge-ik sérasénda 183 ¢nc¢, maddeye g
ayl ekl aré adeé gael-ienne ngaed-diekytee;n sseofnerra khi ayléeklarée 184 ¢nc¢ ma

memuri tveayyletdkdkar @astMsidbay

Silah alténa al é&nmazdan °nce kadrolaréndan a-ékta bulun

Madde 18671 Hazarda ejitim ve manevra veya sef erédneanmuDveavzl zeatf |
memurl aréndan, silah alténa alénmazdan ©°nce kadrolareée kal
bulundukl|l aré s¢rece akajédaki h¢kemler uygul anér :

A) Bunlardan yedek subay, yedek askeri memur veya yedakbstsy ol anl ar én r ¢t be

ayl ekl ar
fazla veya eksik ol maséna g°re hakl arénda 183

ve 184 ¢ncye¢ I

B) (A) bendi dékénda kalan ve r¢tbesiz memund.ara kanuni
KISIM - VI
Sosyal Haklar ve Yardéemlar
Emekl ilik haklar é:
Madde 1877 Devl et memurlliak éméen mamékl i k hall erinde kendil er
yetimlerinin sahip bulundukl aré haklar emeklilik kanunl ariy

Hastal @&k ve anal @&k sigortaseé:
Madde 188i A) Devl et memurl arénéem haoftaanl klazaamdleélmesvsed ekdr dad

B) Devlet memurl arénén exl eri ve bakmakla y¢kegml g ol duk

C) Bir kanuna dayaneélarak emekl i veya nmwal dulylgauk aayalné ji & &k
ile meslek hastaleéeklarée, mal 3l 1l ¢k ve yakl él ek sigortal ar énc

¢) (C) bendinde belirtilen emekli veyaékal %l Il ¢k ayl éj e

D) Bir kanuna dayanélarak dul veya yetim ayléjé alanl al
hari-) hastalék ve anal ék.

Hal l erinde, gerekli sosyal sigorta yardémlaré sajlanér.

Bu sigodtaa éeéy&rzeémkanunl arla d¢gzenl enir.

Bu sigortalardan tanénan hak ve sajlanan yardeéemlar, 0

yardéeml ardan az ol amaz.
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Yeni den ike al éktér ma:

Madde 18971 Mal 3lyll¢ekj éa bajl anan Devl et memurl aréndan - al @k ma
eflarénda veya yeni sénéf veyahut meslekte -alékabil mel ¢
Kke al éktérmanénl acrasuteel papeéel aaagé ®szak kanununda g¢g°s:
Ek sosyal sigorta ve Yardéml akma:

Madde 1901 ( M¢ | ga: 1259529 4d) 9 8 2

Memur |l arén sosyal tesis ihtiya-1I1arée:

Madde 1917 ( Yeni den d¢ ze@®-KHKE43/292m@l.) 11/ 19

Devlet Memurlaré i-in | ¢zum ve i htiya- g°r¢é¢len yerlerde
Bunlarén kuruluk ve ikletme esas ve usull eri birikkevl et Per
érlanacak genel y°netmelikle belirlenir.

Devliet memurlaré i-in konut kredisi

Madde 1927 ( Yeni den d¢zenhkkHWe43/30@) 11/ 1984

Devl et Memur |l aréndan T. C. Eme&kha fSanld&]eéhanltarma, hii gtmel
ut Fonundan °zel kKartlarla ve °ncelikle konut kredisi Ve
Bu krediden faydalanma kartlaré ile kredi borcunun memu
erl ahrusTuospl u Konut ve Kamu Ortakl é&jé Kdaresi Bakkanl éj énc
Devlet memurlaré i-in konut:

Madde 1937 ( DeJ i ki k:-1327160mMd.)1 9 7 O

Devlet memurl arénén érlzeam eekizraalugletk gfut,l iemt iyya-1 ar e,

|l erek Bakanlar Kurulunca onanacak programlar gerejince,
|l ecek fondan karkél anér .

Bu madde h¢kmgl @zdpbzeRahanl r.

Bazée devlet memurlaré i-in konut tahsisi

Madde 1941 ( M¢ | ga: 92946/12nid9 8 3

Mahrumiyet yeri ©°denefj.i

Madde 1951 ( M¢ | ga: 23920/2 md)9 9 3

¥de me u s lrdmiyet yes dereeesi:

Madde 1961 ( M¢ | ga: 23920/2 md)9 9 3

Mi ktar é:
Madde 1977 ( M¢ | ga: 239202 md)9 9 3
Mahrumiyet yeri ©°denejinin °denme usul ¢:

Madde 1987 ( M¢ | ga: 239202 md)9 9 3
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¥Jrenim burslaré ve yurtlaré:

Madde 1991 Ma hr umi yet yerl erinde -al é&kan Devl et memur |l aré g
dereceli okul bulunmadéjé takdérdazabmérdebekbehanokatuhlda
okutmak isterlerse, pansiyon ¢cret indiriminden faydalanér!|l

Bu indirim her yeél b¢t-e kanunu ile tesbit olunan pans|
oranéndadénm .sokhnudcunda meydana -ékan fark Devlet b¢gt-esinden

Ancak, memurl ar -ocukl aréné daha y¢ksek ¢cretli okul p
alténda faaliyette bulunan °zafFapgaksi yonkar fanktakealdaheer:r

Ssenéfta kalan -ocuklar i-in burs verilemiyecefji

Madde 200i Pansi yonl arda ¢cret indiriminden faydal anan memu
ikinci sene bu hakin faydalanamazlar.

Mahrumi yet yerinden bakka yere atanan, °len, emekliye a

Madde 2011 ¥ renim yél & i-inde mahrumiyet yeri °denejine tab
veyahuteme k|l i ye ayrél an memurl arén -ocuklaré i-in yapélan indi
atananlar i-in de, atandeéeklarée tarihteki taksit d°nemi sont

Aile yard@®meé ©°deneji

Madde 202i EvIl i bul unan Devlet memurl aréna aile yardémé ©°dence

(Deji ki k:-KBK F 876/10819Bu yar dém, memurun her ne kekilde o
-al éeékmayan veya herhangi bir sosyal-iogg¢ viesn0l0i,k -koucruukl | uakr uennddaann
g°Psterge rakaméenén (7€ wywak a@ryuldwmrhdd yydrmaxl grreet@®c Dkl ar i -in
-arpél masé sonucu el de ddMi¢ll gae k kmink201d-64114E7ed )E dBBé R d®e de il r i ne
akdi veya toplu s°zlekme gerefji -ocuklaré i-in ydgkél an ail
9/4/1990- KHK -418/ 7 md. ; i ptal: Ana. Mah' ni n 5/12&8 1K®r2artéariilhe ,v eY ek

d¢zenl eme :-KIBK 552719OmMd4Bu f ékrada yer alan g°sterge rakamlar én
Kurulu yetkilidir.2®)
0086000080600

(1) 3/ 772011 tarihli ve 2011/ 2022 snaayded eés iByalkea, n |baur niKaudrduel due Ky
i-in °denmekte olan aile yardémé °denejine E4%Hpolagkk . 500) g
uygul anacajé h¢gkegm alténa al énméxkter.

(2) 21/3/2006 tarihli v e sbidy7 3e ;s abyué | féé kkraanduan uyne r3 a¢ nacng, "n2a5dod’'e
"250", "5 katéna" i bar esi i se 3 kateéna Keklinde deji«kti

(3) 21/ 4/ 2005 tarihli ve 5335 sayél é Kanunun 2 8somnra ci madd
gel mek ¢zere, "(72 ®cyawmygdahuhdal yyak glzzame- dcukl ar i -1in

ve metne ikKlenmiktir.
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Dul memurl arén -ocuklaré i-in yukaréki feéekralar h¢gkmeg uy
Bokamepa ayrél ék vukuunda mahkeme bu yardémén hangi tar
Devl et memurunun, ge-imini sajl adéjé ¢vey -ocuklareée i-i
Aile yardémé °denejinin °deme usul ¢:

Madde 203i Ai |l e yardémé °denefji Devl et memurlaréna her ay ayl

Karé ve kocanén her ikisi de memur iseler bu °denek yal

Aile yardéemé °denekleri nhaks &zién vledegni rveveebsdrn-t iiy-ei m ahba c

Aile yardémé °denejine hak kazanma:

Madde 20471 Me mur , eK i-in ©°denen aile yardémé ©°denejine evl
dojduju tarihi takdarmp heake nk aazyarmérk.éndan i tibar

Aile yardémé ©°denefji hakkéné kaybet me:

Madde 2057 Me mu r ek i-in °denen aile yardémé ©°denefji hakkeén
°denen yardém °denefji hakkéné eka Hhadujeunn®vykgunaeyd aXo0p md
kaybeder.

¢ocuk i-in aile yardémé ©°deneji verilmiyecek haller:

Madde 206i Ak a]J édak i hall erde -ocuklar i-in aile yardémé ©°der

1. Evlienen -ocukl ar,

2.(Deji ki k -533/2m)2B50¢y R kéné dol duran -ocuklar (25 yakéné b
ile -alékamayacak derecede mal %l 1 ¢kl eri r es mi sajl ek kur |
verilmesine évam olunur.),

3. Kendil eri hesabéna ticaret yapan veya ger-ek veya t
karkel é&jée -aléekan -ocuklar (¥Jrenim yapmakta iken tatil de\

4. BursalanveyDevl et -e okutulan -ocukl ar.

Dojum yardémé °denefji
Madde 2071 ( M¢ | ga: -B6B7/232Mm@)0 1 5
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¥l ¢m yardémé ©°denefji
Madde 20871 ( Dej i ki k biri n&HK -5&@2Kmd)De 6] 2t 1@ mur |l aréndan: me mu r

(éWaile yardéemé ©°denejine m¢gstehak -ocuju °lenlere en yg¢k
memurun °l ¢m¢g halinde sajl @] é@&nda bmelndikr ii siel ee kg®°nset ewed i § 0 ¢ Wkk
yoksa ana ve babaséna, bunlar da yoksa kardeklerine en yg¢ks
°l ¢m yardéeme®@Wodeneji verilir.

¥l ¢m yardémé ©°denejiiye hiabbhinutedginake€@zkasivet ©°deme emri
°denir. Bu yardém bor- i-in hacizedil emez.

Yurt dékénda sg¢rekl i g°revde bulunan memurlara verilece
uygulanmaz.

Tedavi yardéeme:

Madde 2091 ( M¢ | ga: -3510/196 nxdQ) 0 6

Cenaze giderleri:

Madde 2107 ( DeJ i ki k: -KHR2/1n®&l) 197 2

Devlet memurl arénén °1 ¢;m¢ haliedrealkieinada&higli dekbdreuml §c@&m

veya ge-ici g°revlie veyahut 78 inci maddeye g°re yurt deéecx
s¢e¢rekl i g°revlierde bulunanlarén ekle®Piodblmkemak|l ceynakemegi
getirmek i-in yapélmasé zorunlu olan giderler kurumlarénca

209 uncu madde ile bu madde h¢gkegmleri Maliye ve Sajl ék

suretiyle Devlet hRersdmalacBR&kk k& mleamehdéde g°re uygulaneéer.

Gi yecek yardéemeé:

Madde 211i Devl et memur |l aréndan hangilerinin ne kekilde giye
il e Bakbakanl ek Devlet Pkeyaoekl Baekbntéeyenenomblirki kte hast

A@)Bu fékrada yer alan fAmemur ol mayan exi iled ibaresinden
tarihli ve 631 sayeéelé K.H KWhanison? andi3/Rd @dddi ytlaeg i daKli ewmi
nci maddesiyle ye¢regrl ¢kten kaldérél mékt ér .

(2) Bu aradaki faile yardéemé °denejine m¢gstehako ibaresi,

kal dér él mékteéer .
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Yiyecek yar démeé:

Madde 212i Devl et memur |l ar énén hangi hall erde yiyecek yardém
uygul anmasé ile ilgili@i esasl ar Mal i ye BakanléajléyialcakBaxkbal
y°netmelik ile tesbit olunur.

Yakacak yar démé:
Madde 2137 ( M¢ | ga: 2KHK 875/329n8. 50

(31/7/ 1970 tarih ve 1327 sayéleé Kanun il e bu3larsaayyaéle&k !l e

KHK ile bu Kanuna 152 nci madde ol arak iklenmik ve yerine I
KISIM - VII
Devlet Memurl arénén Yetiktiril mesi

Kurumlarén memurl aréné hizmet i-inde yetiktirme esaslar

Madde 21471 ( DeJ i ki k -1323R2wd)/ 1970

Devl et memurl arénén yetikmelerini sajl amak, verimlilifji
uygul anacak hizmet i-i efitim, Devl et Personel Bakkanl éj é
dahilinde y¢regtel or.

Efitim birimleri

Madde 2151 Her kurumda, yetiktirme faaliyetlerini d¢zenl emek
birimi"™ kurulur. Birden -ok birimikmrBil minmkuradéme dal dru.nl ar

Ejitim merkezleri

Madde 2167 Kur uml ar kendi ejitim ihtiya-1laréné karkél amak ¢
ejitim ihtiya-laréné karkélamak épzar ¢ ekBadkhbhakan |Balk abé alretku
kurumlararasé ejitim merkezleri de a-é&labilir.

Ejitim birim ve merkezlerinin kuruluk ve ikleyikleri B
suretiyl e kur umlretémeclai khlaezrélrd adnéazcearkl eyrfi r .

Devlet memurlaré ejitimi genel plane:

Madde 2171 Devl et memur |l aré ejitimi genel pl ané, MRbjiye ve M
Amme Kdar esi Enstite¢gse, |IDevlietkuPRluam laaman D wkikll ®@tré vwd éndeéek
Personel Bakkanl éejé taraféndan hazérl anarak Bakanlar Kurul
LI I Y I I O R I
)31/ 7/1970 tarih ve 1327 sayélé Kanun il e bu araya ekl ener

bu Kanuna 152 nci madde numaral andér él mék ve yerine iklen
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Yurt dékénda yetiktirme:

Madde 21871 De v | et memur |l ar é, yabancé memle&gal ¢eteipk thiimmeet |
mer kezlerinde de yetiktirilebilirler.

Bunl ardan sénéflarénén kapsadéjé hizmetl eri weihtisast el i J i b
yapmasé gerektiiji kurumlaré ve Bakbakanl ék Devl et Personel
yapma m¢saadesi verilebilir.

Bu maddede s°z konusu ol an Devlet memwmréelraré hakkénda 79

Rapor verme:

Madde 219" Kuruml ar yéll ék ejitim programlaréna g°re yapmakt
alte ayl ék d°nemin bitiminden en ge- bir ay la bildiimeka Bakbak
zorundadér |l ar .

Koordinasyon ve denetleme:

Madde 2207 Bakbakanl ék Devl et Personel Bakkanl éfJé& kuruml ar
hazérlanmasénda ve uygulanmasénda kobrdPeateemmkk yetdehet ne

Devlet memurlujuna el eman yetiktiril mesi

Madde 2211 Kur uml ar bel irli sénéflardaki memurl ukl ara el eman

A) Kendi be¢gnyel erii m-veer iesjiintdiem nyeasp aebkiil i°rjlreert.

B) Yurt i-indeki ©°jJrenim kurumlarénda °jJrenci okutabili.i

C) Dék memleketlerde °Jrenci okutabilir ve ihtésas yapt

Se-me usul ¢:

Madde 222i Kur uml arca yurt i-inde veya yurt dékénda okutul ac:

¥frenci okutma kartlaréné d¢zenliyen y°netmelikler:

Madde 223i Han g i kurumlarén ve sénéflaréol evemorsharya-harieé
i-inde veya dékénda hangi °Jrenim dallarénda °jJrenci okut
-al ekmal arénén izlenip denetlenmesi, - é&karPdlama avrmay al egekri il a-t
gereéekloeri al eénmak suretiyle, Mi | i Ejitim ve Maliye Bakan
hazeéerl éylarcatkhalriek| erde belirtilir.

¥7renimi sérasénda Devl edgn heesyd éMjar erkiutmak thrakrhiemie tkeryl ed
yapél mék masraflar kendilerinden faizi ile birlikte tahsil

Mecburi hizmet:

Madde 224i ( DeJ i K i k :- KEKO-AZB1nH.9Ay#en kabul: 15/5/1975 1897/1 md.)

KI gili Bakanl éjéen isteji, Devl et Personel Bakkanl éj @énén
belirtilen her derecedeki °jJretim Kkwmumleardal var ¢4 r Oteivine d

okutulanlardan,
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a) Yurti-inde Devlet hesabéna okutulan °jJrenciler (Tati

b) Yurtdékéndaki °Jretim kurumlarémdd ebe (ITeatt i hé ®abadmai
s¢relerinin i ki katé kadar,

Mecburi hizmetle ye¢keml gderl er .

(Dej i kKi k:-KAK4/3112me. &t i ktiril mek, ejitil mek, bil gilerini
ve daha fagl memleketillereég®nderilen memurlara g°nderil me K
s¢renin iki katé kadar mecburi hizmet ye¢klenir.

Mecbur.i hi zmet yekeml gl ¢ ¢negn 13/ 1271960 tarkrhdliarvee 16
kapsaména giren kuruml ar arasénda devri me mkender . Mecbur
tutul maksée®2en ataneéerl ar.

Mecbur. hizmetle il gildi yekeml ol ¢kl oer:

Madde 2251 ( DeJ i Ki k:-KEKM2;Pef i X4 ri |l erek -x8a7lumdy 15/ 5/ 1975

Mecbur.i hizmetle y¢kegml g bulunanlar yetiktirme, ejitim
kurumlaréna bakvurmak zorundadérl ar.

Bunlardan;

a) Bawmwm tarihinden itibaren en ge- 3 ay i-inde bir g°re
Mecburi hizmetin (d) feékraséna g°re krediye do°n¢ktereéel mesi
bakl ar. Bu dkuernudmu nk vosluurkuu nial e sebep ol an memurl ar bundan do]j

b) Bakvur mayanl ar veya atanma i-in gerekli bel gel erini
kendilerine kurumlaréncri yppedenéal biul uaahadicylia Ydemek ez or u

c) Atanép da y¢keml ¢ bulundukl aré mecburi hizmeti bit
-ékarél méxkx ol anlar mecburi hizmetl erzilmisn ydls i°ld ekmeelka rz ok &shmdéa

d) Hi zmetl erine | ¢¢zum ol madéjéna il gili kurumun tekl i/
Bakanl ar Kurulunca karar verilenlerin mecburi hizmet yg¢kye¢ml

e) KI'k ve orta dereceli okullar ile, kurslarda Milli E
mecburi hi zmetl erine, b u kanuna tabi kurum ve kuruluxklard
mecburi higzlmejtenyi kiganlldér maya yetkilidir. Bu fékraya g°re |
verilmek ve Resmi Gazete'de ilan edilmek suretiyle tespit olunur.

Askerlikte ge-en s¢re mecburi hizmetten sayél maz.

Mecburi hizmetiny ap makt a i ken yasama organéna se-ilenlerin yg¢ker
00000006000
1@ 29/11/1984 tarih ve 243 sayélé K.H.K."nin 55 inci madde :

K."nin ilgili madodca

maddesine y&@¥EH4ngan éfd a2l 7 sayeéelée K. H.
1

bu maddede zi kredilen 4 ¢nc¢ madde, 217 sayeéelée K.H.K."'nii
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KISIM - VIII

cexki tli H¢ kemler
Danékma kurull ar é:
Madde 226i ( M¢ | ga: -61371/127nxdQ) 11
Yiéksek danékma kurul u:
Madde 227i ( M¢ | ga: -61371/127nxdQ) 1 1
Kamu personeli y¢ksek kurulu karar verme usul ¢:
Madde 2287 ( M¢ | g a: 3KHK %2/71n8l.7agnen kabul: 15/5/1975 1897/7 md.)
Devlet memurluré y¢ksek kurul u:
Madde 2291 ( M¢ | g a: 3KHK 52/7 Inf.;7aynen kabul: 15/5/1975 1897/7 md.)
Dijer personel i -in kurulacak kurullar:
Madde 23071 ( M¢ | g a: 3KHK 52/7 Inf.;7aynen kabul: 15/5/1975 1897/7 md.)
Kamu personeli bilgi sistem{®
Madde 231i ( DeJ i ki k =6111/314 &d.)2 01 1

Devl et Personel Bakkanl é]J é&,i nkeurlwudjulké klkaluéan males@z évne, btég
kuruluklarénén texkkilat yapélaréna ve personeline ilikkin
kurulukl aréndan talep eder. Kamu kurum ve kuruluklaré bu bi

Ka mu kurum ve kurulukl ar é; at ama, yer dej i ktir me, ger
Bakkanl éfjénca belirlenecek dijer personel hareketlerini bil

Bu maddenin wuygulanmaséna il i&k nkamwl kwreuneswe | Bur ull ek
Kurulunca belirlenir.

T¢rk silahl é& kuvvetlerinde -al é&kan memurl ara uygul anméy

Madde 2321 ( DeJ i ki k: -KHR2/1n®l) 197 2

T¢e¢rk Silahl é Kuvvneut |[vee i YOKnre tHinezZlmeti nKaanu Asker i Ma hkemel e
Kanununun ve bunlar hakkénda halen y¢rerl ¢kte bulunan difje
Kuvvetlerinde -alékan sivil memulrémarhalReheameli ksrumgeni ci

¢al ékma saatl eri hakkéendaki 99 uncu,

G¢nl ¢k -al ékma saatlerinin tespiti hakkéndaki 100 ¢ncyg,

G¢negn 24 saatinde devaml él ek g°steren himraiet tfeazlad ékanlaé
iscreti hakkéndaki 178 inci

)

G°revden uzakl aktérmaya yetkilileri sayan 138 inci,
maddel er i hekemlerdi uygul anmaz.
LI I Y I O O O |
(1) Bu madde bakl éeéjé fADanékma kurullweée6ll®: sadygéll e KEAMen umm
maddesiyle metne iklendiji kekilde dejiktirilmiktir.
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T¢e¢rk Silahl é Kuvvetlerinde -al é@ékan memurl ara uygul anmay

Madde 233i Bu kanunun 7 nci balinheg redeaiyerl 2a4l,anl 3"6Dinsciép maddel
Silahlé Kuvvetlerinde -alékan sivil memurl ar ile s°zl|l exkmel
Kuvvetl eri K- Hizmet Kanun ve Y°netmelWU§ul ¢; AKkrumnu Mad kk me U
dijer he¢gkegmleri sakl eder .

Kktisadi ve Ticari KI'i mler Akademileri ©°Jrenim ¢yeleri

Madde 23471 ( M¢ | ga: 2-BHKR2BMA)9 7 2

Déki Klamd iefJBalca der hal gerekli g°re¢lecek kadrol ar:

Madde 2351 ( M¢ | ga: 31B27/73nid9 7 0

22 Ocak 1962 tarihli ve 1 sayélé kanunun dejiktiril mesi

Madde 2367 (22/1/1962-1 s ay él &€ Kanunun 1 higrkgim md dicpe s isrPiz kdbejuiswit ikraer
3053 sayélé kanunun 6 ncé maddesiyle y¢rerl ¢kten kal dér él me
EK MADDELER
Ek Madde 17 (29/12/19668 19 saymbl@umr k1l Kianc i maddesi h¢eg¢kmeg ol up, e k
M¢l ga: 2-B8/7®&51F745e-0 ci md . )
Ek Madde 27 (29/12/19668 19 sayél & ek Kanunun 2 nci maddesi h¢e¢kmeg o
M¢l ga: 1-@&112172n6.01 1

Ek Madde 3 i (29/12/1966- 8 1 9 sayeéel é ek Kanunun 3 incy¢ maddesi h ¢
getirilmiktir.61l11M¥Imda: 13/ 2/ 2011
Ek Madde 4 i (29/12/1966- 8 1 9 sayeéel é ek Kanunun 4 incy¢ maddesi h ¢

ge i ril miktir. ;-61Mg17gnd)y 13/ 2/ 2011

Ek Madde 57 (29/12/196668 19 sayél &€ ek Kanunun 5 inci maddesi h¢ kmg
M¢l ga: 2-8/7&/5197Ge-ici md.)

Ek Madde 6 7 (5/12/1968- 1069/3 md. legel en Ek 1 i nci md . h¢kmeg ol up ma
ettirilmiktir-6l11Mymgg)a: 13/ 2/ 2011

Ek Madde 7 i (5/12/1968- 1069/ 3 md. ile gelen Ek 2 nci md . h¢kmg
ettirilmixktir -6111/MF nd a : 13/ 2/ 2011

Kurumlar arasé ge-Wci s¢reli g°revliendirme:

Ek Madde 81 (31/7/1970- 1327/ 74 md. ile gelen Ek 1 inci md . h¢km
ettirilmiktir.-pl11IMé5mdki k: 13/ 2/ 2011

Memur |l ar, ge-iyaip makr é slterycinr kaur umun talebi ve -al ékteéekl
kurulukl arénda akajéda belirtilen kartlarla ge-ici s¢reli (

a) Yurtdékéeénda g°reviendirilen g¢venhdikrigPheeeji | leui umda

ilikkin 4 ¢nc¢ ve daha yukarée bir dereceden bok bir kadront

0000000000

(1) Bu madde bakl éjée fAiGe-ici s¢reli g°revliendirme: 0 iken, 13
metne i Kklénmeijdejkeatirilmiktir.
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b) Ge-ici s¢reli g°revliendirilen memurlar, ge-ici s¢rel
yéekeml gder .

c) Ge-ici s¢relii ol arak g°reviendirileni mbmortao] makr ¢d
ayléeklarée ile dijer mal ~ ve sosyal hakl aréné kurumlar énd:
derecelerindeki terfi ve emeklilik haklaré devam eder.

d) Ge-ici s¢reli g°r evl! eemteizr. meY usr ¢ rdeéskié nkdiar gy &ledvd ealdti & i d ye
ge-ici gerevliendirme s¢resi en -ok iki yélder; gerekli gor ¢

e) Ge-ici s¢reli g°revliendirmenin, memurlarén g°reviyle

NGe i ci s¢reli g°revliendirmede memurun muvafakati araner .

Birinci féekrada belirtilen h®©ller dékénda memurl ar, kamlt
Kuruml arénca, Devlet Personel Bakkanhve] Enénl uxganégtdansrmit @l
s¢reli olarak®goreviendirilebilir.

Ge-ici s¢reli g°reviendirme kartl ar e

Ek Madde 91 (31/7/1970- 1327/ 74 md. ile gelen Ek 2 nci md . h¢kmg
ettiriDeniikktiikr:;-1&9 B/ 1 9rddb. ; Melllgla7md) 3/ 2/ 2011

Ek Madde 107 (31/7/1970- 1327/ 74 md. ile gelen Ek 3 ¢nce¢ md. h ¢ k mg
ettiriBumikanun)konusu ile ilgilinhpkamdaryéunal @ék. ol arak ya

Ek Madde 117 (31/7/1970-132 7/ 74 md. ile gelen Ek 4 ¢nc¢g md. h ¢ k mg

ettirilmiktir;-KMgasga) 23/12/ 1972
Ek Madde 127 (31/7/1970-1327 sayél & Kanunum 902 unpc,i enka dndaedsdi e yheg k- e v r i

numaraseé tesel BuKanurmm@viea i dimj «t i pey sonel kanunl arénén uygul &
Devl et Personel Bakkanl @éjJé bu kanunl ar kapsaménnak ugiurngd mr ldwar
organi zasyon ve metot arakteérmalaré, kadro analizlkri ve d
taleplerinin uzun vadeli plan ve programlara dayanmasé «kart

0000000000

(1) 13/27 2011 tarihli ve 6111 sayeéel é& Kanunun 215 inci ma d ¢
alténa al énméxter.

2) "Bu Kanun" deyi mi ile 31/7/1970 tarih ve 1327 sayélé kani
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Bufonksiyon ar é y¢r ¢t mek i -in Genel Kadro Kanunu il e Maliye B
Bakkanl|l éf] @éna Devlet Personel Uzmané kadrolaré verilir.

Devl et b¢egt-e uzmanlaré il e Devl et perepneli |l azmank&i ]
incelemeleri yapmaya ve evraké tetkik etmeye yetkilidir.

Dijer hususlar ve -alékma metotl arénén ayrénteéelaré g°re

Ek Madde 137 (31/7/1970-1 327 sayéb8 Kaoynmaddesi h¢kmeg ol up, ek mad
numar asé tesel sgl et ti6X11/117Tmdyt i r . ; M¢l ga: 13/ 2/ 2011

Ek Madde 147 (15/5/1975-1897 sayél @& Kanunun 3 ¢nc¢ maddesi he¢kmeg ol
numar asétteseélBoi kktaenrunjun uygul anmasé iile il gild.@i konul ar da k
eliyle Devlet Personel Bakkanl|l éf @éna bu dairenin bajlé bulu
il gili i K|l emludr ivire yesrastl alrme Bwkanl ar Kurulunca tespit edil:@

Ek Madde 157 (15/5/1975-1897 sayél & Kanunun 4 ¢nc¢ maddesi he¢kmeg ol
numarasé teselBwylkeaenundalgmexemr"” Pevl et Me fhzred " i dayiemieri bel
kurdukl aré birlikler memurl aréné da kapsar.

Ek Madde 167 (15/5/1975-1897 sayél & Kanunun 5 inci maddesi h¢egkmeg o
numar asé tesel sgl et t i-6A1l/L1mmdk)t i r . ; M¢l ga: 137272011

Ek Madde 177 (15/5/1975-1 897 sayél & Kanunun 6 mraé&d dneayded e-se v rhi¢glkemge lo | n
numar asé tesel;s (M¢legtat:i-6113I111RAMedRtOI1rl.
Ek Madde 187 (20/2/1979-2 183 sayél & KanuglUumig2ohuop, makddesaddbye -evr

numarasé teselsg¢gl ettt i6dlil/Lldhmk)t ir. ; M¢lga: 13/ 2/2011
Kéyafet mecburiyeti
Ek Madde 197 (12/5/1982- 2670/ 42 md. ile gelen Ek 1 inci md . h ¢ km
ettiri | mi kDteivrl .e)t memur | ar é, kanun, t ¢zék Ve y°net meli kl erin

mecburiyetindedirler.

Kkamet mecburiyeti

Ek Madde 207 (12/5/1982-26 70/ 42 md. ile gelen Ek 2 anrcaisémdt.ested ksmd
ettirilmixktir-6111/MfMhgy)a: 13/ 2/ 2011

Bazé g°revliere atamalar:

Ek Madde 217 (12/5/1982-26 70/ 42 md. ile gelen ek 3 ¢nce¢g md. h¢km
ettirilmixktir -6111/MF nd a : 13/ 2/ 2011

Ek Madde 227 (30/12/1982-2 771 sayeél é& Kanunun 10 wuncu maddesi h ¢ k myg
madde numarasé tesel sg¢l e510/106mdl) mi Kkt i r . ; M¢l ga: 31/5/ 2006

Ek Madde 2371 (26/6/1984- KHK - 241/35 md. ile gelen made h¢km¢ ol up, madde numar
ettiril micktir -KHdQs4208md1 2/ 4/ 1990
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Ek Madde 247 (26/6/1984- KHK -2 41/ 36 md. ile gelen madde hg¢gkmg ol up
ettirilmiktir.)

Ayl ékl anehé kpeusbaréna g°re almakta ol anlara m¢teakip
Bakbakan Yardémcél éjé ile Maliye ve Ge¢gmr ¢k Bakanl éjénca mg
Kekil de yapélacak awarkl|l addmel é kit e &iamhuoli dkjesi atil ere tabi
al eénmaz.

Ek Madde 257 (26/6/1984- KHK -241/ 38 md. ile gelen madde h¢gkmeg ol up
ettiril mixktir -6111/Mg na))a : 13/ 2/ 2011
Ek Madde 2671 (26/6/1984- KHK -241/ 39 md. ile gelen madde h¢gkmeg ol up

ettirilmiktir,;-KBkj269kimd) 23/ 1/1987

a)( Dej i Ki k:- KHK 9418/9ndQ iptal Ana. Mah.'nin 5/2/1992 tarih veE. 1990/22 K. 1992/6
sayél e Karareé il e; YeniKidkemB274Q mdbhu ekh@nu a8/ &K I1iI99M4V sayél é cet
g°revlierde bulunanlara hizalarénda g°sterilen g°sterge rak.
buunan mi ktarda makam tazminaté ©°denir. Makam tazminaté da
°demel erde ayléklara ilikkin h¢gkegmler uygul anér . Bu tazminze

b) ( De k: i18(5/1987- KHK -281/4 md)Bu g°revi®Pemtéam(tazmi naténé al maya mg¢
tarihten itibaren toplam iki y €l s¢re ile -aléktéktan son
tamamé (926 sayelsPrKaemenaqatr@&lsie)prhaydt Ca EwmkkhdulShadéej egprac
Emekli Sandéjé bu ©°demeleri ¢- aylék dev@ eler halinde fatur

926 sayélé& Kanuna tabiddewliwmnaha)prvoef e6BYy | ére&r dluarmana
r¢tbelerinin karkél éjé makam tazminaténdan az ol masé halinc

(Son fékra mgKHKa547/2833nd. 2/ 1995

Ek Madde 277 (29/11/1984- KHK -243/ 55 md. ile gelen madde hg¢gkmg ol up
ettirilmiktir.)

657 sayélé Kanun ile ek ve dejikikliklerinde 13/12/196
ateflar 8/6/1984angdHHr kwmg n2ik7 Kaawe&lnameann il gili maddel erine

Ek Madde 287 ( M¢ | ga: 23092D/2 md)9 9 3

Ek Madde 297 (18/5/1987- KHK -281/ 7 md. ile gelen madde hg¢gkmeg ol up,
ettirilmiktir.)

Mi || Kstihbarat Texkkilaténda, 657 sayélé Devlet Me mu
-al@@maéeéna dair hegkemleriyle bajl e ol maksézeéen; Bakbakan
Bakbakan onagééekl g°kaédrol meakkkaydéeyla s°zl ekmel i personel
000000000090
(1) Bu feékrada yer alan "Valiler i -in KI Valilijinde™" i bar e

kal déréel mékteéer.
(2) Bukonuda 23/12/1988 tarihve35dg é1 € KHK. ' nin ge-ici maddesine bakéneéz.
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68 yakéné ge-memek kaydéyla M¢gstekar s°zl ekmeld. ol ar ak
ol dukl aré ayl ékl aré kesil mez.

Bu suretle -al ékteéreél acaktl amiéknt asr°éz lveek niee ru s-¢elk i vte °edseansell aerr
taraféndan tesbit edilir.

Bu kKkekil de -al éktérélacak s°zl ekmeli personel, aksine t
bunl ar hakkénda 1/ 1&/ Kasa8nthgkbhml evie B98udl amgél

Ek Madde 307 (30/12/1987- KHK -306/ 4 md. ile gelen madde h¢gkmg ol up,

ettiril mixktir -6111/Mg na))a : 13/ 2/ 2011
Ek Madde 317 (Ek:17/5/1990- 3649/1 md.)
Bu Kanun kapsaménebeahirylne vhealgl®areevicead ik smu davasé a-é&él mécxk

a) Vekalet verdikleri avukata, Avukatl ék Asgari i cret T

b) Belgelendirilmik ol mak kaydéyla dava ile ilgili ol ar .

Kuruml ar &n klopatud exiark °denekten karkél anér .

Ek Madde 327 (Ek: 9/4/1990-KHK - 418/ 12 md.; Kptal: Ana. Mah'nin 5/12/199¢
Kararé ile, Yeni delKHKd532Z/Elmt)@¢he: 18/ 5/ 1994

Ejitim ve ©°7retniam dHhihzinhet® jerret ngeénn édrevanl &€ kadrol arda g°r
(il k°ejJretim ve okul mederl eri ile yardéemcél aré, cezaevi okt
uzman yardéemé&dl ared ¢ 4§ hielt idefyaéylaé nndaah shuis ol mak ¢zere ve °jre
Mi || Ejitim Bakanée taraféndan belirlenecek tarihte Bakanl
°denir

Bu °denek damga vergi sietabiatuimaz. di J er vergi ve kesintiler

Ek Madde 337 (Ek: 23/2/1995-KHK -54 7/ 10 md. ; Debpdir/kOimd.) 21/ 1/ 2010

Yatakl & tedavi kuruml ar &, seyyar hastanel er, ajéez ve d
mer kezl eri ve l1lAdachhfsal ek hakmemhesiresi déekénda nor ma
karkel éj énda kurumunca i zin kull anmaséna m¢saade edil mey
karkél anamayan her bir n¢%lsdtz <PHaastaiatit-einn a(zn °oblemia makr eszierleé s
rakamlarénén ayl ék katsayésé ile - ar pé&lEnka scé; nmsl o,enGREAMO/ ReOsladp | a
md)Bu ¢cret yojun bakém, acil satulanve®i2l1Ronaosl BaAbeEkehitk
artérémlé& ©°denir. Ancak ayda aile sajléjé ve toplum sajl é]j
saatten fazlasé i-in °deme yapeél mrgivekesBtiye tgbctutubma®) damga ver gi si

(1)Ek 31 inci madde numarasé, 18/5/1994 tarih ve 527 sayélé KHK'nR i

(2) 4/6/2010 tarihli ve 5984 sayél é kkasemum 4egnal amaddKe kKi°yIret bm
i baresi madde metninden -ékareél mékteéer.
(3) 10/9/2014 tarihli ve 6552 sayélé Kanunun 69 unciuo mabdadreessiiyn deen |

sonra gel mekajtéfe Mmerbaekeeri, toplum sajl é&jé& merkezlerio ibares
czere fiaile sajléejée ve toplum sajl éjé merkezlerinde 60 saatten, d
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(Dej i ki RI3/208566B940md.}

G°ste

a)Ejitim g°revlisi, bakasistan, 150

b)Tabip, tépta uzmanl ék mevzuat §

hek ¢ ml erine g°re uzmanl ék bel ges 135

doktora belgesi alanlar

¢ Dik tabibi ve eczacél ar 120

- Mesl eki yéksek®]Trenim g°r mgk s 920

dLi se dengi mesleki °jrenim g°r 75

e) Dijer personel 55

Bu madde hg¢kmg, ¢niversitelerin yatakké2bddasaykRuUeumMliaserndarea
50 nci maddesinin (e) bendi kapsaménda bulunanl ar iKamnugektltdakl|l € t edze
¢cnce maddesinin derde¢gnce féekrasé Rapsaménda bulunanlar hakkeénda de

Kcap n°beti tutan ve bu n°bet karkél é&jénda kurumuncazini zin kul/l
suretiyle karkélanamayan her bir icap n°beti saatdai nPbetigapen?Phb
belirlenen ¢cretin y¢zde 40' € tutarénda icap n°betaylcdktli2® deaadtri.
ge-emez.

Bu madde uyarénca yapélacak °demel emayéd®het-seimdgaskabuBElaagr

Yurtdéke EjJitim Masraflarénén Tahsili

Ek Madde 3471 (Ek: 1/8/1996- 4160/2 md.)

KI gili kanunl aréna g°re; °7renim yapmak, yetiktirilgmek,ciejitil
s¢reeviglfdiril mek suretiyle, ¢- ay veya daha fazla s¢reiile yurtd
katé kadar mecburi hizmetle ye¢kegmlgderl er. Bu kekil deayé@rkadm&ena
"Yé¢kl enme Senedi ile Muteber Kmzalé M¢iteselsil Kefal et Senedi " al é

Anél an personelin mecburi hi zmet yéekeml gl ¢ éng yerine g
sayél mase ya da nbiwverddmesiil dalghdeyvi nkengdol er i i-in kuruml a
masrafl ar ayneé doevi z cins Ve mi kt ar é iszerindam keésméeandeéern a
hesaplaa n mi ktar indirilir. Hesapl anan bor - mi ktar é, ilgilinin d
b e kK vy é thkaitleridlebidirs Bor¢ miktari ilgili tarafindan Tiirk Lirasi ile 6denir ve yapilan 6deme miktari tahsil tarihindeki T.C. Merkez

Bankasinca tespit ve ilan edilen efektif satis kuru iizerinden dovize cevrilerek yukarida belirlenen sekilde hesaplanan déviz borcundan

mahsup edilir.
(Dejikik

¢ - ¢ nc g 5XBAkmdaY:° nler /nde/l 2 kO 4e

belirl eman htad K & é& mazl édke vid gg

fiilen d°viz olarak vyapélmék ol an her te¢rl ¢ masrafl aEgntitmmameé

bakanl ékl arénén g°r¢kKe ¢zerine Devlet Personel Bakkanl éf énca hazér

(@ 11/10/2011 tarihli 663 sayéelée KHKo&énén 58 inci maddbkeryl 8E] bui ma
g°revlisio keklinde dejiktirilmiktir.

(2) 10/9/2014 tarihli ve 6552 sayéépi Kanknooi 6Déknasémadides) ybene
i bbaresinden sonra gelmek ¢zere #fiile yataklé tedavi kuguml ar énde
maddesinin d°rd¢nc¢, fékrasé kapsaménda bulunanlaro ibaresi ekl en
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30.4.1992 tarih ve 3797 sayeéele Mi |1 i Ejitim Bakanl éj é
maddesine 492 sayélé Kanun H¢g¢km¢gnde Kararname ile eklenen
he¢kmg, 8 . 4 .11491269 staayréilhé vEec ne b i Meml eketl ere G°nderil ecek Tal
uyarénca yurtdékéna g°nderilen °Jrenciler hakkénda da bu m:

Kendi i mkanl aré ile yurtdékénda °Héerecdddérg®ren °jJrencil el

Yurt K-inde Okutulan ¥Jrencilerin Mecburi Hi zmet Y¢keéeml

Ek Madde 357 (Ek: 1/8/1996- 4160/2 md.)

Kamu kurum ve kuruluklaré taraféndan personel kanunl ar
maddenin y¢retepjetgbadieni okatiuhacak yeni °jJrencilere mechbi

Bu maddenin y¢rerl ¢je girdifi tari hte mecburi hi zmet ka
memuri yete atanmal aréndan sobniygkkmr glmp peepdark aimé e bék ma shé rnze
takdirde bakka hi-bir ikleme gerek kal maksézén, mecbur.i hi
mecburi hizmet ye¢keml gl ¢ é¢neg i hl al edenlerin bor-1lareé dahil

Yurt dékénda okutul anlar ile T¢grk Silahlée Kuvvetl eri ve E

madde h¢gkmeg uygul anmaz.
Bakanl ékl ararasé Ortak K¢gltegr Komi syonu taraféndan yurt
Ek Madde 361 (Ek : 4/7/2001-KHK - 631/8md.)

Terk keltereéenegn yurt dékénda tanétél mase, yayél masé ve
kel terel bajl arénén korunmaseé, geé¢-lendiril mesi ve dini kot
Kanunile® 14 sayélé Y¢iksek®jretim Personel Kanununa tabi persor
taraféndan yurt déekénda g°revliendirilenler, bu gdklkerevl eri s,
¢l kedegsSgeekéi bulunan ve 9 uncu derecenin 1 inci kademesi ni
yurt deké ayléejénen %606éné ge-memek ¢(zere hi-bir vergiye
mi ktarda °demaeyagpéltérd.ée kBundraelgi®lrevli endirilen personele ayn
°demeden mdhsup edilir.

Kapsama dahil personel, yurt deké g°revleri karkel ej er
Bakanl ékl argra¥XembOsyakuKglar aféndan bu maddeye g°re g°revl el

Bu madde uyarénca yurt dékénda g°revliendirilecek person
yerleri ve sg¢releri, izinleriiil gubt mcedéediaki ug§uleahmasana
usul l er, Déexkikleri, MilDiy&nheti ikher KiBagkaBh&pal el fuet deé:
Bakkang®i émléamri ve Maliye Bak antuluadabefiriem t ekl i fi iczerine Bakas
N I I Y Y N O I I I Y I
(1) Bu fékraya 17/9/2004 tarihli ve 5234 sayélé Kanununbilr inci n

vergiye t©bi tutul maksézéenoibaresi ekl enmik ve metne ikKlenmiktir
(2) 24/10/2011tatil i ve 661 sayélé KHKd&énén 102 nci maddesiyle bu fékrada Yy«

Bakkanl é&jé ve Yurtdéké T¢rkler ve Akraba Toplulukl ar Bakkanl ] én
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Ek Madde 3771 (Ek : 4/7/2001-KHK - 631/8 md.)
36 nce maddenin iortak Hekemlerdo bol igmengeén (B) bendi ni

yé¢kselinebilecek derece ve kademel er hakkéndaki sénérl amal @

Yurt déekée ejitim

Ek Madde 381 (Ek : 17/9/2004- 5234/1 md.)

Kamu kurum ve Kkuruluklarénca yetiktirilmek amacéyl a |
g°nderilecek °jJrenci, arakteérma g°revlisiitilediklaenu ygebraernvd & |
°Jretim kurumlarénda ejitim g°rebilirler. Lisans¢gste ejiti
°Jrenim g°r ¢l en yé¢ksek °Jretim kur umu taraféndan d¢ezenl e
g°nderilecek kamu g°revliilerinin °fJrenim konularé, -al ékxma
zorundadér .

Bu kekilde g°nderileceklerin sayeéelare, kurum ve Kkurul uck
K e k tespi edilir.

Ek Madde 39 (Ek: 1/7/20055378/21 md.)Y

Devl et memurl arénén, hayat é@éné bakkasénén yardém veya ba
sajl é&k kurulu raporu ile tespit endai hl ael nl i e kdi & k é-nodcau krl easrng&” i vl eey
°jretim kuruluklarénda ejitim ve ©°Jretim yapacaklaréenéen °
h©linde, ilgilinin talebi czerine ejibarm dah?jriredemkkuouwmbuai
durumuna uygun bok bir kadroya atamasé yapeéel ér.

Ek Madde 40 (Ek: 3/6/201:KHK -6 43/ 9 md. ; De-p4bx7Bhd) 12/ 7/ 2013

Mesl eje ©°©zel yarékma sénavéna tabi tutul mak ¢nnwgmet(iAyl e a
fekrasénén (11) numaralé bendinde sayélan kadrol ara at anma
bakvurul arda ¢st yak Sséneéer é,; °czel mevzuat énda yer al an ya
yapegled yel én ocak ayénén birinci g¢neg itibaréyla otuz bek vy

¥zel kanunla kurul muk dijer kamu Kkur um, kurul, ¢St kurou
tabi tutul mak sur dtai ywlie iyapélfaéekak ali&kmigarudyagul aneér .

Uzman istihdamé

Ek Madde 41- (Ek: 11/10/2012KHK -666/3 md.§?

Adal et , Déeki kl eri, K-ikleri v e Mi |7 Savunma Bakanl ekl
Kurulunca belirl enen b a kmenrl kkekz Dbtag K kéi | But at @klialreendaenel kur
komut anl ekl arénén merkez kararg®©hl arénda wuzman ve uzman Yy
merkez tekkilatlarénda istihdam ediareécneek tuezsnpaint veet mez rma nB ak
yetkilidir.

M EE T,
(1) 25/4/2013 tarihli ve 6462 sayél é Kanunun Xkeikddindmeadded§dikyglie,i | b
(2) 1172/ 2014 tarihli maadd@eSiY |l eay dlué méardemum D2 rnaici fekrasénda )

fimerkez texkilatlaré ile Genelkurmay Bakkanl éjé ve kuvvet komut an
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Uzman yardémcél é];é a8 atnacn a bma dndeekd ei -siany @€l an «kartl ara ek

bakar él & Mbelnmaazved®(rét) yéell ek | isans ejitimi veren hukuk, si\
fak¢l telerinden veya yar Jptakland ékkd rau msveel khuiraumdtargear ekl er i - €
efji ti mi veren ve y°netmelikle belirlenen y¢ksek®jretim ku
taraféndan kabul edilen yur tml-airnededkain vreeyzau iy vorl tndaé kkéanr d agk ia reajni

Uzman yardémcélaré mesleje °zel yarékma sénavé ile al én
gere; yazélé ve s°zl ¢ sénav veya yalnézcaceaslR zizmasrt npardddma
kadrolaréna girik sénavé i-in, el eme sénavé sonucunda ar
derecelerine g°re -ajrélacak aday sayésé tespna -edjifdélredkak
aday sayéseé, atama yapélacak kadro sayésénén yir mi kat énda
aday sayésé girik sénavé duyurusunda belirtil en nkaadgrPoneun d°¢
y°netmelikle belirlenen konulardan yapél ér. Yazél & sénav s
baklanarak girik sénavé duyurusunda belirtilen kadronun d°r

ay$nav konularéna ilikkin bilgi d¢zeyi,

b) Bir konuyu kavrayép °zetl eme, ifade yeteneji ve muhal

c) Liyakati, temsil kabiliyeti, davranék ve tepkilerini/

d) ¥zg¢veni, ikna kabiliyeti ve inandérécéel ejeé,

e) Genel yetenekve gengd bk t ¢ r ¢ ,

f) Bilimsel ve teknolojik gelikmelere a-¢ékl eéejeé,

y°nlerinden dejerlendirilerek, ayré ayré puan veril mek

Adayl ar, komisyon taraféndan ¢(-¢nceg fékranén hérbin bendi
i-in onar puan ¢zerinden dejerlendirilir ve verilen puanl a
herhangi bir kayeét sistemi kull anél maz. Sénav komi syonu, }
ol ukur . S°zIl ¢ sénavda bakarélé sayélmak i -1in, komi syon bat
aritmetik ortalamasénén en az yetmik ol masé «karttéer. Bakar
duyurusundabei rti |l en uzman yardémcésé kadro sayésé kadar asél ad
Kartéeyla, girik sénavé duyurusunda belirtilen uzman yardém
belirlendeksagadanyesi mlerini kapsayan bir |iste belirlener
R R R TR
(1) 12/ 7/2013 tarihli ve 6495 sayélfeAdkaa neutn uthz n8a ni nYcair dmantdd £if yel, e ,Mi |
Yardémcel éj e, Kmciéxlléejréi, Uxénkaink| anin déUzman Yardéemceéel ej e, Y¢eksekO]r e

Kurulunca belirlenen bakanlék bajlé& kuruluklarénén uzman yar démceé
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Uzman yardémceéel éj éypyal atahawmak, veni szi gdam edil di kIl er i
hazérlayacaklaré uzmanl ék tezi, olukturulacak tez yp¢risi ot
hak kazanérl ar. S¢resi il-amidek abewll ee d ini mesyweimlagiraen tveezylae rtienz
hazeé amal ar é i -in al te ayé a kK mamak izere il ave s¢re ver
atan | mel eri, Kamu Personel.] Yadamarrcié (DC) , BDA iikslierSievizymar
d¢zeyi de veya dil yeterl iji bakéméndan bunlara denkli7Ji k
yeterl k sénavéndan itibaren en geavdiakibakalr €1 €éi mdeamaghnpa
girmeye hakkazal é ] € h©l de ge-er |l i mazereti ol maksézén sénav hakkén
verilir. Verilen ilave s¢re i -inde t e zdlabul adiimeysnlemikircy an vey
sénavda da bakaré g°stermnmmaggerhanveiybhe sgpranesihakkiénéde kyabanc
getirmeyenler, uzman yardémcésé unvanéné Kkaybedmhaher ve Kk
atanérl ar .

Uzman ve uzman yar démc
ile uzman ve wuzman yarde
hazérl anacak y°netmelikle d

Kkinci, L-énecyg, derd¢nec

(
r

je alénmal aré, yeti

il iJer hususl ar,

zenl enir.

, bekinci ve a e f

numar al é be e
(!

ekr al
itel ir
i s

]

d
bel ¢megnegn  (A) fékraséneén ) t e
kadrol arda bulunanl ar , T¢ iye B¢y k Mi i B
yardémceéelarée ile 5018 sayélé Kamu Mal’ YO n i mi ve Kontrol
denetleyici akuvemubaman yamdémce®a@reée hakkénda da uygul aneér .
Bakanl &k bajlé kuruluklaréenén merkez tekkilatlaréenda bu
ile Genel kur may Bakkanl éjée ve kuvvet kendhut @nl éSkillaarhél néé n K um
Uzmanl aré ve Sil ahdeé@&mcKeulvavreét,| elru Umamhdche Yial e bakanl &kl ar @&én mei
uzman yardémcélaré i-in mevzuaténda °ng°r ¢l megk méraan mal i
bel ¢megnegn (A) fékrasénmden(aghénumalaveée beadPahsgkmg-evesinde

a
i
akk

@Qy1/712/2011 tarihli ve 6253 sayélée Kanunun 41 inci magzohans i y | e, b
yardémcél aréo ibaresi ATerkiye Begyek Millet Meclisi Biade k anl éj &
dejiktirilmik ve metne iklenmi«ktir.

212/ 772013 tarihli ve 6495 sayeéleée Kainunun (& inbairegmiadd&gdylkeekl b
dejJ i ktirilmiktir.

@B)11/2/2014 tarihli ve 6519 sayélée Kanunun 22 nci maddesiyl e, bu
i baresi fiisti hdam edil en uzkmarnmavge éBuagknkeae kavdémckEbmueanl ekiGanénén

istihdam edilen Silahleée Kuvvetler Uzmanl aré ve Silahleé Kuvvetler
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Ek Madde 42- (Ek: 11/10/2012KHK -666/3 md.)
36 ncé mada&niHg ki@l er o b°l ¢megnegn (A) féekvaslé@aékadndl)amu

mu kurum ve kuruluklarénén yarékma ve yeterlik sénaveéeyl
pél acak s é@néanvdl aaerbae;F ekkagniutnel ve/ veya b°l ¢mlerin yanéséra il g
rumsal hi zmet gerekl eri -er-evesinde en az &Leak?° jyréedtliern |
rumlaréndan ya dk° pulddmamlau dieakdfigmdarg klsabul edilen yurti -
ruml ar éndan meziirm ol anlar da bakvurab

Dojum sonrasé yarém zamanl é& - al ékma
Ek Madde 43 (Ek: 29/1/20166663/10 md.)
Dojum yapan memurl ar dojum¢mopremadd@iRpl E&kiaaénuypyaveéenyaa

i dojum yapan memurl ar ise babalék iznininehinmi-majnarean

Kl adéejée tarihi takip edgenmnéay dakémahkfadalr é bmalbs BPme midaat
|l ekma s¢resinin yarésé olarak d¢gzenl enmesini temdr,ep edebi
né -ocuk i-in bir daha bu haktan yarar |l dnmarmanakk aydkéaywl aao
manl é& -al é&kmaya d°nebilir.u &8Bu Ya&rkém zegrkanylnd enaly@awmay anlaa
Kéndan itibaren, mal i hakl ar ile sosyal aaakdéapamke@&ma il
nlarén fiild@ -al ékmaya bajlée ©°demel eri hakkénda ise il
ksel mesi ile kademe ilerl emesi i °nemdeakin ami smetel £4r al-e&rsié
kkate B8uérk@apsamdaki memurun -al ékma saatl eri il gili kurt
nferit olarak evlat @&&anneximemgmifer iitl ol memakr evllmt edi nm
tekl eri Jfzieirliemre t-eo<luifrmnedi | di Ji tari htaeaenwvayaeltlDd hattgal
ril mesi ya da ayné maddenin (F) f eékr ansién dweyariétnicbaa riemi nb ul
k¢mlerinden yararl anér .

Yar ém zaanmaémkilmea hakkénén kull anéména i lananka ynacuaskulmevraur ¢ |
zmet sénéfe, kadro unvané, kurum veya texkkil at bazénda bi
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KISIM - IX

Ge-ici H¢e ke mloer
Seéf hakkéndaki tekliflerin iki ay zarféenda bildiril mesi
Ge-ici M™MaMglegad: 31B27/76nid9 70
Dé¢zenl enecek kadrol arén Bakbakanl! ékéaabidivilinesit Personel Bak!
Ge-ici MaMgleg &: 31B27/76nid9 7 0
Kntibak iklemlerinin baklangé- tarihi
Ge-ici MaMgleg 8: 2-BHKL-29nd) 7 2
Senéflara girecek personelin intibakéné yapacak merci
Ge-ici MaMgleg &: 2-BHKR2BMA.)9 7 2
Memur |l arén intibakénda mal. esasl ar:
Ge-ici ™MaMgHek/x20116111/117 md.)
Dai mi hizmetl il erin intibakéenda mal. esasl ar:
Ge-ici MaMgleg &: -5133/127nmMd) 11
Ge-ici hizmetlilerin intibakénda mal. esasl ar:
Ge-ici MaMgleg &: 2-BHKI2B5mMA.)9 7 2
Kadroya bajlée Vevimkyel erpaersaonhebakénda mal.i esasl ar:
Ge-ici MaMgleg 8: -613¥/127nxd0) 11
Bel irli sénéflara d°neceklerin kédem hakkeé:
Ge-ici MaMglleg @®@: 31B27/82nd9 7 0
Bel irli sénéflara d°necekl er:
Ge-ici M& dM¢ ¢ ghO 31B2782/mil.p 7 O
¥Jretmenli k meslejine dPnecekl ere tanénan kédem hakkeée:
Ge-ici M& dM¢ ¢ ghl 31B27/82nmd9 7 0
Memuriyet dékénda sajl é&k hizmetlerizmeel eekni k die?met ead:
Ge-ici Md& Mg ¢ 13R/20116111/117 md.)
Sajl &k hizmetlerinin sosyallexktirilmersinde -aléktéreéelan
Ge-ici M& dMM¢ ¢ gh3 -613¥/127nmdQ 11
Kntibak iklerinde uyulacak esas ve °I|-¢ler:
Ge-ici M& dM¢ ¢ gh4 31B2785/mil.p 7 O
Eski h¢kegmlerin kimlere uygul anacafj é:
Ge-ici M& dM¢ ¢ gh> 31B27/85nmd9 7 0
¥deneklerle il gili es ki h¢egkegmlerin uygul anma s¢éresi
Ge-ici M& Mg ¢ gh6 2-BHKI2MA.)9 7 2
Kademé er de ve kademe i-inde intibak:
Ge-ici "TMaMgega: 31827/85nd9 70
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sayél é kanundan faydal ananl arén emekl: i kramiyesi:
i ci M4 Mg ¢ gh8 31B27/89nid9 7 0

ibak h¢gkegmlerinin kekimesive kartlarénén y°netmeli kte
i ci M4 Mg ¢ gh9 31B27/B9nid9 7 0

Kanunda °ng°r¢len t¢gzegk ve yo°netmelikler yeéererl ¢je
olunacafj é:

-ici Mg Mgé g2a0011-6131/127 nd.)
mel erin baklangé- tarihi:

e

—

ci MgMgé gal 31B27/87nid9 70

bak ve uygulama komisyonu:

ci MgMgé ga2 2-BHKR2BEMA) 7 2

cde2BMg M¢ | ga: -$133/127ndQ 11

ci MgMgé gad 2-BHKR2BEMA) 7 2

ci MEkd®3/12968-1 136/ 196; M¢H@3Boeme)6/ 2/ 1975

k
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Ge-ici Max2/8/€982226 7 0/ 43 md. ile gelen Ge-ici 1 inci md . h
ettiril mixktir -6111/Mg na))a : 13/ 2/ 2011

Ge-i ci M q12/8/8822276 70/ 43 md. ile gelen Ge- incima2tasse | sngdl. h¢ |
ettiri| mMgtga:611M317Mmd)2011

Ge-ici M q12/8/89822286 70/ 43 md. ile gelen Ge-ici 3 ¢nc¢g md. h
ettiril mixktir -6111/Mg na)a : 13/ 2/ 2011

Ge-ici Mia (@ 215¢1982- 2670/43md . ile gelen Ge-ici 4 ¢é¢nce¢ md. h ¢k
ettiril mixktir -6111/Mg na))a : 13/ 2/ 2011

Ge-ici Max2/8/€9823206 70/ 43 md. ile gelen Ge-ici 5 inci md . h
ettiril mikti201:6111/My may)a: 13/ 2/

Ge-i ci M g 1¢6/6/E9883KHK -3 31/ 8 md. ile gelen ge-ici madde hg¢kmg
ettiril mixktir -6111/Mg na))a : 13/ 2/ 2011

Ge-ici MNa(EK¥HS/BIB-KHK 368/ 3 nid/2/2011643W17and.)

Ge-ici NM&ERHARBIBKHK-631/9md.;M¢, | ga: 1311217 @ 11

Ge-i ci MEH206/20866535/3 md.)

78 inci maddeye g°re yurt déxrelna]l g°aqidrediijlient aridlethen bUna
bir akamasénda istifa etmik ol malaré nedeniyle kadrolareéeyl
tamaml amak ¢zere g°revlierine bakl amawépy kel lomibkul ssayalkaalr
hizmetini bitirmeden g°revlierinden ayreélanlar, mecburii hi
-ékar el mex ol anl ar il e yékeml g bulundukl ar é mecburi hizm
bulunmayan baxkka bir g°reve ge-mik olanlardan hakl areénda
girmesinden itibaren ¢(- ay i-erisinde bakvurmal aré halinde
i mz al ad éeknl naer és eynsekdl i ile muteber i mzalée m¢gtesel sil kefal et
°deme yapma sonucunu dojurmaksézén, kendilerine d°viz ol ar

a) Bunl ardan 657 sayeéenluén Dkekv I3e4t Mecngu rnhaadrdée skianniunnuy ¢r ¢rl ¢ «
sonra y¢kl enme senedi ile muteber imzalée m¢gtesel sil kefal
h¢kemlerine g°re bu Kanunun yay@elm&Enmaks éd airdeme Saglekma syamé le

b) 5/8/1996 yakldadnmaenereadie il e muteber imzalé m¢gtesels
adena fiilen °demenin yapeéldéejé tarihteki T. Ler iMed &re zT Brakn
Liraséna -evrilerek bulunacak tutar ile bu tutara sarf tar
1/1/ 2006 tarihinden ge-erli ol mak ¢zere tespit wenlielr@n edi
g°re hesaplama yapél masé sonucunda bor-lunun aleyhine Dbir

@

Madde numarasé, 4/7/2001 tarih ve 631 sayélé KHK ile tesellsg¢gl
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Hesapl anan bor - mi ktar é, ilgilinin dur umu vV e °dettiri
taksitlendirilebilir. Bunl arén daha °nce °demik olndukl ar é
tutar , anélcaan brnealdidrel eunyeacreékn t ut ardan d¢kel ¢r .

Bu Kanun uyarénca mecburi hi zmet karkéel éejée yurt dékéna
°nce, borcunun tamaméné °demeden veya mecburli¢khliezrme ta rnti a dta:
kal kar . Buna bajl é ol arak, bor-lunun kendi si, mir asérél ar &
ve her te¢rl ¢ bor- takibi i Kkl eml erine son verilir.

Avukatl ek vek®©l et ¢creti
Ge - i c de 3814k 1/7/20065538/6 md.)

Devl et Su Kkl eri Genel Mederl ¢7 ¢, Karayol |l aré Genel M¢,
Genel M¢ederl ¢7 ¢ ve Sosyal Hi zmetl er ve ¢ocuk Ekigf§eme Kur
yapanlar ile 178 sayélé Kanun H¢km¢gnde Kararnamenin ek 27
hukuk m¢gkaviri kadrolaréna atanan personel e, mahkemel er ce
icretakoyar alan tutarl ardan karkélanmak ¢zere 146 ncé ma
yéll arénda da avukatl ek vek®©let ¢creti °denir. KI gili gene
birimlerind nbthlesragprd aavewnidat | ék vek®©l et ¢cretlerinin tamamé b
sonunda, mer kez muhasebe birimlerinin hesaplarénda 31/ 12/ 2
ise anélan tirri hte gelir kayded

Bu maddenin y¢rerl ¢je girdiji tarihten °nce Petrol Kkl e
Kurumu Genel M¢ederl ¢ énégn merkez ve takra tekkil ©té kadro
mahkemeler e t akdir edilip ilgildi idarelerin hesaplarénda avuk:
iczere 2003, 2004, 2005 ve 2006 yeéellaréna ilikkin olarak,
kaydeyl a 1dié mmeléi rntaidldeen | i mit -er-evesinde 2/2/1929 tarihl]i
ve Saireye Verilecek | creti Vekalet Hakkénda Kanun hg¢kegml el
°denir.

Ge-i K he¢gkemleri

Ge - i adde 36/ (Ek: 13/2/20126111/116 md.)

A) Bu maddenin y¢rerl ¢je girdiji tarihten °nce tutul mak
izl eyen bexkinci yél é&n sonuna kadar muhafazauzdsilcirl ®Blumana
memurl arén itirazlaré ve bu itirazlarén sonu-I|landérél maseé

dejiktirilen veya y¢rerl ¢¢kten kaldéerélan sicile ilikkin hgl
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B) Bu maddeaiinhiyagémé®nceki son alté yellék sicil not u
maddede yeralabi r ¢st dereceye y¢kseltme uygulbamarsaénddeann ny ayrearélra ngn
itibaréyl 87 mtiejaddeniniadf ii lkerk |l i kt en ©°nc8&8ki mahgkdmpi nyguranégk tar

dejiktirilen 37 nci maddede yer al amaddeaityi¢z ¢y élclf @k gsgdeé jiil
°nceki
a) Son bek yéll ék sé cddhaoytwkaréa adlaamalsa@&r diokisrang v yél
b) Son d°rt yélleéek sicil notu ortalamasé doksan ve daha
c) Son ¢- yeéelléek sicil notu ortalamasé doksan ve daha vyl
d) Son iki yeéllék si tial ynaau éontl andmasé -dokaan évegeda
e) Son sicil notu doksan ve daha yukaré ol anlar i-in yect
ol arak uygulaneér.

C)Bu maddenin yayéwsohalttagi wéhldék $Sinciekkinotu ortal amasé do
kademe ilerlemesi uygulamaé n d a n yarar | anmanbéuk noaldadnelnairn hyaskrkéérnl dog,e girdi

dejiktirilen 64 ¢nc¢ maddenin i kinciBuf enkdae@&dnén ydeijoirkicklei kg
itibdegykairilen 64 ¢ndékmadéedian ye?r dddrmn sekiz yéellék sy
maddenin y¢rerl ¢je girdiji tarihten °nceki

a) Son bek yélléek sicil notu ortalamasé doksan ve daha \

b) Son d°rt yélléek sicyubkaoé&€uobankhdmamasiénddksanyelk, daha

c) Son ¢- yeéelleék sicil notu ortalamasé doksan ve daha vyt

d) Son iki yélléek sicil notu ortalamasé doksan ve daha \

e) Son sicil notu doksawélve daha yukarée olanlar i-in yec

ol arak wuygul aneér.

D)657 sayél é& Kanunun bu maddenin ye¢regrl ¢k tarihi itibareé
ol arak herhangi bir kekilde mal” ve sosyal hak sajlanamaz \

Ge-i ci MBkd2d6R013 RHK -632/1 md.)

Kamu kurum ve Kkuruluklarénén merkez ve takra tekkilateée
haftanén bazé ge¢nl oeri ya da ge¢negn belirli saatl eima gi bi k
geliktirme projelerinde proje s¢releriyle sénérl é& 091 arak -
tari hli ve 4924 sayél é& Eleman Temininde G¢-1 ¢k ¢ekilen Yer
veKanun H¢ikm¢gnde Kararnamelerde Dejikiklik Yapél masé Hakkeé
szl ekmel i personel pozisyonlarénda bu maddenin yg¢rerl ¢je
genel kartl atréaztggeryanl adeanaaél & ol arak bakvuranlar, poz
bulunduju pozisyon unvanéyla ayné unvanlé 190 sayéleée Genel
cetvellerde yer alanumemui shkadr ahamreaey)| abalym@dwjnvanl & memu
sayel e Kanun H¢km¢gnde Kararnameye ekl cetvellerde yer al
pozisyonlaréna ilikkin vize <ceuvetl gltendemKii yai tBalkiakll erf éd i
Bakkanl éfénca m¢gktereken belirlenen memur kadr ol ar éna, bu

Kurumlarénca ataneéerl ar.
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4 ¢nc¢ maddenin (B) fékmas é- avleé MRkt as aiylked e K nmand dugyrair ré
i

°nce askerl ik, doj um, milletvekildi ve mahall idareler ge
ayreélanlardan il gili mevzuat éntaetgmemi k emli arelnarhitzanek &n dad édan:
uygul anér . Bunlar i-in birinci feékrada belirtilen s¢reler

Bu maddenin ye¢rerl ¢je girdifiji tari hten °acéendac¢nalé madk
iken 24/ 11/2004 tarihli ve 5258 sayeéelée Aile Hekimlifi Pil c
uygul amasénda g°rev alanlar hakkénda g°revlierinden ayr él mal

Bumadé h¢k¢emlerine g°re memur kadrol aréna atananl ar én, y
uyarénca s°zl ekmeli personel pozisyonlarénda ge-irdikleri
derecel eri akmamakakapgégkadkarapélvmékademel erinin tespitd.i
kadronun mal i vV e sosyal hakl ar éna g°reve bakl adéj e tarih
pozisyonlarénda aldéklarénmal bivemabsvual ahamk| gapkkakmkhenda he

Bu madde kapsaménda memur kadrol aréna atananlara 1iK so
tazminaté °denmi kK s¢releri hari -, i K sonu tazmi Tgr&myeesas
Cumhurivyeti Emekl i Sandéjé& Kanunu uyarénca °denecek emekli
aleneér .

Bu madde kapsaménda s°zl exkmel.i personelin atanacajé& mem
ekli cetvelled e yer alan séneéef, unvan ve derecelerine uygun ol ma
ikl eminin yapéldéjé tarih itibaréeyla ihdas edilerek kur uml
ilgili bel ¢ml ermume keldlr od rmirk© nnae amananl arén pozisyonlaré back
sayél er. Khdas edilen kadrol ar ile iptal edilen pozisyonl

suretiyle birinamecxkf@gkgmdd& Iseglriemtiinl dn talmi nden itibaren iki
Bakkanl éfjéna bildirilir.

Bu maddenin uygulamasénda ortaya -ékabilecek tereddg¢gtl
Bakkanl éjée yetkilidir.

Ge- i ci 38Bkd3®BRO1EKHK -643/10 md.{»

Bu Kanunun ek 40 éncé maddesi ile yapélan d¢gzenl eme; bu
duyurusu yapélép bakvuru sg¢gresi bitmik olan gi miolaraksénavl ar

duyurunun yapéldéejé tarihte y¢rerl ¢kte bulunan mevzuat hg¢k

(1) Bu madde, Anayasa Mahkemesi 6nin 14/2/2013 tarihli sme E:2011/
Gazetebde JBNEM 2OOHEjttari hinden itibaren dokuz ay sonra yg¢rerl ¢je
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Ge-ici M@EdHKEOZBIEKHK -666/4 md.)®

Adal et , Déki kl er i ve K-i«kleri Bakanl ékl ar &, Yenksek°jre
bakanl ék bajlé kuruluklarénda wuzman ve wuzman yardémcél ékl
bel ¢megnegn  (A) fekrasénén (11) numar al & bendinde belirtile
kadr ol ar da ekruel | gaennéd Imaikd a¢rze hi zmet !l er i sénéféndan ¢-¢nce der
adet uzman yardémcésé kadrosu ihdas edil mixktir. Bu kadrol ai
ve kurumlara tahsis etmeye, Devle Per sonel Bakkanl é7]é& ve Maliye Bakanl éj énén
Bu fékraya g°re tahsis edilen kadrol ar, 190 sayélé Kanun
Kurumlara ait ilgild@i bel ¢m¢gne ekl enmi k sayél ér .

190 sayeél e Kanun H¢g¢kmgnde Kar ar nalnbe2nimc ie knmd dCdeennvirer tl fiela Ird G
késménén A(A) ¥zel Hi zmet Tazminatéo b°l ¢megnegn (jJ) bendind
hizmetl er sémrmaf éhndaneb ulsemaE&rfléar genel idare hizmetl eri ol ar
maddenin ye¢grerl ¢je girdifi tarihten ©°nce wuygulanmakta ol &
bulunacak tutar i | e ohniuzcnue t b esl & nrél feénneénn °dzeejli kKhmezmsmets t azmi nat €
bulunacak tutar araséndaki fark, farkl el ek giderilk nceye k
°denir.

Bu maddenin y¢é¢grerl ¢je ignriOftiak add g ml 8r60 nix°el gmagdmdem ( A)
bendinde belirtilen uzman yardémceélareée, T¢rkiye Begyek Mill

ve 5018 sayélée Kamu Mal Y°neti mivedea eKogretrr oall akia ndugnzuennul ne yd k
kurumlarén wuzman yardémcélaré kadro veya pozisyonlarénda |

atanmal aré, bu maddenin ye¢reéegrl ¢¢je girdigisdmu-ilhEkddé Calcéer .t al
12/7/20136495/8 md.) An c a k , s°z konusu mevzuatta yabanceée dil yeter|l
°ng°re¢lenlerden daha ajér ol masé ho©linde, yab@nceée dil vyeter
Ge-ici ME&d?21R/20435428/19 md.)
Sajl ék Hizmetl eri ve Yardémcé Sajléek Hizmetl eri Sénéfén

°nce haklarénda 68 inci maddenin (B) bendiathgkang!|l aygubpmar k
ayné unvanlé kadrolarénda bulunduklaré s¢rece ve kazanélm

yékselinceye kadar s°z konusu dereceler i-in °ng°r¢len hakl
R R EEERE,

2@)11/10/ 2011 tarihli ve 666 sayélé KHKoO6nin 8 inci maddlansii y | e, bu
fekrasénén ise 15/1/2012 tarihinde y¢rerl¢je gireceji h¢egkem alteén

(2) 1/12/2011 tari hd1 ivreci6 2madd dseasyiéyl|el, KrabniuynfeenilBreyg& Wend | &ltaMec!| i si
i baresi fAT¢rkiye Begyek Millet Meclisi Bakkanl ] & Kdkalrdn nliextkiirl.at &
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Ge-ici N4 dZ7/20186495/9 md.)V

Kamu kurum ve kuruluklarénén merkez ve takra tekkila&é ile bu
genl oeri ya da g¢negn belirli saatl eri gi bar &kkégsarti mazta nmammel ép r-oaj | eél kearni | r
s¢releriyle sénérl & olarak -alékanlar hari- olmak g¢zere;

a) 25/6/2013 tarihi itibareéyl a;

1) Bu Kanunun 4 ¢(nc¢ maddesinin (B) feéekraseé,

2) 11/8/ 1983 tarihli ve 2876 sayéhauAuauprRB7Kpki imadbBbebkimnenTar
bendi,

3) 9/11/1983 tarihli ve 2945 sayélé Milli G¢gvenlik Kiyrulu ve M

4) 2/3/1984 tarihli ve 2985 sagsel & Toplu Konut Kanununun ek 3

5) 10/10/1984 tarihli ve 3056 sayélé Bakbakanl ék Texkkilaté H
Hakkénda Kanunun 35 inci maddesi ,

6) 7/11/1985 tarihli ve 3238 sayél é Kanunun 8 inci maddesi,

7) 21/5/1986 tarri deinede My2A&I Iscdyinléeen Slpeak ki | at ve G°revleri Ha k k

8) 09/12/1994 tarihli ve 4059 sayélé Hazine M¢gstekasBéjénéen Te

9) 10/ 7/ 2003 tarihli de @Y214;l aye&kiél &€l eYnaml €lredne n$SNz | ek mel i Saj
Kanun ve Kanun H¢gkm¢gnde Kararnamel erde Dejikiklik Yapél masé Hakkeér

10) 23/ 7/2003 tarihli ve 4954 sayélé T¢grkiye Adal et Akademi si

11)6/11203 tari hli ve 5000 sayélée T¢grk Patent ve Marka® Kurumu Kur

12) 5/ 5/ 2005 tarihli ve 5345 sayéelé Gelir Kdaresi Bakkanl éJ é1
sekizinci fékraseé,

13)1001/ 2005 tarihli ve 5431 sayeéeleée Sivil Havacél ék Genel M¢der |l

14) 16/5/ 2006 tarihli ve 5502 sayélé Sosyal G¢gvenli k Kurumu Ka

15) 17/2/2010 tarihli ve 595298 | € Kamu D¢zeni ve GegvenlifJi M¢stekarl €] énén Teck
maddesinin birinci féekrasénén (c) bendi ile 13 ¢nc¢ maddesi,

16) 24/ 4/2010 tarihli ve 5978 sayeéleée Yurt dca&deéerT, rHalkkré ndea AKlamal
inci maddesinin ¢-¢nce¢e féekraseé,

17) 28/12/2010 tarihli ve 6093 sayélé T¢grkiye Yazma Eserler K
maddesi,

18) 17/2/2011 tarihli ve 611ér kseazyie | Ba ¥k amleg] éSmeé meT evkek iYleatl ewd i G

6 ncé maddesinin dokuzuncu fékrasé,

LN I I I A I O I O I IO |

(1) 22/12/2016 tarihli ve 676ntadsdeeyné|né (kKallmpaindayreal 8l & m cfi T grakd dReasti g/ te
Kuruluk ve Gar &alnaimiuntda k kéamrde s i AT¢erk Patent ve Marka Kurumu Kur
dejiktirilmiktir.
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19) 16/5/2012 tarihli ve 6306 sayeéele Afet Ri s ki Al t én
desinin d°rd¢gnce¢ fékraseé,

20) 27/6/1989 tarihli ve 375 sayélé Kanun H¢kmgnde Kar al
21) 27/ 10/ 1989 tarihli ve 388 sayélée G¢gneydoju Anadol u
evl eri Hakkénda Kanun H¢g¢km¢gnde Kararnamenin 6 ncé maddes
22) 3/6/2011 tarihli ve 642 sayeéel é& Doju Anadolu Projesi
kénma Kdaresi Bakkanl ekl arénén Texkil at ve G°revleri H
nc¢ fékrase,

23) 29/6/2011 tarihive 644 sayél é ¢evre ve kehircilik Bakanl ej éen
m¢nde Kararnamenin 36/ A maddesi,

24) 24/ 11/2011 tarihli ve 656 sayéleée T¢grk Kkbirlifji vV €
kénda Kanuar aH¢nkanmgenndien KL6 ncé maddesinin yedinci fekraseé,
uyarénca vVvizelenmik veya ihdas edilmik s°zl ekmeli per s
irtilen genel kKartlarée takéyanl ar dan,e dokwzunowaalt dentter n y ¢ r ¢
saména girenler otuz g¢n, dijer alt bentl er kapsaména ¢
i syonl arénén vi zeli ol duj u tekkil at vV e biri mde, 190 S
rnameye tabi kuruml ar bakéméndan bu Kanun Higkmgnde Kar @
anéyla ayné unvanlé memur kadrol ar é&éna, dijer kuruml ar

anl & memuri §pdnobavéanhar @plza ayné unvanl é& memur kadrosu
un H¢gkmgnde Karamameye ekl cetveller veya kurumlareén Kk
re Maliye Bakanl kEpBel gpedDenal mgcPereberl bB8hkrl enen memur |
b) KI °czel idaresi, bel ediye ve bajlé kuruluklareée il e m
ununun 49 uncu maddesinin ¢(-¢ncyl 8aékabhéemakrtraevkbanndge 2
irtilen genel kartl aré takéyanlardan, bu maddenin y¢é¢r
vuranlar, s°zlexkxmeli personel ol arak -aleéexktéreéel mal ar éna
c) VYerkKRadyo ve Televizyon Kurumunda 11/11/1983 tarihli
rasénéen (&) bendi ile ge-ici 12 nci maddesi -er-evesin
ékmakta ol affevevigybiny & KuRaadmynda Memur Stat¢gsegnde Kstihd
maddesinde belirtilen genel Kartlaré takéyanl a@dan, b u
rak bakvuranlar, bal agpdé] wnpani €yaore munv krm@y ol ar éna, b u
anl & memur kadrosu ol mamasé ho©linde Kurumda halen wvar
écrl ¢k-e belirlenecek memur kadrol ar éna,

bu maddeni n yygirhitreln,jiet ighardein idokasran g¢n i -inde kurumlar e
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Birinci fekrada belirtilen mevzuat h¢kemlerine g°re - a
retsiz i zin nedenl eriyle g°revlierenddenbuhunmayanladrédam
ybet memi k ol anl ar hakkénda da bu madde h¢gkegmleri uygul a
izmete al éndeéeklaré tarihten itibaren baxlar.

25/ 6/ 2013 tarihinden ©°nce 4 sianycél émakdadneunni nu y(aBr)é nfcéak r-aaslée kv
rihl.i ve 5258 sayélée Aile Hekimlif5Ji Pil ot Uygul amasé Ha

rev alanlar hakkénda g°revlierinden ayrudlamalrar éna ger ek ka
Bu madde h¢kegmlerine g°re memur kadrol aréna atananl ar é

rsonel ol arak ge-irdikleri hi zmet s¢releri °frenim dur
zanél méketakvayka@demelrerinin tespitinde dejerlendirilir.
reve bakladejeée tarihi takip eden ay bakéndan itibaren ha
kkénda hermlaamgma by ap énaraa. Bu madde kapsaménda memur kad
mu kurum ve kuruluklaréna nakli yapélamaz.

25/ 6/ 2013 tarihinden ©°nce bu madde kapsaméndaki vi zeli
neli klaharakril mik ve bu maddenin y¢rerl ¢je girdifji tari
kkénda da bu madde h¢gkegml eri uygul anér . Bunl ar dieain biri
Kl ar

Bu maddek apsaménda memur kadrolaréna atananlara iK sonu ta
zminatée °denmik s¢releri hari -, i Kk sonu tazminatyéna esas
mhuriyet.i E nuenkul iu ySaarnédnécjaé °kKdaemnec ek emekl i i kramiyesine esa
éneér .

Bu maddenin birinci fekrasénén (a) bendi kapsaménda s°.:
nun H¢i¢kmgnde Kar ar narheaye seékléif |, c authwelnl evred ed eyreercel eri ne uyg
r ek kal makseézeéen atama ikleminin yapéldéjeée tarih itibaré
rarnameye ekl: cetvelleriniadibbalrénd°htmhanl aeéekpenimby
rek kalmakseézéen iptal edil mik sayéleéer. Khdas edilen kad
Kkilaté ve birimi belirtil merkl slursedrnegrdien bbirtiinmiinderkriatdiab 4
kanl é7]é& ve Devl et P eBisroinredi Bfaé&kkraanrl &@rf é(h@) bbheérmddiri kapsaménd
zisyonl aré da bakka bir i kKl eme2 954 eska ykéall émakkasnéuzrnéunn i50 anc ie
krasénén (&) bendi kapsaménda istihdam edileceklerin p o
psaménda istihdam edilecekler i-in kludd@am.él abilecek topl @
Ge-ici 37 nci madde kapsaménda memur kadrolaréna atanal
rdiji tari hten ©°nce idari yargé mercilerine bakvuran ve
drol aréonp dbawamarkéohen¢gz bitmemik ol anlardan bu maddenin
ruml aréna bakvuranl ar, halen bulundukl aré memur kadrol ar
val ardan vazgenms$u davalarlarinSayr&oa vekalet ¢cretine |}
Bu maddenin uygul amasénda ortaya -ékabilecek teredd¢tl e
ngnden Maliye Bakanl éjé ve Devl et sPeméma edi rBearklkearn | % ne¢, n doe

kanl é&jé& ve Maliye Bakanl éjée yetkilidir.
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Ge-i ci 42M(&ld 20H/2016666311 md.)

36 ncé maddenin fA0Ortak H¢keml arad éb°dlegnlgn ¢hng k(nG), fbéuk r naasded
girdi gn sanrht 108 inci maddenin (B) fékrasé kapsaménda ayl
Kekil de ayllaénkasnélzari ziisne kkual an i zin s¢releri bakéméndan s°z Kk

EK GECiCi MADDELER

Sén é fitbakr a i

Ek Ge-i ci-(EMaldrae70-1327/90 md.)

Bu kanuna tabi kurumlarda, her ne ad altinda olursa olsun calisan personelden bu kanunun 4 tincii maddesinin (A)
fikrasina gore Devlet memuru sayilacak olanlar, bu kanunun yiiriirliige girdigi tarihte, 36 nc1 madde ile tesis olunan smiflarin
tarifleri ve kapsamlari dikkate alinarak ve fiilen yaptiklari gorev gézoniinde tutularak siniflara dahil edilirler.

¥ renim durumu dejikmeyenlerin derece ve kademelere int:

Ek Ge-i cil (EM8U741670-232 7/ 90. md; Dejl1B%/2rkd.) 15/ 5/ 1975

1/3/1970 tarihi ile 30/11/1970 tarihi arasinda gérevde bulunmalari nedeniyle intibaki yapilmis olanlar ile
30/11/1970'den 1/3/1975 tarihine kadar olan siirede géreve alinanlardan bu madde geregince degerlendirmeye esas alinan,
hizmetlerde 6grenim durumlar1 degismemis olanlarin derece ve kademelere intibaki agagidaki esaslara gore yapilir.

A) Baslangi¢ derece ve kademesi olarak 1/3/1975 tarihindeki 6grenim durumuna goére 36 nc1 maddede tesbit olunan
hizmete giris derece ve kademesi esas alinir.

B) 18 yasin bitirilmesinden sonra, 87 nci maddede belirtilen kurumlarda gegen basarili hizmet siireleri degerlendirilir.

C) Asagida gosterilen gorevlerde basarili olarak gegen siireler (B) fikrasindaki siirelere eklenir.

a) Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi liyeliginde, Belediye Baskanliginda, illerin daimi komisyon iiyeliginde,

b) Subay, askeri memur, gedikli subay, astsubay, uzman jandarma ¢avus (Jandarma uzatmali er, onbasi, ¢avus), ordu
uzman ¢avus olarak orduda,

¢) Hazirlik kitasi ile okul donemi dahil yedek subaylikta (Muvazzaflik diginda gecen siire dahil), yedek subay
ogretmenlikte, muvazzaf ve ihtiyat erlikte, (84 lincii madde hiikiimleri saklidir.)

d) Ozel kanunlarindaki ve 657 sayili Kanundaki hiikkme dayamilarak kazai riist karar1 alinmak suretiyle veya mecburi
hizmetin ifas1 nedeniyle 6grenimleri ile ilgili gérevlere atananlarin, 18 yasin1 bitirilmesinden 6nce bu gorevlerde,

e) Teknik hizmetler sinifi, saglik hizmetleri ve yardimei saglik hizmetleri sinifinda bulunanlar ile bu siniflara girecek
nitelikte olanlarm yurt i¢cinde veya yurt disinda 87 nci madde kapsamina girmeyen yerlerde, (12 yili gegmemek {izere,
meslekleri ile ilgili hizmetlerin 3/4'),

f) Ozel okullarda yoneticilik ve dgretmenlik yapanlardan Milli Egitim Bakanlig1 emrinde gorev kabul etmis olanlarimn,
ozel dgretim kurumlarinda (12 yili gegmemek iizere bu hizmetlerin 2/3'i),

g) Serbest avukatlikta, (12 y1li gegmemek iizere bu siirenin 3/4'Q),



42548

h) Basin kartlart yonetmeligine gore, basin kartina sahip olmak suretiyle gazetecilik yaparak memurluga girenlerin;
meslekleriyle ilgili gorevlerde istihdam edilmeleri sartiyle; fiilen gazetecilik yaparak gecirdikleri siirenin 2/3',

i) Vekil imam olup da sonradan din hizmetleri sinifinda asli kadrolara gegmis olanlarin vekillikte gegen hizmetlerinin
tamamu,

k) Yabanct memleketlerde 6gretmen olarak Tiirk kiiltiiriine hizmet edenlerden Tiirk vatandasligina gecmis ve Devlet
memuru olmus olanlarin, yurt disinda 6gretmenlikte gecen hizmetlerinin, (12 yili gegmemek iizere 2/3'0),

D) 1/3/1970 tarihinden 6nce cesitli kanunlara dayanilarak kazanilmig bulunan kidemler ile asagida gosterilen
kidemler (B) fikrasindaki siirelere ayrica eklenir.

a) Devlet lisan imtihanini vermek,

b) Fevkalade basaridan dolay1 verilen takdirnamelere dayanilarak barem kanunlariyle, tespit edilen normal siireden
erken terfi etmek,

c) 7163, 1323, 1134, 4273, 4454, 4489, 5442, 2556 ve 5931 sayili Kanunlardan veya benzer nitelikteki hiikiimleri
tasiyan kanunlardan yararlanmak suretiyle kazanilan kidemler,

d) 1/3/1970 tarihinden 6nce barem veya emeklilikte kazanilmig hak ayligimin tespitinde sayildig: halde bu maddede
gosterilmeyen stireler,
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E) 36 ncé maddenin (A) bendinin -exitli fékral arénda k:
fekrakaadhbti dairesinde 1/3/1975 tarihinden °nce ibraz etm
g°re verilmesi gereken derece ve kademel er, bu maddenin (B)

F)Akaj édaki s¢raleery alpe Il macdacke ydee jger | endir mede nazara al éni

a)Saat ¢creti karkéléejéenda veya s°zl exkmel. ol ar ak, nor m
saatlerinden daha az s¢re -alékélmak suretiyle yapélan i kIl e

b) Eme k| i ayléejée almak suretiyle ge-en,

Hi zmet s¢rel eri

G Emeklilije tabi ol maksézén doktora °jJreni mi yapanl ar ér
°Jrenim s¢relerinin 3 yeél e,

HHAynéesye ayné neden hi-bir kKekilde m¢gkerreren dejerl er

KX A) bendi uyarénca baklangé- ol arak al énacak derece ve
dejerlendiril mesi gerektijinterispi kademmacakhsrgrgteyehéhievri
bulunacak derecenin il gild@ kademesine intibak ettirilir. B

1327 sayélé Kanun ve ondan momdaki- ékanmr@&id ma&me |beurl luen ayna Kéal
h¢e¢kemlerine gPre yapélacak intibaklar ve bu intibaklar son
hakter.

1.-30/11/1970 tarihinden (bu tarih dahil) ©°nce;

a)ewi tli barem ve tead¢l kanunlaréna g°re kazaneél mék halk

b) T.C. Emekli Sandéjé Kanunu h¢gkegmlerine gere emekl il

dékénda sigorta primi °denenmé&kisiulrick i yeéeemgej-ieme sgsaes eayhelkta
¥jrenim durumlaréna g°re 36 ncé maddenin (A) bendindeki
daha yukaré derecelerde ol ank adémed alt e bhiakke ,y ampdlaeyukar éda

Ayréca, intibak ettikleri derecenin ayl é&jéné kazanél méxk
her yéleé i-in bir kademe ilerlemesi wuygulaneér.

Bunlarén 30/ 11/ 1970 dti &dielriinden geonmace&kl eri her bakar el
derecenin son kademesi ayl é&jéné ge-memek ¢(zere, bir kademe

2-Durumlaré 2 nci fékra kapsamékaigtibakénden!| 2hiecinkeék
inci fékra h¢gkegmlerine g°re yapeéel ér.

¥frenim durumlaré dejikenlerin intibaké:

Ek Ge-i cii (BM3840741670-23 327/ 90 Md. ; D €1B97/R iinck) : 15/5/1975

1/3/1970-30/ 11/ 1970 tarihleri arasénda g°revde bulunmal ar e

tarihinden 1/3/1975t ar i hi ne kadar alléamand @araedea, gdregwe | endirmeye esas
(Askerlik da
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hilnewe bakladéktan sonra ©°Jrenim durumlaré 36 ncé maddeye

al @énma hakké verecek kekilde dejikenlerin, derece ve kadem
ve ek ge-i®isadlmcienmad)dee yapéelér. ¥Jrenim durumlaré bir d
yeniden tespit olunur.

Kntibakta esas alénacak derece ve kademeleri ayréca tes

Ek Ge-i cii (BM38d741670-4 327/ 90 md. ; MJIUI/41ldmd)13/ 2/ 2011

Kstisnai memuriyet kadrolarénda ol anlarén durumu:

Ek Ge- i cii (BM38d741670-3 327/ 90 md.; MI8®%2and) 15/ 5/ 1975

Sonsuz izinli cami g°revliilerinin durum

Ek Ge-i cii (BM38d741670-4 327/ 90 md. ; MJIUI/41damd)13/ 2/ 2011

Haki ml er , hakim yardémcélaré, savcélar, savcé yardémcel

Ek Ge- i cii (BM8d74160-2327/ 90 md. ; MJIUI/41ldamd)13/ 2/ 2011

Ek Ge- i cii (BM38d741670-a 327/ 90 md. ; MJIUI/41damd)13/ 2/ 2011

3659 ve 2847 sayélée kanunlar ile bunlarén ek ve dejixki6k

Ek GieMadde 9- (Ek: 31/7/1970-1 327/ 90 md. ; D e KHiK/&2; Aynen Babul: 85/5M. %975 -4
1897/2 md.)

3659 sayélée Kanunla ek ve dejikikIlikleri, 2847 sayél e
Bal ek Kur wrhu Ofd sPetdrahi | ) personel. hakkénda kendi °zel k
kanunl aréen il gili he¢kemleri ile ©°zel kanun!l aréndaki he¢ ke ml e

Ancak, bu kurumlarda -aadak@amndaperkajpeaeidkin ayaekharenegnl ame

A) S°z konusu kurumlar bu Kanunun y¢rerl ¢je girdijJi tar
sayél & Kanunun 36 ncé maddesinde beliesiheea kskadedl arang®r es

B) Bu kurumlar personelinin ayléklarénén hesabénda bu K

Bu kurumlar i-in tespit edilen séneéeflialrear Igeimeilkervie vhei z°n
derecelerine g°re y¢kselebilecekleri en y¢ksek derecel er hi

Bu kurumlarda 1, 2, 3 ve 4 ¢nc¢ derecelerden arhmeenabil ec
be¢et-eli kuruluklarda bu derecelere tahsis edil mik kadrol ar ¢
y el Bakanlar Kurulu tarafeéndan tespit edilir.

Bu kurumlarda y°netim kurulumia darehdemkgelkedcelk yiekeer e
dijer y°netim kurulu ¢yelerine °denen tutarda (ek g°sterge
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Bu madde kapsaména giren kurumlarén genel mederl eri il
i stisnai memurlarla il gildi hekemleri uygul anér .

Ek Ge-icii(Ma3l/@/eo70t10327/ 90 md. ; M¢2054/E4md) 1/ 11/ 1983

Ek Ge-icii(Ma3l@/eor7ctn3 27/ 90 md.; MLUI/41dmd)13/ 2/ 2011

Tiyatro, opera, bale sanatkarlaré ve orkestra teknik pers

Ek Ge-icii(Ma3l@/eo7t2327/ 90 md.; DeRKHKRMid) 23/ 12/ 1972

Devlet Tiyatro, Opera ve Balesinin @yelul &tadhawuénl|l wzream mge |
sanatkar ol arak -alékan personeli hakkénda, bu Kanun &esas
girinceye kadar, 10/ 6/1949 tarihli ve 5441 s aieve@&3l0Kanun, 1
Sayél é Kanun il e bu kanunlarda ateéf yapélan kanun h¢gkegmleri

A) 14/ 771970 tarihli ve 1309 sayélé Kanunun 12 nci ma d
maddesi nd&medagrires®zlieitler.i akajédaki tutarlara y¢kseltil

Stajyerler 1650

Sahne uygul atécélaré (Uzmaxoongg@ur |l ar)

Sanat wuygul atécélaré (Uygulb@t5®aé wuzman memurl ar)

Sanatkar memurlar 2000- 7000

Bu tutarlara 1309 &y €1 € Kanunun 17 nci, 1310 Sayeéelé& Kanunun ek
yapél amaz. Yukaréedaki Il i mitler Devlet memurl aré g°stergel e
eksilik oranénda arteéeréleéer veya eksiltilir.

B) Devl et Memur |l ar é Kanununun derece y¢iksel mesi Ve k
bulundurulmak suretiyle;

l1-Stajyerlerin emekli kesenekl erine esas ¢cret derecele
derecenin il k kademesinden baklar ve bu derecenin;

2-Sanatkarl arén emeklilik keseneklerine esas ¢cret der e
derecenin;

3-Sanat uygul atécélarée@njuegekdt e ke@esenmdnm nmemsralsar,cr et
il k kademesinden baklar ve 4 ¢nc¢ derecenin;

4-Sahne wuygul atéecélarénén (uzman memur |l ar én) emekl i k
kademesi nden Iteeridar ve 6 ncé de

son kademesine kadar y¢gkselir

C) Devl et Tiyatrosu il e Devl et Opera ve Balesinin, Or |
h¢e¢kegml ere g°re i klem yapeéel eéer
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D) Devlet Tiyatro, Operave®8l esi nin (A) bendinde tespit edilen persone
Memur |l aré Kanununun (1327 Sayélé Kanunun 90 éncé maddesi yl
hekemleri uygul anér .

Bu madde kgapeamé&mua umlarda hi zmet s®zIl ekmel eri Mal i ye |
yapél ér .

(Ek: 29/11/1984-KHK -2 43/ 35 md. ; DeKHK 272/kmd.) K { 13V 4d©® 8wWe Turi zm Bakanl ¢
il gili mer kez veétaknaakbi raméeennnerkepltr a, koro ve toplu
°Jretmenl eri ile stajyerleri hakkénda da bu maddenin (B) \
bulunanl arén durumlaré da buna g°re yeniden d¢zenlenir.

Bel ediye Opera ve Tiyatrolaré, kehir ve Belediye Konser

Ek Ge-icii(Mka3l@/eo7nB327/ 90 md.; DeKHKRMIid) 23/ 12/ 1972

Bel ediye Opera ve Tiyatormneslearvlatiuvar kefki rOrkesBehbhédri gaék
stajyer, uzman memurlar uygulatécé uzman memurl ar ve sanat
29/ 711960 tarih ve 37 sayél é Kaniumi n |wy dwl &Kramausnd mma ad e&vfa m aqlé

A) Tekni k benyeye dahil stajyer ve sanatkarl ar én s%zl
bakéméndan baklangé- ve en son y¢kselebile-ciekil e¥d2 reir ernad dre
(A) bendi ile (B) bendinde tesbit edilen taban ve tavan r al

ku kadar ki, bel ediye meclisleri bahsi ge-en sanatkar]|l
yékseltilemasamailagdaetdaesbitine yetkilidir.

B) Belediye Opera ve Tiyatrolaré ile kehir ve Belediye
déekénda kalan personel hakkénda bu Kanuwunun belediyeler per:

(Deji ki k:-59ABl6Md)3 468t -€, stajyer sanat-é&, sanat wuygul at é
personel olarak istihdamé i-in kullanélacak ol an iygozisyonl

Bakanl éjéndan vize alénmasé y°n¢gnde yélé b¢gt-e kanunl ar é c
kapsaména girenler hakkénda uygul anmaz.
(Ek: 30/5/1973- KHK 5/13 md) Bu madde kapsaména girenhlKiuruvéeuBl7arséary é2 ¢

kapsaména girmeyen teknik b¢gnyeye dahil stajyer, uzman me
ge-ici 12 nci maddenin (B) bendi h¢gkmg uygul anér.
Cumhurbakkanl éjé senfoni orkestrasée ¢yeleri
EK Ge-icii(Ma3l@/erau327/90 md.; DeKHKRMId) 23/ 12/ 1972
Cumhurbakkanl éJé Senfoni Orkestrasénén 6940 Sayél é Kanu

bu Kanun esasl ar é& -kem-dav &sziend ek amaiznd ralraén ayccarke r 1l ¢J e girinceye
ile bu Kanunun ateéef yaptéjée kanun hg¢gke¢egmlerinin uygul anmaseér

Ancak;

A-Cumhurbakkanl @jé& Senfoni Or k ens tnr aasyél étkd karriékn élnu rhelsulakbema
g°sterge tablosu esas al éneér.

B-Devl et Memur | ar é Kanununun derece y¢ksel mesi vV e k ad

bulundurulmak suretiyle;
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1) Stajyerler 10uncuderemi n i | k kademesinden ike baxklarlar ve bu de:l

2) Sanatkarlar 9 uncu derecenin il k kademesinden ike ba

kadar y¢kselebilirler.

Cumhur bakkanlkégsét raesrefnEmi °Qre | kanununa g°re teknik kur/|
Devli et Memurl aré Kanununun b¢ten hegkemleri uygul anér .

(Ek: 30/5/1973-KHK 5/14 md.)Bu madde hg¢kemleri Devliet Senfoni Orkestr

Tiyatro, opera, bale sanatkarlaré ile orkestra teknik p

Ek Ge-icii (Ma3l@/eo70t1827/90.md. ; Def] i ki-k897/2mB.Yy 5/ 1975

Ek ge-ici 12 ve 13 ¢(ncegmekbddkel krdekyageréi éei pgaBsgmel,i mad
ge-ici 14 ve 17 nci maddede yazélé personelin ayl ék bakeémeé
suretiyle ve s°z konusu maddel etde kKkaré@méagfapveé&r geleciB7
maddel erde yazélan sanatkar, sanatkar °jJret men, stajyer sa
okul d°nemi dahi | yedek subayl ékta (mUymretzméhBkktdé&ékeadamuyg:
i htiyat erlikte ge-en s¢reler her yeél i -in bir kademe il e
dejerlendirilir.

Ancak, ek ge-ici 12 nci maddenien 6Bhabenggnliatd8cghapéehd
g°rm¢gk olanlarla, 4 ¢nc¢ fékrasénda belirlenen sahne uygul @
emekli kesenejine esas baklangé- deared@&l emrcieyimadydek siglkeg mi lee

1309 ve 1310 sayélée kanunlarda yazéelé orkestra y°netim
tespit edilen ¢cretler ek ge-ici 12 vaklaregndbg cmaddelekr det
il

ol duju takdirde, il g ilerin ¢cretleri bu ayl é&k seviyesine
iscretlerinin azaltél mék ol mase, emekl il i karkélsménke] h alel serséamsé
etmez.

Ek ge-ici 12 nci maddenin (B) bendinin 2 nci fekraseéenct
°frenim yapan sanatkarl ar v e daha il eri uzmanmeh 8kat °Jrenir
uygul atéecélaréndan y¢iksek °jJrenim g°rm¢gk olanlarla 4 ¢ncgé
veya y¢ksek ©°Jrenim g°rmgk ol anl arén emeklii kesenejine e
tespitnde36 ncé madde hg¢gke¢egmleri uygul anér .

Bu madde kapsaména giren personelin intibaklaré bir def

yapélér ve bu iki intibaktan personelin |lehine olan esas al
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Devietsaat - €l aré v® sanatkarl ar:

Ek Ge-icili(Mka3l@/e97n®r327/ 90 md.; Dejos/¥eimé) 12/ 2/ 1982

Tekni k b¢nyeye dahil ol mayan ve haklarénda Devlet Memur
buKannun Ek Ge-ici 12, | 3 ve 14 ¢nc¢ maddel erii kapsaména dal
merkez ve takra birimlerine bajlé olarak -al ékan dakestr a,
Devietsm at - €l aré s°z konusu maddelerin mali h¢keml@rine bajl e

Sanat-é& séfaténé kazananlardan y°netici kadrolara at ana
ol ar a&r éladlekltirl er.

(Defj i ki k:-KBR {JF8/51mMd3W¥u kar édaki fékralara g°re s°zlekmeli

esasl ar é, bunl ara °denebilecek ¢cretin ¢st sén&ralndreg éme s
°neri si ve Maliye ve G¢gmr ¢k Bakanl é]Jénén g°r¢é¢ke ¢zerine Balk

(Defji ki k:-KHK/-41B949@ md. ; Kptal: Ana.E.MdB®90®/IR25/ K/ 199224
Kararé il e; Yeni deo#s- KHK z B2@/12emdéBu 18 kbi/l de s°zl ekme iile -al e
kendilerince ve kesenek karkéléeklaré da kurumlarénca kar KE
Sanatkar Sanat-¢é& ¥jJrent nemdkelri liilke kDeesvd neetk Isearniathb e | Kakaneunréa e k|
kadrolaré teknik hizmetler sénéfénda yer alan m¢ghendi sl oer
karkel ék g°sterilerek d97lkekme einlek | eali é wtué rkaldamll arén -e me ksla

d¢kek ol amaz.
Genel kurmay Bakkanl éjé& Mehteran B°Il ¢(J¢ Sanatkarl ar é:
Ek Ge-ici i (& ®d74197Q-71327/90 md.; 30/5/1974 KHK/I2; Aynen kabul: 15/5/1975 - 1987/2

md.)
Genel kurmay Bakkanl &jé& Mehteran B°l ¢(j¢ sanatkarl aré ha
akajédaki he¢gke¢gmler uygul anér.
A) S°z¢ edilen sanatkarl arén ayadakkdésuéeeas halsabh&mda bu
B) Bu Kanunun derece y¢skselmesi ve kademe il erl emesine
1) Stajyerler 10 uncu derecenin ilk kademesinden ike ba
2) Sanatkarlar 9 uncu derecenin ilk kademesinden ike ba
kadar y¢kselebilirler.
Bunl arén intibaklaré ek ge-ici 15 inci maddedeki h¢ k¢ ml
0000000000
Q) 2/9/1983 a&ar i h ve 78 sayeéelé K.H.K."nin 6 ncé maddesi ile geti
deji ki k ek ge-ici 16 ncé maddesine g°re ¢niversitelere b

Karté aranmaz. "
2)Birikmrcada éyer alan "K¢gltegr ve Turizm Bakanl éfj énén sanatl e
orkestra, koro ve topluluk sanat-él arée"” i bar esi 4/ 3/ 1987
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BuKanuna tabi kurumlarda i kK- stat¢gsegnde -al ékanlar il e

Ek Ge-icii(Ma3l@/eo7eB8327/ 90 md.; MII/GAmd)13/ 2/ 2011

657 sayélé Kanun kapbasammedéeéuphdnéhal apyghuanmcak katsayé.

Ek Ge-icii(BkaBt01e701827/ 90 md.; DeKHKZ4imd) 23/ 12/1972

Bu Kanunun ek ge-ici 6, 7, 9, 12, 13 ve 14 dgdeGegnelmaddel e
B¢t-e Kanunu il e Devliet memurlaré i-in kabul olan katsayé

Memur Yardémlakma Kurumu Kesenefji

Ek Ge-icii (BkaBty0167002@27/ 90 md. ; M§I/M4%md)12/ 2/ 1982

Ek ge-12i13,ve,14 ¢(nc¢ maddel er kapsaména giren persone
°deme yapélaméyacajé ve bunlara uygulanacak dijer h¢gkegmler:

Ek Ge-icii(Ma3l@eor®n327/ 90 md.; D€lBI7/Rmd): 15/ 5/ 1975

(Defj i ki k: -2523/11md.)EXk9 8Ge - i ci 7, 9, 12, 13 ve 14 ¢(nc¢ madd
Kanuna tabi memurl ara ©°denenler dékénda herhangi bir ©°dem
hekemleri iil € 3n0c.i vmea dgdee-siicnd e ki hakl ar sakl éeder .

178 inci maddeni n, (1, 2, 3 ¢nc¢ derece y°netici kadr o
haber ve program hizmetlerinde -al ékan ediremaulahmae.l a Cumhur iy

Bu Kanunun : Kkinci g°rev yasaj e, i kinci gerev veril ec:
gé-1 ¢7 ¢ zammeée, i K riski Zammeé, mal i sorumlul uk tmezmi nat é
muhafézlaré ve dijer g°revliilere verilen kasa tazminatl ar e
icreti ile dijer ©°zl ¢k ve sosyal haklarla ve istidadan «keki

uygul aneér .
Ek ge-ici 12 nci ve 13 ¢nc¢ maddel er kapsanEenkas mliarein paeyrsem e |

Devl et Tiyatrol are, DevDleetl et Op&KomaservatuvBal asénda gSeevbnis
tiyatro, opera ve orkestralarda g°revli shamrkdarkawvemh$izihgenl gasah
uygulanmaz.

Ek Ge-icii (Ma3l@/eo7@2327/ 90 md.; MIU1/41dmd)13/ 2/ 2011

Ek Ge-icili (Mall@/e97@B327/ 90 md. ; MIU/G1&md)13/ 2/ 2011

Ek Ge-icili (Ma3lA/a@97®@U327/ 90 md. ; MIU/G1&md)13/ 2/ 2011

EK Ge-i ci i (Ma3lad/@97®127/90 md.)

Yasama organé ¢yeleriyle dékardan atanan bakanlardan e
memuriyetta emekl| i ol anl ar én, kazanél mécxk hakl ar éneée tekkil eden
tabl osunda tekabgl eden dereceler ¢zerinden intébaklareé yaj
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Ek Ge-icii (Ma3l@e7026327/ 90 md. ; MLUI/41@md)13/ 2/ 2011

Ek Ge-icii(Ma3l@/er®r327/ 90 md. ; M@BY7Qad)15/ 5/ 1975

36 ncé maddenin (A) bendinin 11 inci f & k rlaiské nhd¢ak ¢snal yeérl i anne
dayanél arak al mék bulunanl arén duruml ar é:

Ek Ge-icii(Ma3l@/eo7®B327/ 90 md. ; MLUI/41d&md)13/ 2/ 2011

Dokt ora Master ve Uzmanl ék yapanlarén intibaklarénda de

Ek Ge-icii(Ma3l@/eo7®®327/ 90 md.; MI8®2and) 15/ 5/ 1975

Ek Ge-icii(Ma3l@/eo7w8n327/ 90 md. ; MLUI/GIEdmd)13/ 2/ 2011

Bu Kanun kapsamé dékénda kal ainn kwyguul aarra cpaejrés:onel i ne 68

Ek Ge-icii(Ma3l@/eo781327/ 90 md.; DeKHKk-2/4md)23/ 12/ 1972

Kendi °zel kanunl aré -ékéncaya kadar bu Kanun kapsamé d
bu kanunune k ge-i ci 6, 9, 10, 12, 13 ve 14 ¢(nc¢ maddel erii kap
derecelerindeki kadrolaréna 68 inci maddedeki Kartlar ve at

Ek Ge-icii(Ma3l@/eo7wer2327/ 90 md. ; MLUI/41d&md)13/ 2/ 2011

Ek Ge-icii(Ma3l@/eo7w8B327/ 90 md. ; MLUI/41&md)13/ 2/ 2011

Ek Ge-icii(Ma3l@/eo7wsu3 27/ 90 md. ; MLUI/41@md)13/ 2/ 2011

Ek Ge-icii(Ma3ll@/eo785327/ 90 md. ; MLUI/41&md)13/ 2/ 2011

Ek Ge-icii(Mal3l@/eo786327/ 90 md. ; MI8®2and) 15/ 5/ 1975

Ek Ge-icii(Ma3l@/eo7wr327/ 90 md3/2/201411/41& md.)

Ek Ge-icii Hadile72-xXHK 1/ 1 md. ; Kptal: 23/10/1972 tarih ve
Karar é.)

Memur |l ardan ¢st derecede °jJrenim sayélmpgahamaesajpe&i °7Jr

Ek Ge-i cii (Bka2812@97BKHK -2/ 4 md. ; M¢bl@w2md)5/ 5/ 1975

Dékikleri Bakanl éjé dék kuruluklarénda -al ékan hizmet]l.

Ek Ge-i cii (Bka28XP@97AKHK -24 md. ; M¢ | ¢6811/1178d)2/ 2011

Kntibaklar sérasénda g°revde ol mayanlar hakkénda uygul a

Ek Ge-i cii (BkaR2&81RM@ITAKHK-2/ 4 md. ; M 6Q0HII7nd3/ 2/ 2011

Mecbur.i hi znmegll¢gkleerriinniyn, koormt adan kal kmaseé:

Ek Ge-i cii (Bka281R@I7TAKHK -2/ 4 md. ; M 46dHL17nd3/ 2/ 2011

1, 2, 3 ve 4 ¢nc¢y derece g°reviere 1/12/1971 tarihinder
dejerlendiril mesi:

Ek Ge-i cil (Bka281R@97AKHK -2/ 4 md. ; M 6dHL17nmd3/ 2/ 2011

Ayl ék ve yevmiye tutarlaré araséndaki farkéen tanémeé:

Ek Ge-i cil (Bka281P@97AKHK 2/ 4 md 3/2/20186]1114 & md.)1

Kntibak iklemlerini yapacak mercii:

Ek Ge-i cil (Bka2812@974KHK -2/ 4 md. ; M¢b@w2md)5/ 5/ 1975

68 inci madde uyarénca yapélacak atamal arda dikkate al é

Ek Ge-i cii (BkaR81R@97A4KHK -2/ 4 md. ; M 6HHII7nd3/ 2/ 2011
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Toprak ve Tarém Reformu M¢gstekarl éjé ile Geliktirilece
istihdam esasl ar é:

Ek Ge-icii (Mka2Bdx1972-KHK -2/ 4 md. ; M¢ -6414/117 @)/ 2/ 2011

Ek Ge-i ci i (Mka2Bdx1972-KHK - 2/4 md.)

¥zel kanununda dejJikiklik yapéléncaya kadar ;

ai MKT M¢sérdaar?t 2z2el g°revlierin ifasé i-in s°zlexkmeli ol &
s®zI|l ekmel i personel i stihdaména ilikkin kartlar aranmaz. B

b-MKT Mensuplaréndckam!| aerhdhbhathitzanet ahé ger ej i ol ar ak K
Tekkil aténda bakka bir g°reve, MKT M¢stekarl éjénéen teklIl ifi

Ek ge-ici 8 inci madde kapsaména girenlerin intibake:

Ek Ge- i cAPi (BkaBO/F1673-KHK -5/ 18 md. ; M&a1llAar7md)3/ 2/ 2011

Ek ge-ici 40 éncé madde kapsaména girenlerin intibake:

Ek Ge-i cii (BkaBHW1O73KIBK -8/ 22 md. ; M&A10/AI7TmMd)3/ 2/ 2011

Ek Gidadde51i (Ek: 8/10/1973-KHK -8/ 22 md. ; M&a1/d1r7md)3/ 2/ 2011

Ek Ge-i cii (BkaBHW1O73KEK -8/ 22 md. ; Me&A10/AI7Tmd)3/ 2/ 2011

Ek Ge-i cii (BkaBH@1O73KKEK -8/ 22 md. ; MZ3-18A2md)L15/ 5/ 19

Ek Ge-icii(lkal®@/e8®24261/5 md.; Melllglazmd)3/ 2/ 2011

Ek Ge-ici i Q2a2019M®-2582/ 1 md. ile gelen Ek Ge-ici 1 inci r
tesel s¢l et tilB/220M61&81107rmd.) M¢l ga

Ek Ge-ici 1 R&UWMW-251682/ 1 md. ile gelen Ek Ge-ici 2 nci m

tesels¢l ettiril mbélalwWll7rmd) Mgl ga: 13/ 2/ 2011

Ek Ge-ici 1 (@@2879-28B2Z/1 md.ie gel en Ek Ge-ici 3 ¢nc¢ md. h ¢ k mg¢
tesels¢l ettiril mbélalwWll7rmd) Mgl ga: 13/ 2/ 2011

Ek Ge-ici i (eb60e8e KHBK8-241/ 15 md. ile gelen ek ge-ici madde
tesel s¢l et tai 13/2/2006181¢107rmd.) M¢ | g

Ek Ge-i ci i (HMa2Bd219%-2065/2 md.)

Bu kanuna tabi kurumlarda halen s¢rekli i K- stat¢gse v
Bul garistan'dan zmraomy dackgl®ared atna bTi¢ rtkutwataandak!| éJ éna ge- mi K
itibaren 1995 yéel é sonuna kadar memur |l uj a ge- mek i -1in
yékselebil ecekl eri tavané akmamakn&kayméddeéleebiu Kalkgmluer iErke
Kanun H¢e kmegnde Kar ar name he¢ekemlerdi de di kkate al énar ak de
aranmaksézén bok memur kadrolaréna intibak ettirilebilirler

Bu Kanunun nydaeyré meontraa i thiizmet e al @énan Ahéska Tg¢rkleri V €

soydaklardan T¢rk vatandakl|l @& éna ge-mik ol anlardan g°reve |
yazél & ol arak baxkvukianflakr @alkklemg auydaqulyaikkanr éd a
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Ek Ge- i cii (EKMHAMES-KHK -418/ 15 md.; Kptal: Ana. Mah'nin 5/2/
1992/ 6 sayeéelée Karareée ile.)

Ek Ge- i cii(EKM2/@/H981-KHK -4 58/ 1 md 13/2/20A360119/417 md.)

Yereéerl ¢kten kaldéreéelan hegkemler

Madde 2371 Bu kanunun birinci maddesi kapsaména giren kur uml e
a) 31/3/ 1926 tarih ve 788 saydkdeniKanlunve |4 @rkc v ef &kardalle
edilen maddelerin d¢gzenlediii konul arla il gild@i h¢kemler, b
sakl & kal mak «kartiyle) bu Kanunun yg¢rerl ¢fe girdiji tarihte
b)( Dej] i Kil1%70-137A9A md.2 0/ 6/ 1927 tarih ve 1108 sayéelée, 30/6/19
ve 7244 sayél é kanunlarla bu kanunlarén ek ve tadilleri, 2
kanunl aré il éudikjammrunlkamwyrkléareérh¢keeml er i ve Devliet memurl ar é
yetiktirilmelerini, i hak|l epngkye ygksol m&ldemiekl ar @déy, ayl ékl
l erini ve dijJer °zl ¢k nll eKaadio diarmwhunyem hngkegml gfre Ggi rdi |

yéererl ¢kten kal kar .
c) (Ek: 31/7/1970- 1327/91 md.)Ancak, Atom Enerjisi Komisyonunda hangi hizmetlerind23 say él & Kanun

he b eri uyarénca s°zlekmeaddijeé yAtrom i Emesj nhei dEKwvmimsyydmuwmnun
Bakanl éjé ile Devlet Personel Bakkanl é&jénén m¢ital aasé al énr
d) (Ek:31/7/1970i 1327/91md)1 211 sayél é T¢rkiye Kamhouoi ek Meekiezs 8lh
e) (Ek : 31/7/197071 1327/91 md.)3 0/ 9/ 1960 tari hl ve 91 sayeél é& Kanunun
tarihli ve 99 sayélé Kanunun 1 inci maddesi, 933 sayeéel é Kar
Hi zmet s°zl ekmesi esaslaré Bakanlar Kurulu kararé ile t
f) (Ek : 25/6/1973i 1757/224 mdyTopr ak ve Tar ém Reformu Kanununun 189, 1
cnceg maddel eri Whegkemleri sakl edeéer .
Kanunun y¢rerl ¢je girmesi
Madde 238i ( M¢ | ga : -XBK 4255y 197 2
Madde 2391 Bu Kanun he¢gkegmlerini Bakanl ar Kurulu yg¢regter.

0000000000
1) 25/ 671973 tarih ve 1757 sayeél &asd Mdahkemadsininvl8/10/I996 tarin veREe f o r mu
1973/ 42, K. 1976/ 48 sayeéelée Kararé ile iptal edi |l mi ktir.
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| SAYILI CETVEL (Ek: 9/4/1990 -KHK -4 1 8 / 3

Kar ar é

| e;

md .

HKZMET SI NI FLARI

; Kptal

Ana.

Ma h .

Yeni de#HKI52Z/Z2mdl) e me :
KTKBARKYLE UNVAN VEYA AYLI K ALII
DERECELERE G¥RE EK G¥STERGELER

UNVANI

Derece

1/1/199
Ktibar
Uygulanacak Ek
Gosterdg

1/1/1995
Kti bar en
Uygulanacak Ek
Goster ge

I-GENEL KDARE HKZMETLERH
a)Bakbakanl ebi Maseét kil
G Bakan Ya®Pdémcése

b) M¢stekarl ar , Mi ||
Sekreterf3 ( é P

c) (®Bakbakanl ek Teft
Bakbakanl ék Yéksek De
Devlet Persorie Bakkaneé, Af et
Y°onet i mi Bakkaneé, Gel i
Terbiye Kurul u Bakkar
KoordinasyBak K&jnesesayal

Kur
B a k

umu Ba¥Wkamegrkéye Ks
k&muét dekeée T ¢ rak Topluluklan
KGEHBQ(E)(14)(20)(24)(25)

GAP KdamD®$§ iu
|l kénma Kdaresi
I k Kd®De§iu Baklka
Il ge Kal k& nma Kdar e
ama lear é Mer k &% i Ul aBat
nizcilik Ve Haber |l e
K kP nagt,at ¢r k Keltgr,

Bakkané, Toplu
Ortakl éeje Kdar
M¢Ba kelkaakra n V|

B a kK
d)
Ka
Ka
BO
Ar
De
B a
Kur umu
(. Kamu
Bakm¢gkaviri,

Ramkaha,
Bakka
énma

Diyanet Kkl eri Bakkan

Kurulu Bakkaneée, Mushaf |l
Bakk &W&Y Beyeckel - Ve

Unvanénée k azanMgéeskt ealaan
Mi |1 Gevenlli kS&Klumrartl erf?
ve Genel M¢ederl er, Ter
Bakkané, Tg¢grkiye Kla-
Terkiye Kamu Hast ané€¥®
Déki kleri B a kAarnal kétj éér m& i
Bakk®ster,at ej i Gre k a ® (aaha
Yurtdéke Te¢rkler ve AK
Bakkan Y&r dceerhd @s & ,Kdar
Yar deficsseyal Gevenlik
Yar dée®Bcacksaen,| ekl ar mer k ¢
Kur ul BaBihkahhéek, Rell
BakkanBakanl ek Rehber|l
Bakkan®amBakanl ék Den et
Bakka’¥aek, ¢tevre Korum
(éeFHazine M¢stekar | ] §
Murakeépl ar é Kurul u B a K

Kurulu Ba®Rangézci(léi)k M
Kurulu B a k k & nile Sigorta Denetleme Kurul

Bakkaneéeé,

7000

6600

6100

5500

8000

7600

7000

6400

Di kkat! Bu

bel ¢ml e

3 lmgumar ali noay faa

ni

n

5/2/1992

18/ 571994

veiheva@m®na

t

b ak
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UNVANI

Derece

1/1/19
Kti ba
Uygulanacak
Ek
Goster

1/1/ 199
Ktibare
Uygulanacak
Ek

Gosterg

Téerk PatMatka Kur, @@
T¢rkiye Yazma Eser@
(6@® (é@ Milli Savun
Akaryaket Kk mal Ve
Kkl et me WBaslahe , Geve
Rehber !l ik ve , Tof tyiam
Bakkamrlhdjead | Rk v ey
Te¢rkiye Atom Enefdis

e) (.JO Bakbakan M¢ K a
Bakanl eéjé& Bakanl ék (8
T¢e¢rkiye Kstatisti k K
Topl u Konut Kdar easi
(13)(15)(22)(23)

f) (@) é Bakanlar Kurulu Sekreter
Bakbakanl ék Bakkanl
Bakanl é] e@PBtaatkamhk aKg
Tarih Y¢gksek Kurumu
At at ¢r kmaAr Met Rezi , T
Té¢rk Tarih Kurumu ve
Bakkafgb@Pe)Bakbakanl ek
M¢der ¢, Adl i Téep K
K¢t ephane® BRaklalkanl
Denetl eme Kurul u Y
Kurulu Genel Sker et er i , B¢yé
Genel Sekreteri®®Talim ve Terbiye Kuruld
lyeBin Kkleri Y¢K3@aR
Kdar esi Bak KKADojYwlar A
Projesi Bl ge Kal k
Yar démcéseé, Konya
Kal k & nnsai KBdaakrkea n @®YDaorj
Karadeni z Projesi B
Bakkan Y @r Afed me Adl éDurum
Y°net i mi Bakkanl ej @
Terk Kkbirlifji ve Kad
Yar dé&c edeér gi Daires
Kst B n b KXHPEIFO

D

4500

4100

5300

4800
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(1) "Avrupa Birlifji GeERABO00SeaArehkeri ve #barvesayéebk&/ Kanun il
3/6/2011 tarihli v emabddd3e ssiayyl éel &y ¢KrHKrolngeknt e8n iknaclid ér é1 mékt ér .
(2) "Avrupa Birlifji Genel Sekreter Yar déimcel agtevelidaaglelsenm

daha sonra 3/6/2011 tar imualdidewe ya8 £3 ysaywé&all & kKHKO rkéad d& riéd ané «
(3) Bu b°l ¢,imde 19/6/1994 tarih ve 544 sayeéeleée, 25/3/1997 tarl

il ei dteifrilen ya da eklenen unvanlar metne iklenmiktir.54
ibaresi,6/ 11/ 2003 tarihli ve 5000 sayélé Kanun il e Kanunl akmé,l
(4) "Milli.S.Bak. Akaryakeéet ik.vd hNATQ eP ®U 3T essa.yiéK .eB kkkH K" i il kea |
s®zkonusu KHK, 5/4/2001 tarih ve 4636 sayéleé Kanun il e de
(5) T¢rk Kk Bir. Kal.Kd.Bak., Bakk. Yar. ibareleri; 2/5/ 20(
@6)" Denizcilik M¢gstekarl éejée Teftik Kurulu Bakkaneé" ibaresi

@ " Mi Il K¢t ¢phane Bakkané" ibaresi, 16/ 4/ 2003 tarihli ve 4
(8) (1/c) bendinde yer alan,8Ss y a | G¢gvenli k Kurumu Bakkané" ve (1/d) bendin
Yardémcésé" ibareleri, 16/7/2003 tarihli ve 4947 sayéeleée K
(9) fASosyal Sigortalar Kurumu Bawlkdmré Kainuammuesi202n/c7/ Ind@ I ets:«
(10) 31/ 7/ 2003 tarihli ve 4969 sayélé Kanunun 5 inci madde
Sekreteri" ibaresi bu bentten -ékar éledkr akz e"rM¢ s(tlekdar bYeardd &
olup, daha sonra 3/6/ 2011 maddehdiiylvee y6¢4r3¢ rslagykétl een KkHaKlddnhéerne 18
(11) Bu arada yer alan fAKamu Ortakl éjée Kdaresi Bakkanéona
Ge-ici 7 nci maddesiyle ¥zellektirme Kdaresi Bakkanéna vy
¥zellexktirme Kdaresi Bakkan ve bakkan yardéemcél arénén ayl

Bakbakanl!| éjkaarblagklléarnmnmstne, st ekar ve m¢gstekar yardéemcél ar é
h¢kme bajlanméxkteéer.

(12) Be¢yéikkehir belediye genel sekreteri ile ilgili olarak
(13) Bu b))l ¢bmegmndginne(, 5/ 5/ 2005 tarihli ve 5345 sayélé Kanunu
i baresinden sonra gel mek ¢zere "Gelir Kdaresi Bakkaneé, ",
iczere "Gelir Kdar e€si (B3gkkbaenndY ared é"nilc¢erlkar Bk bi r | i J i ve Kal
i bbaresinden sonra gelmek ¢zere " ,Vergi Dairesi Bakkanée (A
(14) 10/12/2005t ar i hl i ve 5429 sayeé;l ébKamUnyumegdgn nicd) maamaeisn gé ege - €
ayné b°l ¢m¢gn (c) bendine "T¢grkiye Kstatistik Kurumu Bakka
(15) 10/11/2005t ar i hl i ve 5429 sayélé Kanunu#wabgeonKuamdddBajlyeéeyel
Kuruluklar ile Y¢ksek ¥Jretim Kuruluklarénda" bakl éjéneée t
Yar démceéseéeb'enidoear"els¢gir kbiuye Kstatisti k Kurumu Bakkman Yar deémc:¢
(16) 22/12/2005 tarihli ve 5436 sayélé Kanunun 13 ¢ncy¢ mad

czere NAStrateji Gel i ktirme Bakkanl aréeo ibaresi eklenmik v
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(17) 16/ 5/ 2006 tarniutn i42venchi50Madsdaeyséilyél eKanbuu b°l ¢m¢gn (c) b ¢

Kurumu Bakkané" ibaresi -ékarél mék, (d) bendine "Sosyal C
ve metne ikKlenmiktir.

(18) 1/ 7/ 2006 tarmbhhi5vendib3Badageil ¢l Kanhd) bendine "Sosyal
i baresinden °nce gel mek ¢zere "Gelir Kdaresi Bakkan Yardeée
Bakkan Yardémcélaré," ibaresi cetvelden -ékarteéel méktér.

(199 Bu bentte yer alan AGAP Kdaresi Bakkan Yardémcéséo ibar
sayélé Kararé ile iptal edil mik olup, i ptal Karar énén Res
iczere bria werd¢irslognj e girmesi kararl aktérél mékter. Daha son
maddesiyle 1/11/2007 tarihinden ge-erli ol mak ¢zere yenid

(20) 29/5/72009 tarihli ve 5902 sayeéel éePKasnomeinh Bé&kkamcé, dnaidld
gel mek ¢zere fAiAfet ve Acil Durum Y©°neti mi Bakkané, o ibare

(21) 24/ 6/ 2009 tarihli ve 5916 sayélé Kanunun 17 nci madde
gelm&k ¢zere AAvrupa Birlifji Genel Sekreterli i Bakkanl ar &

I
I

tari hli ve 643 sadgesiylee AKHK@a i Bi B8l iijniciBakanl éj é Bakkanl ar é'
i Kl enmi ktir.

(22) 25/6/2009& r i hl i ve 5917 sayélé& Kanunun 47 nci maddesiyle (e)
gel mek ¢zere @A, Adalet Bakanl éejé Bakanlék Y¢gksek Megkavirl
(23) 25/ 2/ 2010 tarihliadde $5i9y%I3e s(agy)e | Be rKhinruen umT 7r knicyye nKst at i
i baresinden somraTgel mekonpueterkdaresi Bakkan Yardémcél ar o
(24) 24/ 3/ 2010 tarihli ve 5978b°daymElné (kan ubneunnd i 3n0e uinTc,ur kmy ek
Bakkanéo ibaresinden sonra gelmek ¢zere @A, Yurtdeké Te¢r kl
AAvrupa Birliji Genel Sekreter Yar deémcél aAk@hadoplulbker esi nden
Bakkanl eéj & Bakkan Yardémcésé, o ibaresi ekl enmi k ve metne
(25) 1/ 7712010 tarihli ve 6002 sdydl dbeKanwmen y2r iahain mdd geac
i baresi bu bentten¢gnékayéebmadi ve ABakbdRdArimk Mistekar e,
ADi yanet Kkl eri Bakkanéo i llarfeBiiy a neytn éKkbloe reimgébha k(lda) m bYeanidd éni
Y¢ksek KurulivbbaBagskanhéu Oobentte | génkar gldMékbewmedi agnéiBakbalk
Yardémcél ar é, 0 i bar efsDinydaeme ts okhkrlae rgie | Breekkk agnz efeer démc el ar €&,
Mushafl aré Knceleme ve Kéraat Kurul u Bakkiayneé , Kuriublaur ejsyigs i
i baresinden sonra gel mek ¢zere ADiIin Kkl eri Yé¢ksek Kurulou
Kurumu Rehberlik ve Teftik Bakkanéo ibaresinden sonra ge

Baknkéad i baresi ekl enmi k ve metne iklenmi«ktir.
(26) 7/ 7/ 2010 tarihli ve 6004 sayele K&eunerlUn M28¢ighepg, madte

sonra gelmek ¢zere " DBDéwmikkléemial Bak Melr&jeezi SBratkeampieEh e i bhers
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(27) 28/ 12/ 2010 tarihli ve 6093 sayél é& Kanunun 14 ¢ncé me
Bakkané, o ibaresinden sonra gelmek ¢zere AT¢grkiye Yazma
i Kl enmi Kt ir.

(28) 3/6/2011 tarihli ve 643 sayélé KHKO6nin 8 inci maddesi )
a) (a) bendine "Diyanet Kkl eri Bakkaneé" i baelelsé mmienn weo®nr
metne i klenmicktir.

b) (b) bendindeyes | an " Avrupa Birlifi Genel Sekreteri"™ ibaresi yg¢r
c) (d) bendinde yer alan "Devl et Pl anl ama Tekkilaté Gene
"¥zerl gl oer Kdar esi¢ sBeaexkknan é&,j"e, T'eGgmrke, KKuM ul u Bakkanée, ", "
yeéereéerl ¢kten kal dérél méxk, ayné bende " GAP Kdaresi Bakkaneé
B°l ge Kal kénma Kdar esi Bakkaneé,r KwoinyBa Okwarsé&, "Priolj aersda s iB,° | "gE
tekkil aténa dahil Kur ul Bakkanlaré," ibaresinden sonra ge
Denetim Hizmetl eri Bakkanl aré," ibaresi ekl enmi Kk ve metne

-) (f) bendiade "A®rupa Birlifji Genel Sekreter !l ifji Bakkanl
Keklinde dejiktirilmik, ayné bende "Atatg¢irk Keglter Me r k €
Araktéermal ar & Mer k eAzPi KBlaakrkeasn é ,B'a kikbaenr eYsair,d é'mz és é, " i baresi
Anadol u Projesi B°l ge Kal kénma Kdaresi Bakkan Yardémceéseé
Yardémcéseé," ibaresi ekl enmik ve metne i klenmi«ktir.

(29) 8/8/2011 tarihli ve 64% ay él € KHK&énin 42 neci maddesiyle bu b°l ¢m¢n;
Kal kénma Kdar esi Bakkané, o ibaresinden sonra gel mek ¢zere
Kal kénma Araktérmalaré MdirheziiKBayha®e asdéei Paoegeis] BFP) gbe
Yardémcésé, o ibaresinden sonra gelmek ¢zere fADoju Karade
i baresi ekl enmi kK, ayné bentte yer al ang¢ iiKrall klkethnema KkAa lakéa réeg
metne iklenmiktir.

(30) 25/8/ 2011 tarihli ma&dd®deébRXi yslaey éd %6l (Knpkndsnni n( d4)4 beenncdei ne A E
Bakkanl aré, o ibaresinden sonra gel mek ¢ ziereklIidBmrkiamtl ierk. Reh

(31) 23/8/2011 tarihli ve 653 sayeéelé KHKo&néen 1706nci maddesi
Kurulu Bakkané, o ibaresi yéereéerl ¢kten kaldéréel mékteéer .

(32) 24/ 10/ 2011 tarihli ve 6 bedyeali,én KHKO nbéenn d2 h dec iy e ma cad
Kal kénma Kdaresi Bakkanéo ibaresi fAT¢grk KkbirlijJi ve Koor

(33) 24/ 10/ 2011 tarihli ve 656 sayeéel ée KHKOneéemT 2K rKxibi mad g
Kal kénma Kdaresi Bakkan Yardéemcéséo ibaresi AT¢erk Kekbirl
dejiktirilmiktir.

(34) 26/ 9/2011 tarihli wmaddeSiiedh us By é lcang KHK @R i nb edhimapleacrdeKa | k «
Mer kezi Bakkané, o i baresi nden sonr a gel mek iszere AUl akt

Bakkané, o i baresi ekl enmi ktir.
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(35) 11/10/ 2011 tarihlimadcdes6idylseaybed éb °KIHKm N i a5(8d gimdoxinaln é e

Genel M¢degrlerd i baresinden sonra gel mek ¢zere i, Terkiye
Kurumu Bakkané, T¢rkiye Kamu Hastanel eri Kurumu Bakkanéo
(36) 24/ 10/2011 taril®Ri nee adlddsayglée KHKODeémdi ne i, Ter ki
i baresi, (f) bendine fAiDoju Karadeniz Projesi B°l ge Kal keé
iczere NnAfet ve Acil Durum Y©°neetsiimie kB aeknknainkltéijré. Bakkan Yard
(37) 11/10/2011 tarihli ve 66%I smyrel Eb)KHKé&mdinneé fiMgegdt eanaardle:
gel mek ¢zere AMil Il G¢egvenli k Kurulu Genel Sekreteri, o, (d
cizere AMil i G¢egvenli k Kurulu Genel Sekreter Yardémceésé, 0o i

3 22/12/2016 tarihli7iwei67maddeasy &ll(d bekdndey ebtPrl glm&m ¢MT¢r k Pa
Enstit¢s¢ Bakkanéodo rkar&&srumli;BRkRanént ke&l Made dej i ktiri



4272-7

1/1/199¢1/1/719
UNVANI Ktibanq Ktibar
Derece | Uygulanacak | Uygulanacak
Ek Ek
G°osterglGosterg
g) En az ¢- y él
fak¢l te ve ywdkealkdkkwn
yarékma sénavé ile g
i-i ejitimden sonr a
sonunda (veya yéks8e
kanunlarén ©°ng°rd¢j ¢
az sekiz yel mesl eki
bukanunl arén ©°ng°rd¢j
atanan Bakbakanl ek,
Diyanet Kkl eri Bakka
M¢e¢derl ¢k ve Begyeéek ke
kehir Belediye séneér
M¢gfettixkleri, nB aaxkAkzdek
Uzmanl ar &, Mi |7 Sa\y 1 3200 3600
Uzmanl ar e, Déki kl er 2 2600 3000
UzmanIAar_ei,_ Yur t Déké 3 1900 2200
K K _S_aJIeJe ve Gg¢gven 4 1450 1600
Tabii Kaynakl ar Uz ma 4 1450 1600
Uzmanl ar éo,s yAaill ePovliel tS
Knsan Hakl| dz @a v Safsdi,ve 5 1100 1300
Teknol oj i Uzmanl ar e, 6 950 1150
Uzmanl aré, Gen-1ik v 7 850 950
Tarém ve Hayvanceéel ék 8 750 850
Ticaret Uzmanl ar &,
Uz ma n IOa rm& ,n v e Su K
Diyanet Kkl eri Uz ma
Kurul u Uzmanl!l ar &, De
Mi || G¢egvenl ik Kur u
Uzmanl!l ar &, Af et vV e
Uzmanl ar &, Devl et Ge€
Kadastro Uzmanar &, Met eor
Basén Ve Enf or maysgykos
Kur um Uz ma n¥la-rnge ,
Yer |l ektir me Mer kezi
Sanayi.i Uzman!l ar € Sén
M¢l ki yet COzTrKKA arléz n
¥zell ektir me Kdameersli
Yurtdékée Terkl oer Y
Uzmanl!l ar &, Yaz ma E s ¢
Uzmanl!l ar &, ¢tal ékma Vv
Uzmanl!l ar &, Bakanl!l ék
Avrupa Birlifji Uz mé
Kurul u Umhall kg ema é
Pl anl ama COBankabna kaar nél, &
Denetl|l eme Kurhéwi kUzem
Memur |l aré il e Konsol
“WMaliye Bakanl ej &2 i
Hazine M¢stekar | éj é
Mur aképl ar & ve eriH&#&azing
Uzman®Pairgorta Denet|
Akt cerl 8% Dgk (&) car et
(é§®Avrupa Birliji R«
G°- Uzm®nl ar &,
Di kkat! Bu b°l ¢imle 91l mgumar ali noay faa

veiheva@m®na

b a
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1/ 17 1991 1/1/7199
UNVANI Ktibar Ktibar
Derece Uygulanacak Ek Uygulanacak Ek
G°stearg G°sterg
r tal SomygalveGsivenl i k Bakah
M¢gfettikleri Ve Ba&kralknil léakt
Genel M¢derdglkderer iKormte
Dernekl er Denet - G{ ee nKuruikl
M¢gfettikleri, Sosyal G¢ Ve
Haber | ek me® Utzamwaanc éalréék, ve U
Uzman® Drea,i zci |l i R, USmahkar §
Sajl ek D®rivetl -liil e$dvyunma B §
Kk mad NATO POL Tesisleri K H
Te¢rkiye Kstati st i, KEnerK we urabi
Kaynakl ar “ielneet50ill8&rsiayel e
Ve Kontrol Kanunu he¢kemle
Mi |17 Ejitim WUaknaMbaar & f
Maarif MZ&SPaRitlte kVer Bosyal P
Gen-1lik ve Sp 6%a | iDyeenle#in
(1)(9)(10)(14)(15)(16)(17)(22)(24)(30)(32)(35)(39)(42) (43)(44)(46)(51)(52{€83)
h) En az 3 )fkéﬂli.r a_a'rml ivey 1 1900 2200
y¢ksek9kul.lare bl'tlrerek | 2 1350 1600
ve belirli s¢relii mes | ek
sénaveé sonun‘dg e egn( @9y 3 1000 1200
( &9, (8 () eUp) (€YD (U O (&U¥P (61D B2 4 900 1100
(éY(é¥ Gel ir Uzmanl ar e, K9 5 800 900
Ma |l i Hi zmet | ®r ( é99zvmarnd iar &K 6 700 800
Uzmanl af%, @R&-ikleri Bak 7 450 500
Uzmanl are, KM (EH{ePtm§he i? 8 400 450

(e §11)( é(ly) ’(3)( é(jﬁ)(‘i) ( é(jﬁ) (28)( é 519)(39)( é(‘)ﬁ) (18)
é(‘)ﬁ) (27 ( é(jﬁ) ( é(jﬁ) (25) ( é(i)ﬂ) (___)(2) ( é(1)9) ( é(ijo)
EUP) @3 (gMp @) (g YD (408 §7), (“% () 6¢4p
EUP) ((6UD U9 (&P (&P (6P ( &P ( 6O
EUP (3 (gD B (gD @Y (gUD) @O ( Ek K
19/6/1994KHK -543) En  az ¢ - yeéel S ¢
veren Fak¢l te veya Yéiksek

—~ o~~~

sonucunda denet men yar
yar d&haas@®!| aréna atanmék
-al éxktéktan sonr a bu s¢re
kaydeyP@a) ®Qee9! r ¢n Den@t meal
ve Ticaret Denetmenlei? Sosyal G¢venl K
Defterdamhak @ & (&9 (eé9 @

O é¥( é¥k adrosuna atanmék ol g
(1)(10)(20)(25)(26)(27)(28)(29)(30)(31)(32)(33)(34) (39)(40)(A3)(44)(45)(46)(49)(50)
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AQ)Bu be°l ¢mde 19/6/1994 tarih ve 543, 544 sayelée ve 6/7/1
13/11/1996 tarih ve 4208 sayeéel e, 7/ 6/ B2a80 veanil® wvweayébeo |
ekl enen Sosyal Sigorta Uzmanl ar é, Bakkanl ek M¢cgfettickleri
¢al ékma Uzmanl ar é, Yur t Déeke KK - i Hi z me t |-kur Denetohenlea nl ar é,
unvanl ar é, s®zkonusu KHK'lerin Anayasa Mahkemesince 1ipta
tari hli ve 613 sayelé KHK ile eklenen ve 5/4/2001 tari
Uzmaneé","Patent 6U2m&aR803i barehéii ve 5000 sayeéelée Kanun il
Y. I I Savunma Bakanl éeje Akaryaket Kk mal ve NATO POL Te

i Kl enmi Kt ir.
(2 Bu arada yeralan 2/ 6/ 1ig®ldenenh anvanlar, AnayasaSMabkensesinin 817/8994KdiiilK ve

E. 1994/ 58, K.1994/53 sayélé Karareéyla iptal edildijinden
(3) "Tekni k Yardém Uzmanl areée" i baresi, , 2/ 5/ 2001 tarihli
(4) "Kgrigm VWemanl aré" ibaresi, 16/ 4/ 2003 tarihli ve 4848
(5) "¢tevre Uzmanl aré" ibaresi, 1/5/ 2003 tarihl:i ve 4856 s

ol arak dejiktiribuwi kbaodep3/ él/ai@llsotnarai hl i ve 643 sayeleé

kal dérél mékteéer.

(6) "Kstihdam ve Mesl ek Uzmanl aré" i baresi, 25/ 6/2003 ta
metne i klenmi«ktir

(7) "SosyalanGagvenl itlal &g ma Uzmanl ar é, Yurt Déeké Kk-i Hi z
Uzmanl ar &, ¢tal ékma ve Sosyal G¢venli k Ejitim Uzmanl areée”
maddesiyle ekl enmiktir.

(8) -Kur"DBretinenleri'i bar esi , 24/ 7712003 tarihli ve 4956 sayeéeleée Ka
i Kl enmi kK, 27/ 6/ 2000 tarihl: vV e 4587 sayeéel e Kanunun Ge - i
dejiktirilmiktir.

(9) "Emniyet Geneaekt Midigco!l gpar ®erneB1Deé/ 2003 tarihli vV e
AK-ikleri Bakanl éjé Dernekler Denet-ilerio olarak dejikti

(10) ASosyal Sigortalar Kurumuodo ibaresingentsaotzmagéle@on B:i
29/ 7/ 2003 tarihli ve 4958 sayeél é& Kanunun 20 nci maddesiyl

(11) "Kadénén Statg¢gs¢ uzmanlaré" ibaresi, 27/ 10/ 2004 tarih
sonra bu ibare 3/6/2011 tarihive 4 3 sayél & KHK&d&nén 8 inci maddesiyle ye¢regrl
12 " Aile ve Sosyal Araktérma Uzmanlareée" ibaresi, 10/ 11/ 20
ol up, daha sonra bu ibare 3/n6c/i20Oniald dteasriiyhllei yveer ¢6rdl 3¢ kstaeyné | kéa |
13y " Sosyal Yardém Uzmanl aré" ibaresi, 1/ 1272004 tarihli Vo
sonra bu ibare 3/6/2011 tarihli ve 64megagel ée KHKOGnén 8 i
(14) Bu bende, 5/ 5/ 2005 tarihli ve 5345 sayeéel é& Kanunun 3
Uzmanl aré ve Déxk Ticaret Kontrol©°rleri," ibaresinden soni

metne irkl enmi kKt i
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(15) Bu bende, 10/11/ 2005 tarihli ve 5429 sayélé Kanunun 5
ekl enmik ve metne iklenmicktir.

(16) 22/ 12/ 2005 tarihli ve 5436 sayél é KdrnBnusnayled é¢ rKkagnume
Y°net i mi Ve Kontrol Kanunu h¢e¢kemlerine g°re atanan K-
i baresinden sonra gel mek ¢zere "Mal’® Hizmetler Uzmanl ar é,

(17) 16/5/2006 tarihli ve 580 s ay él & Kanunun 42 nci maddesiyl e; (g) bend
Bakkanl ék M¢gfettikleri, Sigorta M¢gfettikleri," ibaresi "S
Keklinde dejiktiril mikkur (Dhe)n ebtemmednilnedrei ,y'er "aSloasny a"lBaSji gort a
Uzmanl aré" ibareleri metinden -ékar él méxkter.

(18) Bu bende, 20/ 2/ 2008 tarihli ve 5737 sayél é& Kanunun
sonra gel mekz ngaznelraer €' "V aikbéafr elks i ekl enmik ve metne iklenmikt.

(19) Bu bende, 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayélé Kanunun 67

gel mek ¢zere fiUlIl aktérma ve Haber | ek meibak2642011 tarhiEve 655b ar e s i
sayélé KHKO6nin 44 ¢nc¢ maddesiyle yeéererl ¢kten kal dér él méxk

(20) 7/ 1/ 2009 tarihli ve 5830 sayélé Kanunun 3 ¢nc¢ madde
Ticaret Uzmanlaréo oliatekhmdeftiktiril mik ve metne

(21) 29/5/2009 tarihli ve 5902 sayeéelé Kanunun 25 inci ma d
sonra gelmek ¢zere AAfet ve Acil Durum Y°netimi Uzmanl ar é
(22) 24/6/2009 tarihlive5 916 sayél & Kanunun 17 nci maddesiyle (g) bend
Kontrol®°rleri,o ibaresinden sonra gel mek ¢(zere fAAvrupa Bi

(23) 24/7/3/2010 tarid0iuweu 5maddBe siayléd &6 Kanhemude AGemr ¢k Uz ma
czere AYurtdéké T¢egrkler ve Akraba Topluluklar Uzmanlareée, o

(24) 4/6/2010 tarihli ve 5984 sayéléeikKanknKrur4a4mgndg mmadde
sayélée Kamu Mali Y°netimi ve Kontrol Kanunu h¢gkegmlerine ¢
AEJitim M¢cgfettiklerio ibaresi eklenmik ve metne iklenmickt

(25) 1/ 7712010 tarihlincve ma@@d2ssgfle) cth&mdidme mgBvakaef Uzmanl a
sonra gelmek ¢zere f@ADiyanet Kkl eri Uzmanl ar &, Din Kkler
i Kl enmi ktir.

(26) 7/ 7/ 2010 tarihli ve 600bdu sba’yl&lmg; nKemadmnme 2PBevhet Bagdd
i baresinden sonra gelmek ¢zere "Konsolosluk ve Khtisas Me

(27) 25/ 11/2010 tarihli ve 6083 say ¢ eendikediniarkerh n U mai,nc u n
i baresinden sonra gel mek ¢zer eekilTeanpmi kv ev eK aydiansdi T a\p nuez wimenn tatr
Kadastro Denetmenleri, o ibaresi yeéereéerl ¢kten kal dér él mexkt e

(28) 28/ 12/ 2010 tarihli ve 6093 °dgymahdendhafinkuenlutng rl 4v e¢ nTeugr i n

Uzmanl aré, 0 ibaresinden sonra gel mek ¢zere fiYazma Eser Uz
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(29) 17/2/72011 tarihli ve 6114 s atheber@ineK & n u ngdrakl&elrT ivnec i A knmaadb
Toplulukl ar Uzmanl aré, o ibaresinden sonra gelmek ¢(zere i
ekl enmik ve metne iklenmicktir.

(30) 3/6/2011 tarihli ve 643 sayélé KHKO6nén 8 inci maddesi )
a)(g) bendhde vyer alan "Dék Ticaret M¢stekar | éjé” i baresi Y ¢
i baresi "Kal kénma Bakanl éjé Planlama Uzmanlaré" «keklinde
sonra gel mek ¢zRolei t'i k&l dr Den&tosiylaéri " i baresi ekl enmi Kkt
b) ( h) bendinde yer alan "¢evre ve Orman Uzmanl ar é, ¥zl
Araktérma Uzmanl ar é, Kadénén Statg¢gse¢e uzmanl aér, &, "i,b a"rSea nearyi
yeéreéerl ¢kten kaldér él méexk, ayné bende "Teknik Yardém Uzman
Uzmanl ar &, tevr e, Orman ve kehircilik Uzmanl ar é, Gen-11ik
Géda, elaHa&yw ancél ék Uzmanl ar &, Gemr ¢k ve Ticaret Uzmanl ar
ve bu bentte yer alan "Dék Ticarette Standardizasyon Den

daha sonra 29/6/2011 tarihlive 644y €1 € KHKO& ni n B®&vrenQnian virehicdileUzmanlheedaresi
fi ®&vre vekehircilik Uzmanlag Orman ve SKleri Uzmanlaé eéeklinde dgiwtirilmi ktir.

(31) Bu b°l ¢megn (h) bendine, 25/ 3/ 199i7bamesihhdewvesd®d®irla s@eglé

A¥zerl ¢l er Uzmaneéeo i baresi ekl enmi kK ol up, daha sonra bu
maddesiyle ye¢rerl ¢kten kal dérél mékt ér .

(32) 7/ 772011 tarihli ve 646 saybepdKM&Kényer 6alne®e mealdiegey
Uzmanl aréo ibaresi iMal i ye Bakanl éjé Vergi M¢efettikleri
Uzmanl aré, o0 ibaresinden sonra gel mek ¢zere fyhev Ibeltl (Geilni r
(g9) bendinde yer alan fAGelirler Kontrol®°rleri,o ibaresi
yereéerl ¢kten kal dérél mexkt ér .

(33) 8/8/ 2011 tarihli ve 649 sayél é KHKO6nin 42z nmacnil amaéd, doe s i
i baresinden sonra gelmek ¢zere fASavunma Sanayii Uzmanl are
(34) 22/8/2011 tarihli ve 651 sayélée KHKO&6nin 12 nci madd e :
i baresinden senfiBagehme& Emfor masyon Uzmanlaré, o ibaresi
(35) 25/8/ 2011 tarihli ve 652 sayeéel é& KHKdédnin 44 ¢ncy ma d c
i baresi AMill "~ EJjitim UznknlEjriét,i nMiDeln e tBjeintliem iDbe nkeetk-1iilnedrei
(36) 23/8/ 2011 tarihli ve 653 sayélée KHK6énén 17d6nci madd

Kontrol°rlerio ibaresi yeéeréerl ¢kten kal dér él mékteéer .

(37) 24/ 10/2011 taniéhli20venc656naddeggli gl KHKd b°l ¢megn (h) b
Uzmanl aréeo ibaresi ATKKA Uzmanlaréo keklinde dejiktiril mi

(38) 26/ 9/2011 tarihli ve 659 sayéelé& KHKO6nén 17 nci madde
ibaresie k | e nmi Kk, ayné b°l ¢megn (h) bendinde yer alan fAMaliye

iir¢e¢n Denetmenleri, o ibaresinden sonra gel mek ¢(zere fiDeft
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(39) 26/ 9/ 2011 taKdrmén 4L HHdE;, smykedesikkH e bu b°l ¢megn  (h)

Haberl ekme Uzmanlaré, o ve #dADenizcilik Uzmanlaré, o ibarel
AfSosyal G¢egvenli k Uzmanl aré, 0 i bar eHsaibnedrd re ksanen rUaz mpelll melé , Hz «
Uzay Teknolojileri Uzmanl aré, o ve fiDenizcilik Uzmanl ar &, o
(40) 11/10/2011 665 sayélé KHK&énén 27 nci maddesiyle bu
i baresamikKsmahbdaréo keklinde dejiktirilmik ve ayné bende
A KI Ksti hdam Uzmanl arée, o ibaresi ekl enmi ktir

(41) 11/10/2011 664 sayéelé KHKO6nén 28 inci maddeéesiyl e
i baresinden sonra gelmek ¢zere AY¢igksek Kurum Uzmanl ar é, o
(42) 11/10/2011 663 sayélé KHKOonén 58 inci maddesi yl e b
gel mek ¢zere fi, Sajl éeki Uambhbhrnesi vekBajpmekt Denet-iler
(43) 24/ 10/2011 tarihli ve 661 sayélé KHKo&énéen 102 nci ma d
gel mek ¢zere AG¢g¢mr ¢k ve Ticaret Denet menl eri, o0 ibaresi e k
(44) 11/10/ 2011 tari3hlgncvie nbabdRanassa(yye)l egs ahyHaKioen i bk 9GGendler ge Ce
Kdare Hizmetl eri Sénéeféeo b°l¢megnegn (g) bendine ATe¢grkiye K
i, Enerji ve Tabii Kaynakl aBadDemeve i ErfoomadbynorsiUz manl(dar e
gel mek ¢zere AEN ji ve Tabii Kaynakl ar Uzmanl aré, 0o ibare
(45) 10/10/72011 tarihl:i ve (6b)7 barykil e KHEKrdmd m Be iw i Kknaardie
sonragelmk ¢zere fAMeteorol oji Uzmanl aré, 0o ibaresi eklenmik Vv
(46) 11/10/2011 tarihli ve 666 sayeéelé KHKO6nin 5 inci ma d d
Uzmanl ar &, Afet ve Acil Dur um eYWlneett i Bryjt -Uez mamrhamrrléar éMa |l K o/res
Memur | ar é, ¢tal eékma Uzmanl ar &, Yurt Dékée Kk-i Hi zmet !l eri
Sosyal G¢venli k Ejitim Uzmanl ar é, Mal i Su- | aletéGeliAr akt ér m
Politikal aré Uzmanl ar é, Devl et Gel ir Uzmanl ar &, Devl et M
bajlé kuruluklaréen A.B Uzmanl aré, o, AKe¢gl tegr ve Turizm Uz
Kadastro Demmankar &kl er i Uzmanl ar &, Di n Kkl eri Y¢é¢ ksek Ku
Toplulukl ar Uzmanl ar &, ¥ - me, Se-me ve Yerl ektir me Me r k
Uzmanl ar &, tevre ve kehirciUzimkanUama&n!| ate&d,eoOmomanp i v &z Bia n IKa
Uzmanl ar &, Aile ve Sosyal Pol i tikal ar Uzmanl!l ar &, Geéeda, T a
Khracaté Geliktirme Uzmanl ar e, Savunma SanafyYgksleaxmakd rau ré
Uzmanl ar é 0, AEnerji ve Tabii Kaynakl ar Uzmanl ar é&, o0, i Mu h a
Uzmanl ar &, o, i Mar k a Uz manéeé, Patent Uzmané, o i barel eri y
AfBakbakanl eélo Udbmarlsamaen sonra gel mek ¢zere AAdal et Uzm
Uzmanl ar &, Deki kl er i Uzmanl ar &, ¢al ékma Uzmanl ar e, Yur t
Uzmanl ar &, Enerji ve TabiTuKiazmaWtmanlUzman!| ArkEke ¥Kel Bgsya
Sanayi ve Teknol oj i Uzmanl ar &, tevre ve kehircilik Uzmanl
Uzmanl arée, Ge¢gmregk ve Ticaret Uzmanl aKelb eKihrdzmae!l ©eé i kDiy
Uzmanl!l ar &, Din Kkl eri Y¢ksek Kurulu Uzmanl ar é, Devl et Pe
Uzmanl ar &, Afet ve Acil Durum Y°neti mi Uzmanl ardoji Devl et
UzmanBasé&n ve Enf or magskoek Ukurawnrm aWle-pmaen,l aBé- me ve Yerl ek
Uzmanl!l ar &, Savunma Sanayi MarUzanadt ma @l arvea,k éePatUzmanUaman! a
¥zell ektirme KdaresiYuBawkarl éN¢& kUzmamnlearAé&kr aba Toplul ukl a
Kstihdam Uzmanl ar é, ¢taléekma ve Sosyal G¢venli k EJitim U:
Uzmanl!l ar &, Yc,ksek°]retim Kur ul untUzenaydrar @&l @an i hR& rkisk | erkil el
i baresi ADeki kKl er i Mesl ek Memurl aré ile Konsolosluk ve Kh
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(47) 21/ 6/ 2012 tarihli ve 6332 sayél é nkanfiuAniune 2v2e nScois yrmd d dPeosliiytliek
i baresinden sonra gel mek ¢zere AKnsan Hakl aré Uzmanlaunégn, 06 i bar es
28 inci maddesiyle AKnsan Hakl ar é zthamd alr #8r0é X eikb amaelei diefkn xan rHa knl

(48) 4/ 472013 tarihli ve 6458 sayél é& Kanunun 123 ¢ nhagsindemddesi yl e
sonra gelmek ¢zere AG°- Uzmanl ar &, @miabdrzenain| afle) obebaresi nenkls
AKI G°- Uzmanlaré, o ibaresi eklenmixktir.

(49) 12/ 7/2013 tarihli ve 6495 sayél é& Kanunun 8 inci resmdeldesi yl e,
sonra gel mek ¢ zke rDee nieStonseynall e rG¢,voe nilbiar esii ekl enmi ktir.

(50) 12/ 7/ 2013 tarihli ve 6495 sayélé Kanunun 73 ¢nc¢ memddesiyl e
gel mek ¢zere fAveya uzman yardémcéséo ibaresi eklenmixktir.

(51) 20/2/2014 tarihli ve 6525 ay €1 € Kanunun 6 ncé maddesiyl e, bu be°l ¢imegn (g) be
i baresinden sonra gelmek ¢zere fAGen-1ik ve Spor Denet-ilerio iba

(52) 1/3/2014 tarihli ve 6528 s aygé)l éb eknadniunnduen y2e7r naclia nmandkdl e sk]jyil tei, m
AMaarif M¢gfettiklerio keklinde dejiktirilmicktir.

(53) 271272016 tarihli ve 6Db@&4d4d bsayencd Kan ufiMenm d2 2 degciit @ ma dDleenseity-liel ,e
AfBakanl ékeMaakl €r Mgf kekl inde dejiktirilmiktir.

(549 22/12/ 2016 tarihli7ivreci6 7n6a9d dseasyi &ll &, Karmuu nbunl ¢InBn ( g) bendinde vy
Uzmanl aréo ibaresi nSeklaindg | &ejyiekt iUzimamil ktriéro.
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1/1/199 1/1/199
UNVANI Ktibar Ktibar
Derece | Uygulanacak Uygulanacak
Ek G°stgEk G°st ¢
i) Bu sénéfa dahil L 1900 9200
dékénda kalanl ardan, 5 1350 1600
3 900 1100
4 700 800
1. Y¢ksek®ojretim geor 1 1350 1500
2.Dijerleri, 2 1000 1100
3 750 800
4 600 650
I-TEKNKK HKZMETLER SI % 2288 3888
a) Kadrollare bu seAnefa 3 1900 5900
s¢reli yéeksekOo]ret 4 1450 1600
yé¢ksekokul | ardan 5 1100 1300
yererl ¢kteki he¢koe 6 950 1150
M¢hendi s, M¢chendi s 7 850 950
Mi mar ile kehir opl| 8 750 850
unvanéneée &l mék ol a
b) (Dej i ki k:-4856142/8 /nRl 1 2600 3000
Kadrolaré bu seéenef 2 1900 2200
sc:,reli yieksek®ojret i 1238 1288
yéksekokul I ardan 5 1000 1200
yererl ¢kteki he¢ke 6 9800 1100
Hidrojeolog,  Hidrolog,  Jeomorfolog 7 800 900
Jeofizi k-1, Fisztiat-i 8 700 800
Y°neyl emci (har ek
Mat emati ksel Kkt i
Ki myager unvaneéne
Yéksek ¥Jret men Ok
c) ) Kadrolar_e _bu % 12(5)8 %88
sayeéelanl ar dékeéend 3 1300 1500
mezurniller & ¢ksek Tek 4 900 1100
unvanéné al mexk ol a
(I Y A A A O O
(1) Anayasa Mahkemesinin 30/1/
ol up, daha sonra 3/4/1998 tarih ve 4359 sayélé
ekl enmi k ve metne i klenmiktir.

K a n u nihamesi 4

199 % tikreihh rve | B.nNkESE/,1B° I Kg.el PI AN e
r

¢ncg¢

K ox:
m
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1Y 1994 1/ 1/ 19
UNVANI Ktiba Ktiba
Derece Uygulanacak| Uygulanacak
Ek G°stlEk G°st
1 1350 1500
d) Kadrol aré bu 2 1000 1100
sayélanl ar dékénda 3 570 800
4 600 650
mi SAJLI K HKZ ME T L(EeRillen 1 3200 3600
d¢zenl e me -4969/4 md)P 200 3 2 2600 3000
a) Uzman Tabip, Tab 3 1900 2200
Veteriner He ki m, Ve 4 1450 1600
Bi yol og, Tépta Uzman 5 1100 1300
dal |l ar da uzmanl ék b 6 950 1150
dall arda wuzmanl &k un 7 850 950
kazanmék bulunanlar 8 750 850
Y i AN b E o 1 1900 3000
b) Di j eilimles ls@nsiyerleri b > 1350 220
3 1000 1600
4 900 1500
_ o 5 800 1200
c) Kadrolarée bu séne 6 700 1100
a A K & 7 450 900
sayél anl ar ijeKenda k 8 400 800
1. Y¢iksek °Jrenim g°o 1 2200
2 1600
3 1100
: 5
2. Dijerleri > 1100
3 800
4 650
WV-EJKTKM VE ¥JRETKM
SINIFI( Dej i ki k:4359/Behd)1 9 9
Kadrol aré bu =&néf a
a)( M¢ I ga: -5984@8 m?)0 10
PPTTT i
(1) 10/7/ 2003 tarihli ve 4924 sayél é& Kanunun

12

nciklmadmiewst ind.e

Ay e
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UNVANI

Derece

1/11 9945

Ktibar
Uygulanacak
Ek G°st

1/1/199
Ktibar

Uygulanacak

Ek G°st

b) ¥Jjretmen ve dijer pe¢

AVUKATLI K H K Z M EYehideR
enl eme:5237/1mMd)? 00 4
énef a

olaré bu s dah

VI- DKN HKZMETLERKDeS$I
1/7/20106002/21 md.)

Kadrol ar é

a) En az
mezunl ar e

bu sénéfa ¢
dort yell

b)
°Treni

Yukar
m mez

belirti

éda
unl ar é

er i

c) Dijerl

1. EMNKYET HKHEMETL
) Emniyet Genel
) Teftik Kurulu
mni yet Genel

stanbul , Kzmir

O~NOURAWNE O~NO O~ WNE O~NOUOTAWNPEF

ArWNEF A WNEF

2600
1900
1350
1300
1000
900
800
700

6100

3800

3000
2200
1600
1100
900
800
500
450
3000
2200
1600
1500
1200
1100
900
800

3000
2200
1600
1100
900
800
500
450

2200
1600
1100

800

1500
1100

800
650

7000

4300

(1) 1 inci
sayeéel e
yeni den

ve 3 ¢ncg
K grt aarl & eidlid mi k,
d¢zenlenmi ktior .

derecel erin
daha

e k
sonr a

17/ 9/ 2004

tarihli

v e

5234

rgetey é 1 é

g°stergel er 2004 tahihii ae. EN2DO¥/6,Ki:2004/5 1/ 9/ 2003

Kanunt
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1/1/19¢1/1/19
UNVANI Derece | Ktibaj Ktiba
Uygulanacak | Uygulanacak
E k s@Bryeler| E k s@rgeler
c) Dair e Bakkanl ar é 1 3200 3600
Emniyet Med ¢ r [Me r i
d) Kadrolaré bu séneé 1 2600 3000
M¢dere¢e séfatéené kaza 2 1900 2200
3 1350 1600
4 900 1100
e) Kadrolaré bu sénig
sayél anl ar dékéenda k
aa)( De | 22666639 md.)Y ¢ k s e k 1 3000
¥ j enimliler @ 2 2200
3 1600
4 1100
5 900
6 800
7 500
8 450
1 1350 1500
bb) Dijerleri 2 1000 1100
3 750 800
4 600 650
2Q)31/ 7/ 2003 tarihli ve 4970 sayélé Kanunun 7
ol arak dejiktirilmik ve metne iklenmiktir.

2029/ 1/ 2016
tari hini

inci

nci

t ar i hanunun® encu Bnédde3iylesbaly berttesy akp € | a ni indkajun wn ky ay ém
izl eyealhn¢jag@guidigeadenx i haruryym ¢35

maddesi

maddedieyl &,

tarihi

ile

A K|

ol an
h¢kem al



427218

1/1/199 1/1/199
UNVANI K t areb Ktibar
Derece | Uygulanacak Ek | Uygulanacak Ek
Gosterg G°%sterd
VIill. M} L KK KDAR
HKZMETLERK SI NI FI
a) Mg¢st ékaéfy, Vali, 1 6600 7600
b)( M¢ | ga: IKHK B66/5 thd.)1 1 1 6100 7000
c) (Ek: 1/7/20065540/6 md.) Bi r i n c|1inciderg 5800
M¢ | ki Kdralr er i rAdné n cenin 4
Hi zmet | er i Séenéeféndal¢égnc g
belirlenen ek g° st e|kademesi
ol mamak ¢zere)
d) Kadrolaré bu séné
sayélanl ar dékénda k|linciderg
kademel eri ndenGearyd |é kK cenin 4 4100 4800
Hi zmetl eri Sénéeféndal¢gnce g
belirlenen ek g°st er |kademesi
ol mamak® szere)
1 3500 4000
2 3200 3600
3 2600 3000
4 1900 2300
5 1800 2200
6 1450 1600
7 1350 1500
8 1100 1300
9 950 1150
@17/2/2010 tarihli ve 5952 sayél é& Kanunun 18 inci maddes? Kamy bu
D¢zeni ve G¢gvenlijgi MADY d0d ”2®,1"1 itlman édii elel 6BNTi ks;ayél é KHKO6nén
G¢evenliJi M¢stekaré," ibaresi yéererl ¢kten kaldéréel mexkter.
(2) 1/ 7/ 2006 tarihli ve H540f (scayoé | bée nkda n uenkulne némi .kc & emantedvecsuity fi( c) O
ettirilmiktir.

(3) 11/10/2011 tarihli

ve 66

Aivali , o ibaresil eenkmiekntmirk. v e

6 sayélé KHKOénin 5 inci maeae esi yl e,
i K

met ne
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Il SAYILI CETVEL (Ek cetvel: 9/4/1990 i KHK-4 18/ 3 md. ; Kptal: Anayasa Mahker
ve E. 1990/ 22, K. 1992/ 6 sayé kairKkdKk ©527/3megl.) Yeni den d

KADROLARI GENEL KDARE HKZMETNERK SI NI FI NI'N BK
DERECESKNDE BULUNANLARI N EK G¥STERGELERK

1/1/199 1/1/7199
UNVANI Ktibar Ktibar
Derece | Uygulanacak Ek | Uygulanacak Ek
G°stergegGP®sterge

1. BAKBAKANLI K VE BA

Bakbakanl ek M¢Kaviri

Yardemcasné ek BMigkavi

Basén M¢kaviri, | .

M¢stekar , | . Séneéf B

I:Mc;st eKa_r é_, _Dai r e .B 1 3200 3600
Hi z met Birimi), Mi |

Yar dé&linc eMdal i Su-1areé

Bakkan &Ysa&eckié Peaetim Kurulu
Bakkan Yardénc&&é @ Genel

Yardémceéese, Mal i ye B
Deéek Politika Danékmg
Bakanl éj e Ejitim Mern
Kurulu ¢yesi Bakanl &
Kstantalmi veil l erinde

M¢der | el Bakanl ek
YekselKuFaehu ®yeBal (¢

(e, Mi 11 Eml ak Dai
ve Ge¢gvenlifgi Arakter
Bakk&hAyrupa BBakraniljéj
Bak k anSearrbée, st Bl ge

M¢ederl ¢k Ve Bakkanl ¢
Ejitim Bakanl &FMill Bitimu
Bakanlé Bégi Klgm Grup Bakkané&ile Kikaat ve
Emlak Grup Bakkan&olanlaf?%) (3) (13) (28)(35)

Di kkat! Bu b°l ¢imle 22gndmadalp@moddypfraive ndedldm®éna ba
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1/1/199¢1/1/719
UNVANI Ktibanq Ktibar
Derece | Uygulanacak | Uygulanacak
Ek Ek
GPster| G°ster
2. YARGI KURULUKLARI , BAJ
KURULUKLAR KLE Y¥ KBETK|
KURULUKLARI NDA
Vakeéefl ar Mecl i si lyesi,
M¢eder ¢, Devl et Personel [
T¢rkiye Halk Sajl éjé Kurum
ve Teéibhbaz Kurumu Bakkan Y4g
Hastanel eri Kur um@ TBakk aPna
Mar k a Kur umu B a,k %@ mtomY Bnerjisi
Kurumu Bak an Yard. , ¥zel tevr ¢
Yar daanc ®9(,¢) (%) Adl i Teéepk kK
Yarmd és &, At at ¢r k Kel ter,
Denet | e me Kurul u B &tk&krammaé N
Teéer k Di | Kur umu, Teérk Ta
Mer kezi Bakkan Yardémcél a
Akary a k et Kk mal ve NATKXI| BOhQ
Yar deanc®( €9 ( éPHazi ne M¢s 25
Daire Bakkanr@eénfcAéen aHivzemeY a 1 3200 3600

KstatKiusuimk Dai r(ee®Bak kadné,d

Kurul u Genel Sekrete
Meaviri®dT ¢r ki ye Yazma E

i

serla®g

Terkiye Yaz ma Eserler B a H

Merkez i Meder ¢, Terkiy

e Yazn

M¢eder ¢Téerkiye Yaz ma E s ¢
M¢ Kig,®Yurtdeké Ter kIl ekrl are BAY
Dairean &3d@&l i r Kdaresi Dair
Durum Y©°neti mi Bakkanl ej e

Baaeké, Genel M¢der Yar dé&mc é

Aktéerya ve Fon Y°neti
Kurumu KiKagmakl ar é Dai

mi Da

re B a|

Kur umu Dest ek Hi z me sylaelr i G ¢l

Kurumu Knkaat ve BESwol

sayka | D af

Kurumu Ejitim, Araktér ma®y

Sosyal G¢gvenl i k Krobud M
Kurulu Bakkaneé, Teft

¢ 82 mgTrg

ik ve

Tetkik Kurwkef Bakk@Gagel VM¢
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UNVANI

Derece

1/ 1/ 19

Kt ieb a
Uygulanacak
Ek G°st

1/ 1/ 19

Kti ba
Uygulanacak
Ek G°st

Rehberl ik v e YTéekfsta kk®
Kurul u Genel Sek
iniversitelerarase K
Genel Sekreteri, ¢al
Ejitd mArvakt &ér ma Mer@
M¢Kavir (M¢gstekarl ék
(é(a5)(é(a5) (é(§5)(3)TC"rkiye
Kur u Bel ge M¢der ¢,
Kda S i Grup Bakkan§g
Gen SekreterF33?Tapuvﬁ
Kad tro B° [ éPMRiyhne
Kkl i Bakkanl éj & Ba
Kkl Bakkanl éj e D
Diy et Kkl eri Bakk4q
Me r Zi M¢eder ¢, Mu s h
Kur u @ eesiyal G¢ve
Dai Bakkanl ar é (A
Birimi), Sayéktay B
Sayéktay Bakkanl ej é
Bak kane@ @6eMNE)(10)(12)(15)(16)(17)(18)(21)(22)(4
)(24)(25)(26)(29)(30)(31)(32)(3&6)

3. MAHALLK KDARELER KL
KLGKLK KURULUKLARDA
B¢eyekkehir Bel edi ye
B¢eyekkehir Belediye
®  Tefticxk Kurul u Ba
Yardéertt él ar &,

®—®3 =~ =~ 0w —0 3

- TS . X9 ®©O O 9 O® T C

3200

3600
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(1) Burada yera | a n, "MiL T K¢t ée¢phane Bakkané” i baresi, 16/ 4/ 2003
-ékarél mék ve s°z konusu Kanun ile ayné yere "Milli K¢t ep

2) Bu arada yer alanoGegmr ¢kl er Bakme¢gder ¢ (Ankara, Kstanb
(Ankara, Kstanbul , Kzmir)oibareleri19/4/ 2004 tarihli ve 20
ol mak ¢zere metinden -ékarél mékteéer.

(3) Bu BIl6{Mm®O41tarih ve 544 sayél é, 25/ 3/ 1997 tarih ve 5
13/11/1996 tarih ve 4208 sayélé Kanunl ar 6/ 7/ 2000 tarihl
unvanlar metne i HKenmi/kt! 2001612arsayél ¥ eK4636, 544 sayeéel e

Bakkan Yardémcéseée" ibaresi, 6/ 11/ 2003 tarihli ve 5000 sa
KHK il e ekl enen "Yakén ve OrtBRakkajne" ¢ adlbéakwmes i Ejsi®tzikno n Ms
Mahkemesince iptaldi nedeniyle metinden -ékarél méxkteér.

(4) AAvrupa Birlifji Genel Sekreterl ifji Daire Bakkanl aréo i
olup3/6/2011 tarinlive 643sa&yl € KHKO&6nin 8 inci maddesiyle y¢rerl ¢kten ka

(5) 24/ 8/ 2000 tarihli ve 616 sayélé KHK ile eklenen Sosya
Bakkanéeé, Sosyal Sigortalar Kur umu Bak kaa mleé ] Ba kAraankét éu raa
s®zkonusu KHK'nin Anayasa Mahkemesince iptal ol masé neden

(6) "Sosyal Ge¢gvenlik Kurumu Daire Bakkanlaré (Ana ve Yarde
Araktérma MebaeeieBakkda@6E7/ 2003 tarihl:i ve 4947 sayéleée Ka

(7) fASosyal Sigortalar Kurumu Bakkanl é&jéna Bajl é& Daire Back
nci maddesiyle eklenmicktir.

(8) fiDeék Ti cfjaér e B° IMest Mgdgbk g o i baresinden sonr a yer al an
(Ankara, Kstanbul , Kzmir)o baresi 19/ 4/ 2004 tarihli ve 2004
iczere ekl enmik olup, 3/6/A2€11 maaldietsliiyl e yg43rdagkéledrry kK

(9) B¢yéekkehir Genel Sekreter Yardéemcésé ile ilgili olarak

(10) Bu b°l ¢ime 5/5/2005 tarihli ve 534r5 Yarydd mc é&saen"u niuma r3eds
gel mek ¢zere "Gelir Kdaresi Daire Bakkané, Vergi Dairesi

(11) Bu aralarda yer al an "Defterdar" ibaresinden sonra
Ver gi Dairesi Bakkané" ibareleri, 5/ 5/ 2005 tarihli ve 534

(12) 10/11/72005 tarihli ve 5429 sayélé& Kanunun 57 nci ma d d

M¢stexabhéjye Bakkané (Ana ve Yardémcé Hizmet Birimi)" i
Kurumu Dair e BaXekrabnegs't iHalrgeesi M¢deér ¢" i baresinden sonra g:¢
Bl ge M¢cdere¢e" i bareqnimi keklrenmi kK ve metne ikl



4272-23

(13) 21/ 3/ 2006 tarihli ve 5473 sayél é& Kanunun 3 ¢ncy¢g madd
Kstanbul , Kzmir), Defterdar, Bayéndérl ék ve KskOn M¢der
Bak &nlIKé Mederl eri il e Ankar a, Kstanbul ve Kzmir illerinc
metne i klenmicktir.

(14) 16/5/ 2006 tarihli ve 552l gmyade Kenumudmnd42 Sosi almad
Bakkanljlf@nBaiBmae Bakkanl arée" i baresi -ékareélarak yerine
Daire Bakkane, Sosyal G¢venli k Kurumu Knsan Kaynakl aré D
Daire Bakkanée, Sosyala,GKesemhibki|l KI Kgnd ¢ ¢ (Amakat eri ekl enn

(15) Bu bel ¢ me, 20/ 2712008 tarihli ve 5737 sayél é& Kanunun
i baresinden sonra gelmek ¢zere ®eYakéeflBakkaere!l i Madegsli ¢jed
i Kl enmi Kt ir.

(16) 31/ 7/ 2008 tarihli ve 5797 sayélé Kanunun 11 inci ma d
Hi zmetl eri Daire Bakkané" ibaresindenasoweaEmpkhkmebaigezer 8
i baresi ekl enmik ve metne iklenmicktir.

(17) 29/5/2009 tarihli ve 5902 sayél é& Kanunun 25 inci ma d-
sonra gel mek ¢zere fiAfet ve Aci 6 Dubame¥Pneki enmBrkkanmef

(18) 24/6/2009 tarihli ve 5916 sayeéelé& Kanunun 17 nci ma d d
Sekreter Yardémcésé, o ibaresinden sonra ged melkaréezseir ee kil Aevn
olup, bu ibare 3/6/2011 tarihli ve 643 sayeéelé KHKO6nin 8 i
(19) 25/2/72010 tarihli ve 5953 sayeél é& Kanunun 7 nci madde:
Kamu Ortamaé&siejBakkdan Yardémcésé, o ibaresi y¢rerl ¢¢kten kald

(20) 24/3/ 2010 tarihli ve 5978 sayélé Kanunun 30 uncu madd

i baresinden sonra gelmek ¢zere fAVvileféedai Ter Blakk ane oAk bal
metne i kKlenmicktir.

(21) 1/ 7/ 2010 tarihli ve 6002 sayeéel éefiBKiamuKkhenril YalseknakKur
Mushafl aré Knceleme Kurulu Bakkanrées iKIly ¢Mefrtléiskdt e(nA nkkaal rdaé,r él
Birlifji Genel Sekreterl ifJi Daire Bakkanlaré, o ibaresinde
M¢kavirleri, Diyanet Kkl eri Bakkanl éj & Daieke KBaklasée MeKIk
M¢deéer ¢, Mushafl aré Knceleme ve Kéraat Kurulu |yesi,o0o ibar

(22) 25/11/72010 tarihli ve 6083 sayélé Kanunun 10 uncu mad
i baresindenzeoer @aTgeplumelk Kadastro B°lge M¢cdere¢, 0 i baresi

(23) 3/12/ 2010 tarihli ve 6085 sayeéel e Kanunun 81 inci ma d

(Ana ve Yardéemcé Hizmet Bi r iemi"),0 Sabyaérketsaiyn dRark ksaonnlréa] €g eBinm
Bakkanl éjé& Strateji Geliktirme Birim Bakkané" ibareleri e
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(25) 3/6/2011 tarihli ve 643 sayélé KHKO6nin 8 inci maddesiyl e, b u
a) Bakbakanklléakr dvae" Bba’klagnmi¢éende yer alan " Milli Eml ak Dairesi Bakk a
Bakanl ] é& Daire Bakkanl ar e, Serbest Bl ge M¢cder ¢¢" i baresi ekl enn
b) Yargé Kuruluxklaré, YBhséek ¥pr &iigml|l KuKwlrwkluxdamda IR°|l ¢m¢gnde ye
Genel Sekreter Yardémcéseée, Avrupa Birlifji Genel Sekrrami)gr | i]i M¢, K
"ve Déek Ticaret M¢ sd etkeaw d relf &6 B°Dléke TMedgred, Mcemr ¢k ve Muhafaza
Serbest B°lge M¢gdereg, ", "Avrupa Birlifi Genel Sekr emiewtliin.i Daire

(26) 29/6/2011 tamiihl37 veaddlelsismiyrel 1 K)HKdumar al é fékrasénén (4) nu
Kurulukl aré, Bajleée ve Klgili Kurul ukl ar ¥Zrl¢ler KidreskBadark Yardinasgé t i m Kur ul
ibaresi y¢redmeéexktéeen kal dér

(27) 7/ 7/ 2011 tarihli ve 646 sayieBa@&kbkaHkadmli éenk 6v en cBa knaandl déeksliayrldea, 6 bbw°
Araktérma Kurulu Bakkan Yardémcésé, o ibaresinden seosnir ae kgleel nnmeikc ¢
ve metne i kKlenmixktir.

(28) 25/8/2011 tarihli ve 652 sayélé KHKO&6nin 44 ¢nc¢ mamekesi yl e b
iczere A, Mill~ Ejitim Bakanl é&jé Bil gi, &Kkilbearr eGyriu pe kBlaekrkminkét iirl .e Knk

(29) 24/10/2011 tarihli ve 656 sayéelé KHKO&nén 20 nci demaahrdesi yl e b
gel mek ¢zere ATe¢rk Kkbirlifji ve Koor di nas ydae Ahdyasa BlanhkerDesinim e BakKk a
22/ 11/ 2012 tarihli ve E:2011/148, K: 2012/ 186 sayéle karareyla ip

(30) 11/10/ 2011 tarihli ve 663 sayélé KHKOonén 58 inci mmaddesiyle
ibaresinden sor a gel mek ¢zere fAT¢grkiye Halk Sajléjé Kurumu Bakkan Yar
Yardémceéesé, T¢rkiye Kamu Hastanel eri Kurumu Bakkan Yardémceéseéeo i

(31) 11/10/2011 tarihli ve ®&66 Ysaawé&l éKuKHKaxilmr®, i Baij | écmadee Kil yglid,i
Kurulukl aréndao bakl ékKarbmbe¢mdDgheefiBakkage, KsitMialilsig iGgdeenlsiokr Kug
Genel SekreterlifJi Dai r ei rBia,kok ainbéa rvees iGeenkell e nSneikkr etee rmeM¢rkea vi Kk | e n mi kK

(32) 24/5/72013 tarihli ve 6487 sayélé Kanunun 13 ¢ncy¢ragalmekdesi yl e,
iczere NAGenel M¢e¢derl ¢k ve Bakkan|l @k Bhaikae éeBak k dme e sMi lelk’] eBjmi it mr B

(33) 24/5/ 2013 tarihli ve 6487 sayél é Kanunun 13 ¢nc¥g] madidmsi yl e
Kurulukl aréndao bakl ékl & b°l ¢im¢gne ATiranye ekt meék sgzé&r KuiDanur 8° E
Kdaresi Grup Bakkane, Mi |1 G¢venli k Kurulu Genel Sekreterlifji C

(34) 10/9/ 2014 tarihli ve 6552 sayélé Kanunun 68 iDmdir emdBhadk&kaingl, &,
ibaresinden sonra gelmek ¢(zere fiSosyal G¢venli k Kurumu Ejitim, A

(35) 4/4/ 2015 tarihli ve 6645 sayél é& Kanunun 10 em csuo mraad dgeesli md ke , ¢
i, Kk Sajléejée ve G¢gvenliji Araktérma ve Geliktirme Enstite¢gseg Bak

B 22/12/2016 tarihli7incileu 666 ; mag§ Ey ek KRBRammanonh HEBstit¢ ,s¢ Bakkan Yar
PatentveMar ka Kurumu Bakkan Yardémcéséo kKeklinde dejiktirilmiktir.
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UNVANI

Derece

1/1/19
Ktiba
Uygulanacak
Ek
GP°ster

1/ 1/ 19
Kti barf
Uygulanacak
Ek
G°ster

4 .

Hu k
(),
M¢ K
Ar a
M¢ K
B a Kk
M¢ d
Mu h

Komi syonu

M¢ d
M¢ d
Sos
Bay
K¢l
Top
Ma |
Ha
Ar
Ya
Ar
La
Ba
B a
Ya
Ya
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(1) Bu arada vyeralan, "ML K¢t ¢phane Bakkan Yardéemceéseé" i baresi,
-ékartél mékter.
2)19/2/1998 tarih viearm8KuiNbl6eB8 Kaya®d& BlakamBasén ve Hal kla KIikkile

19/1/1998 tarihinden ge-erli olarak, fABakbakanl &k Merkez Texkkil a
3yBu aralarda yer alan AGi¢mr ¢kl akmBdgmedeser PGe Beomk b &t eBaMmpdiaz Xr d
Bakme¢gder Yrd. 0i barel eri 19/4/ 2004 tarihli ve 2004/ 7173 sayéel é K

-ékarél mexter.
(4 Bu arada yeralan unvanlar 1P836/in®@94macddedi viel &4Betsiayder K#HKaAmMe nm
B5)14/ 7/ 2004 tarihli ve 5226 sayélé Kanunun 26 ncé maddetsei yl e A Mgz
ikl enmi ktir.
6) Bu aral arda y"eDbe fatlearnd asré,r"a s €"'yM,ear 'gGe IDiari r Mgd ¢ Mg der ¢, Takdir Komi syon

Mer kezi M¢gdere¢ (Maliye Bakanl éjé B°lgede), Ver gi Kstihbarat M¢é
ibareleri, 5/5/ 2005 tarihli ver 58Ktcers a&ll ¢é Kalnm@awméeéB5 inci madde
(7) 17/ 2/ 2010 tarihli ve 5952 sayél N;Kammunen VA8 ainmaik | m&kd Mg digy lge
gel mek ¢zere " KI Sosyal Et ¢t ve Proje Mgdereg," ibaresi ekl enmi kK
8 36d 2011 tarihli ve 643 sayeéel & DkHKoenrédnar8 Yiamrcdié nmcagdsdee s'i yilbea,r ebsu nhbd°elng
Bakanl ] é& B°lge M¢gdegr Yardémcésé ve Serbest B°l ge M¢id¢é¢es Yar démcé
ekl enmi k ve metne i klenmiktir.
(9) 25/8/2011 tarihli ve 652 sayélé KHKo6énin 44 ¢nc¢ nragellhekesi yl e b
szere fAMill -~ Ejitim Bakanl é&jé Grup Bakkané, o ibaresi eklenmicktir
(10) 5/4/2012 tarihiv e 6291 sayél & Kanunun 8 im€CiezamadddMgidylre , bui bargegmdadgar s
AiDeneti mli Serbestli k M¢cgdegreéeg, 0 i baresi ekl enmi ktir.

(11) 20/6/2012 tarihli ve 6331 sayéel eéei KSauhaphe3bei Kei Gogwmadldiesi yEes
Sajl éjée ve Ge¢gvenlifi Enstit¢g Mgderego olarak defjiktirilmiktir.
(12) 20/6/2012 tarihli ve 6331 sayeélé Kanunun 35 ingiibamadsdiesiilfke
Sajé éye GegvenlijJi Enstit¢g M¢cgdegr¢ego olarak dejiktirilmik ol up, d
maddesiyle fAKk Sajl éjé ve G¢gvenlifJi Enstit¢g Megdereg, o nbaresi f k
Yar deénkceeksléi,node dejiktirilmik ve bu ibareden sonra gelmek ¢zere

B°l ge Laboratuvar M¢gdegre¢g, 0 i baresi ekl enmi ktir.
(13) 24/ 5/ 2013 tarihli ve 6487 sayeéelé KhnMgdgrildk¢emes,BamkeddesakyDae

Mill >~ Ejitim Bakanléjé Grup Bakkané, o ibareleri metinden -ékaréel
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5-YARGIKURUL UK LARI BAJLI
KURULUKLAR KLE Y!K
KURULUKLARI NDA

At at ¢r k Kel tgr, Di l V]
Dendl e me Kur ul ryesi, B a
Tckr er ve Akraba Topl ul
Meawirl eri ile B®s elukuk
M¢ckaviri, Ksta®i ¢ e9Pk® Millg
Gevenlik Kurulu Ge aWPp
M¢ka%WiHaizj ne Saymaehéer , G¢
Ve Sosyal G¢evenlik EJ i
Bakkan &F@Rr. dSe iz f zes s el
Bakkafe BPéyge Meder ¢,

Yardemc@Ké, MEég) Afet v
Ejitim Merk®@z)® MJgdgrkdy
Kur umundd’DMgdamre,t Kikéjed
ve Hal kla KIlikkiler Mg |
¥zel Kig lrecm Diyanet Kk |
Mer kezi M¢eder ¢, K M
M¢ gsté®) Sosyal Sigortalar
M¢deér ¢, Sosyal Sigorta
Sosyal Sigortalar Kuru

Sosyal Sigortalar Kurumtia st an e ® Mg |94
Savinma Sekretef?,  (*%()é $? Tapu ve Kadastr
Ejitim ®Wedkesreck, Fen Kuru
Kurul u Bakkaneé, Fen \Y
Arakt ér mae GKUI wltu Baxkk
Kstikare Ku r ulét WOperB ave IBalay

Med ¢ r ¢, iniversite Gene|]
M¢der Yardémcésé, Ar aH
Merk e z i Bakkane, S. S. K.
Meder ¢, Yurt M¢ d 8% Kadastro)
Meder anbi K Mg d® Bogsa Kofknise,
fniversite HdadgtanelNgki ¢
Efjitim Merkeziknmpdgd® Gebrg
Kdar esi Grup M¢deéer ¢, \
Kstihbarat M¢eder ¢, Bo |
Rasat hanesi ¢dwird,¢ r G¢ n eByad
Fosfatla é Grup Bk k, M¢ es s
Med ¢ ¢, Fabri ka M¢deér |
i ni vermrsasgéelkur ul Genel
Sekreteri, kirket M¢ d ¢

M¢deéer ¢, KeleaklealTesYa | e

Di kkat! Bu ghi°lli¢ ndliep 28t Inaurmair-ailre 42%% ay a

bakéneéz.
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Q) 24/ 8/ 2000 tarih ve 618 sayélé KHK ile dejiktirilen "Yak:¢
unvané, s°zkonusu KEHKhoéni phalyasdi MmbkEeEemeaedeni yle metindeé
4947 sayél é& Kalneunydaap éylearn a'lYaank én ve Orta Doju ¢al ékma EJit
Sosyal G¢e¢venli k Ejitim ve Ar akt @refma kMerkémi kBakkdnh¥Yamda

metne i klenmi«ktir.

2) AGegmr ¢k ve Muhafaza Bakmgder ¢, G ¢ mr ipdeesi U¥4/2004 tardnlf vez a B ak
2004/ 7173 sayél e Kararname il e ekeAmidk 2008pt adahansenr gebe.
tarihli ve 643 sayélé KHKO6nin 8 inci maddesiyle ye¢rerl ¢kt

@B 9/12/1994 tarih ve 4049 sayéiB® | Kaenuhuwn, rGeYy-aircdie m@ éis@¢ci Sma
Yardémcéshb®l | mar éilKtbhe mmiak, M¢cgder ¢ 0 i baresi b°BEgmbdest -Bkhgt

M¢deéer YardéemBdd&dsd@o1lli hamrae il i 643 sayél é KHK&énin 8 inci ma
@4 24/8/ 2000 tarihli ven 63i6g csratyae | €1 KMKd grl &, eXdjelnek Kkl er i
Sajl ék Kkl et mesi M¢der ¢ unvanl ar & s ©aiknesh nedeniyleKrdtiaden i n An a

-ékaréel mékteéer.
B) 7/9/1999 tarih ve 99/1338bl sayi&lée MBakaslkadar uKvanunkuond&mar :

12/10/1999 tarihinden ge-erli ol ar ak, iSavunma Sekreteri
® Bu b°l ¢me 5/5/2005 tarihli ve 5345 sayél é& Kanunun 34 ¢n
czerer "KGkdresi Grup Bakkané, o ve fAB°lge Bakmg¢gder e, 0 i bar
M¢eder ¢, Vergi Dairesi M¢dere¢e, o i bareleri ekl enmi kK ve metr
7) Bu b°l ¢me; 10/ 11/2005 tarihli ve 5429 daywalesi Karwmnwsmnia n
"T¢rkiye Kstatistik Kurumunda Mggder"™ i baresi, "Hukuk Mg¢K.:
i baresi ekl enmik ve metne iklenmicktir.

8 29/ 7/ 2003 tarihli ve 4958 oKy oKagnumbar 28i ndenmaddeai y
Sigortalar Kurumu Sigorta KI M¢der ¢, Sosyal Sigortalar K
Kkl eri Kl M¢der ¢, Sosyal Sigortal ar KuemnmuktHiarst ane M¢cder ¢

(9) 29/5/2009 tarihli ve 5902 sayélé Kanunun 25 inci ma d d e
nAfet ve Acil Dur um iBjairteism Mekrl keenzmi kKM¢vdes rmgedt ne i kKl enmi Kt ir .

(10) 24/ 3/ 2010 tari h30 uvnec u5 9nMTa8d dseasyi &ll & , Kédruu nbwenl ¢ me ABakhuku
gel mek ¢zere fAYurtdeké T¢grkler ve Akraba Toplulukl ar Back
ekl enmi k ve metne iklenmi«ktir.

(11) 1/7/7 2010 tariuml i2lvd n&002nmadaesli &IViaarngetnn Ku% lud mke ay €, Blai

Kurul ukl ar ile Y¢ksek®jretim Kuruluklaréendao bl ¢mgnde ye
Kstatistik Kurumunda M dger ,foDiiymanred s i Knkdleenr i s oBharkak agnd l1emeek Beaz
M¢kaviri, Di yanet Kkl eri Bakkanl éje ¥zel Kalem M¢gder ¢, D
Yardéemceéese, KI -e M¢gfteseg, O i baresi ekl enmi k ve metne i«kle
(12) 25/11/2010 tarihlv e 6083 sayél & Kanunun 10 uncu maddesiyl e, bu b°l
M¢der e, O i baresi -ékar él méx; ayné b°l ¢imde yer alan ATapu
Ejitim M¢gder o, ATapu Su cMJd Medaalgaor d kb ad eefsii k tiisrei Ifimiag ve m
(13) 10/10/2011 tarihli ve 667 sayélée KHKO&néen 37 nci madde
i baresi -ékarél mék ve metne iklenmiktir.

(14) 11/10/ 2011 t anin b indi maddesiyléb6u6 bsCal ycénided GeHerd aKaar e s i Grup |
i baresinden soMirlal igeG¢gneeknlgizke reuriul u Genel Sekreterl ifji Gr
ve metne i kKlenmi«ktir.

15) 24/5/2013 tarimll13vendd8imadgesieylKanlmmub®°l ¢mde yer al a
Bakkané, o ve fiGrup Bakkamééeweo ibareleri metinden -ékareéelr
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1/1/1991/1/19

UNVANI Ktibafl Ktiba

Derece | Uygulanacak | Uygulanacak

Ek Ek

Goster Goster
¢ci ftlik Megder ¢,
Kurul uk M¢gder ¢,

Banka kubesi Me¢der ¢,

T. C. Ziraat Bankasé,
T.Emlak Bankasé ve T

M¢egderl ¢kl erinde 1 in
me¢derl erden;

-Ticari Krediler M¢dyg
-Sanay.i Kredil eri M¢ d
-Tekvi ki wtei rGed Kr edi |
Zirai Krediler M¢gder
Ziroai Kal kénma Kredi
Su | r¢gnleri Krediler
-Kooperatif Kredileri
-Kooperatifler Mgcgder ¢
-Kpotekli Krediler Mg
-Fon Kredileri Me¢der ¢
-Para ve Tahvil M¢ deér
-Tahvilag, M¢dg
-Tevdi at ve Banka Hiz
-Para ve Menkul Keéyme
-Banka Hizmetl eri M¢ d
-Dek Muamel el er M¢cgder
-Déek Klikkiler M¢gder ¢
-Kstihbarat M¢der ¢,
-Proje M¢cgder ¢,

-Genel Muhasebe M¢der
-Muhasebe M¢gder ¢,
-Personel M¢eder ¢,

-Malzemeve 8t énal ma M¢deér
-Knkaat M¢eder ¢,
-Eml ak M¢gder ¢,
-Knkaat ve Proje M¢gdyg

-Eml ak Kkl eri M¢der ¢,
-Ot omasyon M¢gder ¢,
Bil gi Kkl em Mez &lezit
Kredil er M¢der ¢, Pr o
Sistem Servisleri M¢,
M¢ecder ¢ Fon Y°net i mi
M¢eder ¢, Haber | ek me
Pl anl ama, B¢t - e vV e
Hi zmetl er M¢der ¢, S al
Kktirakl er M¢der ¢,
Kur ums al Bankacél ek
Piyasal aré Mi;Kegregdi !l ¢
Kredil er Kanuni Tak
Bankaceél ek M¢der ¢,
M¢eder ¢, El ektroni k
Mat baa M¢eder ¢, Ar a

M¢eder ¢,
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UNVANI Ktibar Ktibar
Derece | Uygulanacak | Uygulanacak
Ek Ek
GPster| G°ster
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(1)aAaBil gi Kkl em Mer kezi M¢cder ¢0 DBatesi hdee 90hn18388r salah
Kararé ile, 12/10/1999 tarihinden ge-erli olarak ekl enmik
(2) 16/5/2006 tarihli ve 5b02b8ay@meenasynlnGq4g2enti kmgdHd g
metnek | enmi kKt i r .

(3)7/9/1999 tarih ve 99/13385 sayeéeleé Bakanl ar kurul u Kar

12/10/1999 tarihinden ge-erli ol arak AB¢y¢kkehir Belediy
dej i ktriril mikt:i
(4) 29/ 5/ 2009 tarihli ve 5902 sayelée Kanunun 25 inci mad d

gel mek ¢zere HAKI Af &t vvé BSBaiviunbar dmaMgd g ei¢ghkaurretsair meak | Beinrnbiik
metne iklenmiktir.

G)28/ 12/ 2010 tarihli ve 6093 sayél é& Kanunun 14 ¢(nc¢ maddesi
sonra gel mek ¢zere #, Yazma Eser K¢t eegphanesi M¢eder ¢0 i bar
(6) 30/3/2011 tarihli ma&dddedsi6y lsea,y éh e Kalnagma nit Arbayianscda Mahke
i baresi ekl enmi k ve metne iklenmiktir.

7710/ 9/ 2014 tarihli ve 6552 sayélée Kanunun 68 inci ma d d¢ezse ryd e, bu

ASosyal G¢ouvreun |Eifki tKkum, Araktérma ve Geliktirme Merkezi Bakkan Yar
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Il SAYILI CETVEL

SAYI KTAY BAKKANI, DAKRE BAKKAN VE ! YELERK KLE SAYIKTAY M

MENSUPLARI VE SAYI kKTAY SAVCI VE SAVCI YARDI MCI LARI NI N
EK G¥STERGELERK

(Ek: 9/4/1990- KHK -418/ 3 md. ; Kptal: Ana. Mah. ' nin 5/RArldr9& t ar i

ile;)
'V SAYI LI MAKAM TAZMKNATI C-KHKV-HE18K0 md(; E k : 9/ 4/ 1990
Def i ki k: -KHE/-370/1098.)7
'V SAYI LI MAKAM TAZMKNATI CETVELK

Sér a Tazminat
No Kadro ve G°rev Unvané G°stergeleri
1 Basbakanlik Miistesar1, Bakan Yardimcis1® 15.000
2 (Deji ki k-6002120 id.y® Di®Onet Kkl er i Bakkane 13.000

b) M¢vtadkar Milli Gegvenl P éur ul u Genel SeRooet er i

3 Biiyiikelgiler (Tiirkiye'de siirekli gorev yaptiklari siire ile siirlt olmak sartiyla),
Genel Midiirler ile ek gostergeleri bu diizeyde veya daha yiiksek tespit edilen
kadrolara atanmig olanlar, Milli Savunma Bakanlig1 Akarya-
kit Ikmal ve NATO POL Tesisleri Isletme Baskani, Sosyal Giivenlik Kurumu
Baskani, @® 7.000
4 a) Bagbakan Miisavirleri ile ek gostergeleri bu diizeyde veya daha yiiksek tesbit edilen kadrolara
atanmus olanlar®
b) 1, 2, 3 ve 4.swralarda yazili kadro ve gorevlerde fiilen alt1 ay ¢aligtiktan sonra bu Kanunun 43 {incii
maddesinin 'B' bendinin iiglincii paragrafinda belirtilen kadro ve gorevlere
atananlar 4.500
¢) (Ek: 1/7/20065540/7md.)Bi r i nci Sénéf M¢l ki Kdare amirl eri
5 a) Bu Kanuna ekli 1 Sayil Ek Gosterge Cetvelinin I-Genel Idare Hizmetleri Smifi boliimiiniin (f)
fikrasinda sayilanlar ile Milli Istihbarat Hizmetleri Smifindan ek gostergeleri bu diizeyde tespit
edilen kadrolara atanmis olanlar
b) Basbakanliga bagl kuruluglarin Kurum Bagkan Yardimecilar ile ek gostergeleri bu diizeyde tespit
edilmis diger Kurum Baskan Yardimcilar
c) Genel M¢der Yardéemceéel ar &, Gel ir K Bastralandik, Daire Bakkan:¢
Bakanlik ve Miistesarlik Miistakil Daire Baskanlar1 (Ana ve Yardimcir Hizmet Birimi), (...) @),
Sosyal G¢egvenlik Kur umu Dair e Bakkanl ar é, Sayéktay B
Bakkanl ej e Stratej i PolseAkalemiti Baskang VaBfiar Medlis (Beaik k a n & ,
Maliye Bagkani, Milli Kiitiiphane Baskani, Mali Suglart Arastirma Kurulu Bagkan Yardimcisi,
Vergi Deneti m Kur @IMil SBvanknkBakanligy Akarydke fkieabve MATO
POL Tesisleri Isletme Baskan Yardimcisi&®(©)
d) Basbakanlik, Bakanlik, Miistesarlik, Kurum Bagkanligi, Calisma ve Sosyal Giivenlik Egitim ve
Arastirma Merkezi ve Miistakil Genel Midiirliiklerin Birinci Hukuk Misavirleri (1 er kisi) ile
Maliye Bakanligi Bashukuk Miisavirligi ve Muhakemat Genel Miidiirliigli Hukuk Miisavirleri (6

kisi)®
e) 3 ve 4 inci sira kapsaminda bulunmayan Teftis Kurulu Bagkanlar,, Va k é f | ar Genel Mederl ¢7 ¢
Rehberlik veé Teftik Bakkaneéeé

Di kkat! Bu b°l ¢mle -32gnumadalpd@osdwnfrayai makevwez.
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Q) Bu i bare 27/6/2000 tarihlinmiek 409 87 ,s aneé&lnée Kanuem milke icet v

2) Bu i bareler, 6/ 7/ 2000 tarihli ve 613 sayélée KHK ile cetyv
tarih ve 4636 sayélé Kanun ile dejiktirilerek kanunl akmé:i
(3) Bu s ée27®/g080 tarihie 4587 sayélé Kanunla #fAAvrupa Birlifi Genel
ekl enmik ve daha sonra 24/6/2009 tarihli ve 5916 sayél

kal dérél mékter.
@4 3 ¢nc¢g sérada yer amanBaShagad, G¢egvyeo) i BeKdirmde yer al an

Bakkanlaré (Ana ve Yardémcé Hi zmet Birimi)o, (5/7d) benc
Araktérma Merkezi o ibareleri, 16/ 7/ 268Byltar ekl eénmiek ,4 9dtar|
16/5/ 2006 tarihli ve 5502 sayl é& Kanunun 42 nci maddesi yl
Bakkanlaré (Ana ve Yardémcé Hizmet Birimi)o ibareleri -
ibares i ekl enmik ve metne iklenmiktir.

B) 31/ 7/ 2003 tarihli ve 4969 sayélé Kanunun 5 inci maddesi
Sekreteri o0 ibaresi metinden -ékarélarak yerine ABakbakan
(6) Bubendn sonuna, 20/2/ 2008 tarihli ve 5737 sayélé Kanunun 709
ve Teftik Bakkanéo ibar.esi ekl enmik ve metne iklenmicktir
(7) 3/12/2010 tarihli ve 6085 sayeéelé KaGgwanl i8 Kuwrcua mumala
Bakkanl aré," ibaresinden sonra gelmek ¢zere "Sayéktay Bak
Birim Bakkaneé," ibareleri ekl enmik ve metne iklenmickktir.
(8) 3/6/ 2011 tarihli ve yRdGcetveliry €l ac KHEKénanséBainwei @amhdde’Ba
i baresinden sonra gelmek ¢zere ", Bakan Yardéemceéseée" i bar e
Sekreteri"j bar esi yéeréerl ¢kten kaldérél mék ve metne i kKlenmi ktir.
@7 7/ 2011 tarihli ve 646 sayélé& Kanunun 6 ncé maddesiyl e,
Bakkan Yardémcésé, o ibaresinden sonra gelmek ¢zere fAVergi

metne iklenmiktir.
(10) 11720 2011 tar i hli ve 666 sayélé KHKO6nin 5 inci maddesi yl e

G¢e¢venli k Kurulu Genel Sekreteri o ibaresi ekl enmi Kk ve metn
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Sér a Tazminat
Kadro ve G°rev Unvané G° s gelen
Ankar a, Kstanbul ve Kzmir illerinin; Kl Kdare Kprulu |y
KI M¢bveegVeaeri Y@drdémceéel ar é 3.000
ayKazanél mék hak ayl éklaré birinci derecede ol mak «kartéey
1. ( Deik: i1/€/20065540/7 md)Bi r i nci Séneéef M¢ | ki Kdare amirl eri har
Kaymakaml ék unvanéné kazandéktan sonra K-i«kleri Baka

g°rev yapanlar,
2Bakkonsol osl ar (Terkiye' de s ¢ r eeknléir | g°r ev yapt

ol mak karteéeyl a) 3.000
b)Bi rinci derecelid kadroya atanmék ol mak karteéeyl a,

1. Kaymakaml ar ile Kaymakaml ék ¢nvanéné kazandéktan s

takra tekkilaténda g°rev yapanlar,

22Bakkonsol osl ari (dgregmev yyd pteé lsl¢gare&k ls¢re ile sénérl e

ol mak kartéyl a) 2.000
Birinci derecelii kadroya atanmék ol mak «karteéeyl a; Bakb
Bakkanl ejé ve M¢stakil Genel M¢ederl ¢kl erin merkez texkl
Koordnasyon Ajansé BakK®%kdddf &l aDraémae aBtaaknkaamléar (B¢t -e Dair
dahil), Mill~ EjitilthGealaikranKe&éjree Gir upr BmkRamlkané, Kk Sajl
Araktérma ve Gel ik PUMimd i EnrGsgtviathdus JGeBaek k aheék,r et er | i J i 1.
M¢kaviri, Daire BakWRanél ve KGt yphBaa klBB%lkegen Yar démcésé
M¢ederl eri (Kamu Kktisadi Tekebbg¢sleri, Be&llediyeler ve b
' niversite Gehieyansetkrkulearlie Bakkanl éjé Din” Yg¢gksek Kh

G)(7)(L1)(19)(21) 2.000
a)En az d°rt y él s¢reli yéksek®jrenim veren fake¢glte vey
kadroya atanmék ve T¢rkiye emezyetlysinen shiep merkdzt |k denetim
denetim el emanl|l ar éndan; Bakbakanl ek M¢fettikleri, B a
Denet-ileri, Bakanl ék M¢fetti k®™eSigorta Dealémey e Bakanl éj e
Uzmanl aré ve Sigorta eDeMaedtl emer IAKjté eBdrekal, arHa¥emi nl i \
Sosyal Gevenl i k Kurumu Megfettikleri, M¢stekarl ék ve Ge
Bakkanl éjé M¢cfettikleri, M¢stekarl ék ve Bakkanl ék Kont
dahi |l GelngHl | ax¢idng rKontrol ©rl eri ile ¢al ékma ve Sosyal G
Mi |1 Savunma Bakanl éjé Akaryakeéet Kkmal ve NATOPOL Tes
K-ikleri Bakanl éjé& Dernekler PBlerin e Baklaet ek Mialaei ¥ e So:
M¢ f et tSxjlleah D&Emetr{iil ewd , Tabi i K&@eym-alkilkar veDeBpofri |l er i,
De n et @PAEERIPAA(L5)(16)(18)(20)(22) 2.000

Di kkat! Bu b°l ¢mle -35 gnumadalpédosdwnfraive nddl2d@éna ba



10

4272-34

b) ( Dej i ki k:-6745/01/ rBd)R1® 1 & z dort y él s¢reli yéksek®jrenim v
yéksekokull aré bitirmik ve birinci dereceli kadroya at e
Tazminatl ar-#zlkésmhérzaretiAazmi (dgt)é dbemdliade yer alanl ar dal
tekkilaténa ait uzman unvanl é kadr 20®r da bul unanl ar

c) (Ek: 22/12/20055436/13md.)Bi r i nci der ecel i k a2d0bboy a at anmék K- Denet -
d) (Ek: 21/3/20067 5473/3 md.) E n az dort y él s¢reli yéksek®jrenim v
yéeksekokul lma £l eJieti $mek, yar é Kk ma sénavéyl a girerek bel
ejitimden sgatarl®izk| sémiaavénda bakarél é& ol muk, birinci
dojdram bel ediye bakkané veya genel me¢deér adéna teftik,
b¢e¢yéekkehir belediyel eri ile bunlara bajleé genel mederl ¢
i -indeki il-e belediye m¢gfetti kIl elr000

Biri nci dereceli kadroya atanmék ol mak karteéeyl a;

a) B¢gyekkehir Belediyesi bulunan illerin KI Kdare Kurul i
M¢ederl eri il e ayné IiKI | v ifSto shylad E n@ivyeentl iMNk¢g d¢er |l er i

KI M¢gderleri (AnBra, Kstanbul , KZmir)

byDi Jer illerin KI Kdare Kurulu |jyesiKIBMgdnl,élr KL M¢cder
Sosyal Ge¢gvenPidk KI Mederl eri 1.000

a5, 6 ve 7 nci séralar ile 8 inci séraea@analag, (b)) ve (
ay takean sonra bu Kanunun 43 ¢naf émaddeddsilnirnt idl Bdn bkeandri c
ve g°revl ®re atananl ar 2.000

b) 8 inci séranén (d) bendi ile 9 uncu sérada yazeéel é k
buKanmun 43 ¢nc¢ maddesinin 6B6 bendinin ¢-¢ncé paragr

atananldf) 1.000
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(1) Burada yer alan AMiIIl i K¢t ¢phane Bakkan Yardéemcéséo i baresi,
ekl enmi ktir.

2 aMi I 1 Savunma Bakanl éjé Akaryakeét Kkmal ve NATO POGl3Iesaydled i k
K HK ile eklenen ve 5/ 4/ 2001 tarih ve 4636 sayé] é6oKansayéle KHK
ile eklenen MASosyal Siortalar Kurumu Bakkanl éje M¢cfetaikleri i
Mahkemesince iptal edi |l mel eri nedeniyle metinden -ékarél méxter.

(3)AK-i kKl eri Bakanl epeedDierndbl @f2®@e&hetairl Bri oveb 4970 sayélé Kanu
i kKl enmi ktir.

(4) A Sosyal Sigortalar Kurumu Bakkanleéejée M¢cfettiklmenun20nd e Sigort
maddesi yl eahek |Iseonmriak , bud i bare 16/5/2006 tarihli ve 5502 sayeéel é K
M¢fettikleri" keklinde dejiktirilmik ve metne i klenmixktir.

(5) Bu séraya, 5/ 5/ 2005 tarihli ve 5345élks,ayli &t Kiaamrulnaikn, 3Kuréunne ¢B
M¢ st akil Genel M¢ederl ¢kl erin merkez texkkilatée Daire Benkmkané kadr
gel mek ¢zere "Gelir Kdaresi Grup Bakkaneé, o0 ibaresi ekl enmi k ve n

6)Bu bentteki "M¢stekarl ek kontrol®rleri," ibaresi, 5B&KkRAOOBEKk ar i h
kontrol°rleri," kKeklinde dejiktirilmik ve metne iklenmi«ktir.

(7) 22/12/7 2005 tarihli vesibyIB3®, safyBt - Kabhainuasil3Bgwmicgneéeakamri - )" it
keklinde dejiktirilmik ve metne iklenmixktir.

(8) 16/ 5/ 2006 tarihli ve 5502 sayélée Kanunun 42 nci magdaesi yl e;
", Sosyal G¢gvenli k  KI M¢ederl eri (Ankar a, Kstanbul , Kzmer )", (9/
", Sosyal G¢evenli k Kl M¢derl eri " ibareleri ekl enmi k ve metne ikl

(9) 1/ 7/ 2006 tarihli vlede55 38 es ayéal)é bkanndu muwre 5 eirn cail ama " 5, 6, 7 ve
ile 8 inci séranén (a), (b) ve (c) bentl erinde" «dghehdiiede, (b) b
uncu s ér adiakt iorialrmikk ded metne i klenmiktir.

(10) 3/6/ 2007 tarihli ve 5684 sayeéel é& Kanunun 43 ¢nc¢ mzmmdesi yl e |
"Sigorta Denetleme Uzmanlaré ve Sigort amibDketniert.] eme Akt ¢ erl eri ™ ib

(121) 1/ 772010 tarihli ve 6002 shyéheéei Kasavuasaned (hribemadidesi §Kke, EI
sonra gel mek ¢zere f, Kl M¢efteleri o i baresiGeenkelle nSve kkr, e t7e rn cYi a rsdéérm
i baresi i, Diyanet Kkl eri Bakkanl éjé Din” Y¢ksek KRAKI samnMgekezi
M¢derl eri, 0 i baresinden sonra gel mek ¢eeiregeofiKbaMgditpdemisaonr § by e

M¢eftegleri, o ibaresi ekl enmi k ve metne iklenmiktir.
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(12) 3/6/2011 tarihli ve 643 sayélé KHKO&énén 8 inci mgddebeéeyl & bu
ibaresi kardéetegkmenrnt ér .
(13) 29/6/2011 tarihli ve 644 sayélé KHKO&6nin 37 maddieaséenmi n (19) n
cetvelin 8 inci s éii,AileeerSeésyal Polaikalar Dendedi o iibaresi ekieronh une@a met ne i kl enmi Kt ir.
(14) 7/ 772011 tarihli ve 646 sayélé KHKO6nin 6 ncée matdégei Hesapbu
Uzmanl aréo ibaresi #fAMaliye Bakanl éjé Vergi M¢egfettiklerio keklind
(a5)25/8/d11 tarihli ve 526 sayélé KHKO6nin 44 ¢nc¢ maddesiyl e bu cetyv
gel mek ¢zere AMil I~ Efjitim Bakanléjé Grup Bakkané, 0 lerbaresi, 8
i baresinden sonra gelmek ¢zere fi, Mill ~ Ejitim Denet-ilerio ibar
(16) 247 10/2011 tarihli ve 656 sayélé KHKénén 20 nci madikdesi yl e
Kkbirliji ve Koor dkiannaésoy oinb aArjeasnis ée kDaeinrnei kBaokl up, daha sonra bu iba
73 ¢ncy mAd¢gdé&siKgberl iji ve Koordinasyon Ajansé Bakkanl éjé& Daire
(17) 11/10/2011 tarihl imavded e6s6 3y | £a yaul eCekHkednén n58 ii mcecii séraseéneéen
i baresinden sonra gelmek ¢zere fASajl ék Denet-ilerio ibaresi ekle
(18) 11/10/2011 tarihli ve 66Xesaedlid@ BHKOOHhns&EI fagiglnlgé n mA jaid te idiey De
i baresinden sonra gelmek ¢zere f, Enerji ve Tabii Kaynakl ar Dene
(19) 11/10/2011 tarihli ve 666 sayélé& KHK&dnin 5 i ncresndemesdnthesi yl e, |
gel mek ¢zere AMil i G¢venli k Kurulu Genel Sekreter | i jmetnel . Huk uk
ikl enmi ktir.
(20) 20/ 2/ 2014 tarihli ve 6525 sayél é& Kanhluemrudi née nficEen emg d d evsei yTaeh i i
Denet-ilerio ibaresinden sonra gelmek ¢zere fAGen-1ik ve Spor Den
(21) 4/4/2015 tarihli ve 6645 sayélé& Kanunun 10 uncuresralehdesi yl e,
sonra gel mek ¢zere fAKk Sajléjé ve G¢gvenliji Araktérma ve Geli«kti
(22) 2/ 12/ 2016 tarihl:i ve 6764 sayeélé Kanunun 22 ici matidesi yl e, |

Denielteri o i baresi AiBakanl ék Maari f M¢fettiklerio keklinde dejikti
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14/7/1965 TARKHLK VE 657 SAYILI ANA KANUNA KKkKLENE
H! K! ML ER

15/5/1975 tarihli ve 1897 sayél é& Kanunun ge-ici maddel e
Ge-ici MBukahew d An °nce -ékarélan kanun h¢kmegnde karar name
derece ve kademelere g°re 5 sayélé Kanun H¢kmgnde Kararnam
ge-ici 1 inci maddel er i tueynairdéennc ay ai pnétliabna ka y-1i ézke | °gced mea li enrei nneg, <
g°re devam ol unur. 1/3/ 1975 tarihine kadar yapélacak kad:é

Kararname h¢gke¢egmlerine gere yapél ér.
Bu kanun ger ejeimederyapmél3dcl®kr5°d ari hinden itibaren baxkl a

Kurumlarén vyurt déké kuruluklarénén dai mi kadrol arénda
i Kkl em yapél ér .

Bu Kanuna g°re yapélacak intibak esasl ar é:

Ge-ici Maddel 2e 1/ 3/ 1970 tarihi itibari ile intibak yap
intibakeé 1/3/1975 tarihinden ge-erli ol mak ¢zere bu kanun |

Bu Kanun ile yapal aoarul iumticlh&k lder esenwred kademe ¢zerindel]
tari hinden itibaren baklanacaj é:

Ge-ici MB8dd&aBdunun yererl ¢je girdifi tari hten ©°nceki k
olunur.

Bukanuniegt i rilen intibak h¢gkegmlerinin uygulanmasé sonunda
ayrél mék bulunanlar dahil) Il ehine dojan durumlar dol ayésiy!
fark ©°demesi yvapélimaze. haknéareanarda emekl il ik he¢gkegmleri uygul
°denmez.

Ancak, 1/3/19703 0/ 11/ 1970 tarihleri araséna ai-t ayl ek farklaré
°denir.

Ayr écsaayél2ze Kanun H¢kmgnde Kararnamenin yérerl ¢je gird
mal ul i yet veya °l ¢m sebebiyle haklarénda emeklilik ikl eml
intibaklaré sonundp¢ikaelamiék meul hadujayl edkkairede, emeklIl i ikre
ve farklarée 1/3/1975 tarihinde °denir.

1623 sayélé Kanunun y¢é¢rerl ¢jé¢nden °nce, mal uliyet veya
ge-emethligrinin nazara al énmamasé sebebi ile ayléja hak kaz:
2 nci maddesinin (C) bendinin (c) fékrasénda g°sterilen as
ayl @] a hkalkarkéa ztaankddéi rde il gil il erin m¢gracaaté ¢zerine bu sg¢
1623 sayeéel é Kanunun yg¢regrl ¢k tarihinden itibaren yeni dur ur

Ge-i ci Mabdcd7e sdayéel @ Devliet Memmu70 at ar iKlmniunuea 1327 sayé

maddesiyle getirilen ve 8/10/1973 tarihl i Ekvmadd&81/34%9%y% €l &€ Kan
tarihine kadar uygulanmaz. Bu tarihe
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kadar hangii K i yapanl!l ar a ev eb uhamain | gg°rrae v lhearn g i mi ktarda i kK gé&-1 67
verilecefji il gili kur um, Devl et Personel Bakkanl é7]é& ve Mal
°nce -ékareéelacak kararname ile kararl akteéreéel éer.

Ge-i ci Mald/d3x/ 1®75 tarihinde g°revde bulunan Emni yet M ¢
bakmemur (dedekti f), sivil me mu r (Dedekti f), mal i polis m,
dahiliye mptdigbbkFranénemniyet hizmetl eri sénéféna yapél eér.

Bu kadrolar bokal dék-a yeniden atanma yapél mayarak kald

Bu kadrolarda -aléxkanlar i -in tahsil duruml aréna g°re
bakBanderecel eri nazara al énér .

Ge-i ci MBddkKa®unun dejikik 33 ¢nc¢ maddesine g°re Genel
Genel Kadro Kanunu ile kurumlara tahsis edi | aramlakaaatisiso!l ar i |
edilen kadrolar ve bu kadrolarda yapélan dejikiklikIler ge-ce

Ge-i ci M86deced maddenin (B) bendinin 1 inci fékrasénda
bakanl éjén tespit edaceaki °eshslygksdbhmeesiemade épapdlakar anl ar
ayl éjéna kadar y¢kselebilirler.

Ge-ici M&dhde badak hatal aréndan dojan Devl et alacakl ar é €
Hakkénda Kanun htghsikedir.er i dairesinde

Ge-ici Maadenoi maddeden sonra gelen zam ve tazminatl ar
yer alan ve yélda bir defa ve b¢gten kurumlar i -im toplu
méenhaseér ol mak kayde ile kurumlarén m¢gracaateée ¢zerine yél
Kurulunca tespit olunabilir.

2/ 2711981 tarihli ve 2381 sayélé Kanunun ge-ici maddesi

Ge-ici iMadde md&aruéllmamék disiplin ve sorukturrdba ikl emler

20/8/1981 tarihli ve 2509 sayeélé Kanunun ge-ici maddesi

Ge- i ci iMaddadleet Bakanl & énda mevcut Bakanl é&kanB &k mekzaevli r
M¢kavirliji, Basén ve Halkla Klikkiler M¢kavirliji unvanl ar

Yukar édaki fekra h¢gkegmleri gerejince unvanlaré ve kadrc
ge-erli ol lakekapBa&phd épéna akajédaki kadrolar ek ol arak t

Birinci fekrada belirtilen kadrolarda halen g°revli b u
kadrolara en ge- bir ay i-whdeuavanénkatawérbanlar atandeéekl

0000000000
(1) Bu madde 134 ¢(nc¢ maddenin il k féekrasé ile ilgilidir.
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Ek Kadrolar
Derece Séneéef Adet
1 Genel Kdare Hizmetlleri
2 0 0 0o 4
5 0 0 0o 2
7 0 0 0o 1
9 0 0 0o 2

12/2/1982taril ve 2595 sayél é& Kanunun ge-ici maddel er i

Ge-ici MBwWdkKandun il e Ayl ék G°sterge Tablosunda yapél mécx
|l ecek olan artéxklar hakkénda 5434 sazél é& Kanunun 14 ¢ncy¢
Ge-ici Maamel 2ve Katma B¢t -eli kuruml ar da, bunlara bajl
|l ar da, kefal et sandéklarénda ve Beden Terbiyesi B°l ge M
lm@ndda kalan dijer kamu kurum ve kuruluklarénén memur |l
¢rl ¢je konuluncaya kadar; bunl arén Genel Kdare Hizmet]|
unanl ara, 657csam&daede Kiamiumumu 4Barpwmnl a dejiktiril meden ©
ulunca tespit edilmik olan ek g°®stergelerin uygulanmasér
Ge-ici ™MAwWdkamBunun y¢é¢rerl ¢je girdi]i thkaay @ eanr @ mmeaek sdéez éen
ve 4 ¢(nc¢ derece kadrolara atanmék olup da, 657 sayeéel é& K
ndinde °ng°r¢len kxartlaré takéyanlar herhanger ibnier gi°klee me
karél é& ol anlar Bakanlaréenén veya atamaya yetkilbu amirler
r
a

=~ — = 35 >

ec ayné haklardan yararlanmaya devam ederler. aBu nitel
nérl ar .

Ge-ici Mg kg i «i k: -370U81n¥l)6lPB 2say el & Devl et Memur |l ar é Ka
|l derélan 190 ve Ek Ge-ici 20 nci maddel er i uyarénca T.(
vredil mi ktir.
¥zel hesapta toplanmék olup 1/1/1983 tarihi itibariyle
senekleri % 60 fazlasé ile ve Bakanlar Kurulunca belirler
¥zle hesapta toplanmék bulunan keseneklerden konut edi nme
ktareée 8/7/1981 tarih ve 2487 sayélée Kanun gerejince kurul
acakl ar & n ésanekterin Bokanjae Kuiuloneg belikemecek usul esaslar dahilinde ilgililerine iadesine; bu

- O O

ama-1|la gerekli begten 1kl eml eri yapmaya ve bu iklemlerin ge

a_
i K

el acak tertiplearee d&alydrtt?dopgk,; vezgl hesabén karkél ekl é
l eml erini tamaml amaya ve bu maddenin uygulanmaseée ile il

yetkilidir.

Sa

Ancak, hakl ar énndlae rd mewkyl g ul li akn amd ka r ile °lenlerin ve her
ndéj éna t ab iatangflarleenuvazzaf askerlikhiknietein- i n
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ayreélanl ar hari -) g°revlierinden ayreénraankliarsg¢gr eilsetre dii kilmer v ac
munzam karkél ékl aréna T.C. Mer kez Bankasénca wuygulanan or .
kesenekleri iade edilir.

1/3/1982 tarihinden sonra °yepéhafalde¢mel edmahveé ,i bluemaed
ve har-tan muaftér.

Ge-i ci MBdideKa®hrunun yererl ¢je girdifji tarihte g°revde
maddesinin son fékraseé uyar éremenkendnl! érui nteazddamat Pacée, ta
g°stergelerin hizalaréndaki br¢t miktarlar ¢zerindan ve °z

°denmeye devam ol unur.

Ayl ék ¥denecek
Gostergeler Miktar (TL.)
380 169
385 1550
390 1450
395 1350
400 1250
405 1150
410 1050
415 950
420 850
425 750
430 650
435 550
440 450
450 300
460 150

Yukaréda belirtilen s@ome fiekirmdeEanEHQ6 uygd | maddeeine ger ekt
gel mesi halinde bu miktarlarén °denmesi durdurul ur.

Ge-ici MaBdud eKabnunl a 657 sayeéelé Devl et Memur |l aré Kanunt
Maddesine ekdé@&mea Yedkmmewiya®°ng®°r¢ gl en °zel Hi zmet Tazminatée
i nci maddesinin birinci fékrasénda sayélan °deme -exitleri

Ge-i ci Ma/4/10&1 tarih ve 2448 ayél € Kanunda deji ki klik yapeéel é&ncaya
Bakkan ve |yeleri 657 sayeéelé& Kanunun "Zam ve Tazminatlar?"
(c) bendi h¢ke¢e¢ml erinden yararl andeéereéel érl ar.

Buna gRAeeekRdetzel hi zmet tazminaté miktaré 657 sayélé Kas
g°Psterge dahil) % 20" sini ge-memek ¢zefe Cumhurbaxkkanl éejée (

000000000090
(1) Bu feéekradaki % 20°'4d/i1k9 8tda ztma rniaht| iorvaen €2 4 12 69 ay &l46a K. H. K. '
yéeksel til mi ktir.
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2443 sayél é Kanunun 8 inci maddesine g°re Devl et Denet
tazminat ayréca dikkate al énmaz.
Ge-ici MagHde&/ B981 tarih ve 2377 sayélé ¥Jjretmenlere EJi

Kanunda dejikiklik yapél éncaya kadar, anélan Kanunun 1 inci

Ge-ici 9MaBduideKanuna tabi kurumlarda s¢rekl i i K- stat¢s
Kanunun yeé¢rerl ¢fe girdifji tarihten itibaren 6 ay i-inde m
durumlaréna g°re yghmamalkbkbapgpdéekikeej] 68vasayal é Devlet Memui
2 ve 3 ¢nce¢ maddel eri h¢e¢kemleri 13/12/1960 tari/3ng79e 160 s
tari hinde g°revli ol anlla8r2 is-aiyné |laéy rkeacnau n2 O ¢2k/ ¢1n®l 7€9r it adrei hd ivkek a2t
tespit edilmek suretiyle mevcut veya yeniden al é&nacak memur

Ge-ici Mia (€l 80/12/1@82- 2771/9 md.)6 57 sayél & DeantenunMenmud é jairi kk 4 3
maddesinin (j) fékrasénda yazélé wunvanlaré bu fékrada yazé

kanun, tée¢zéek ve y°netmeli k hegkegmlerine dayanadaakl aanl méjk) bu
féekrasé he¢gkegmleri uygul anér .

24/ 211988 tarih ve 3409 sayélé Kanunun Ge-ici 5 inci ma

Ge-i ci Mald2d.e3 . 8986 tari hli ve 3268 sayéelée Memurlar Ve
Kanunl arda De§gémwxa kDaikr Ya@ée9ma. 1987 Tari hli ve 3347 Sayél e,
Kurum ve Kuruluklarénén Texkkilatlarénda Dejikiklik Yapél ma:
H¢ekmegnde Kararname -EB&rirmlai ywe k3321 6S&ydal985 24.2.1983 Tari
ve 657 Sayélé Kanunlar i-in adé ge-en yetki kanunlareée il e \

14/7/1965 TARKHLK VE 657 SAYEYENKANBNA KANUNA KKLENEM
H! KM! NDE KARARNAME H! K! MLERK

1) 23/12/1972 tarihli ve 2 sayeélé Kanun H¢km¢gnde Kararn

Bu kararnameye g°re yapeélacak intibaklarén esasl are:

Ge-ici MB30HL Y1970 1arihi ile bu Kararnameé n y ¢r ¢rl ¢J e girdifji tari h ar asé
yapélan intibaklar, 30/11/1970 tarihindeki hukuki duruml ar
1/6/1973 tarihinden ge-erl:i ol mad@i lgezrer g° reekt med -i ikcieshS | aneé
dé¢zenl enir .,

Bu d¢zenlemede 1/12/ 1970 tarihi ile 1/6/1973 tarihi ar
intibaklaré sonunda kazandeéekl aré edéeadeéerivlei rkadBumeldei erglzen
maddedeki derece y¢kselmesine ilikkin kanuni bekl eme s¢r el
suretiyle dikkate aleéeneéer.

ku kadar ki, °Jrenim dur wremliarderietcied aerriiy| &k aynd kasre |l kdk k &rc

dejerlendirilmesi ©°ng°r¢len s¢reler sadece kademe il erl emesc
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Kazanél mék hak ayl éklarénén ¢stegnde kadro aylnmnk!|l ar é ¢z
durumlaré g°z°n¢nde bulundurul mak suretiyle kazanél mék hak

Bu Kararname ile yapélan intibaklar sonunda memurl ar | e
Ge-i ci 2MaRlidrei nci f é k@ ni Iceg mil-iptenAcayasdrMakkensesinin 8/10/1974 tarih

E. 1974/ 18 K. 1974/ 42 sayélé karareé)

Ayné s¢re i -inde haklarénda emeklilik he¢gkegmleri uygul an

(1-¢énce féekra Kptal: Ana Mah. 8/10/1974 tarih ve E. 1974/

Kntibaklar sonucunda bulunacak derece ve kademe, perso
aradaki fark kademe ilerlemesi vedetr e y ¢ ksel mesi suretiyle giderilinceye kac
yécksel mede, emeklilik kesenejine esas ayl ék dereceleri, il
ge-emez.

ku kadar ki, bau ni lha rnddeemn 1li/t6 /bla7e3n tbi r yeél i -inde emekliye
yak haddi veya °l ¢m sebebiyle g°revlierinden ayrélanlarén e
uygul anmaséndan ©°nceesiasenseykll @k i &kerkeecseeneg¢ i kademel er i szerir
farklareée ilgililerce, karkél éklaré da kurumlareénca T.C. E me

Ayr éca, bu Kararnamenin y¢rerl ¢je giwudijyiettaeiyhal €1 2m6ksE
hakl arénda emeklilik iklemleri uygul ananl arén kararname hy
ayl ekl arée y¢ksel mik bulunduju takdirde, emekli ayl ék ve ikr

2) 30/5/1973 tarihli ve 5 sayeéelé Kanun H¢km¢gnde Kararna

Ge-ici MaBlwW e K&8r ar name il e getirilen intibak he¢kemleri
tamaml anamamasé halziendgel genninntabakmi-ni mi¢teakip gerekli
kaydiyle ayléklarénén ge-ici 2 nci maddenin 1 inci feékrase

Kntibak iklemleri tamamlanan daiyeé¢lemBge - eD&KahetnuMemuklaa
h¢kemlerine gere kadro iklemleri tamamlanéncaya kadar ayl é
iczerinden °denir.

Ancak intibak ve kadro ikl éhmlner igrei-re nteeamaml anmaseé 1/ 10/ 1

Kurumlarén yurt déké kuruluklaréna dahil kadrol arda g°re
sonucunda ul aktéeklarée dereceleri, yurt déxka&aeqdmeVIBer ibreen dii Iniek
i klem yapél ér. Bu gibilerin yurt déké ayl ékl aré mswmetyleer madde
bulunur. Bu suretle tespit olunacak aylletrkdet ubtiarr | chegjéinai kleikka b
31/5/1973 tarihinde aldéeklarée d°viz miktaréné ge-emez.

ku kadar ki, bu kekilde ©°deme yapélmaseé ilgililerin inti
°demel eri ne ve bnu nddeerne ckea deemmeek liilleirkl eylfesi yapmal ar é@éna engel

Ge-ici ™MYBdeKdrarname ile getirilen intibak h¢gkegmlerini
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a) Ul akt éfj & derece 31/ 5/ 1k9a7d3r ot adreirheicnedsei nii kng a¢cls te tnndeek toel daul
dejikiklik yapél maksézén ulakxtéjé derece ve kademeden,

b) Ul akt éjé derece 31/5/1973 tarihinde ikgal et mekte o
bulunacak kademeden,

ayl ek ©°denir.

kK u kadar ki, duruml ar é (a) fékraséna wuyanlardan, 31/ E
kademesinin g°stergesi daha y¢ksek ol anl ara, e ltaekabkg lared an
kademenin ayl éj é, kazanél mék hak oluncaya kadar °denmeye de

B) Ul aktéejée derece 31/5/1973 tarihinde ikgal et mekte ol
bu Kararnamenin ge-iikclield ywapélmarddesi ne g°re
(A) Fékrasénén kapsaména girip de kadrolarénén ¢st¢egndek

a) ¥demeye esas ol an derecelerinde, genel h¢e¢kemlere gor

b) 68 inci maddedeki derc e y ¢ksel mesi i-in ©°ng°r¢len kartlaré i hreae
bulunmasé halinde, ¢(st dereceye yé¢ksel meleri

caizdir.

Ge-ici M&dkdege5 i ci 8 inci madde kapsaména cgi ryeanp éelraicna ke |
dejerlendirmeler de dikkate alénarak 1/12/1970 tamihi ile
30/11/1970 tarihi itibariyle intibak ettirilecesutetyei der ec
dejerlendirilir.

Bu dejerlendirmeden sonra kanuni bekleme s¢relerinden a

ku kadar ki, haklarénda bu Kararname hg¢ke¢ml eevinden n uygul
ayrél mék bulunanlar dahil) |l ehe dojan durumlar dol ayésiyle
fark °demesi yapél maz.

3) 8/10/1973 tarihli ve 8 sayeéelé Kanun H¢km¢gnde Kararna

Ge-ici MBddemllar @ bu Kararname ile dejiktirilen veya ye
657 sayeélé& Kanunun dejikik 36 ncé maddesinin bu Kararname
Kar arnamel er igmeggedelcer il h¢gkeml eri de g°z°n¢gnde bulundurul a
tari hlerden ge-erli ol mak ¢zere yeniden d¢gzenlenir. Ancak

ge-emez.
4H15/1/1974 tarKamhunvidilPmsmagel Kararnamenin ge-ici maddel
Ge-ici MBdd&atLlarnamenin y¢reéerl ¢k tarihinde 16 ncé der e
sayeéeleéerlar ve bu gibilerin ayl ékl ar e, hakl arénda
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genel h¢kemlarlerdrme skadiggmgaul anéncaya kadar, 15 inci derece
kadrol ar B¢t-e Kanunlarénén intibak d¢gzeltmelerine ilikkio.
derece kadrolaréniidhdas@&8usiurkdteimjlee isgptralséaeada bok bul unan
Kuruml arca, 15 inci derece kadrolar olarak dejJiktiril mek
Mal i ye Bakanl éjéna ve Deeiltet Personel Bakkanl éf @éna g°nd

Bu tarihe kadar iklem g°rmeyen kadrolar iptal edi |l mi kK s

Ge-i ci M2Bdel 221972 tarihli ve 7/5519 sayélé Bakanl ar
deji ki klik yapéléncaya diexccdard,a duyud elnlain gnemaivliiar gar ayl ekl ar
Memur |l aré Kanununun 1327 sayélé Kanunun 14 ¢(nc¢ maddesi il
esas aleéeneér.

5) 26/6/ 1984 tari hdm¢ nvdee 2Klalr asranyaénhegn i Kma nguen- iHcgi maddel er i

Ge-ici MalYdesdyel é& Kamu Kktisadi Tekebbe¢gsl eri Hakkeénda

rejimi ile il gili d¢zenl eme yapél éncaya kadave anghap &Kar ad
al @énabilecek kadrolar ve 500 veya 400 ek g°sterge verilebi
tahsis edil mik kadrolarén sayésé ve g°rev niolmakl| ezier g° z
Bakanl ar Kurulu Kararé ile tespit edilir.

Ge-ici MalKde°® 2t ergel eri yeniden tespit olunan kadrol ar d:
uygul anacak ek g°stergeler, bakgar eVvidaekimnde k|l ge&kltarged en e

Ge-ici MBwWdEaBun Hi¢km¢gnde Kararname hegegkegmleri uyar énca
ayl ekl arda meydana gelen arteéeklar hakkgmadg Mmad4desanéhe (¢T)
uygulanmaz.

Ge-ici MéBdesdyéel é& Devlet Memurlaré Kanununun dejikik ¢
"Bakbakanl ék Uzmaneée" écénvané i le agwméanImardadke ink qicldibefyarz é( &) «
kazanmameék ol makla birlikte, kanun, kanun h¢kmegnde karar n
bulunanlardan y¢ksek®jrenimli olanlar hakkénda da aneéel an fé

Ge-ici MakKddei 5Kanunl arénda gerekli d¢zenl eme yapéel énca
M¢stekar, M¢stekar Yardéemcéseé, Bakbakan M¢kaviri ve Bakbak
Basén M¢kaviri, Genel Md ¢ rUzvmea n B ar e b alkzamrmal né kY aBradkéknacnéés éi k adr ¢
kaydeyl a, 657 sayéelé Devlet Memurlaré Kanunu ve dijer kanui
bajlé ol maksézén s°zlekmeli personel -aléxteéerélabilir.

Anc& , uzman yardémcésé ve uzman kadrolarénda -al éexktérél a
Kararnamenin 33 ¢nc¢ maddesinde belirtilen kxartl ar, yukar e
yanénda, 65wn S&a8 éilreciKamadhdesi nde belirtilen kartlar aranér.

Ayr éca, Devlet Arkivleri Genel M¢ederl ¢f ¢énde ©zel bil gi
kanunl arén s°zlekmeli personel -akeerténélymaté hakkabdakie k.

olarak -aleéxkteéreéelabilir.
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Bu suretle -aléktérélacakl arén s°zlekme usul ve esasl ai
tespit edilir.

S°z| ek mer @llaec akal peexrtséon e | i st eKkileigiendirilig.zeri ne T. C. Emekl i S

6) 29/11/1984 tarihli ve 243 sayélé Kanun H¢km¢gnde Kar a

Ge-ici MBwW dKarRun H¢g¢km¢gnde Kararnamewliet °hgrsdnrdl, B2 umkedm
ge- bir yel i-inde hazérl anarak uygulamaya konul ur. Bu sg¢r
uygul anmaséna devam edil ir.

7) 23/ 1/1987 tarihli ve 269 sag¢gél maHderen: Hokm¢gnde Karar

Ge-ici iGladdkl i d¢zenleme yapéléncaya kadar yuWRaredaki 2

8) 18/5/1987 tarih ve 281 sayélé Kanun H¢gkm¢gnde Kararna

Ge-ici TMBuKdaa un H¢ kmegnde Kararnamenin yererl ¢joe girdifj
Kurumunun haber ve program hizmetl eri ile teknik hizmetler
tabi ol arak -al ékanlardan,gestenl exmmel i dpeas mele shtuatstsat ¢y !
Cumhurivyeti Emekl i Sandéjéna yazé ile m¢gracaat edenl erin,
devam ettirilir. Bunl ar én e mekelsialsi ka yd eeskd ma kel e;irzie;r i enmdesknl i% i 1k5
da % 20 karkélék ©°derl er.

Kesenek ve karkéel ék y¢gzdelerinin artmasé halinde, bu ma

9) 30/12/1987 tarih de KRDBarsmymdd rei Kaqa-ni dHig kmgdadesi

Ge-ici iGzae&l i d¢zenl emel er yapéléncaya kadar bu Kanun
belirlenen °zel hizmet tazminaténén hangi miktarlarda uygul

10) 28/3/1988 tarih ve 318 sayeéelé Kanun H¢i¢km¢gnde Kararn

Ge-ici Mé8de sayel & Devl et Memur |l aré Kanununun 36 ncé m
endinin 11 inci fé%kzlkesrendw fséakréd daan hluelviarntlialreen skartl arl a ke
iz ¢k Ve y°net mel ik h¢ekemlerine dayanar ak al me«k bul unanl :
akkéenda, bir defaya mahsus dbmakR sgreirbes®rgkkb&nbde mhwmarl|l @
uretiyle iklem yapéleer.

657 sayéelée Devlet Memur |l aré Kanununun ek ge-ici 9 uncu
akkénda da yukaréedaki fékra h¢gkmeg uygul anér.

Ge-ici WMgalddgliel i2 kanunl arénda dejikiklik yapéléncaya kadar
ékénda kalan ve y°netim kurullaré ile idare edilen kanunl
e genel eémgecdegraryamrad kamu i ktisadi tekebbg¢gsl eri y°netim kui
demede bulunul ur.

> nw - —+ T

°< o

0000000000

(1) Bu ge-ici maddede s°z¢ edilen 2 nci 2mamaddesi olup34/71196598 7 t al
taihve 657 sayélé& Kanunun 213 ¢nc¢ maddesinden sonra zam \
fekraséna iklenmiktir.
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11) 23/12/1988 tarih ve 351 sayél é Kanun H¢gkmgnde Karar
Ge eiMaddei M¢ st ekar , Val i ve Emniyet Genel M¢eder ¢ (Val i) ul
sayél é Kanunun Ek Ge-ici 1 inci ve 2 nci maddel erine g°re
dejikik 39 uncusénmadlaesngdmel(dr) K@&ktrlaar @ takémayanl ar hakkén
12) 27/6/1989 tarih ve 375 sayélé Kanun H¢km¢gnde Kararn
Madde 31 657 sayél é Devl et Memurl aré eKdrunu,Pe923@®@nedy Klasmuh gy

Yéksek®fJretim Personel Kanunu, 2802 sayélé Hakimler ve Sa
yararl anan personelin ek g°sterge rakamlaré akajédaki Kekil
a) Genelkurmg Bakkané, 4500
b)Orgeneral ve Oramiral ol mak kaydéyla Kuvvet Komutanlar
ma Genel Komut ané, 4200
c) OrgeneralOr ami r al l er, Anayasa Mah-kemesi Bakkané, Yargétay E
ne, Danéktay Bakkané ve Bakbakan!| @R0O M¢ st ekar é,
d) KorgeneralK or ami r al | er , Uyukmazl ék Mahkemesi Bakkané, Sayeécx
Bakkané, Yargétay Cumhuriyet Baks 880¢ésé, Danéktay Baks
e) (DejikiKkdK-4Q@3/ 2/ h@9pPT Jrpanmiemalrlaé¢r, Anayasa Mahkemesi , Ye
iyeleri, Yargétay Cumhuriyet Baksavcésé Vekili, Birinc
Terbiye Kurulu Bakkaneé, 3500
ffBakbakanl ék M¢gstekar Yardémcél ar 2600
g) (Ek: 23/10/198KHK-386/2 md.) Talim ve Terbiye Kufuu ¢ y e s i 2400
Yukaréda unvan ol arak sayélanlar dékénda kalan personel
gesterildiji kxekilde dejiktirilmixktir.
30.6.1989 itilariyle 15.7.1989 tarihinden
uygulanmakta olan itibaren uygulanacak
Ek G°stergeler Ek G°stergeler
0000000600 0000000600
3300 3800
3000 3500
2700 3200
2400 2900
1950 2400
1800 2150
1650 2000
1500 1800
1200 1500
900 1100
600 750
450 550
300 400
150 200
13) 27/12/1991 tarih ve 475 sayélé KHK'nin hg¢gkmg:
Ge-ici NMaldid ei n4c i maddenin (a) bendi ile kal dérélan 657
fekraseéndaki h¢gkem uyarad@maanemi nKygrnmnyre mégaoldmondenckkarMg st ekar v
atanmék ol anl arén, bu Kanun H¢km¢gnde Kararnamenin yayémé t

g°revliere ataneéerl ar .
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657 SAYI LI KANUNDA EK VE MBWIUATKNKKLKK YAPAN
Y! R!' RL! KTEN KALDIRDIJI KANUN VE H! K! MLERK
G¥STERKR LKSTE

Yererl ¢skten Kaldéeran Mevzuat én

Yéererl ¢kten Kal deéer él an
Kanun veva Kanun Hg¢k Jarhier i Say é dMaddesi
657 Sayél é Kanunun 191 inc3l/7/7M8 1827 nci68 maddel er i ;

657 Sayél é Kanunun ge-i-ci 14,15,17,18 ve 19 uncu mad
deleri; 31/7/1970 1327 85

657 Sayeén égekaincuinu2l i nci maLA/d9gG i 1327 87

657 Sayél é& Kanunun 22, 49, 75, 152, 153, 168, 173, 234 ve
ve bu Kanuna 132Jdncpayél é Kanunun 74
maddesi ile getirilen ek 2311072, Kakrd de sH ;

657 sayelé& Kanuna 1327 sayélé Kanunla ve 1589 sayél é Kanun:
ekl enen Eddeleden 27,29, 36ma
39, 45, 53 ve Ek Ge-ici 5 30/5e74 KhKd2l e; 2

15/5/1975 1897 2

657 sayeéel é& Kanunun dejikik 32, 228, 229, 230 uncu maddel er i
H¢ekmegnde Kararnamenin ge- i30/5/19Ma dkiHg€-320 ; 7
15/5/1975 1897 7

657 sayeéel é& Devl et Memudrelsairné nK a(nBuyn ubneunnd;i ndi n¢ néc-¢¢, nncagd f é kr asénd

uyarénca tespit edilen mahrumiyet yerlerin

de" ibaresi; 2/2/1982 2595 19

154 ¢s¢maddesinin ¢-¢nceg -fékrasénda yer alan " Emek
i Kanunu hgkgmhdal i bar esi ;12/2/1982 2595 19

190 éncé maddesi ve Ek Ge-12/2/19822 0259bc i M ddesi ;

1765 sayélé | niversitté Beesonel Kanununun deji«kik
maddesinin ikinci f ékr as é&12/2/1982 2595 19

5434 sayeéeleée T.C. Emek | it aSdrhd &jeé 2KR&HMBu rsarya@ | 24 /[Klah/uln980 e ekl en
nin yedinci fékrasénén (a)l2/2/1882( b2595bend9 er i ;
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Yerearl o kten Kaldéeran Mevzuat én

Yéererl ¢kten Kal deéer él an
Kanun veva Kanun Hg¢k Jarhier i Say é dMaddesi
31/12/1980 tarih ve 2368 d2axed2e Bnundh 5 inci maddesi

13/6/1968 tarih ve 1046 sayél é Kadr o Dol dem&esBEngMilkeride- ekt a Kal

sayél maséna Dair Kanunun t¢gm¢g; 657 sayélé Devlet Memurl ar é
Kanunl arén bu Kanunl2/5/08k ér & he¢gkeml eri

2670 41

657 sayél é& Devlet Memurlaré Kanununun Ek Ge-ici 7 inci
maddesinin son feéekraseée 26/6/1984 KHK-241 40

926 Ilsfaylg&rk Silahlé Kuvvetleri Personel Kanununun

Ek 18 inci maddesinin biri26/@1984vKHK2Ki neld f éekr asé

2247 sayeélé Uyukmazl ék Mahkemel erinin Kurutinnik ve Kkl eyi ki
féekraseé 26/6/1984 KHK-241 40

5/11/1980 t arkKarun (¢/¥192338hth sayél é

de) 18/12/1986 KHK-266 2

657 sayeéel é& Kanunun deji-ki k 92 inci maddesinin 2 nci feéek
rasé ile 116 ncé maddesi 29/11/1984 KHK-243 56

6245s ayél & Kanunun dejikik 34 ¢nc¢ maddesinin ikinci
féekraseé 23/1/1987 KHK-269 4

26/ 6/ 1984 tarih ve 241 Sayél é KHKHK-306 n 1IB7. maddesinin (e) fél

a)j10/10/1984 tarih ve 3056 sayélé Kanunun (dejikik) 21 inci
by27/ 10/ 1989 tarih ve 388 sayélé Kanun H¢gkmgnde Kararnameni
c)2377 sayélée ¥Jretmddnlzenee i EjTiazimmnaé¢ é¥ ¥demimesi Hakkénda Kan
d(Dejiki k:KHK-22@/ 199@d. ) 657 sayélée Devlet Memurlaré Kanunu
maddesinin birinci ve i kinci fékral ar e,

€)926 sayeéel e T éeriRerséel Kantmunén EK 8 unau entddesi,

2424 sayél é Mgl ki Kdare Amirlifji Hi zmetl eri Tazminat Kanu
g6/ 12/ 1989 g¢n ve 396 -sayél é& Kanun H¢gkmgnde Ka

rarnamenin 8 inci maddes iomnad0 KHK/4&E ¢ 4#A5e kr as e,
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Yereorl ¢kten Kaldéran Mevzuat én
Yéereéerl ¢kten Kal déer él an

KanunveyaKanun Hegk¢eml er i Tarihi Sayésé Maddesi

ayFazl a mesai iccreti °denmesine ilikkin;

1) 17/8/ 1983 tarihli ve 2879 sayélé Kanunun 22/9/1988 taril
maddesinin5inc f ékr as e,

2) 13/ 10/1983 tarihli ve 2919 sayélé Kanunun 5/4/1988 tari/l

3) 10/ 10/1984 tarihli ve 3056 sayélé Kanunun 351 sayeéleé Kal

4) 6/3/1991 tarihli ve 3701 sayélé Kanunun 41 inci maddesi |

5) 24/ 5/ 1983 tarihli ve 2828 sayélé Kanunun 14/3/1991 tari/l
16 ncé nmsacdnd efsé knrians €,

6) 14/ 3/ 1991 tarihli ve 3703 sayeélé Kanunun ek 7 nci madd e :

7y 27/ 10/ 1989 tarihli ve 388 sayélé Kanun H¢¢km¢gnde Kararnai

8 6/12/ 1989 tarihli v ee 3Kabr asranyaémieén i Kha n2udn ¢theckememmadd desi ne 13
Kanun H¢km¢gnde Kararname il e eklenen (d) bendi

9) 8/ 4/ 1990 tarihli ve 417 sayélé Kanun H¢¢km¢gnde Karar namei

10) 11/ 871983 tarihli ve 928t @arsayéel & eKaB8wuhArRuns ay®/l ¥/ IKBanunl a
bendinin son féekraseé,

11)22/ 6/ 1965 tarihli ve 633 sayélé Kanuna 29/5/1991 tarihl:i

b) 4/ 1/ 1961 tarihli v es a2yleld és aKyaénluén ukha ndw2n unnc i3 4nMaBd desi yl e ekl
numaral & fékrasénéen 15/ 12/1990 tarihli ve 3689 sayeéel e Ki

c) 6/3/1991 tarihli ve 3701 sayélé Kanunun 42 nci maddesi,
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Yererl ¢ckten Kaldéeran Mev

Yéererl ¢kten Kal deéer él an

Kanun veva Kanun H¢kemleri Tarihi Say é s Maddesi

d8/5/ 1991 tarihli ve 3717 sayeéeleée Adli Personel il e Devl et
492 sayeéelée Har-1ar Kagmuwmud gkt eBi rKaMadéd €4 immise Hakkénda Kan
fékrasénda yer alan "Bu hesaba yatérélan paralarén % 10
a-térélan Adal et Bakanl é] & merokdzantaes gplaédmd ag ©€md erritlai rk.al Ma
gerevli adl i yargé hakim ve savcélaré ile adli yargéda g
m¢der yardémcésé ile dijer personebliirneeck(icte zmai kitnafradza kOudreunmlr
7 ve 8 inci fékralare,

e)DiJjer kanun ve kanun h¢gkm¢gnde kararnamel erin bu Kanun H¢k
9/ 4/ 1990 tarihli ve 418 sayélé Kanun H¢ khme 2i70sea yied ea rkmaamaen
Hekmegnde Kararnameadaeller i2ndrie Berenalan Y ksek Hakimlik Ta
mi¢teakip yéllarda y¢kseltilerek uygulanmaséna ilikkin hg¢gk
ile 20 nci maddesi, 5/7/1991 KHK/433 16

a)l14/ 7/ 1965 tarih ve 657 sayélé Devlet Memurlaré Kanununun
merkez ve bajl é kurulukl arénén'"ibargsst ekarl aré ve yardémcél a
b) 433 sayélé Kanun H¢gkm¢gnde Kararnamenin 1 inci maddesi i
maddesinin (B) bendinin sonuna eklenen fékra,

c)10/10/1984 tarih ve 3056 sayélé Bakbakeniak DE€gkkiliai éeHask
Hakkénda Kanunun 10 uncu maddesinin (a)

bendi, 27/12/1991 KHK/475 11

657 sayeéel é& Kanunun ek 26 ncé maddesinin (b) fékrasén
da yer alan (Valiler i-inl/7TK992 Va3B28l i Jjilnde) i baresi,
657 sayeéel é& Kanunun 18ch, 196, 197, 198 ve Ek 28

maddeleri 2/12/1993 3920 2

657 sayeéelé& Kanunun 36 ncé maddesinin VIII yardémcéeé
Hi zmetl er Sénéefé bendine 527 sayélé KHK ile ekl enen

fekr a; 28/2/1995 4081 3
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657SAYI L1 KANUNA EK VE DEJKKKKLKK GETKREN MEVZUATI N
Y'R!'RL!JE GKRKK TARKHKNK G¥STERKR LKSTE

Kanun Yererl ¢ e
No. Farkl é tarihte veérerl o] egigiirken amachdel er
819 (1/3/1966 tarihinden ge-erli ol mak ¢zere
1069 T 1/1/1969
1127 i 28/2/1969
1136 T 71711969
1327 T 14/8/1970
1449 i 30/11/1970
1503 i 1/12/1970den ge-er | i olarak 31/12/1971
KHK -1 T 12/9/1972
KHK -2 87, 88 ve 89 uncu maddeler 1/6/1973
Dijer h¢kemleri 30/12/1972
KHK -3 T 714/1973
KHK -4 T 9/4/1973
KHK -5 T 31/5/1973
KHK -6 T 16/6/1973
1757 T 17/7/1973
1765 T 8/7/1973
KHK -7 4 ¢nc¢ md. 15/0/1973
Dijer h¢gkemleri 31/10/1973
KHK -8 6 ncé madde 1/12/1973
Dijer h¢gkemleri 18/10/1973
KHK -9 1, 2, 4 5, 6 ve ge-ici 1 ve 2120974 madde he¢kemleri
3 ¢nc¢ madde 1/3/1974
KHK - 10 T 30/1/1974
KHK - 11 T 15/2/1974
KHK - 12 65 nci madde, 68 nci maddenin (A) bendi, 1327 sayel e
71 nci maddesi ile getirilen el31978dde h¢gkeml eri
99 uncu madde h¢gkeml eri 1/7/1974
Dijer h¢gkegmleri 31/5/1974
1897 59, 74, 77 nci maddelerive 68 n ¢ i maddeni n- ( B) bendi he¢keém
leri 26/5/1975

Dijer madde h¢gkegmleri 1/3/1975
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Kanun Yererl ¢ e
No. Farkl é tarihte veérerl o] e gdirreink ntaadrdiel er
2156 T 1/ 3/ 1975 tarihi au66978ge-er | i ol ar ak
KHK - 14 T 1/11/1978
2182 T 1/3/1979
2183 T 28/2/1979
2228 T 28/ 2/ 1979 t aolaraki nden ge- ¢
25/4/1979
2261 T 23/2/1980
2381 T 5/2/1981
2509 T 1/9/1981
2543 T 24/10/1981
2595 T 1/3/1982
2670 -30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 3%/BMIB2 40 ncé maddel er
-16 ncé maddesi (27/ 9/ 1983 tarih ve 2906 Sayeélé Kanur
Inci mad. gerejince) 1/1/1985
-Dijer he¢gkemleri 16/5/1982
2771 2 nci maddesi 16/5/1982
-4,6, 7 ve 10 uncu maddeleri 1/4/1983
-Dijer he¢gkemleri 1/1/1983
2902 T 29/9/1983
2906 i (16/5/1982de ge-erli ol mak ¢zere) 29/9/1983
KHK - 78 T 16/9/1983
2910 T 8/10/1983
2946 -5 nci maddenin 6 ncé feékraseée 171984 6 ncé madde

-Dijer he¢gkemlieri 11/11/1983
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1/7/1984 t ar i hi

31/12/ 1986

tari hi

ol an

Kanun Yererl ¢J e
No. Far kl e gragrilhigjee ygi ren maddel ek
2954 -4,17,18,19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30 ve 32 nci

maddeleri 14/11/1983
-Dijer he¢gkegmleri 1/1/1984
KHK - 199 T 21/5/1984
KHK - 241 T
29/6/1984

KHK - 243 T 31/12/1984

KHK - 244 T 28/12/1984

KHK - 265 T

1/1/1987

KHK - 269 4 ¢nc¢g maddesi 1/3/1987

Dijer h¢gkemleri 2/2/1987

KHK - 281 T 1/7/1987

KHK - 276 T 29/9/1987

KHK - 306 T 1/1/1988

KHK - 309 T 13/1/1988

KHK - 310 T 5/2/1988

KHK - 311 T 29/2/1988

KHK - 318 2 ve Ge-ici 2 15/4/1988

Dijer H¢gkegmleri 31/3/1988

KHK - 331 T 30/6/1988

KHK - 333 T 5/8/1988

KHK - 351 2,7,15,16 ve 20 Yay €& meé

aybakeé

3,59 10,11,12,17 ve 18 15/1/1989

Dijer he¢gkemleri 30/12/1988

3520 T 10/2/1989

KHK - 366 T 15/4/1989

KHK - 368 ) 14/6/1989

KHK - 375 2,3,5,6,10, 11, 12, 13, 14, 15, 18, 19, 21, 23, 25, 26, 29 30 vel 317/1989

28 Tazminat
aybakeénda
Dijer maddel eri 1/7/1989
KHK - 378 ) 8/11/1989
KHK - 386 ) 2/11/1989

nden

tari hi

ge-erli

nden g

30/12/1988 ta

nisbetlerinin

tespit
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Kanun Yererl ¢ e
No. Farkl é tarihte vererl sojie girerm madddal er
KHK/402 i 15/2/1990
KHK/418 a) 2,3,6,8,9, 10, 13, 14, 16, 17, 20, 21, 22, 27, 28, 31, 32,
33, 35, 36, 37 ve 45 inci maddeleri 1/1/1991
b) 30 ve 38 inci maddeleri 1/7/1990
)34 ¢nc¢ maddesi 15/1/1991
d4, 5, 11, 23, 24, 25, 26, LayagmdmMd@deianagbmadddher.i
e) 39uncumaddesi 1990991 °jJrenim d°neminde uygul anmaya
bakl anmak ¢zere, bu konuda Bakanl ar Kurulunca esas
tesbitini izl eyen aybakeénda
N DiJer maddel eri 11/4/1990
3649 i 25/5/1990
3657 i 20/6/1990
3697 i 18/1/1991
3698 i 1/1/1991
KHK/433 a)l ve 3 ¢nc¢g maddel eri 1/1/1992
b)11 inci maddesiyle dejiktirilen 375 sayélé Kanun Hg¢
fekrasénén 1 ve 2 nci bentl eri hekemleri
1.2802 sayél e Haki ml er ve Savceéelar Kanunu hekemler
Personel Kanununa tabi olan personelden profes°r,
926 sayeéelée T¢grk Silahlé Kuvéekekél BemaRPedandael mKaKan
olanlarla 657 sayéleée Devlet Memur |l aré Kanununa t
Sénéféna dahil olanlar ve Milli Kstihbarat Tecxk
kilaté personeli i-in 15/8/1991
2.2914 sayelé Y¢ksek®jretim Personel Kanunu kapsami
kalan °Jretim elemanlaré ile 6B7sengbténpDekhdt oMal
Hi zmetl eri ve Yardémcé Sajléek Hizmetleri sénéeféna
olup da aneéel an Kanunun 36 nceé maddesinin "Ortak
fékrasénda sayebahaunvdpbaedar puMygstexkar Yar d émc é
Bakanl ekl arda Kurul Bakkanl arée, Genel M¢cdeéer Yar démc
ve Bakkan Yardéemcéléejé ile Defterdar, Bakkan, M¢der
Saymanl ék g°revlierinde bul un®miI9¥r i - i n
3. 657 sayeéel e Devl et Memur | ar é Kanununa tabi per
Hi zmetl eri, Tekni k Hi zmetl er | Epi-Avmkaée | 8kr éli zm Hi z
metleri sénéflaréna ait bulbifi22 per sonel i -in
4. Kapsama dahi l dijer person#5/1/1993 i n
c)Dijer maddel eri 15/ 771991 tarihinden ge-e
¢ zer 87/1991
KHK/450 T 15/9/1991 tarihinden ge-e
3/9/1991
KHK/458 i 15/10/1991
KHK/449 i 15/10/1991
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Kanun Yererl ¢ e
No. Farklée tarihte vyveérerl sl e ohiirrerk maddenlier
KHK/461 i 8/11/1991
KHK/475 8, 9 ve 10 uncu maddeleri ile 11 inci maddesinin (b) bendi 15/1/1992
Dijerleri 10/1/1992
3803 i 1/11/1992
3814 5 ve 6 éncé maddel eri 1/1/1992
Dijerleri 3/7/1992
3828 i 11/7/1992
3872 T 1/1/ 1993 tarihimden ge-e
23/3/1993
KHK/486 i 15/7/1993
KHK/494 i 9/9/1993
KHK/495 i 1/9/1993
KHK/501 i 8/9/1993
KHK/508 i 16/9/1993
KHK/514 i 13/9/1993
KHK/516 i 16/9/1993
3920 i 15/1/1994t ar i hi ndearak ge- er | i
10/12/1993
KHK/527 i 20/5/1994
KHK/535 i 3/6/1994
4003 i 15/11/1994
4046 i 27/11/1994
4048 Ge-ici 1 inci maddesi 2/12/1994
3 ¢nc¢ maddesi 1/1/1995
DiJjer maddel eri 15/1/1995
4049 i 6/12/1994
4065 T 30/12/1994
KHK/547 T 15/4/1995
KHK/562 7 nci maddesi 15/8/1995
14 ¢nc¢ maddesiyle ge-ici 1 i B/Yi99%6maddesi
Dijer maddel eri 25/7/1995
4160 Ek 35 inci maddesi 19/7/1996
Dijer maddel eri 05/08/1996
KHK/569 T 25/1/1997
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Kanun Yererl ¢ e
No. Farklée tarihte vyv¢rerl o7 e gdirreink ntaardieH ier
KHK/570 T 15/4/ 1997 tarihinden ge-erli ol n
iczere yayémé olan 3/4/1997 tar
KHK/571 i 30/5/1997
KHK/572 53 ¢nc¢ maddesinin i kinci f ek /H2@E
Dijer Maddel eri 6/6/1997
4275 i 17/6/1997
4359 1,2, 3 ¢nce¢ maddel er i 1/1/1998
Dijer maddel eri 4/4/1998
4375 i 2/8/1998
4382 i 24/10/1998
4576 i 13/6/2000
4587 i 4/7/2000
KHK/608 i 25/8/2000
KHK/610 i 4/10/2000
KHK/613 i 4/10/2000
KHK/616 i 4/10/2000
KHK/617 i 4/10/2000
KHK/618 i 4/10/2000
KHK/619 i 4/10/2000
4636 i 13/4/2001
KHK/631 T 12 nci maddesi 1/8/2mM1
1 2,35, 6, 8ve 9uncu maddesi 1/1/2002
11, 11, 15, 16, 17 ve ge-ici 1518002 maddel er i
iDijer maddel eri 13/7/2001
4748 i 9/4/2002
4848 i 29/4/2003
4856 42 nci maddesinin (d) bendi 21/10/2001
-Dijer he¢gkemleri 8/5/2003
4904 T 5/7/2003
4905 T 1/7/2003
4924 T 24/7/2003
4947 T 24/7/2003
4969 -4¢nce¢ madde 24/ 7/ 2003 tari hi neA/@F2003ge-er | i ol mak ¢zere
5176 29 8/6/2004
5204 152 1/1/2005
5223 104,108 21/7/2004
5234 36 16/ 7/ 2004 tarihinden ge- e
21/9/2004
79, 80,125, 209, Eknadde 36, 21/9/2004
I sayeéelé Cetvelde yapélan deji«kikIlik
171, Ek madde 34 ve 38 1/1/2005
5251 36, 152, I sayeéelée Cetvelde y&neR0an deji ki kIl ik
5256 36,152, I sayél é Cetvel de yl8/plR004n dej i ki kI ik
5263 36,152, I sayél é Cetvelde y&RR004n deji ki kI ik
5335 4, 36, 48, 202, 206 ve 207 27/4/2005
202 15/1/2005
5345 36, 59 maddel er ve |, [ | V1665@308 |1 €6 Cetvell erde yapt¢
5371 Madde 86, Ek madde 33 5/7/2005
5378 Madde 53, Ek madde 39 7/7/2005
5429 Madde 36,59, 152, | ve || sayélée cetvell erde
yapeéededn ki kIl ik 18/11/2005
5436 36,152(tTazmi natl ar késmé) (I Sayél é Ek
G°sterge Cetveli), (l'V Sayeélé Makam Tazminat é
Cetveli) 24/12/2005
5473 152, (1l Sayelé Ek G°sterge Cetveli), (Ek IV Sayel e

Makam Tazminat é& Cet v e l31/3/20@ tarihini
izl eyen aybakeé



4, 86, 146, 176, 202 31/3/2006
5502 36, 152, (1 ve |11 S@EklIEVERayelsé@ erge Cetvel i),
Makam Tazminaté Cetvel i 20/52006
5528 Madde 88 ve 175 4/7/2006
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Dej i ktiren Yererl ¢J e
Kanun 657 Sayeéelé Kanuaddeteri Del i ktgirriilke nt avr i hi
5540 152, (1) Sayeéeleée Cetvel (1 vy72006 kam Tazminaté Cetve
5535 Ge-ici Madde 34 8/7/2006
5538 108 1/6/ 2006 tarihinden ge-erli ol m
2/7/2006
152, Ge-ici Madde 35, (l1V) Makam Tazminaté Cetvel.
(') Sayél é Cetvel 12/7/2006
5548 Madde 36 Ortak H¢gkemler BP° 1/10/8006
5620 Madde 4 21/4/2007
5655 209 ve Ek Madde 22 20/5/2007
5670 (I') Sayel é& Cetvel (GAP Kd.IBRK20Q7Yr d. )
5728 48 8/2/2008
5737 36, 152, (1) Sayeéel@®&)Makamvel ,272P00g Sayél ée Cetvel
Tazminaté Cetveli
5757 36, 152 8/5/2008
5793 Ek Madde 33 6/8/2008
5797 (I'l)y Sayeéelé Cetvel 19/8/2008
(5754s ay enure Ka
Kl e dej i k10K 200 veEk Madde 22 1/10/2008
5809 36, 152, (l) Sayeéelé Cetvel 10/11/2008
5830 36, 152, tfell ) Sayeéel é& Ce 16/1/2009
5902 36, 152, (l) Sayeéelé Cetvel ,17/6/2009) Sayél & Cet vel
5916 36, 59, 16@tvdéll) Sliygel sayéel e Cetvel,
(l'v) Sayeéel é Cetvel 9/7/2009
5917 Ek Ge-ici Madde 13, (1) Sayle/T/®09Cet vel
4 1/1/2010
5947 Ek Madde 33 30/1/2010
5952 (1) ve (11) Sayéele Cetvel 4/3/2010
5953 (1) ve (1'l') Sayeéelée Cetvel 9/3/2010
5978 36, 59, 152, (1) wve (l1) SaoR0IE@ Cet vel
5984 36, 152, Ek M&Zdkle 32, (1) 33H62@ID &
6002 36, 59, 152, (1) Sayeéeleée Cetvel, (Ir) Sayele Cetvel
(I'v) Sayel e Cetvel 13/7/2010
6004 36, 59, 152, (1) Saysl/lg/QédtlVelt ari hinden otuz g¢n s
6009 79 ¥1/2010 tarihinden ge-erli ol m
czere 1/8/ 2010
6083 36, 152, (1) Sayele Cetvel10/12010) Sayél e Cetvel
6085 (1rr)y wve (1V) Sayéel e Cet vell9/12/2010
6093 36, 152, (lI') wve (l1) Sayel38/12C@60 v el
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Dej i ktiren Yererl ¢J e

Kanun 657 Sayélé Kanunun Defi i wtiirriikl emmrManddel er i

6111 2,26,37,38,50,53,56,57,58,64,65,66,68,77,91,98,100,101,104,105,106,
108,109,110,111,112,113,115,117,118,119,120,121,122,123,125,129,
132,133,135,136, 160,202,208,226,221,Ek Madde 2,3,4,6, 7,8,9,13,
16,17,18,20,21, 25, 30, Ge-ici Madde 5,6,8,12,13,20,23,26,27,28
31,32, 33, 36, Ek Ge-ici Madde 4,6,7,8,11,18,22,23,24,26,28, 30,
35,37,40,41,42,43,44,46479 , 50, 51,52, 54,55, 56, 252/2618 ve Ek Ge-ici Madde

Ek Madde 8/ son fékra 1/1/2012
6114 36, 152, (1) Sayélé Cetvel 3/3/2011
6191 1 22/3/2011
6216 59, (11) Sayeéeleée Cetvel 3/4/2011
KHK/632 Ge-ici Madde 37 4/6/2011
KHK/643 Ek Madde 40, Ge-ici Madde 38 8/6/2011
36, 59, 152, (1), (l1) ve2[6N20BayEaLEIi Kenhdelyapélan milletvek
Se-i minden sonra kurulan ilk Bakanl ar
Kurulu ¢yelerinin atandéjeé tarihte
KHK/644 36, 152, (1), (11) ve (1V2/ 6S/ay®1 1 tCeertivieiinde yapélan milletvel
Se-i minden sonra kurulan ilk Bakanl ar
Kurulu ¢yelerinin atandéjeée tarihte
KHK/646 36,152, (),(I') ve (1V) Sayélé Cetvel 10/7/2011
KHK/649 36, 59, (1) Sayél é Cetvel 17/8/2011
KHK/650 28 26/8/2011

KHK/651 36, 152, (1) Sayelée Ek G°sterge C&B8/20%l i
KHK/652 36,152,( I ), (Il') ve (1V) Sayeéel & Cet vda4/9/2011
KHK/653 86,( I ) Sayeéel e Cetvel 17/9/2011
KHK/655 36,152,( 1) Sayeélé Cetvel 1/11/2011
KHK/656 36,152,( I ), (Il') ve (1V) Sayeéeleé Cet v @0L1/2011
KHK/657 36, 152, (1), (11) Sayeéeleée Cetvel 211/2011
KHK/659 36,146,152( 1 ), ve (1 V) Sayélé Cetvel 2/11/2011
KHK/661 36, 152, Ek Madde 36, (1) Sayeéel e 2[ce20Mel

KHK/662 36,152,( 1) ve (l1V) Sayélé Cetvel 2/11/2011
KHK/663 36, 152, Ek Madde 33, (1), (11) @®/21V) Sayélé Cetvel
KHK/664 36,152,( | ) Sayél e Cetvel 2/11/2011
KHK/665 36,152,( | ) Sayél e Cetvel 2/11/2011
KHK/666 3 6 , 104, Ge-bicii Maddee396ygnc, f é&kNHAHAET €,
152 31/12/2011 tarihinden ge-erli

ol mak ¢zere 2/11/ 2011
Ek Madde 41, 42, Ge-ici Madde 396un dijer fékralare
152, (1), (11) ve (lV) Sayeéel e Cel5t/2002
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657 SAYI LI KANUNA EK VE DEJKKKKLKK GETKREN
MEVZUATI N Y!R! RL! JE GKRKk TARKHKNK
G¥STERKR LKSTE

Dej i kti
Kanunun/ 657 sayéel é Kanunun de] Y¢rerl ¢] e Gif
KHK. dni kal der &l an maddel
Numar a g
6253 36, Ek Madde 41, G 18/12/2011
6291 Il Sayéleée cetyv 11/4/2012
6318 36. 122 3/6/2012
6328 36 29/6/2012
6331 Il Sayéleée cetyv 30/6/2012
6332 36, 152, | Sayél 30/6/2012
6353 59 12/7/2012
6354 88 12/7/2012
6338 156 1/1/2013
6428 68 Ge-ici Madd:g 9/3/2013
6458 36, 152, (1) say 11/4/2013
6462 53, 100, 101, Ek Madde 39 3/5/2013
6487 Il Sayeéelé cetyv 11/6/2013
Anayasa
Ma h k e me {
18/7/2012 tarihli 28 inci maddenin biri 1/1/2013 tarihinden
ve E.: 2011/13 i kinci feéekrase bakl ayar ak
K.: 2012/108 (1/7/12013)
sayéel e
6495 36, 86, 101, 152, Ek 2/8/2013
39, 41, I sayél e Cdtnwa
Cetveli
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Dej i kti
Kanunun/ 657 sayélé Kanunun d Yererl ¢ e Gif
Numar as § kal dér él an madd]
Anayasa
Ma hk emes i 8/ 10/ 2013 ta
22/11/2012 tarihli ve L sonra
(1) sayélé Ek G
E.: 2011/148, K.: (8/4/2014)
2012/ 186
Kar ar e
Anayasa
Mahkemes i
27/12/2012 tarihli ve 152 10/10/2013
E.: 2011/139, K.:
2012/ 205 s
Anayasa
Ma hk emes i 31/12/2013 tarihinden
14/2/2013 tarihli ve Ge-ici Madde 3 dokuz ay sonra
E.: 2011/89, K.: (30/9/2014)
2013/ 29 s4g
6514 28. Ek Madde 33 18/1/2014
6518 72 19/2/2014
6519 Ek Madde 41 22/2/2014
6525 36,104,152 s agtéeM el ,C | V4 27/2/2014
Tazminaté Cetyv
Anayasa
Ma h k eme s i
14/11/2013 tarihli ve 57 28/2/2014
E.: 2013/15, K.:
2013/ 131 s
6528 36,1520 sayele Cef 14/3/2014
Anayasa
Ma h k e me s if
27/3/2014 tarihli ve 36 22/7/2014
E.: 2013/101, K.:
2014/ 63 sa
6552 4,57,152, Ek Madde 38,1 savyél 11/9/2014
6639 176. EK Madde 33 15/4/2015
6645 'l sayélVe sCeytévieel ,Mak am 23/4/2015
6637 207 15/5/2015
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Dej i kti o
657 sayélé Kanunun d
Kanunun/ K L . .
kal déréel an madd]l Y¢rerl ¢ e Gif
Numar as ¢
36, 104, 108, Ek Mad 10/2/2016
6663 _ 10/2/2016 tarihini izleyen
152, (l) sayeéel e _
ayén onbe
6701 36,152, ()sayeéel & Ek G°s 20/4/2016
Anayasa Mah 24/ 5/ 2016 tari
5/5/2016 tarihli ve E.: bir yél so
(I'Vv) sayeleée cet
2016/34, K.: 2016/30 (24/5/2017)
sayeéel é& Kg
KHK/668 36 271712016
6745 IV sayeél e Makain Taz 7/9/2016
KHK/676 48 125 29/10/2016
6755 36 24/11/2016
6764 36,152, (1) sayaédlve sH 9/12/2016
Makam Tazminat é
6769 36,152Ge-i ci Madodde adyle,l 4 10/1/2017
cetveli,(I | ) sayél é& Ek
KHK/680 122 6/1/2017
KHK/682 122 23/1/2017




